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Presentacion R

En el contexto de la situacion excepcional de emergencia
plblica sanitaria provocada por la pandemia derivada del
COVID-19 y las consecuentes medidas de aislamiento
social, preventivo y obligatorio decretadas por el Poder
Ejecutivo Nacional, la Direccion Servicios Legislativos de la
Biblioteca del Congreso de la Nacion brinda, a través de la
presente publicacion de entrega diaria, una seleccion de
normas trascendentes de caracter general, con la
intencion de garantizar al lector el acceso a la informacion
oficial cierta.

A tal fin contiene una breve referencia de la norma
seleccionada y a continuacion el texto completo de la
misma tal y como fue publicada en el Boletin Oficial de la
Republica Argentina.
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Legislacion Nacional W

> Se exceptian Nuevas Actividades, Servicios y Profesiones del cumplimiento del
“Aislamiento Social, Preventivo y Obligatorio” y de la prohibicién de circular, en los
ambitos geograficos establecidos. Cada jurisdiccion implementara los Protocolos
sanitarios, garantizara la organizacion de turnos y los modos de trabajo y de
traslado.

Decision Administrativa N° 729 JGM (06 _de mayo de 2020)

Publicado en el Boletin Oficial de la Republica Argentina, 07 de mayo de 2020.
Pag. 7-8 y ANEXO
https://www.boletinoficial.gob.ar/detalleAviso/primera/228761/20200507

> Programa de Asistencia de Emergencia al Trabajo y la Produccién. Se adoptan las
Nuevas Recomendaciones formuladas por el Comité de Evaluacién y Monitoreo para
el andlisis de Actividades y Sujetos que pudieran ser destinatarios de beneficios.

Decision Administrativa N° 721 JGM (05 de mayo de 2020)

Publicado en el Boletin Oficial de la Republica Argentina, 07 de mayo de 2020.
Pag. 8-9 y ANEXOS
https://www.boletinoficial.gob.ar/detalleAviso/primera/228762/20200507

> Instituto Nacional de la Mdisica. Créase el Fondo Musical Solidario que se integrara
con el Aporte solidario de personas humanas o juridicas. Los fondos seran
depositados en la cuenta oficial del Instituto, con la descripcion “Convocatoria
Solidaria INAMU 2020".

Resolucion N° 113 INAMU (05 de mayo de 2020)

Publicado en el Boletin Oficial de la Republica Argentina, 07 de mayo de 2020.
Pag. 28-29 y ANEXO
https://www.boletinoficial.gob.ar/detalleAviso/primera/228777/20200507
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Legislacion Nacional W

> Se crea el “El Observatorio de la Obra Publica” en el &mbito del Ministerio de Obras

Pablicas como un espacio de participacion, destinado a contribuir a la Evaluacion y
Mejora Continua del marco normativo, de las practicas, herramientas y
procedimientos de planificacion, asi como de la contratacion, ejecucién fisica y
financiera de las Obras publicas que lleve adelante el ministerio y sus entes
descentralizados.

Resolucién N° 31 MOP (05 de mayo de 2020)

Publicado en el Boletin Oficial de la Republica Argentina, 07 de mayo de 2020.
Pag. 34-36 y ANEXO
https://www.boletinoficial.gob.ar/detalleAviso/primera/228782/20200507

Se crea el “Programa de Fortalecimiento Institucional, Integridad y Transparencia” en
el ambito del Ministerio de Obras Publicas. Objetivos. Autoridad de Aplicacion.

Resolucion N° 32 MOP (05 de mayo de 2020)

Publicado en el Boletin Oficial de la Republica Argentina, 07 de mayo de 2020.
Pag. 36-38 y ANEXO
https://www.boletinoficial.gob.ar/detalleAviso/primera/228783/20200507

Deuda publica: Se dispone la ampliacion de la emision de Letras del Tesoro en
pesos.

Resolucién Conjunta N° 33 SF-SH (06 de mayo de 2020)

Publicado en el Boletin Oficial de la Republica Argentina, 07 de mayo de 2020.
Paginas 40-41
https://www.boletinoficial.gob.ar/detalleAviso/primera/228786/20200507

Fuente: Boletin Oficial de la Republica Argentina. www.boletinoficial.gob.ar
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AISLAMIENTO SOCIAL, PREVENTIVO Y OBLIGATORIO

Decisiéon Administrativa 729/2020

DECAD-2020-729-APN-JGM - Exceptua del cumplimiento del “aislamiento social, preventivo y obligatorio”
y de la prohibicién de circular, a las personas afectadas a las actividades, servicios y profesiones en los
ambitos geograficos establecidos.

Ciudad de Buenos Aires, 06/05/2020

VISTO el Expediente N° EX-2020-26358022-APN-DGDYD#JGM, la Ley N° 27.541, los Decretos Nros. 260 del 12
de marzo de 2020, 287 del 17 de marzo de 2020, 297 del 19 de marzo de 2020, 408 del 26 de abril de 2020, su
normativa reglamentaria y complementaria, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 260/20 se amplio, por el plazo de UN (1) afio, la emergencia publica en materia
sanitaria establecida por la Ley N° 27.541, en virtud de la pandemia declarada por la ORGANIZACION MUNDIAL
DE LA SALUD (OMS) en relacion con el COVID-19.

Que a través del Decreto N° 297/20 se establecié una medida de aislamiento social, preventivo y obligatorio, que
fue prorrogada sucesivamente por los Decretos Nros. 325/20, 355/20 y 408/20 hasta el 10 de mayo de 2020,
inclusive.

Que por el articulo 6° del citado Decreto N° 297/20 se exceptud del cumplimiento del aislamiento social, preventivo
y obligatorio y de la prohibicion de circular a las personas afectadas a actividades y servicios declarados esenciales
en la emergencia; estableciéndose que los desplazamientos de las personas habilitadas deben limitarse al estricto

cumplimiento de dichas actividades y servicios.

Que asimismo, se facultd al Jefe de Gabinete de Ministros, en su caracter de coordinador de la “Unidad de
Coordinacion General del Plan Integral para la Prevencion de Eventos de Salud Publica de Importancia
Internacional”, a ampliar o reducir las excepciones dispuestas, en funcién de la dinamica de la situacion
epidemiolégica y de la eficacia que se observe en el cumplimiento de la normativa dictada en la materia.

Que, en ese marco, a través de diversas decisiones administrativas se ampliaron, paulatinamente, las excepciones
dispuestas inicialmente.

Que las Provincias de Buenos Aires, Mendoza, Salta y Santa Fe solicitaron excepciones al “aislamiento social,
preventivo y obligatorio” para distintas actividades, servicios o profesiones en determinados &mbitos de su territorio.

Que en el marco resefiado, resulta necesario el dictado del acto administrativo respectivo en ejercicio de la facultad
sefialada, acerca de las actividades y servicios objeto de solicitud por las autoridades referidas.
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Que ha tomado la intervenciéon de su competencia el MINISTERIO DE SALUD, de conformidad con lo previsto en la
normativa vigente.

Que el servicio juridico pertinente ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 100 incisos 1y 2 de la
CONSTITUCION NACIONAL y por el articulo 6° del Decreto N° 297/20.

Por ello,
EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Exceptuiase del cumplimiento del “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y de la prohibicién de
circular, en los términos establecidos en la presente decision administrativa, a las personas afectadas a las
actividades, servicios y profesiones indicadas en el ANEXO (IF-2020-30392485-APN-SST#SLYT) a la presente
medida, y en los ambitos geograficos alli establecidos para cada una de ellas.

ARTICULO 2°.- Las actividades, servicios y profesiones mencionados en el articulo 1° quedan autorizados para
funcionar, sujetos a la implementacion y cumplimiento de los protocolos sanitarios que cada jurisdiccion establezca,
en cumplimiento de las recomendaciones e instrucciones sanitarias y de seguridad de las autoridades nacionales.

En todos los casos se debera garantizar la organizacion de turnos, si correspondiere, y los modos de trabajo y de
traslado que garanticen las medidas de distanciamiento e higiene necesarias para disminuir el riesgo de contagio
del nuevo Coronavirus.

Los desplazamientos de las personas alcanzadas por el presente articulo deberan limitarse al estricto cumplimiento
de las actividades, servicios y profesiones exceptuados por la presente.

Las empleadoras y los empleadores deberan garantizar las condiciones de higiene y seguridad establecidas por las
respectivas jurisdicciones para preservar la salud de las trabajadoras y de los trabajadores.

ARTICULO 3°.- Las personas alcanzadas para desarrollar sus actividades, servicios o profesiones por esta decision
administrativa deberén tramitar el Certificado Unico Habilitante para Circulacion - Covid-19. Asimismo, las personas
gue concurran a los mismos deberan circular con la constancia del turno otorgado para su atencién, cuando
corresponda, o desplazarse a establecimientos de cercania al domicilio.

ARTICULO 4°.- La presente norma entrara en vigencia a partir del dia de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y
archivese. Santiago Andrés Cafiero - Ginés Mario Gonzalez Garcia

2de3

2 " PRESIDENCIA DE LA NACION
B O L ETI N 0 F l C IA L Secretaria Legal y Técnica | Dra. Vilma Lidia lbarra
dela Repubhca Arge"""a Direccion Nacional del Registro Oficial | Dra. Maria Angélica Lobo

EE



BOLETIN OFICIAL

de la Republica Argentina

2

https://www.boletinoficial.gob.ar/#!DetalleNorma/228761/20200507

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Decision Administrativa se publican en la edicién web del BORA
-www.boletinoficial.gob.ar-

e. 07/05/2020 N° 19011/20 v. 07/05/2020

Fecha de publicacién 07/05/2020
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Informe

Numero: IF-2020-30392485-APN-SST#SLY T

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Miércoles 6 de Mayo de 2020

Referencia: S/ Anexo conglomerados con més de 500.000 habitantes

ANEXO

DEPARTAMENTO/PARTIDO/
JURISDICCION ACTIVIDAD/SERVICIO
AGLOMERADO

1. Profesiones Liberales (Abogados,
Contadores Publicos, Corredores
Inmobiliarios, etc.)

2. Peluquerias

IMendoza Gran Mendoza

1. Pinturerias

. Martilleros y Corredores Publicos

3. Profesionales de Ciencias Econdmicasy
su Consgjo Profesional

4. Agrimensoresy su Colegio

5. Locales gastronémicos con modalidad
“TAKEAWAY/PARA LLEVAR’ y
entrega a domicilio

6. Estudios de Arquitectura, oficinas
técnicasy Colegios para el desarrollo de
la construccion

7. Obras privadas

N

|Buenos Aires |Partido de General Pueyrredén




1. El comercio en sus diferentes formas a
fin de que puedan comercializar
mercaderiaya elaborada, con las
limitaciones correspondientes en la

Salta |Provinciade Salta atencion e ingreso de los clientes.

2. Las actividades gastronémicas solo se
autorizan en su modalidad de entrega a
domicilio 0 compra para ser consumida
fueradel local.

Gran Santa Fe 1. Actividad inmobiliaria

Santa Fe 2. Servicios de Mudanzas

Gran Rosario

Digitally signed by GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA - GDE
Date: 2020.05.06 21:35:22 -03:00

Emiliano Alberto SUAYA
Director General
Subsecretaria Técnica
SecretariaLegal y Técnica

Digitally signed by GESTION DOCUMENTAL
ELECTRONICA - GDE
Date: 2020.05.06 21:34:28 -03:00
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COMITE DE EVALUACION Y MONITOREO DEL PROGRAMA
DE ASISTENCIA DE EMERGENCIA AL TRABAJO Y LA PRODUCCION

Decisiéon Administrativa 721/2020
DECAD-2020-721-APN-JGM - Recomendaciones.
Ciudad de Buenos Aires, 05/05/2020

VISTO el Expediente N° EX-2020-24580871-APN-DGD#MEC, la Ley N° 27.541, los Decretos Nros. 260 del 12 de
marzo de 2020 y su modificatorio, 297 del 19 de marzo de 2020, 332 del 1° de abril de 2020, 347 del 5 de abril de
2020y 376 del 19 de abril de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 260/20 se amplié, por el plazo de UN (1) afio, la emergencia publica en materia
sanitaria establecida por la Ley N° 27.541, en virtud de la pandemia declarada por la ORGANIZACION MUNDIAL
DE LA SALUD (OMS) en relacioén con el COVID-19.

Que a través del Decreto N° 297/20 se establecié una medida de aislamiento social, preventivo y obligatorio, desde
el 20 hasta el 31 de marzo de 2020, con el fin de proteger la salud publica, la cual fue prorrogada por los Decretos
Nros. 325/20, 355/20 y 408/20 hasta el 10 de mayo de 2020, inclusive.

Que con el objetivo de coordinar esfuerzos para morigerar el impacto de las medidas sanitarias adoptadas para
mitigar la pandemia de COVID-19 sobre los procesos productivos y el empleo, mediante el dictado del Decreto
Ne 332/20 se cre6 el PROGRAMA DE ASISTENCIA DE EMERGENCIA AL TRABAJO Y LA PRODUCCION para
empleadores, empleadoras, y trabajadores y trabajadoras afectados por la emergencia sanitaria.

Que a tal fin se definieron una serie de beneficios, beneficiarios y condiciones para la obtencién de aquellos.

Que a través del Decreto N° 376/20 se introdujeron modificaciones al citado decreto, a los efectos de ampliar los
sujetos alcanzados y los beneficios comprendidos en el referido Programa.

Que en el articulo 5° del Decreto N° 332/20, modificado posteriormente por el Decreto N° 347/20, se acordaron
diversas facultades al sefior Jefe de Gabinete de Ministros, entre ellas, la de establecer los criterios objetivos,
sectores de actividad y demas elementos que permitan determinar las asistencias previstas en dicho decreto.

Que, con el objetivo de que estas decisiones se adopten con fundamentos basados en criterios técnicos, por el
citado Decreto N° 347/20 se cre6 el COMITE DE EVALUACION Y MONITOREO DEL PROGRAMA DE
ASISTENCIA DE EMERGENCIA AL TRABAJO Y LA PRODUCCION, integrado por los titulares de los
MINISTERIOS DE DESARROLLO PRODUCTIVO, DE ECONOMIA y DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
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SOCIAL, y de la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS, con el fin de definir los hechos
relevantes que justifiquen la inclusién de los sujetos beneficiarios en los criterios del articulo 3° del Decreto

N° 332/20 y sus modificatorios; dictaminar, sobre la base de ellos, respecto de la situacién de actividades
econdmicas y tratamiento de pedidos especificos, con el fin de recomendar o desaconsejar su inclusién en los
criterios del articulo 3° del Decreto N° 332/20 y sus modificatorios; y proponer medidas conducentes al
cumplimiento de los objetivos del citado decreto.

Que en consecuencia, tal como se ha resefiado, por el referido Decreto N° 347/20 se modificé el articulo 5° del
Decreto N° 332/20 estableciendo que “El Jefe de Gabinete de Ministros decidira respecto de la procedencia y
alcance de los pedidos que se realicen para acogerse a los beneficios contemplados en el presente decreto, previo
dictamen fundamentado con base en criterios técnicos del COMITE DE EVALUACION Y MONITOREO DEL
PROGRAMA DE ASISTENCIA DE EMERGENCIA AL TRABAJO Y LA PRODUCCION”.

Que el citado Comité, con base en los informes técnicos producidos por los MINISTERIOS DE DESARROLLO
PRODUCTIVO y DE TRABAJO, EMPLEO y SEGURIDAD SOCIAL ha formulado propuestas en el marco de las
tareas que le fueran encomendadas.

Que, en particular, recomendé que los requisitos y las condiciones definidas para el beneficio de Salario
Complementario en su Acta N° 4, sean de aplicacién al listado de actividades analizadas y que se las incluya como
destinatarias del beneficio dispuesto en el inciso b), del articulo 6° del Decreto N° 332/20; el otorgamiento del
Salario Complementario a las empresas de mas de OCHOCIENTOS (800) empleados que desarrollen las
actividades sucesivamente incluidas en el Programa ATP; la adopcion de pardmetros para la determinacion del
cumplimiento de los requisitos exigidos por el articulo 3° del Decreto N° 332/20 para acceder a los beneficios del
Programa y de criterios de tipo instrumental para la implementacion del programa, y respecto de la informacién a
partir de la cual se debera realizar la evaluacién de cumplimiento de dichos requisitos por parte de sus
destinatarios.

Que, consecuentemente, corresponde el dictado del acto administrativo a través del cual se adopten las
recomendaciones formuladas por el COMITE DE EVALUACION Y MONITOREO DEL PROGRAMA DE
ASISTENCIA DE EMERGENCIA AL TRABAJO Y LA PRODUCCION.

Que el servicio juridico pertinente ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 100 incisos 1y 2 de la
CONSTITUCION NACIONAL vy por el articulo 5° del Decreto N° 332/20.

Por ello,
EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS

DECIDE:
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ARTICULO 1°.- Ad6ptanse las recomendaciones formuladas por el COMITE DE EVALUACION Y MONITOREO
DEL PROGRAMA DE ASISTENCIA DE EMERGENCIA AL TRABAJO Y LA PRODUCCION, en el Acta N° 8
(IF-2020-30064752-APN-MEC), cuyos ANEXOS (IF-2020-29994932-APN-UGA#MDP),
(IF-2020-29996078-APN-UGA#MDP) e (IF-2020-26944592-APN-DNARSS#MSYDS), respectivamente, integran la
presente.

ARTICULO 2°.- Comuniquese la presente a la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS con el fin
de adoptar las medidas recomendadas.

ARTICULO 3°.- La presente norma entrara en vigencia a partir del dia de su dictado.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y
archivese. Santiago Andrés Cafiero - Matias Sebastian Kulfas

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Decision Administrativa se publican en la edicién web del BORA
-www.boletinoficial.gob.ar-

e. 07/05/2020 N° 18958/20 v. 07/05/2020

Fecha de publicacién 07/05/2020
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Acta firma conjunta

Numero: IF-2020-30064752-APN-MEC

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Martes 5 de Mayo de 2020

Referencia: COMITE DE EVALUACION Y MONITOREO DEL PROGRAMA DE ASISTENCIA DE
EMERGENCIA AL TRABAJOY LA PRODUCCION - ACTA N° 8

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 30 dias del mes de abril de 2020, se constituye e COMITE DE
EVALUACION Y MONITOREO DEL PROGRAMA DE ASISTENCIA DE EMERGENCIA AL TRABAJO
Y LA PRODUCCION, a saber @ sefior MINISTRO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, Dr. Matias Sebastian
KULFAS, e sefior MINISTRO DE ECONOMIA, Dr. Martin Maximiliano GUZMAN, e sefior MINISTRO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, Dr. Claudio Omar MORONI vy la sefiora ADMINISTRADORA
FEDERAL de la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS, Lic. Mercedes MARCO DEL
PONT, contandose ademas con la presencia del sefior JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, Lic. Santiago
Andrés CAFIERO.

Luego de un intercambio de ideas y evaluacion de |os datos aportados por la ADMINISTRACION FEDERAL DE
INGRESOS PUBLICOS, los presentes acuerdan pasar a un cuarto intermedio, para concluir el tratamiento del
Orden del Dia en reunion a celebrarse con fecha 4 de mayo de 2020.

A) ANTECEDENTES:

A través del Decreto N° 332/20 -con €l objetivo de coordinar esfuerzos para morigerar € impacto de las medidas
sanitarias adoptadas para mitigar la pandemia COVID-19 sobre los procesos productivos y € empleo- se cred el
PROGRAMA DE ASISTENCIA DE EMERGENCIA AL TRABAJO Y LA PRODUCCION para empleadores
y trabajadores afectados por la emergencia sanitaria.

A tal fin se definieron una serie de beneficios (articulos 1° y 2° del Decreto N° 332/20), beneficiarios y condiciones
para su obtencion.

El articulo 5° del Decreto N° 332/20, modificado por su similar N° 347/20, faculté ala JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS a establecer los criterios objetivos, sectores de actividad y demés elementos que permitan
determinar las asistencias previstas en dicho decreto, €l periodo para las prestaciones econdmicas y a decidir
respecto de la procedencia de acogimiento al régimen de otras actividades no incluidas expresamente.



Con €l objetivo de que estas decisiones se adopten con fundamentos basados en criterios técnicos, el Decreto N°
347/20 cre6 e COMITE DE EVALUACION Y MONITOREO DEL PROGRAMA DE ASISTENCIA DE
EMERGENCIA AL TRABAJO Y LA PRODUCCION, integrado por los titulares de los MINISTERIOS DE
DESARROLLO PRODUCTIVO, DE ECONOMIA y DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL vy por la
titular de la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS, cuyas funciones son:

a. Definir, con base en criterios técnicos, los hechos relevantes que justifiquen la inclusién de los sujetos
beneficiarios en los criterios del articulo 3° del Decreto N° 332/20.

b. Dictaminar, con base en criterios técnicos y en las definiciones establecidas conforme el inciso a), respecto de
la situacion de las distintas actividades econémicas y recomendar o desaconsgjar su inclusién en los criterios
del articulo 3° del Decreto N° 332/20.

c. Dictaminar, con base en criterios técnicos y en las definiciones establ ecidas conforme el inciso a), respecto de
los pedidos especificos que requieran un tratamiento singular y recomendar o desaconsejar su inclusion en los
criterios del articulo 3° del Decreto N° 332/20.

d. Proponer a Jefe de Gabinete de Ministros todas las medidas que considere conducentes a fin de lograr una
mayor eficaciaen e cumplimiento de |os objetivos del Decreto N° 332/20.

A su vez e Decreto N° 376/20 modificd los beneficios correspondientes al Programa de Asistencia de Emergencia
a Trabajo y la Produccion (ATP) y agreg6 nuevos beneficiarios.

B) ORDEN DEL DIA:

Resulta menester en la octava reunion del COMITE:
Tratamiento del siguiente orden del dia:

1.- AMPLIACION DE ACTIVIDADES

1.1. El Comité procedio a la reevaluacion de sectores que no fueron incorporados en actas anteriores con el objeto
de identificar actividades en las que se advierten caidas significativas en la facturacion en razén de la emergencia
sanitaria (analizando |la mediana, cuartiles y promedios ponderados) a fin de ser beneficiarios del Programa.

Como consecuencia de este andlisis se incorporan a Programa las actividades listadas en la planilla que como
Anexo, se agrega al presente Acta, identificadas conforme € Clasificador de Actividades Econdmicas (CLAE) —
Formulario N° 883. Respecto de ellas se recomienda que reciban el tratamiento que corresponde a las actividades
referidas en el punto 1.2 del Acta 4, relativo a beneficio del Salario Complementario -en los términos y bgjo las
condiciones establecidas en los apartados 1.1 a 1.6 y punto |11 del Acta4-y gque se incluyan como destinatarias del
beneficio dispuesto en el inciso a) del articulo 6° del Decreto N° 332/20 y sus modificatorios.

1.2. A su vez, e Comité recomienda otorgar €l beneficio relativo a Salario Complementario acordado a las
actividades indicadas en € punto 1.1 del presente Actay en Actas anteriores a las trabajadoras y |os trabajadores
gue se desempefien en empresas cuya plantilla de personal registre al 29 de febrero de 2020 més de 800 empleados,
siempre que los empleadores se gjusten a las condiciones estipuladas a tal fin.



2.-DDJJ-VALIDEZ

Asimismo, el Comité recomienda que en agquellos casos en que la adhesiéon a servicio web PROGRAMA DE
ASISTENCIA DE EMERGENCIA AL TRABAJO Y LA PRODUCCION — ATP se haya producido entre los dias
21 y 23 de abril de 2020, deberdn tomarse como vdlidas las declaraciones juradas originales presentadas entre
dichas fechas, alos efectos de |os beneficios estipulados en el Decreto N° 332/20 y sus modificatorios.

3.- SALARIO COMPLEMENTARIO

La AFIP informa que a efectuar controles sistémicos en el marco de la instrumentacion del beneficio Salario
Complementario detectd casos de empresas que no registran facturacion en el periodo 12 de marzo a 12 de abril de
2019.

En relacién con tales supuestos el Comité estima pertinente autorizar la utilizacion de la informacion de facturacion
correspondiente a periodo del 12 de noviembre al 12 diciembre de 2019 para efectuar la comparacion y evaluar su
evolucion. Estaforma de célculo se aplicard a caso de las empresas que iniciaron sus actividades con posterioridad
al periodo tomado como base de célculo para el resto del universo.

Asimismo, y por considerar que las empresas cuya actividad se haya iniciado durante € afio 2020 revisten mayor
vulnerabilidad por tratarse de empresas de reciente creacion, se recomienda que sean consideradas “actividad
afectada en forma critica’, en los términos del articulo 3°, inciso @) del Decreto N° 332/20 y sus modificatoriosy,
por ende, cumplido €l criterio exigido para acogerse a los beneficios del Programa ATP.

Finalmente, y en relacion con aquellas empresas que a momento de inscribirse en el ATP utilizaron cédigos de
actividad correspondientes a un Nomenclador distinto a que actualmente se encuentra vigente, a saber, Clasificador
de Actividades Econdmicas (CLAE) - Formulario N° 883, se recomienda que la AFIP instrumente su reinscripcion
con el objeto de que, cuando €ello resulte procedente, puedan gozar del beneficio en trato.

4.- CRITERIO PARA LA DETERMINACION DE LA CAIDA SUSTANCIAL DE LAS VENTAS (articulo 3°,
inciso ¢) del Decreto N° 332/20 y sus modificatorios).

Conforme €l informe técnico elaborado por e MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, adjunto al
presente Acta, que reflgja e resultado de la evaluacion de la base completa de empresas (de mas y menos de 800
trabajadores) y en todas las ramas de actividad incorporadas de las variaciones de facturacion que han registrado €l
universo de presentados a Programa ATP, el Comité sugiere modificar €l criterio adoptado en €l punto |1, apartado
1, subapartado 1.2, del Acta 4.

En particular, e Comité entiende razonable elevar la variacion del nivel de facturacion hasta un CINCO POR
CIENTO (5%) positivo en el periodo comprendido entre el 12 de marzo y 12 de abril de 2020 respecto al mismo
periodo del afio 2019 (equivaente a una contraccion real del TREINTA POR CIENTO (30%) aproximadamente,
teniendo en cuenta el nivel de inflacion interanual registrado entre marzo de 2019 y marzo de 2020). Esta decision
se funda en el andlisis de los histogramas presentados en el referido informe que indican una acumulacion de
empresas afectadas muy importante hasta el mencionado porcentaje de variacion de facturacion. Igual criterio para
la determinacion de la caida sustancia de las ventas, se recomienda adoptar para las empresas que iniciaron sus



actividades con posterioridad a 12 de marzo de 2019, tomando como base para € célculo el periodo 12 de
noviembre a 12 de diciembre de 2019.

5.- CREDITO A TASA CERO

En relacion con los trabajadores autbnomos que no realizan aportes a Sistema Integrado Previsional Argentino, el
Comité comparte los fundamentos expuestos en e informe producido por e MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL que se adjunta a presente Acta y recomienda que la AFIP recabe la
informacion relativa a los posibles beneficiarios que se encuentren afiliados a las cagjas profesionales provinciales
para, luego, proceder a instrumentar el acceso de ellos a beneficio en cuestion en los casos en que se satisfagan las
condiciones estipuladas al efecto. EIl MINISTRO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, Dr. Claudio
Omar MORONI, aclara que & firmante del informe audido forma parte de ese Ministerio. La referencia al
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL esta en tramite de ser modificada conjuntamente con la aprobacién de
la estructura correspondiente al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL.

Asimismo, y respecto de los trabajadores autébnomos aportantes al Sistema Integrado Previsional Argentino o no, €l
Comité considera conveniente establecer la variacion del nivel de facturacion hasta un CINCO POR CIENTO (5%)
nominal positivo en e periodo comprendido entre el 20 de marzo y € 19 de abril de 2020, respecto del mismo
periodo del afio 2019, de manera andloga a criterio de determinacion utilizado paralainclusion dentro del pago del
Salario Complementario.

De igual manera, para aquellos trabajadores autdnomos aportantes al Sistema Integrado Previsional Argentino o no
gue hubieren iniciado sus actividades con posterioridad a 20 de marzo de 2019, se recomienda adoptar como base
para €l célculo de la variacion de la facturacion a periodo comprendido entre el 20 de noviembre y e 20 de
diciembre de 2019.

Asi también, y por considerar que los auténomos cuya actividad se haya iniciado durante €l afio 2020 se encuentran
“afectados en forma critica’, en los términos del articulo 3°, inciso a) del Decreto N° 332/20 y sus modificatorios, se
recomienda que respecto de ellos se considere cumplido el criterio exigido para acogerse al beneficio de Crédito a
Tasa Cero.

6.- Sereiter e pedido de informes alos MINISTERIOS DE EDUCACION, TRANSPORTE y SALUD para poder
realizar una evaluacién pormenorizada de estos sectores para su inclusion en € Programa.

7.- El cumplimiento de los requisitos establecidos y adoptados en el presente Acta deberia constituir una condicion
del beneficio acordado, determinando su incumplimiento una causal de caducidad de aguél y la consecuente
obligacion del beneficiario de efectuar las restituciones pertinentes al Estado Nacional.

8.- Se hace constar que e presente Acta reflgja el debate, los andlisis y las recomendaciones efectuadas por €l
Comité a sefior Jefe de Gabinete de Ministros en su reunion iniciada el 30 de abril y culminada el 4 de mayo del



corriente, suscribiéndose en la fecha en razon del tiempo que irrogé su elaboracién y revisién por parte de sus
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Informe técnico Ministerio de Desarrollo Productivo
Programa de Asistencia de Emergencia al Trabajo y la Producciéon

1. Introduccion

La Argentina es un pais caracterizado por una profunda heterogeneidad en materia social y productiva.
La consecuencia de dicha heterogeneidad es una elevada desigualdad, que se materializa de maltiples
maneras: en los ingresos (con un 35,5% de personas por debajo de la linea de la pobreza, la cifra mas
alta desde 2008%), en la informalidad laboral (con un 35,9% de asalariados que no percibe derechos
laborales basicos, tales como la contribucion a la jubilacion o el aguinaldo)? o, en el caso de las
empresas, en el acceso a tecnologias clave o al crédito (32% de las empresas empleadoras formales esta
por fuera del sistema crediticio)®. La otra cara de la heterogeneidad es la existencia de una porcion
significativa de hogares y empresas cuya situacion material es notoriamente mas holgada. Esta
heterogeneidad -y la concomitante desigualdad- se ha acentuado en los ultimos afios: de acuerdo al
INDEC, el coeficiente de Gini (que asume 0 si todas las personas ganaran lo mismo y 1 si una sola
persona se quedara con todo el ingreso de una sociedad) llegé al valor de 0,442 en el segundo semestre
de 2019, el valor més alto desde 2010,

En diciembre de 2019 se detectaron los primeros casos de coronavirus (SARS-CoV-2) en China, que
posteriormente comenzaron a propagarse por el resto del mundo, motivando a la Organizacién Mundial
de la Salud (OMYS) a calificar la enfermedad como una “pandemia”. Al dia 4 de mayo, el nimero global
de personas contagiadas asciende a 3.620.977 casos, de las cuales 250.811 fallecieron.

Es en este escenario y, a partir de los primeros casos positivos detectados en la Argentina, que el
Gobierno nacional dispuso el pasado 12 de marzo una extensidn de la emergencia publica sanitaria.
Posteriormente, a través del Decreto n® 297 del 19 de marzo, se establecid la medida de “aislamiento
social, preventivo y obligatorio” en linea con las recomendaciones de la OMS. Las medidas de
aislamiento han sido prorrogadas por distintos decretos a partir de aquel primer decreto. Las medidas
de aislamiento conllevan un impacto econémico y social para la poblacion en su conjunto, con tan solo
unos pocos sectores productivos que han podido mantener sus niveles de actividad con relativa
normalidad. De tal modo, los esfuerzos financieros que el Estado estd haciendo para asistir a las
empresas debe tener como claro norte una focalizacion que permita direccionar eficientemente los
recursos hacia aquellos sectores de alta afectacion.

1. Nuevos sectores considerados para ingresar a la ATP

La ATP focaliza sus esfuerzos en asistir a las empresas y los trabajadores de sectores altamente
afectados por la epidemia del COVID-19. Es por tal razdn que los dos principales criterios que definen

! Dato de INDEC correspondiente al segundo semestre de 2019.
2 Dato de INDEC correspondiente al cuarto trimestre de 2019.

3 Dato tomado de AFIP/BCRA.

4 Coeficiente de Gini del ingreso per capita familiar.
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la elegibilidad de una firma al programa son: a) la rama de actividad en la que se encuentra, y b) la
evolucion de la facturacion de la firma evidenciado en el periodo 12/3/2020 — 12/4/2020 respecto del
mismo perido del afio anterior.

Hasta el momento, un total de 660 sectores han sido identificados como elegibles para ser beneficiarios
de la ATP. Esta seleccion estuvo basada en la comprobacion de que se trataba de sectores que
experimentaron un elevado nivel de afectacion en sus ventas producto de las medidas de aislamiento
social, preventivo y obligatorio. Sin embargo, un analisis mas pormenorizado permitié comprobar que
existen otros sectores que hasta ahora no habian sido incluidos y que también presentan niveles elevados
de afectacion. Un rasgo distintivo observado en sectores que a priori habian sido considerados como
poco afectados por las medidas aislamiento es la heterogeneidad existente al interior de los mismos. Un
ejemplo de ello se puede observar en el caso del CLAE 107911 (Tostado, torrado y molienda de café).
Bajo este codigo se encuentran registradas decenas de cafeterias que por motivos obvios resultaron
severamente afectadas. Lo mismo ocurre con el CLAE 110300 (Elaboracion de cervezas, bebidas
malteadas y malta), en donde coexisten grandes compafiias industriales productoras de cerveza junto
con pequefias cervecerias artesanales (que, al igual que las cafeterias, los bares y los restaurantes)
forman parte del circuito gastronémico nacional. Algo similar ocurre con el caso del CLAE 524110
(“Servicios de explotacion de infraestructura para el transporte terrestre, peajes y otros derechos”), en
donde se constato la existencia de empresas que son concesionarias de terminales de autobuses que hoy
estan totalmente paralizadas. Asimismo, se noté que la exclusién de este CLAE estaba implicando un
tratamiento desigual respecto de las empresas que son concesionarias de peajes, ya que mientras que
algunas se encuentran registradas en el mencionado codigo (y por lo tanto habian quedado excluidas),
otras empresas, también concesionarias de corredores viales se encuentran registradas en el CLAE
421000 (Construccion, reforma y reparacion de obras de infraestructura para el transporte), codigo que
habia sido incorporado como sector afectado y por lo tanto elegible para el Programa.

En segundo lugar, se constatd que al interior de un sector supuestamente poco afectado existen
situaciones disimiles, producto de la heterogeneidad de los clientes de las firmas. Un ejemplo de esta
situacion se observa en el CLAE 463160 (Venta al por mayor de chocolates, golosinas y productos para
kioscos y polirrubros n.c.p, excepto cigarrillos), en donde muchas firmas experimentaron caidas
significativas de facturacion por la menor circulacion en las calles que, a su vez, deprimi6 la demanda
en los kioscos.

En tercer lugar, se comprobd que ciertos sectores que a priori resultaban exceptuados de la cuarentena
-y, por tanto, se consideraban poco afectados por las medidas de aislamiento - en la préctica-
experimentaron caidas generalizadas en su actividad. Un caso de ellos es el CLAE 242010 (Elaboracion
de aluminio primario y semielaborados de aluminio), que esta funcionando con dotaciones minimas y
niveles de ociosidad atipicos. Otros ejemplos de esta situacién se observan en las ramas ligadas al
transporte de mercancias.

En el Cuadro 1 se muestra el porcentaje de firmas de distintos sectores (hasta ahora no incluidos en el
Programa ATP) que experimentaron variaciones en la facturacion interanual menor al 5% (es decir,
gue experimentaron caidas reales mayores al 29,4%, habida cuenta de que la inflacion interanual entre
marzo de 2019 y marzo de 2020 fue del 48,4%). Tal como se observa, en ramas como aluminio el 78%
de las firmas tuvo una caida notoria caida en la facturacion real; en el caso de moliendas de café o de
elaboracién de cerveza, esas cifras son respectivamente del 76% y el 69%. Incluso en ramas cuya

5 Acerca de este criterio, ver seccidn 2.
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demanda deberia haber sido menos afectada (como la produccion de galletitas y bizcochos, de pastas
alimentarias frescas o de quesos) mas del 30% de las firmas experimentd caidas reales superiores al
29,4%. En el caso de la produccién de vinos, dicha cifra alcanza al 51%; al igual que en el resto de los
casos, si bien se trata actividades exceptuadas, las medidas de aislamiento han generado una contraccion
de la demanda tanto por la merma de las exportaciones como por la parélisis de las actividades ligadas
al esparcimiento (como restaurantes y reuniones sociales), que representan factores importantes en la
demanda de productos como el mencionado.

Cuadro 1: Porcentaje de firmas cuya variacion de facturacion nominal interanual interior fue
menor al 5% (12/3 al 12/4 de 2020 vs mismo periodo de 2019)

% de firmas cuya variacion de facturacion
CLAE Rama ed1A
nominal interanual fue menor al 5%

242010 | ELABORACION DE ALUMINIO PRIMARIO Y SEMIELABORADOS DE ALUMINIO 78%
107911 |TOSTADO, TORRADO Y MOLIENDA DE CAFE 76%
107301 | ELABORACION DE CACAO Y CHOCOLATE 72%
110300 ELABORACION DE CERVEZA, BEBIDAS MALTEADAS Y MALTA 69%
524110 [SERVICIOS DE EXPLOTACION DE INFRAESTRUCTURA PARA EL TRANSPORTE 60%
712000 [ ENSAYOS Y ANALISIS TECNICOS 58%
210020 | FABRICACION DE MEDICAMENTOS DE USO VETERINARIO 51%
110212 | ELABORACION DE VINOS 51%
491200 [SERVICIO DE TRANSPORTE FERROVIARIO DE CARGAS 50%

91000 [SERVICIOS DE APOYO PARA LA EXTRACCION DE PETROLEO Y GAS NATURAL 43%
107129 |ELABORACION DE PRODUCTOS DE PANADERIAN.C.P. 42%
463160 |VENTA AL POR MAYOR DE CHOCOLATES, GOLOSINAS Y PRODUCTOS PARA 41%
107110 | ELABORACION DE GALLETITAS Y BIZCOCHOS 41%
492229 |SERVICIO DE TRANSPORTE AUTOMOTOR DE MERCADERIAS A GRANEL N.C.P. 36%
463199 [VENTA AL POR MAYOR DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS N.C.P. 35%
107410 | ELABORACION DE PASTAS ALIMENTARIAS FRESCAS 33%
492240 |SERVICIO DE TRANSPORTE POR CAMION CISTERNA 33%
105020 | ELABORACION DE QUESOS 31%

Fuente: elaboracion propia en base a AFIP

2. Criterios de elegibilidad en funcion de la evolucion de la facturacion

El inciso 3 del articulo 2° del Decreto 376/2020 menciona que serdn beneficiarias del salario
complementario aquellas firmas que hayan experimentado una “sustancial caida de la facturacion”. El
criterio que contemplaba las variaciones nominales negativas y hasta el 0% nominal surgié de un
analisis preliminar, basado en una muestra parcial de las empresas que se presentaron al Programa ATP.
Durante esta primera parte del analisis, no se habian podido computar unas 140.000 empresas que se
anotaron en el segundo llamado de inscripcién al Programa.

Los datos finales (445.075 firmas inscriptas, con 343.185 con datos de facturacion cargados) permiten
reestimar con mayor robustez el punto de corte recomendado para ser beneficiario del Programa ATP.
Ese punto de corte debe cumplir con dos criterios: a) ser compatible con la definicidn establecida en el
Decreto que se refiere a “sustancial caida de la facturacion” y b) ser un punto a partir del cual la cantidad
de firmas potencialmente beneficiarias decrezca sostenidamente.
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El Gréfico 1 presenta un histograma de frecuencias en el que se muestra la cantidad de empresas
inscriptas en el Programa ATP en funcién de su desempefio en la facturacién nominal. Tal como se
observa, la forma de la distribucion es lo que se conoce como “asimétrica positiva”, €s decir, con una
gran cantidad de casos en los valores mas bajos de la distribucion y poca cantidad de casos en los valores
mas altos. En otros términos, lo que se observa es una clara moda de empresas en el rango que va de
una caida de la facturacion 95 a 100% de facturacion nominal, y luego una caida sistematica de casos a
partir del -75%. EIl Gnico caso en donde esa tendencia se suspende es en las empresas cuya facturacion
creci6 entre 0 y 5% nominal, en donde la cantidad es mayor a las que estan en el rango entre -5% y 0%.

Gréfico 1: Distribucion de firmas inscriptas a la ATP segun variacion interanual nominal de la
facturacion

/5%

o T

T T T T
-100 0 100 200 300
Variacién interanual de la facturacién nominal (en %)

Fuente: elaboracidn propia en base a AFIP. El periodo comprendido es el que va del 12/3 al 12/4.

Una segunda forma de ver el fendmeno es analizando las firmas ponderadas por cantidad de trabajadoras
y trabajadores. En otros términos, se busca analizar qué cantidad de empleados trabajan en firmas cuya
facturacion haya variado en un determinado rango. Eso se consigna en el Grafico 2. Aqui la forma de
la distribucion sigue siendo asimétrica positiva, pero con una densidad de casos relativamente mas
homogénea en buena parte de la distribucion. Ello ocurre porque en las empresas de mayor tamafio (y
por ende mayor contribucién al empleo) la evolucion de la facturacién fue relativamente menos critica
que en las mas pequefias. En el Grafico 3 puede observarse como a medida que mejora la evolucién de
la facturacién tiende a aumentar el tamafio promedio de firma, al menos hasta un 60% de variacion
nominal. Que las pequefias empresas vuelvan a dominar el panorama a partir del +60% de variacion es
previsible, habida cuenta de que la volatilidad de ingresos es mucho mayor en las PyMEs (en donde en
situaciones de normalidad coexisten una alta mortalidad de firmas junto con un elevado dinamismo)
que en las grandes (que suelen ser relativamente mucho mas estables en su dinamica).
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Volviendo al contenido del Grafico 2, puede observarse que -nuevamente- es a partir del incremento en
la facturacion de hasta un 5% nominal donde se observa un decrecimiento sistematico en la cantidad de
empleados. Por los quiebres que se observan en los dos histogramas presentados (Gréafico 1y 2), se
recomienda -al menos en esta instancia- usar el criterio de que incorpora al Programa ATP a las
empresas que presentan una variacion en su facturacion de hasta 5% nominal positivo en el periodo de
analisis. (que, como se ya fuera mencionado, equivale a una caida real del 30% aproximadamente).
Vale apuntar que utilizar el criterio de corte en 5% en lugar de en 0% permite incrementar el potencial
de trabajadoras y trabajadores que percibiran el salario complementario contemplado en el Programa
en alrededor de 125.000.

Gréfico 2: Distribucion de empleados potencialmente beneficiarios de la ATP segun variacion
interanual nominal de la facturacion
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Fuente: elaboracidn propia en base a AFIP. El periodo comprendido es el que va del 12/3 al 12/4.

Graéfico 3: Tamafio promedio de firma (empleados por firma), segun variacion interanual de la
facturacion
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Fuente: elaboracién propia en base a AFIP. El periodo comprendido es el que va del 12/3 al 12/4.

3. Empresas nuevas

Tomar como criterio la facturacién interanual implica que las empresas nacidas a partir de abril de 2019
no tengan punto de comparacion. En el Programa ATP, se inscribieron 8.771 empresas nacidas a partir
del 13 de abril de 2019, las cuales emplean a 37.777 personas. Ello da un promedio de 4,3 empleados
por firma, muy por debajo de lo que ocurre en la media de la economia (alrededor de 11 por firma). En
otros términos, las firmas nuevas son mayormente microempresas, lo cual cobra sentido porque en
general nacen con muy pocos empleados y en el transcurso de vida pueden ir creciendo, lo que implica
un aumento en sus dotaciones de personal.

Existe sobrada evidencia de que cuanto mas joven es una firma, mas vulnerable resulta su situacion
economico-financiera. Una serie de factores explican ello: el tamafio, la falta de experiencia en el
mercado, menores capacidades acumuladas vis a vis las empresas mas antiguas, falta de desarrollo de
proveedores y clientes o alianzas estratégicas con otros jugadores del mercado, entre muchas otras. Esta
vulnerabilidad implica una mayor probabilidad de mortalidad en este universo que en las empresas
consolidadas. En efecto, tal como se ve en el Grafico 4, la probabilidad de sobrevivir de una empresa -
tanto en la Argentina como en los Estados Unidos- crece mientras mas permanece en el mercado. En el
caso argentino, las estadisticas indican que una empresa que tiene menos de un afio de vida tiene un
18% de probabilidades de cerrar (u 82% de sobrevivir), mientras que en una que tiene 7 afios dicha cifra
es del 10% (o0 90% de supervivencia).

Gréfico 4: Tasa de supervivencia condicional de las empresas
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Promedio 2007-2017. % del total de los nuevas
empresas

EDAD
Fuente: Belacin, M. y Arnoletto, M. (2019), Panorama de las empresas en Argentina, Ministerio de Desarrollo Productivo,
diciembre.

En este contexto es que, con el objetivo de preservar la existencia de las capacidades organizacionales
y el empleo las empresas que comenzaron su actividad con posterioridad a la fecha de corte utilizada
para medir la evolucién de la facturacion, se recomienda utilizar algun criterio alternativo que permita
que las mismas puedan ser elegibles para el Programa. Una opcidn posible para realizar esta misma
evaluacion es que las empresas nacidas entre abril y diciembre de 2019 se tome la variaciéon de la
facturacion entre el tltimo bimestre de 2019 (en el caso de las nacidas en diciembre, de su primer mes
de vida) y el periodo 12/3 a 12/4 de 2020. En este caso, el umbral para ser elegible seria menor, ya que
un 5% de facturacion nominal equivale aproximadamente a una caida del 6% real (en lugar del casi
30% para las firmas que tienen mas de un afio de vida). Si bien el criterio nominal es el mismo, la menor
inflacion transcurrida desde el ultimo bimestre del afio pasado implica una diferencia sensible cuando
se la mide en términos reales.

Por su parte, en el caso de las empresas que nacieron en 2020 y que fueron afectadas por la pandemia
en sus primeros meses de vida, se recomienda incluirlas en el Programa ATP independientemente de la
facturacion. Ello permitird que, una vez pasada la crisis, estas empresas puedan no solo sobrevivir sino
tener potencial para madurar, volverse dindmicas y generar empleo de calidad.

4. Empresas de méas de 800 empleados

A la inversa de lo que ocurre con las microempresas recién nacidas, las empresas de mas de 800
empleados son mas resilientes frente a coyunturas adversas. Sin embargo, ello no es impedimento
alguno para que sean beneficiarias del Programa ATP: efectivamente, muchas de ellas evidencian caidas
drésticas en su facturacion, al desempefiarse en sectores que estuvieron virtualmente paralizados (como
el automotriz, la siderurgia, las grandes tiendas de retail o las grandes cadenas de comida, por ejemplo).
Por otra parte, la relacién entre las empresas de mayor tamafio y el entramado PyME indica que el
cuidado de las primeras beneficia a las segundas, muchas de las cuales son sus proveedoras.

El analisis de la informacion permite ver que 450 empresas de mas de 800 empleados se inscribieron

en el Programa. Sin embargo, esa cifra cae a 195 cuando se observa a aquellas cuya variacion de
facturacion resulta inferior al 5% nominal (0 -29,4% real). Estas 195 empresas emplean a 394.000
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trabajadores. Vale tener en cuenta que ese seria un universo de maxima, ya que se estan contando a
todos los sectores (y no a los finalmente elegibles).

Una cuestion adicional a tener en cuenta es que, si bien el beneficio del salario complementario es igual
para todos, en la practica tiene un efecto mas benéfico en las PyMEs. La razon de ello es que los salarios
son menores cuanto mas pequefia es una empresa. Habida cuenta de que el disefio del Programa ATP
es progresivo (el tope en dos salarios minimos vitales y mdviles hace que el porcentaje del salario
cubierto por la ATP sea decreciente cuanto mayor sea la remuneracion), el porcentaje de la masa salarial
cubierta por el programa es mayor en las pequefias empresas y menor en las mas grandes. Tal como se
ve en el Gréfico 5, el porcentaje en las empresas de menos de 25 empleados, el Programa ATP cubre el
70% del salario neto®. Esa cifra va reduciéndose progresivamente hasta llegar al 50% del salario neto
en las firmas de mas de 800 trabajadores.

Gréfico 5: Porcentaje del salario neto cubierto por la ATP, segun tamafio de la firma
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empleados

Fuente: elaboracion propia en base a AFIP

Por los motivos antes descriptos, se sugiere que las empresas de méas de 800 trabajadores puedan ser
elegibles, siempre y cuando estén dentro de los sectores incluidos en la ATP. De todos modos, teniendo
en cuenta que las probabilidades de supervivencia de estas firmas son mas elevadas que en las PyMEs
-y, a su vez, que las capacidades para hacer frente a una adversidad como la actual son mayores- se
recomienda mantener como criterios adicionales para ser elegible el no poder distribuir las utilidades
correspondientes al ejercicio 2020, no recomprar acciones, no poder adquirir titulos valores en pesos

® Debe recordarse que esto ocurre porque la ATP cubre el 100% del salario neto cuando éste es menor a
$16.875, entre el 50% y el 100% del salario cuando éste se ubica entre $16.875 y $33.750 (debido a que se
paga $16.875), el 50% cuando éste se ubica entre $33.750 y $67.500, y un maximo de $33.750 cuando éste es
mayor a $67.500.
IF-2020-29994932-APN-UGA#MDP
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para su posterior venta en moneda extranjera o transferencia en custodia al exterior y no poder acceder
a la compra de titulos en pesos para su posterior liquidacion de compras en el extranjero.

5. Conclusiones

La pandemia del coronavirus esta generando profundos impactos en la economia mundial. En el caso
de la Argentina, la situacion ya ha mostrado ser también muy adversa, profundizando un panorama
recesivo que el pais viene arrastrando desde 2018. Ha sido en este marco que se cre6 la ATP, con el
objetivo de preservar las capacidades organizacionales de las empresas, asi como puestos de trabajo de
calidad (como lo son los asalariados registrados, hacia donde apunta el programa). Dicho objetivo debe
cumplirse atendiendo a criterios de costo-efectividad, esto es, maximizando la eficiencia en el uso de
los recursos publicos. Alli estriba el caracter focalizado del programa, siendo la variacion de la
facturacion y el tipo de actividad en el que se desempefia la empresa dos variables relevantes a la hora
de definir la elegibilidad de un beneficiario.

En este contexto, un analisis mas pormenorizado a partir del universo final de las empresas inscriptas
en la ATP permite recomendar una serie de modificaciones. En primer lugar, y atendiendo a la gran
heterogeneidad detectada al interior de ramas que a priori serian consideradas como poco afectadas, se
sugiere incorporar a nuevas actividades industriales, comerciales y de servicios como elegibles. En
segundo lugar, un analisis estadistico del universo de empresas inscriptas a la ATP permiti6 ver que
resulta mas robusto utilizar el criterio del 5% de facturacién nominal (que equivale a casi -30% real)
como el umbral a partir del cual se puede hablar decaida sustancial de la facturacion. En tercer orden,
se sugiere hacer un tratamiento especial a las empresas nuevas, con vistas a que puedan sobrevivir en
el marco de la pandemia. Por altimo, se recomienda que las empresas de mas de 800 empleados puedan
ser elegibles, siempre y cuando cumplan con las mencionadas condiciones adicionales en materia
financiera.
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SERVICIOS DE APOYO PARA LA EXTRACCION DE PETROLEO Y GAS NATURAL

SERVICIOS DE APOYO PARA LA MINERIA, EXCEPTO PARA LA EXTRACCION DE PETROLEO Y GAS NATUAL
ELABORACION DE PESCADOS DE MAR, CRUSTACEOS Y PRODUCTOS MARINOS

ELABORACION DE PESCADOS DE RIiOS Y LAGUNAS Y OTROS PRODUCTOS FLUVIALES Y LACUSTRES
FABRICACION DE ACEITES, GRASAS, HARINAS Y PRODUCTOS A BASE DE PESCADOS

PREPARACION DE CONSERVAS DE FRUTAS, HORTALIZAS Y LEGUMBRES

ELABORACION Y ENVASADO DE DULCES, MERMELADAS Y JALEAS

ELABORACION DE JUGOS NATURALES Y SUS CONCENTRADOS, DE FRUTAS, HORTALIZAS Y LEGUMBRES
ELABORACION DE FRUTAS, HORTALIZAS Y LEGUMBRES CONGELADAS

ELABORACION DE HORTALIZAS Y LEGUMBRES DESHIDRATADAS O DESECADAS, PREPARACION N.C.P. DE HORTALIZAS Y
ELABORACION DE FRUTAS DESHIDRATADAS O DESECADAS, PREPARACION N.C.P. DE FRUTAS
ELABORACION DE ACEITES Y GRASAS VEGETALES SIN REFINAR

ELABORACION DE ACEITE DE OLIVA

ELABORACION DE ACEITES Y GRASAS VEGETALES REFINADOS

ELABORACION DE MARGARINAS Y GRASAS VEGETALES COMESTIBLES SIMILARES

ELABORACION DE LECHES Y PRODUCTOS LACTEOS DESHIDRATADOS

ELABORACION DE QUESOS

ELABORACION INDUSTRIAL DE HELADOS

MOLIENDA DE TRIGO

PREPARACION DE ARROZ

ELABORACION DE ALIMENTOS A BASE DE CEREALES

PREPARACION Y MOLIENDA DE LEGUMBRES Y CEREALES N.C.P., EXCEPTO TRIGO Y ARROZ Y MOLIENDA HUMEDA DE MAIZ
ELABORACION DE ALMIDONES Y PRODUCTOS DERIVADOS DEL ALMIDON, MOLIENDA HUMEDA DE MA{zZ
ELABORACION DE GALLETITAS Y BIZCOCHOS

ELABORACION INDUSTRIAL DE PRODUCTOS DE PANADERIA, EXCEPTO GALLETITAS Y BIZCOCHOS
ELABORACION DE PRODUCTOS DE PANADERIA N.C.P.

ELABORACION DE AZUCAR

ELABORACION DE CACAO Y CHOCOLATE

ELABORACION DE PRODUCTOS DE CONFITERIA N.C.P.

ELABORACION DE PASTAS ALIMENTARIAS FRESCAS

ELABORACION DE PASTAS ALIMENTARIAS SECAS

ELABORACION DE COMIDAS PREPARADAS PARA REVENTA

TOSTADO, TORRADO Y MOLIENDA DE CAFE

ELABORACION Y MOLIENDA DE HIERBAS AROMATICAS Y ESPECIAS

PREPARACION DE HOJAS DE TE

ELABORACION DE YERBA MATE

ELABORACION DE EXTRACTOS, JARABES Y CONCENTRADOS

ELABORACION DE VINAGRES

ELABORACION DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS N.C.P.

ELABORACION DE ALIMENTOS PREPARADOS PARA ANIMALES

SERVICIOS INDUSTRIALES PARA LA ELABORACION DE ALIMENTOS Y BEBIDAS

DESTILACION, RECTIFICACION Y MEZCLA DE BEBIDAS ESPIRITOSAS

ELABORACION DE MOSTO

ELABORACION DE VINOS

ELABORACION DE SIDRA Y OTRAS BEBIDAS ALCOHOLICAS FERMENTADAS

ELABORACION DE CERVEZA, BEBIDAS MALTEADAS Y MALTA

EMBOTELLADO DE AGUAS NATURALES Y MINERALES

FABRICACION DE SODAS

ELABORACION DE BEBIDAS GASEOSAS, EXCEPTO SODA

ELABORACION DE HIELO

ELABORACION DE BEBIDAS NO ALCOHOLICAS N.C.P.

FABRICACION DE PRODUCTOS DE LA REFINACION DEL PETROLEO

FABRICACION DE INSECTICIDAS, PLAGUICIDAS Y PRODUCTOS QUIMICOS DE USO AGROPECUARIO
FABRICACION DE PREPARADOS PARA LIMPIEZA, PULIDO Y SANEAMIENTO

FABRICACION DE JABONES Y DETERGENTES

FABRICACION DE COSMETICOS, PERFUMES Y PRODUCTOS DE HIGIENE Y TOCADOR

FABRICACION DE MEDICAMENTOS DE USO HUMANO Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS
FABRICACION DE MEDICAMENTOS DE USO VETERINARIO

FABRICACION DE SUSTANCIAS QUIMICAS PARA LA ELABORACION DE MEDICAMENTOS
FABRICACION DE PRODUCTOS DE LABORATORIO Y PRODUCTOS BOTANICOS DE USO FARMACEUTICO N.C.P.
ELABORACION DE ALUMINIO PRIMARIO Y SEMIELABORADOS DE ALUMINIO

RECOLECCION, TRANSPORTE, TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS PELIGROSOS
VENTA AL POR MAYOR EN COMISION O CONSIGNACION DE SEMILLAS

VENTA AL POR MAYOR EN COMISION O CONSIGNACION DE FRUTAS

ACOPIO Y ACONDICIONAMIENTO EN COMISION O CONSIGNACION DE CEREALES (INCLUYE ARROZ), OLEAGINOSAS Y
VENTA AL POR MAYOR EN COMISION O CONSIGNACION DE PRODUCTOS AGRICOLAS N.C.P.
VENTA AL POR MAYOR EN COMISION O CONSIGNACION DE GANADO BOVINO EN PIE

VENTA AL POR MAYOR EN COMISION O CONSIGNACION DE GANADO EN PIE EXCEPTO BOVINO
VENTA AL POR MAYOR EN COMISION O CONSIGNACION DE PRODUCTOS PECUARIOS N.C.P.
OPERACIONES DE INTERMEDIACION DE CARNE - CONSIGNATARIO DIRECTO -

OPERACIONES DE INTERMEDIACION DE CARNE EXCEPTO CONSIGNATARIO DIRECTO

VENTA AL POR MAYOR EN COMISION O CONSIGNACION DE ALIMENTOS, BEBIDAS Y TFB_W?QQQGO?S_APN_UGA#M DP
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461091 VENTA AL POR MAYOR EN COMISION O CONSIGNACION DE PRODUCTOS TEXTILES, PRENDAS DE VESTIR, CALZADO EXCEPTO
461092 VENTA AL POR MAYOR EN COMISION O CONSIGNACION DE MADERA Y MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION
461094 VENTA AL POR MAYOR EN COMISION O CONSIGNACION DE MAQUINARIA, EQUIPO PROFESIONAL INDUSTRIAL Y COMERCIAL,
461099 VENTA AL POR MAYOR EN COMISION O CONSIGNACION DE MERCADERIAS N.C.P.

462201 VENTA AL POR MAYOR DE LANAS, CUEROS EN BRUTO Y PRODUCTOS AFINES

462209 VENTA AL POR MAYOR DE MATERIAS PRIMAS PECUARIAS N.C.P. INCLUSO ANIMALES VIVOS

463111 VENTA AL POR MAYOR DE PRODUCTOS LACTEOS

463112 VENTA AL POR MAYOR DE FIAMBRES Y QUESOS

463121 VENTA AL POR MAYOR DE CARNES ROJAS Y DERIVADOS

463129 VENTA AL POR MAYOR DE AVES, HUEVOS Y PRODUCTOS DE GRANJA'Y DE LA CAZA N.C.P.

463130 VENTA AL POR MAYOR DE PESCADO

463140 VENTA AL POR MAYOR Y EMPAQUE DE FRUTAS, DE LEGUMBRES Y HORTALIZAS FRESCAS

463151 VENTA AL POR MAYOR DE PAN, PRODUCTOS DE CONFITERIA Y PASTAS FRESCAS

463152 VENTA AL POR MAYOR DE AZUCAR

463153 VENTA AL POR MAYOR DE ACEITES Y GRASAS

463154 VENTA AL POR MAYOR DE CAFE, TE, YERBA MATE Y OTRAS INFUSIONES Y ESPECIAS Y CONDIMENTOS

463159 VENTA AL POR MAYOR DE PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS DE MOLINERIA N.C.P.

463160 VENTA AL POR MAYOR DE CHOCOLATES, GOLOSINAS Y PRODUCTOS PARA KIOSCOS Y POLIRRUBROS N.C.P., EXCEPTO
463170 VENTA AL POR MAYOR DE ALIMENTOS BALANCEADOS PARA ANIMALES

463180 VENTA AL POR MAYOR EN SUPERMERCADOS MAYORISTAS DE ALIMENTOS

463191 VENTA AL POR MAYOR DE FRUTAS, LEGUMBRES Y CEREALES SECOS Y EN CONSERVA

463199 VENTA AL POR MAYOR DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS N.C.P.

463211 VENTA AL POR MAYOR DE VINO

463212 VENTA AL POR MAYOR DE BEBIDAS ESPIRITOSAS

463219 VENTA AL POR MAYOR DE BEBIDAS ALCOHOLICAS N.C.P.

463220 VENTA AL POR MAYOR DE BEBIDAS NO ALCOHOLICAS

469010 VENTA AL POR MAYOR DE INSUMOS AGROPECUARIOS DIVERSOS

477310 VENTA AL POR MENOR DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y DE HERBORISTERIA

491200 SERVICIO DE TRANSPORTE FERROVIARIO DE CARGAS

492160 SERVICIO DE TRANSPORTE AUTOMOTOR INTERURBANO NO REGULAR DE PASAJEROS

492229 SERVICIO DE TRANSPORTE AUTOMOTOR DE MERCADERIAS A GRANEL N.C.P.

492230 SERVICIO DE TRANSPORTE AUTOMOTOR DE ANIMALES

492240 SERVICIO DE TRANSPORTE POR CAMION CISTERNA

524110 SERVICIOS DE EXPLOTACION DE INFRAESTRUCTURA PARA EL TRANSPORTE TERRESTRE, PEAJES Y OTROS DERECHOS
681020 SERVICIOS DE ALQUILER DE CONSULTORIOS MEDICOS

702010 SERVICIOS DE GERENCIAMIENTO DE EMPRESAS E INSTITUCIONES DE SALUD, SERVICIOS DE AUDITORIA Y MEDICINA LEGAL,
712000 ENSAYOS Y ANALISIS TECNICOS

750000 SERVICIOS VETERINARIOS
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INFORME SOBRE PROFESIONALES AUTONOM OS - DECRETO 322/2020

Viene a consideracion de esta Direccion Nacional de Armonizacion de los Regimenes de Seguridad Socia la
consulta sobre si |os profesionales que por estar aportando obligatoriamente a una Caja Profesional Provincia y por
lo tanto eximidos de hacerlo a SIPA, deben ser considerados “trabagjadoras y trabajadores autbnomos o
independientes’ y por ende comprendidos dentro del colectivo definido por € articulo 1° del Decreto N°322 de
fecha 1° de abril de 2020, texto seguin Decreto N° 376 de fecha 19 de abril de 2020, al beneficiarlos con e “ c.
Crédito a Tasa Cero para personas adheridas a Régimen Simplificado para Pequefios Contribuyentes y para
trabajadoras y trabajadores autbnomos’.

Al respecto cabe realizar las siguientes consideraciones de indole técnico legal:

El concepto de trabajadores y trabajadoras “ autonomos” o “independientes’ en la Argentina tiene dos connotaciones
gue si bien estén vinculadas, remiten a regimenes legales diferentes. a) como obligados y beneficiarios para con los
regimenes de Seguridad Socia y b) como obligados tributarios del régimen general.

Desde e punto de vista tributario, los “autébnomos’ son Contribuyentes del Régimen General y habitualmente se
encuentran inscriptos o deberan inscribirse, en el Impuesto a las Ganancias ™ y a Valor Agregado (en aquellos
casos en los cuales el tipo de actividad desarrollada se encuentre exenta del 1V A, se debera efectuar la inscripcion
como IVA Exento). La otra alternativa, dependiendo del nivel de facturacion del individuo, es su registro en €l
Régimen Simplificado o Monotributo.

Desde el punto de vista de la cobertura previsional, todos los trabgjadores independientes (por contraposicion a
trabajadores en relacion de dependencia) estan obligados a contribuir para solventar y gozar de esta cobertura.

Se desprende de €ello que la situacién legal segun la cual un profesional independiente puede ser “autébnomo” en
términos tributarios, pero no necesariamente un “aportante autonomo” al régimen previsional nacional.

Importa aclarar en tal sentido que, de acuerdo a la Clasificacion Internacional de la Situacion en e Empleo (CISE-
93) (OIT, 1993), los trabajadores independientes “son aquellos trabajadores cuya remuneracién depende



directamente de los beneficios (o del potencial para realizar beneficios) derivados de los bienes 0 servicios
producidos. Los titulares toman las decisiones operacionales que afectan a la empresa, o delegan tales decisiones,
pero mantienen la responsabilidad por el bienestar de laempresa’. Entre ellos, se considera “trabajadores por cuenta
propia’ alos que, trabajando por su cuenta 0 con uno 0 Mas socios, tienen una ocupacion independiente y no han
contratado de manera continua a ninguna persona para que trabaje con ellos durante el periodo de referencia. Se
considera, asimismo, como “trabajadores cuenta propia tipicos’ a quienes trabgjan predominantemente para €l
mercado, de manera independiente de las condiciones impuestas por un cliente principal o por los proveedores de
crédito o de materias primas, y que a mismo tiempo aquilan o son propietarios de los medios de produccion
empleados.

En la Argentina, la seguridad social para los trabajadores independientes ha ido evolucionando a lo largo de las
Ultimas décadas hasta la situacion presente, en la que coexisten diversos regimenes. En efecto, los trabjadores
independientes se encuentran cubiertos a través del Régimen de Auténomos, € Régimen Simplificado para
Pequefios Contribuyentes - en sus dos variantes. e Monotributo y el Monotributo Social - y las Cajas Provinciales
para Profesionales que desarrollan sus tareas de forma independiente.

En particular, cabe precisar que desde el punto de vista normativo las Cajas de Prevision y Seguridad Socia para
Profesionales son entes de derecho publico no estatal, creadas mediante ley provincia y de afiliacion obligatoria
paralos profesionales que desarrollen la actividad regulada en el ambito provincial.

En la actualidad existen 82 cajas para profesionales en la Republica Argentina, de las cuales 77 estdn nucleadas en
la Coordinadora de Cajas de Prevision y Seguridad para Profesionales y comprenden alrededor de 700.000 &filiados
entre activos y pasivos. La cantidad total de profesionales activos que potencialmente se encuadran en e dmbito de
seguridad social definido por las cajas para profesional es alcanza a un millon de personas. Menos de las tres cuartas
partes realizan tareas profesionales o técnicas en forma independiente como actividad principal, representando el 4
% de los ocupados urbanos, y €l resto gerce su actividad como ingreso secundario.Se traen a colacion estos datos
en virtud de que segun surge de los considerandos del Decreto N° 376/20, los créditos a otorgarse a los trabajadores
y las trabgjadoras autonomas en condiciones subsidiadas, obedecen a la gravedad de la situacion sanitaria, laboral y
econdémica derivada de la pandemia por e Covid-19, y esta destinado a sobrellevar la situacién de falta o grave
disminucion de ingresos de ese colectivo, como efecto del confinamiento social dispuesto en e marco de dicha
crisis.

Es dable destacar que la Ley N° 24.241 otorga preeminencia a los regimenes provinciales obligatorios, habilitando
solo la voluntariedad de aportes supletorios al régimen naciona y no sustitutivos del respectivo régimen provincial.
En efecto, la Ley N° 24.241 luego de establecer 1os sujetos obligados en € articulo 2° entre los que se menciona a
los profesionales graduados en universidades nacionales o provinciales, en el articulo 3° exceptia de dicha
obligacion a aquellos profesionales que se encontraren obligatoriamente afiliados a uno 0 més regimenes
jubilatorios provinciales para profesionales. Solo en el supuesto de no existir un régimen provincial obligatorio,
cobra vigencia la obligatoriedad de realizar los aportes previsionales a régimen nacional de acuerdo lo establece €l
ap.2. inciso b) del articulo 2° delaLey N° 24.241.

En razon de ello es importante considerar que la existencia de regimenes previsionales para profesionales responde
a circunstancias particulares de las jurisdicciones, y no a una diferenciacion concreta de las actividades realizadas
por los trabagjadores. En este sentido, la misma profesién puede exigir la afiliacién a una caja previsiona para
profesionales o a régimen nacional, dependiendo de la existencia 0 no de la cgja de prevision social en la
jurisdiccién donde el profesional desarrolle su actividad econdmica.



El Decreto N° 376/20 modificatorio del N° 332/20, ha tenido por objeto incorporar a los trabgjadores
independientes, sin distincién del régimen previsional a cual quedan sujetos por disposiciones normativas. Una
interpretacion contraria podria significar violatoria a principio de igualdad consagrado en e articulo 16 de la
Congtitucion Nacional ya que su exclusion implicaria una desigualdad injustificada a un sector que desarrolla
actividades econdmicas hoy gravemente afectadas y que requiere la asistencia del Estado nacional del mismo modo
gue los trabajadores independientes amparados por el régimen previsional nacional.

Resulta relevante sefidlar que no afecta a principio de igualdad mencionado ni a su condicion de beneficiario de las
medidas establecidas en el Decreto 332/20 y su modificatorios, la circunstancia dispuesta en el Gltimo parrafo del
articulo 9° del mencionado decreto, que circunscribe la suma adicional a de las cuotas la adicion del monto
equivalente de las sumas que los trabajadores y |as trabajadoras deben abonar por |os periodos mensual es resultantes
en concepto de impuesto integrado y cotizaciones previsionales a cargo de los contribuyentes a la seguridad social
para su efectivo pago, encontrandose este destinado Unicamente a los trabajadores contemplados en € Sistema
Integrado Previsional Argentino de la Ley N° 24.241 y sus modificatorios, siendo razonable y justificada la
diferenciacion.

Cabe consignar que el MINISTERIO DE TRABAJO EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, conforme a articulo 12
del Decreto 332/20, tiene competencia para dictar las normas operativas necesarias para la efectiva aplicacion del
decreto, resultando insoslayable la implementaciéon de las mismas teniendo en consideraciéon a los trabajadores
independientes afiliados a una caja de prevision socia para profesionales, sustitutiva del régimen establecido en la
Ley N° 24.241 y sus modificatorias, como beneficiarios del crédito instituido por el mencionado Decreto 332/20 y
sus modificatorios.

En conclusion, es opinidn de esta Direccion Nacional que en el marco del plexo normativo en el que seinserta
el decreto analizado, la naturaleza juridicay social del colectivo analizado y los fines per seguidos por dichas
disposiciones legales, es opinion de esta Secretaria de Seguridad Social que los créditos a otorgarse en los
términos del art. 1° del Decreto N° 322/2020 texto seguin Decreto 376/2020, alcanzan tanto a los trabajador es
autonomos afiliados a las Cajas Profesionales Provinciales como a los afiliados al SIPA, que la suma adicional
para e cumplimiento de las obligaciones tributarias y previsionales propios de este tipo de trabajadores
corresponde exclusivamente a los aportantes al SIPA, y que esa distincién responde a la naturaleza
diferenciada de las obligaciones con las diver sas Cajas Profesionales que pdiesen existir. Sin perjuicio de ello,
deber & analizar se al momento del otorgamiento de los beneficios establecidos por la norma que e mismo se
efectle en tanto y en cuanto no desempefien, simultaneamente, tareas remuneradas en relacion de
dependencia ya que €ello implicaria a criterio de esta Secretaria, desvirtuar los fines pretendidos por la
medida.

En virtud de todo lo expuesto, se eleva e presente informe a Sr. Secretario de Seguridad Socia para su
consideracién e intervencion.

Sin otro particular, 1o saludo atentamente

[1] La “Ley de Impuesto a las Ganancias, texto ordenado en 2019” disponen en su articulo 82: Constituyen
ganancias de cuarta categoria las provenientes..... f) Del gjercicio de profesiones liberales u oficios y de funciones
de albacea, sindico, mandatario, gestor de negocios, director de sociedades anénimasy fiduciario.



[2] La seguridad socia para los profesionales independientes: disefio y desempefio de las Cajas de Prevision y
Seguridad Social para Profesionales de la Republica Argentina. Secretaria de Seguridad Socia - MSyDS e
Coordinadora de Cajas de Prevision y Seguridad Social para Profesionales de la Republica Argentina ¢ Oficina
Internacional del Trabajo (OIT). Serie Documentos de Trabajo N° 30, 2019.
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Eduardo Lepore

Director Nacional

Direccion Naciona de Armonizacion de los Regimenes de la Seguridad
Social

Ministerio de Desarrollo Socia
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INSTITUTO NACIONAL DE LA MUSICA

Resolucién 113/2020

Ciudad de Buenos Aires, 05/05/2020

VISTO el Expediente N° 114/2020/INAMU, la Ley N° 26.801, la Resolucién N° 94/20/INAMU, y;
CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 26.801 se crea el INSTITUTO NACIONAL DE LA MUSICA como ente publico no estatal.

Que el articulo 6 inciso a) de la mencionada ley, establece entre las funciones del INSTITUTO NACIONAL DE LA
MUSICA la de promover, fomentar y estimular la actividad musical en todo el territorio de la Republica Argentina,
otorgando los beneficios previstos en la ley.

Que la Ley N.° 26.801 en su articulo 9 inciso f) establece que es funcién del INAMU gestionar, percibir y administrar
el Fondo de Financiamiento y los ingresos que pudiera obtener por todo concepto, asi como administrar los bienes
del organismo.

Que articulo 9 inciso g) de dicha Ley establece entre las funciones y competencias del Directorio la de ejecutar las
medidas de fomento tendientes a desarrollar la actividad musical, en sus aspectos culturales, artisticos, técnicos,
industriales y comerciales, pudiendo a tal efecto auspiciar concursos, establecer premios, adjudicar becas de
estudio e investigacién y emplear todo otro medio necesario a tal fin.

Que en el articulo 25 inciso c) se establece que el Fondo de Financiamiento del INSTITUTO NACIONAL DE LA
MUSICA estaréa integrado entre otros recursos, por las contribuciones y subsidios, herencias y donaciones, sean
estatales o privadas, realizadas por personas fisicas o juridicas, asi como todos los recursos que pudiera aportar el
Estado nacional.

Que colectivizando una iniciativa del Masico-Luthier Oscar Fischer de donar al INSTITUTO NACIONAL DE LA
MUSICA los ingresos producidos por la realizacion de una multiplicidad de cursos on line que viene realizando para
el exterior, el INSTITUTO NACIONAL DE LA MUSICA estima pertinente que se proceda a la creacion de un Fondo
Musical Solidario, a los efectos de canalizar las donaciones que en forma voluntaria se realicen.

Que en ese marco, toda persona humana y/o juridica podra donar un importe para que el mismo sea utilizado en
forma especifica con el objetivo de ampliar los beneficiarios de la Convocatoria Fomento Solidario 2020, realizada
mediante Resolucion N° 94/20/INAMU.

Que todas las donaciones recibidas ingresaran en el sistema formal del INSTITUTO NACIONAL DE LA MUSICA, y
se sujetaran a los mecanismos de control previstos en la Ley N° 26.801, en la Ley N° 24.156 y en la Ley N° 25.256,
en caso de corresponder por el monto donado. Dichas donaciones tendran como destino especifico ampliar los

1de3

2 " PRESIDENCIA DE LA NACION
B O L ETI N 0 F l C IA L Secretaria Legal y Técnica | Dra. Vilma Lidia lbarra
dela Repubhca Arge"""a Direccion Nacional del Registro Oficial | Dra. Maria Angélica Lobo

EE



BOLETIN OFICIAL
de la Republica Argentina

e j

https://www.boletinoficial.gob.ar/#!DetalleNorma/228777/20200507

beneficiarios de la Convocatoria Fomento Solidario 2020, que claramente se ha convertido en una de las
herramientas para mitigar las necesidades de un sector que vio imposibilitado su trabajo, y como consecuencia casi
todos sus ingresos a raiz de la necesaria prolongacion del aislamiento social preventivo y obligatorio.

Que la Unidad de Auditoria Interna ha tomado intervencidn en los términos del articulo 101 del Decreto N° 1.344/07.

Que el Area de Asuntos Técnicos Legales, la Unidad de Auditoria Interna, el Area de Administracion y el Area de
Fomento han tomado intervencion al respecto.

Que en el articulo 2 del Reglamento Interno del INSTITUTO NACIONAL DE LA MUSICA aprobado por Resolucion
124/19/INAMU, establece que se considerara suficiente la sola firma del Presidente de todos aquellos actos que
produzcan efectos hacia terceros o hacia al interior de la institucion, no siendo necesaria la firma de los dos
integrantes del Directorio para que los actos administrativos sean validos.

Que la facultad para el dictado de la presente surge del inciso f) del articulo 9 de la Ley N.° 26.801.
Por ello,

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE LA MUSICA

RESUELVE:

ARTICULO 1.- Créase el FONDO MUSICAL SOLIDARIO que se integrara con el aporte solidario de toda persona
humana o juridica, cualquiera sea la actividad laboral que desarrolle. Los fondos seran depositados en la cuenta
oficial del INSTITUTO NACIONAL DE LA MUSICA, con la descripcion CONVOCATORIA SOLIDARIA INAMU 2020
y tendra como destino exclusivo la ampliacion del universo de sujetos beneficiarios de la Convocatoria Fomento
Solidario 2020, aprobada por la Resolucién N° 94/20/INAMU.

ARTICULO 2°.- Las personas humanas o juridicas efectuaran su aporte solidario conforme el REGLAMENTO DE
FUNCIONAMIENTO DEL FONDO MUSICAL SOLIDARIO gue integra como Anexo | de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- EIl FONDO MUSICAL SOLIDARIO tendra vigencia mientras rija el aislamiento social, preventivo y
obligatorio dispuesto por el Poder Ejecutivo Nacional para la actividad musical y el estado de emergencia
econdémica originado por la pandemia del COVID-19. Se faculta al INSTITUTO NACIONAL DE LA MUSICA, a
disponer su prolongacién en el tiempo, de conformidad con el mérito que realice del estado de situacion que
justifica su creacién.

ARTICULO 4°.- Publiquese en la pagina web del INSTITUTO NACIONAL DE LA MUSICA.

ARTICULO 5°.-Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Diego Boris Macciocco

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA
-www.boletinoficial.gob.ar-
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e. 07/05/2020 N° 18957/20 v. 07/05/2020

Fecha de publicacién 07/05/2020

3de3

5 PRESIDENCIA DE LA NACION
!‘) B 0 L ET' N 0 F | C I A L Secretaria Legal y Técnica | Dra. Vilma Lidia lbarra

de la RePUbhca Argentina Direccion Nacional del Registro Oficial | Dra. Maria Angélica Lobo



#2020 - Afio del General Manuel Belgrano™
4 :
inamu

Instituto Nacional
de la Misica

ANEXO 1

REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DEL FONDO MUSICAL
SOLIDARIO

ARTICULO 1.- APORTANTES. Las personas humanas o juridicas podran efectuar los
aportes solidarios dinerarios en moneda nacional que estimen convenientes a fin de
contribuir a la conformacion del FONDO MUSICAL SOLIDARIO del Instituto
Nacional de la Musica (en adelante, INAMU).

ARTICULO 2.- APORTES. Los aportes solidarios deberan ser donaciones de dinero en
moneda nacional o extranjera efectuados en las siguientes cuentas bancarias segin

corresponda:
a) Para aportes solidarios en PESOS ARGENTINOS:

TITULAR: Instituto Nacional de la Musica.
NUMERO DE CUENTA: 00850005456214.
CBU: 0110599520000054562149.

ALIAS: PATA RITMO.AGUILA.

CUIT: 30-71445630-6.

b) Para aportes solidarios en DOLARES ESTADOUNIDENSES:

TITULAR: Instituto Nacional de la Musica.
NUMERO DE CUENTA: 00850006592127.
CBU: 0110599541000065921277.

ALIAS: MEDANO.LANZA.NIDO.

CUIT: 30-71445630-6.

IF- 2020-30262536-/?2N45 NRO#SLYT
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A los efectos del presente Reglamento y para la valuacion en PESOS ARGENTINOS
de los aportes solidarios en moneda extranjera, se tomara la cotizacion de compra del

DOLAR ESTADOUNIDENSE en el Banco de la Nacion Argentina al dia de la fecha de

efectuada la transferencia.

ARTICULO 3.- PLAZOS. Los aportes solidarios podran ser efectuados desde el dia de
la publicacion de la Resolucion aprobatoria del presente Reglamento durante el plazo
que rija el aislamiento social, preventivo y obligatorio dispuesto por el Poder Ejecutivo
Nacional para la actividad musical y el estado de emergencia economica originado por
la pandemia del COVID-19. Se faculta al Directorio del INAMU, a disponer su
prolongacién en el tiempo, de conformidad con el mérito que realice del estado de

situacion que justifica su creacion.

ARTICULO 4.- REGISTRO DEL APORTE. Las personas humanas o juridicas que
deseen efectuar un aporte solidario deberan registrar el mismo exclusivamente a través

del formulario  correspondiente,  publicado en el sitio  web

https://inamu musica.ar/fondomusicalsolidario consignando de manera obligatoria los

siguientes datos:

1) Informacion General

a) Fecha del aporte solidario;

b) Monto;

¢) C.B.U. (Clave bancaria uniforme) de la cuenta bancaria de origen del
aporte solidario;

d) Copia digital del comprobante de transferencia.

2) Personas humanas
a) Nombre y apellido completo;,
b) Fecha y lugar de nacimiento;

¢) Nacionalidad;

IF- 2020-30262556-ADDWO#SLYT
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d) Sexo;

e) Estado civil;

f) Namero y tipo de documento de identidad, debiendo adjuntar copia
digital del frente y reverso del mismo. Se aceptaran como documentos
validos para acreditar la identidad, el Documento Nacional de Identidad,
Libreta Civica, Libreta de Enrolamiento o Pasaporte.

g) C.U.LL. (clave tnica de identificacion laboral), C.U.LT. (clave unica de
identificacion tributaria) o C.D.I. (clave de identificacion).

h) Domicilio real (calle, nimero, localidad, provincia y codigo postal).

1) Nuamero de teléfono y direccion de correo electrénico.

J) Profesién, oficio, industria, comercio, que constituya su actividad
principal, indicando expresamente si reviste la calidad de Persona
Politicamente Expuesta.

k) Declaracion jurada sobre licitud y origen de los fondos, para aquellos
casos en que los aportes solidarios superen la suma de PESOS
QUINIENTOS SESENTA MIL ($ 560.000).

1) Documentacion respaldatoria y/o informacion que sustente el origen
declarado de los fondos, para aquellos casos en que los aportes solidarios
superen la suma de PESOS UN MILLON CIENTO VEINTE MIL ($
1.120.000).

3) Personas juridicas

a) Razon social;

b) Fecha y nimero de inscripcion registral;

¢) CULT. (clave Gnica de identificacion tributaria) o C.D.I (clave de
identificacion);

d) Fecha del contrato o escritura de constitucion;

¢) Estatuto social actualizado;

f) Domicilio legal (calle, numero, localidad, provincia y codigo postal);

g) Numero de teléfono de la sede social, direccion de correo electrénico y

|F-2020-30262556-APN-DNRO#SLY T
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h) Copia digital de actas del drgano decisorio designando autoridades,
representantes legales, apoderados y/o autorizados con uso de firma
social;

1) Datos i1dentificatorios de las autoridades, del representante legal,
apoderados o autorizados con uso de firma, que realicen las donaciones o
aportes en nombre y representacion de la persona juridica donante o
aportante, conforme los puntos a) a j) para las personas humanas
determinados precedentemente;

J) Declaracion jurada sobre licitud y origen de los fondos, para aquellos
casos en que los aportes solidarios superen la suma de PESOS
QUINIENTOS SESENTA MIL ($ 560.000);

k) Documentacion respaldatoria o informacion que sustente el origen
declarado de los fondos, para aquellos casos en que los aportes solidarios

superen la suma de PESOS UN MILLON CIENTO VEINTE MIL ($
1.120.000).

ARTICULO 5.- NOTIFICACION DE APORTE SOLIDARIO. La Tesoreria del
INAMU debera realizar un seguimiento diario de la cuenta bancaria habilitada para la
recepcion de los aportes solidarios a fin de notificar su balance diario a la Unidad de
Auditoria Interna del INAMU.

ARTICULO 6.- ANALISIS DE LA REGISTRACION DEL APORTE SOLIDARIO.
La Unidad de Auditoria Interna del INAMU, en calidad de Oficial de Cumplimiento,
determinard la correcta registracion del aporte solidario.

En caso de evidenciar datos incompletos o erroneamente registrados se comunicara con
el aportante al correo electronico denunciado a fin de que subsane las falencias
detectadas en el plazo de SETENTA Y DOS (72) horas so pena de proceder a la reversa
del aporte solidario.

En caso de evidenciar una correcta registracion del aporte solidario comunicara dicha

| F-2020-30262556-APN-DNRO#SLY T
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situacion a la Tesoreria del INAMU.

ARTICULO 7.- La Tesoreria del INAMU, cuando fuera notificada por la Unidad de
Auditoria Interna de la correcta registracion de un aporte solidario, procedera a realizar

la registracion contable al efecto y emitir el recibo correspondiente.

ARTICULO 8.- COMPROBANTE DE ACEPTACION DEL APORTE SOLIDARIO.
La Tesoreria del INAMU notificara de la correcta registracion del aporte solidario y
enviara el recibo correspondiente al Area de Prensa y Comunicacién del INAMU.

El Area de Prensa y Comunicacion remitira a la direccion de correo electronico
declarada por el aporte el recibo contable y un certificado de contribucion al FONDO
MUSICAL SOLIDARIO, aceptando el mismo en los términos del articulo 1.545 del

Codigo Civil y Comercial de la Nacion.

ARTICULO 9.- REVERSION DEL APORTE SOLIDARIO. Todo aporte solidario que
haya ingresado en la cuenta enunciada en el articulo 2° del presente Reglamento y no
fuera registrado conforme el procedimiento establecido en el articulo 4° del presente
Reglamento en el término de SETENTA Y DOS (72) horas sera devuelto a la cuenta

bancaria de origen del mismo.

ARTICULO 10.- INFORME INTERNO. La Tesoreria del INAMU informara al
Directorio del INAMU de manera semanal por correo electronico el balance parcial y

total de los aportes solidarios recibidos y debidamente registrados.

ARTICULO 11.- INFORME PUBLICO. El Area de Prensa y Comunicacion del
INAMU informara mensualmente en la pagina web del INAMU dentro de los cinco (5)
dias posteriores al fin de cada mes el balance parcial y total de los aportes solidarios
recibidos y debidamente registrados al FONDO MUSICAL SOLIDARIO.

ARTICULO 12.- CONSERVACION DE LA DOCUMENTACION. La Unidad de

| F-2020-30262556-A PN;WSLYT
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Auditoria Interna del INAMU debera conservar la siguiente documentacion de manera
suficiente que permita la reconstruccion de la operatona:
a) Respecto de la identificacion del aportante, el legajo y toda la informacion
complementaria que haya requerido, durante un periodo de DIEZ (10) afios, desde la
fecha del aporte solidario.

b) Respecto de las donaciones o aportes, los documentos originales, durante un periodo

de DIEZ (10) afios, desde la fecha del aporte solidario.

La conservacion de la informacion se realizara en formato digital con un sistema de

respaldo sostenible durante DIEZ (10) afios.

| F-2020-30262556-APN-DNRO#SLY T
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MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS

Resoluciéon 31/2020
RESOL-2020-31-APN-MOP
Ciudad de Buenos Aires, 05/05/2020

VISTO el Expediente No EX-2020-24615097-APN-SGA#MOP del registro de este MINISTERIO DE OBRAS
PUBLICAS, la Ley de Ministerios N° 22.520 texto ordenado por Decreto N° 438 del 12 de marzo de 1992 y sus
modificatorios, los Decretos N° 7 de fecha 10 de diciembre de 2019 y N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y;

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 7 de fecha 10 de diciembre de 2019 se modificé la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto
ordenado por Decreto N° 438/92 y modificatorios), creandose entre otros, el MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS
(MOP), estableciendo asimismo las responsabilidades y competencias que le son propias.

Que resultan ejes centrales del Gobierno Nacional, trabajar por el fortalecimiento continuo de las instituciones de la
Republica, promoviendo la transparencia y la eficiencia en el gasto en todos los ambitos donde desarrolla su
actividad, mejorando el acceso a la informacion, incrementando la participacién y colaboracion ciudadana en las
decisiones publicas y promoviendo la adopcién de nuevas tecnologias, a fin de fortalecer las instituciones
democréticas, dotarlas de mayor legitimidad y confianza publica.

Que la contratacién publica -en general- y el régimen de contratacion y ejecucion de obra publica -en particular-
constituyen un componente central de la actividad estatal y de la gobernanza estratégica, siendo instrumentos
esenciales para la satisfaccion de necesidades publicas tales como vivienda, energia, transporte, seguridad,
comunicaciones, entre otras, que hacen al desarrollo econémico con equidad social.

Que, en efecto, dada la significancia de los recursos publicos afectados, la gestion adecuada de la obra publica
tiene el potencial de desempefiar un papel de primer orden en el fomento de la eficiencia del sector publico y como
elemento que inspira confianza en los ciudadanos.

Que, asimismo, un sistema de contratacion y ejecucién de obra publica, disefiado desde un enfoque integral y
estratégico, coadyuva al logro de trascendentales objetivos de las politicas publicas, como la innovacion, la
proteccidon ambiental, la creacion de empleo, el fomento de la pequefia y mediana empresa, y el desarrollo integral
de las distintas regiones del pais.

Que en este sentido el MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS considera prioritario avanzar en la implementacion de
medidas concretas que permitan la implementacion de buenas practicas, modelos institucionales y herramientas
tecnoldgicas, en materia de planificacién, contratacion, ejecucion fisica y financiera de las obras publicas,
propiciando la transparencia y el ejercicio del control ciudadano, conforme a los mas altos estandares nacionales
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internacionales de transparencia y eficiencia en las contrataciones publicas.

Que el MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS entiende que la coordinacion de esfuerzos con otras instituciones, del

ambito publico y privado, resulta esencial para una mejor utilizacion de los recursos y capacidades que hoy existen,
tanto en los espacios publicos como profesionales, de investigacion, y asistencia técnica, concurriendo al disefio de
instrumentos de politicas publicas que mejoren la calidad institucional, la integridad y la transparencia.

Que en funcion de ello, el MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS cre6 el “PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL, INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA”, el cual tiene entre sus objetivos especificos impulsar la
implementacion de “EL OBSERVATORIO DE LA OBRA PUBLICA”, como un espacio de encuentro de las distintas
reparticiones y entes de la Administracién Publica, vinculados al proceso de contratacién y ejecucion de la obra
publica, asi como de las Universidades Publicas y Privadas, de las organizaciones de la sociedad civil, de las
camaras empresarias y de los demas actores del sector privado, a fin de generar propuestas concretas, tendientes
a contribuir a la evaluacién y mejora continua del marco normativo, practicas, herramientas y procedimientos de
planificacién, contratacion, ejecucion fisica y financiera de las obras publicas que se llevan a cabo a través de este
Ministerio y sus entes descentralizados.

Que “EL OBSERVATORIO DE LA OBRA PUBLICA” funcionara como un espacio de participacion, destinado a la
formulacién y analisis de las propuestas relativas a los diferentes aspectos sefialados, con el objetivo de promover
la implementacién de soluciones concretas que tiendan a contribuir a la eficacia, la eficiencia, la integridad, la
transparencia y la participacioén ciudadana, en todo el proceso de contratacion y ejecucion de las obras publicas,
que se lleven adelante en el ambito del MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS y de sus entes descentralizados.

Que bajo dicha premisa, sera menester promover la suscripcién de acuerdos de colaboracion con instituciones
educativas, cAmaras empresarias, organizaciones publicas y/o privadas nacionales y/o internacionales, vinculadas
a los distintos aspectos de la obra publica, promoviendo la cooperacién y colaboracidon interadministrativa y publico-
privada.

Que a tal fin, se propicia la aprobacién del Modelo de Convenio de Cooperacién, cuyos términos y condiciones se
incorporan como Anexo | a la presente.

Que la SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA dependiente del MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS ha
tomado la intervencidn de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DEL INTERIOR, ha tomado la
intervencidn de su competencia de conformidad con el articulo 7 del Decreto No 50 de fecha 19 de diciembre de
20109.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades otorgadas por la Ley de Ministerios No 22.520 (t.o.
Decreto No 438/92) y sus modificatorios y Decretos N° 7/2019 de fecha 10 de diciembre de 2019 y N° 50/2019 de
fecha 19 de diciembre de 2019.

Por ello,

2de4

de la Repuiblica Argentina

2 - PRESIDENCIA DE LA NACION
Q B O L ETI N 0 F l C IA L Secretaria Legal y Técnica | Dra. Vilma Lidia lbarra

Direccion Nacional del Registro Oficial | Dra. Maria Angélica Lobo



BOLETIN OFICIAL

de la Republica Argentina

https://www.boletinoficial.gob.ar/#!DetalleNorma/228782/20200507

EL MINISTRO DE OBRAS PUBLICAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Créase “EL OBSERVATORIO DE LA OBRA PUBLICA” en adelante el “OBSERVATORIO”, en el
ambito del MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS, como un espacio de participacion, destinado a contribuir a la
evaluacién y mejora continua del marco normativo, de las practicas, herramientas y procedimientos de planificacion,
asi como de la contratacion, ejecucion fisica y financiera de las obras publicas que lleve adelante EL MINISTERIO y
sus entes descentralizados.

ARTICULO 2°.- El “OBSERVATORIO” sera presidido por el Sefior SECRETARIO DE GESTION ADMINISTRATIVA
en representacion del MINISTERIO, y estara integrado por un representante de cada uno de los sujetos, entes,
organizaciones de la sociedad civil, caAmaras y demas instituciones, vinculados al proceso de contratacion y
ejecucion de la obra publica, que manifiesten su interés de formar parte del mismo, a través de la suscripcién del
respectivo “Convenio Marco”. Los integrantes del “OBSERVATORIO” desempefiaran sus funciones “ad honorem”.
Para el cumplimiento de su cometido, el “OBSERVATORIO” podra invitar a sus sesiones a las personas u
organizaciones que estime pertinentes, asi como recibir solicitudes de audiencia para escuchar a los interesados en
dar su opinion.

ARTICULO 3°.- Encomendar a la SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA dependiente del MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS, el dictado del reglamento interno del “OBSERVATORIOQ”, y de los demas actos
administrativos necesarios para asegurar su operatividad, en el marco de sus competencias.

ARTICULO 4°.- El “OBSERVATORIO” contara con una Secretaria Técnica bajo la dependencia de la SECRETARIA
DE GESTION ADMINISTRATIVA dependiente del MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS. A dicha Secretaria
Técnica le correspondera apoyar el trabajo del “OBSERVATORIO” en materia de solicitudes de informacion,
recopilacion de informacién, actas de reuniones, sintesis de discusiones, redaccidon de documentos y, en general,
asistir al “OBSERVATORIO”, pudiendo organizar equipos de trabajo para el cumplimiento de sus fines.

ARTICULO 5°.- Apruébase el Modelo de Convenio Marco de Cooperacion a suscribir con instituciones educativas,
organizaciones publicas y/o privadas nacionales y/o internacionales, para la implementacion del OBSERVATORIO
DE LA OBRA PUBLICA, que como Anexo | registrado bajo el nimero IF-2020-28159285-APN-SGA#MOP, forma
parte integrante de la presente medida. Cuando los instrumentos de constitucion, estatutos, reglamentaciones, o
demas normativas particulares de las instituciones involucradas, asi lo justifiquen, la Autoridad de Aplicacion podra
introducir las modificaciones que pudieran resultar necesarias sobre el modelo aprobado.

ARTICULO 6° — El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida seré atendido con las partidas
presupuestarias que se asignen en cada Convenio Especifico.

ARTICULO 7°.- Delégase en el Sefior SECRETARIO DE GESTION ADMINISTRATIVA las facultades necesarias
para suscribir los Convenios de Cooperacién, Actas Complementarias, Adendas y todo otro acto administrativo
necesario, en el marco de sus competencias.
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ARTICULO 8°.- La presente Resolucién comenzara a regir desde el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial.

ARTICULO 9°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y
archivese. Gabriel Nicolds Katopodis

NOTA: Elllos Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA
-www.boletinoficial.gob.ar-

e. 07/05/2020 N° 18877/20 v. 07/05/2020

Fecha de publicacién 07/05/2020
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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2020 - Afo del General Manuel Belgrano

Informe

Numero: 1F-2020-28159285-APN-SGA#MOP

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Lunes 27 de Abril de 2020

Referencia: ANEXO | - CONVENIO OBSERVATORIO DE LA OBRA PUBLICA

ANEXO |

CONVENIO DE COOPERACION ENTRE EL MINISTERIO DE
OBRASPUBLICASDE LA NACION (MOP)

Y

“OBSERVATORIO DE LA OBRA PUBLICA”

En la Ciudad de Buenos Aires, alos dias del mesde de

2020, entre e MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS, representado en este acto por

D.N.I. , con domicilio real y congtituido en la Avenida Hipdlito
Yrigoyen N° 250, piso 11, Oficina 1114, de esta Ciudad Auténoma de Buenos Aires, en adelante “EL
MINISTERIO”, por una pate, y la “UNIVERSIDAD/CAMARA/ASOCIACION”,

representada en este acto por (DNI Ne° ), con domicilio real y
constituido en la cale N° de la Localidad de de la
Provincia de por la otra parte, en adelante “LA INSTITUCION” conjuntamente

denominadas “LAS PARTES’, y acuerdan celebrar e presente CONVENIO DE COOPERACION, en
adelanteel “CONVENIO”,y

CONSIDERANDO:



Que resultan ges centrales del Gobierno Nacional, trabajar por el fortalecimiento continuo de las instituciones de
la Republica, promoviendo la transparencia 'y la eficiencia en el gasto en todos los &mbitos donde desarrolla su
actividad, mejorando € acceso a la informacion, incrementando la participacion y colaboracion ciudadana en las
decisiones publicas y promoviendo la adopcion de nuevas tecnologias, a fin de fortalecer las instituciones
democréticas, dotandolas de mayor legitimidad y confianza publica.

Que la contratacion publica -en general- y el régimen de contratacion y ejecucion de obra publica -en particular-
constituyen un componente central de la actividad estatal y de la gobernanza estratégica, siendo instrumentos
esenciales para la satisfaccion de necesidades publicas tales como vivienda, energia, transporte, seguridad,
comunicaciones, entre otras, que hacen al desarrollo econémico con equidad social.

Que, asimismo, un sistema de contratacion y gecucion de obra publica, disefiado desde un enfoque integral y
estratégico, coadyuva al logro de trascendentales objetivos de la sociedad, como la innovacion, la proteccion
ambiental, la creacion de empleo, €l fomento de la pequefia y mediana empresa y el desarrollo integral de las
distintas regiones del pais.

Que el MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS entiende que la coordinacién de esfuerzos con otras instituciones,
del dmbito publico y privado, resulta esencial para una mejor utilizacion de los recursos y capacidades que hoy
existen, tanto en € sector publico, como en los distintos ambitos universitarios, profesionales, de investigacion y
asistencia técnica, concurriendo a disefio de instrumentos de politicas publicas que mejoren la calidad
institucional, laintegridad y la transparencia.

Que en este sentido EL MINISTERIO cred y puso en funcionamiento el “OBSERVATORIO DE LA OBRA
PUBLICA”, en adelante “EL OBSERVATORIO” como un espacio de participacion, destinado a contribuir a la
evauacion y mejora continua del marco normativo, de las préacticas, herramientas y procedimientos de
planificacién, asi como de contratacion, eecucion fisica 'y financiera de las obras publicas, con e objetivo de
promover la implementacién de soluciones que tiendan a contribuir a la eficacia, la eficiencia la integridad, la
transparenciay la participacion ciudadana en el monitoreo de las obras que lleve adelante EL MINISTERIO y sus
entes descentralizados.

Por ello, LAS PARTES acuerdan celebrar € presente Convenio de Cooperacion (en adelante el “CONVENIO”)
el cual seregirade conformidad con las cldusulas que a continuacion se detallan:

PRIMERA: El presente Convenio tiene por objeto implementar un esquema de colaboracién mutua entre LAS
PARTES, en € marco del “OBSERVATORIO DE LA OBRA PUBLICA”, estableciendo relaciones
institucionales a efectos de desarrollar en forma conjunta los diversos proyectos que puedan surgir 0 que,
eventualmente, se consideren necesarios impulsar dentro de dicho marco, todo €llo con la clara finalidad de
promover la eficacia, la eficiencialaintegridad, latransparenciay la participacion ciudadana alo largo de todo €l
proceso de contratacion y gjecucion de la obra publica.

SEGUNDA: El CONVENIO constituye el marco de referencia para que, en el ambito de EL OBSERVATORIO
se realicen jornadas técnicas, encuentros, seminarios, conferencias, asi como también se [leven adel ante proyectos
de acompafiamiento técnico, capacitacion y formacion de recursos humanos, o relativos a la formulacion y
evaluacion de las politicas y proyectos, o la elaboracidn de diagnosticos, materiales de capacitacion y difusién, o
el disefio y desarrollo de herramientas de gestion, o €l desarrollo de investigaciones, o cualquier otra actividad
gue resulte conveniente para el cumplimiento de los fines mencionados.

TERCERA: Dentro del marco de los objetivos del presente CONVENIO, las actividades a desarrollarse, cuando



por sus caracteristicas asi lo justifiquen, serén definidas a través de la celebracién de Convenios Especificos,
tendientes a dotarlas de la correspondiente operatividad, en donde se estableceran los detalles de organizacion,
realizacion y, eventualmente, |os recursos econdmicos necesarios para cumplir las finalidades especificas de los
mismos, y seran suscriptos e informados con gjustes a las normas internas de organizaciéon y procedimiento
establecidos por |as partes en sus respectivos ambitos.

CUARTA: LAS PARTES se comprometen a brindar |a colaboracion necesaria para implementar |as actividades
que se encuadren dentro de los lineamientos establecidos en e presente Convenio a través de los convenios
especificos que se suscriban oportunamente.

QUINTA: Las partes conservan su individualidad como asi también la autonomia de las respectivas estructuras
administrativas, técnicas, legalesy relaciones laborales y asumiran las responsabilidades consiguientes.

SEXTA: El Presente Convenio no importa un compromiso de exclusividad, de manera que cualquiera de LAS
PARTES podra celebrar convenios de igua tenor que e presente con otras ingtituciones, sean ellas
gubernamentales o privadas, nacionales 0 extranjeras, sin que esto atere o menoscabe los derechos que €l
presente otorgaa LAS PARTES.

SEPTIMA: Cuaquier informacion intercambiada, facilitada o creada entre LAS PARTES serd mantenida en
estricta confidencialidad. El incumplimiento de esta clausula por alguna de LAS PARTES de este contrato, |0
har& pasible de |as sanciones civiles y penales que resultaran de la violacion de este acuerdo y obligacion de ética
profesional.

OCTAVA: Cuaquiera de las partes podra rescindir €l presente convenio previa notificacion fehaciente a la otra
con una antelacion no menor a 30 (treinta) dias corridos, sin que ello genere derecho a indemnizacion o
resarcimiento alguno afavor de las partes.

NOVENA: En caso de mediar incumplimiento de alguna de las clausulas del presente Convenio cualquierade las
PARTES podra resolverlo.

DECIMA: El presente convenio tendrd una duracién de 2 (afios) afios a partir de la suscripcion del acto
administrativo aprobatorio renovandose por un anico periodo idéntico si ningunade LAS PARTES manifiesta su
voluntad en contrario con una anterioridad de treinta (30) dias ala fecha de vencimiento.

DECIMA PRIMERA: Cuaquier cambio en la constitucion de los domicilios debera notificarse de forma
fehaciente a la contraparte dentro de los diez (10) dias hébiles administrativos de dicho acto. Para el caso de
suscitarse alguna controversia en cuanto a lainterpretacion, aplicacion y/o gjecucion del presente “ CONVENIO”
ylo de los ESPECIFICOS que como consecuencia se celebren, “LAS PARTES’ intentaran resolverlo en
términos cordiales. De no arribar a una solucion satisfactoria para ambas, acuerdan someter la cuestion a los
Tribunales con competencia Federal con asiento en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

En prueba de conformidad, “LAS PARTES" suscriben el presente “CONVENIO” en DOS (2) gjemplares de un
mismo tenor y a un solo efecto, en la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, alos___ dias del mes de
del afio 2020.-




Digitally signed by GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA - GDE
Date: 2020.04.27 11:19:18 -03:00

Juan Guillermo Sauro
Secretario

Secretaria de Gestion Administrativa
Ministerio de Obras Publicas

Digitally signed by GESTION DOCUMENTAL
ELECTRONICA - GDE
Date: 2020.04.27 11:19:19 -03:00
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MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS

Resoluciéon 32/2020
RESOL-2020-32-APN-MOP
Ciudad de Buenos Aires, 05/05/2020

VISTO el Expediente No EX-2020-24615097-APN-SGA#MOP del registro de este MINISTERIO DE OBRAS
PUBLICAS, la Ley de Ministerios N° 22.520 texto ordenado por Decreto N° 438 del 12 de marzo de 1992, y sus
modificatorios, los Decretos N° 7 de fecha 10 de diciembre de 2019, N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019,
N° 114 de fecha 29 de enero de 2020 y la Ley de Obra Publica N° 13.064, y;

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 13.064 establece el régimen legal de Obras Publicas de la Nacidn y en su articulo 2° dispone que las
facultades y obligaciones que surgen de la misma podran ser delegadas, por el PODER EJECUTIVO NACIONAL,
en autoridad, organismo o funcionario legalmente autorizado.

Que por el Decreto N° 7, de fecha 10 de diciembre de 2019, se modifico la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto
ordenado por Decreto N° 438 del 12 de marzo de 1992) con el fin de adecuar la organizacion ministerial del PODER
EJECUTIVO NACIONAL de acuerdo a los objetivos y las politicas de la nueva gestion de gobierno, creandose entre
otros, el MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS (MOP), estableciendo, asimismo, las responsabilidades y
competencias que le son propias.

Que, asimismo, el citado Decreto N° 7, de fecha 10 de diciembre de 2019, establecié la competencia del
MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS en materia inherente a la politica de obras publicas y la politica hidrica
nacional y especificamente en el articulo 21 bis, inciso 4 establece que entendera en el disefio y ejecucion de
planes y programas relativos a obras publicas e infraestructura a nivel internacional, nacional, regional, provincial y
municipal y en el control de su cumplimiento.

Que en virtud de lo expresado y con el fin de dotar a dicho Ministerio de los instrumentos para el mejor logro de sus
objetivos, mediante el Decreto N° 114, de fecha 29 de enero de 2020, se deleg6 en el MINISTERIO DE OBRAS
PUBLICAS, de acuerdo con lo previsto en el articulo 2° de la Ley de Obras Publicas N° 13.064, las facultades y
obligaciones determinadas por esta norma para la contratacién y ejecucion de construcciones, trabajos o servicios
que revistan el caracter de obra publica y para la adquisicion de materiales, maquinarias, mobiliarios y elementos
destinados a ellas, en el ambito de su jurisdiccion y se le autoriza a subdelegar dichas facultades en los sefiores
Secretarios y Subsecretarios de su jurisdiccién, competentes en la materia.

Que por su parte, conforme lo establece el Decreto N° 50 del dia 19 de diciembre de 2019, la Secretaria de Gestién
Administrativa del MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS, es la responsable de coordinar el disefio e implementacion
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de las politicas administrativas, presupuestarias y financieras en el @mbito del Ministerio, interviniendo en la
ejecucion de las acciones necesarias para las contrataciones y compra de bienes, locacion de obras y servicios y
demas adquisiciones destinadas a la Jurisdiccion.

Que, en atencion a la mentada delegacion, resulta propicio crear un “Programa de Fortalecimiento Institucional,
Integridad y Transparencia” en la 6rbita del Ministerio de Obras Publicas.

Que resultan ejes centrales del Gobierno Nacional, trabajar por el fortalecimiento continuo de las instituciones de la
Republica, promoviendo la transparencia y la eficiencia en el gasto en todos los ambitos donde desarrolla su
actividad, mejorando el acceso a la informacion, incrementando la participacién y colaboracion ciudadana en las
decisiones publicas y promoviendo la adopcién de nuevas tecnologias, a fin de fortalecer las instituciones
democréticas, dotarlas de mayor legitimidad y confianza publica.

Que la contratacién publica -en general- y el régimen de contratacion y ejecucion de obra publica -en particular,
constituyen un componente central de la actividad estatal y de la gobernanza estratégica, siendo instrumentos
esenciales para la satisfaccion de necesidades publicas tales como vivienda, energia, transporte, seguridad,
comunicaciones, entre otras, que hacen al desarrollo econémico con equidad social.

Que, en efecto, dada la significancia de los recursos publicos afectados, la gestion adecuada de la obra publica
tiene el potencial de desempefiar un papel de primer orden en el fomento de la eficiencia del sector publico y como
elemento que inspira confianza en los ciudadanos.

Que, asimismo, un sistema de contratacion y ejecucién de obra publica, disefiado desde un enfoque integral y
estratégico coadyuva al logro de trascendentales objetivos de la politica piblica, como la innovacion, la proteccion
ambiental, la creacién de empleo, el fomento de la pequefia y mediana empresa y el desarrollo integral de las
distintas regiones del pais.

Que la integridad en las decisiones de politica publica implica que las mismas obedezcan exclusivamente al criterio
de garantizar el bienestar social y colectivo, maximizando la capacidad del Estado para proveer bienes y servicios
publicos de calidad, y contribuir al crecimiento de la economia nacional, y como tal es un objetivo central en las
politicas del MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS.

Que la integridad es un objetivo que se debe fomentar a través de varios ambitos de accién, adoptando decisiones
gue tiendan simultaneamente a efectuar los ajustes necesarios en los procesos que se llevan adelante a lo largo de
toda la vida de los proyectos, incluyendo el disefio y seleccién de la obras, su contratacién y ejecucion fisica 'y
financiera; asi como también eliminar la discrecionalidad en la toma de decisiones por parte de los funcionarios
publicos involucrados, a través de la introduccion de mecanismos basados en reglas objetivas y protocolos; regular
efectivamente toda forma de conflictos de interés y la interaccion entre el sector publico y el sector privado;
desarrollar el funcionamiento de los organismos y sistemas de auditoria; garantizar el ejercicio del control y
monitoreo ciudadano, las iniciativas de transparencia y apertura de datos, asi como la rendicién de cuentas hacia la
ciudadania; implementar espacios institucionales de participacién; promover el fortalecimiento de procesos y
marcos legales; y avanzar en la transformacion digital de la obra publica, profundizando la simplificacion y
digitalizacion de tramites, asi como la utilizacion de herramientas de control inteligentes y transparentes, entre otros
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aspectos a considerar.

Que en este sentido, el MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS considera prioritario avanzar en la implementacion de
medidas concretas que permitan la implementacion de buenas practicas, modelos institucionales y herramientas
tecnolégicas, en materia de planificacidn, contratacion, ejecucion fisica y financiera de las obras publicas,
propiciando la transparencia y el ejercicio del control ciudadano, conforme a los mas altos estandares nacionales e
internacionales de transparencia y eficiencia en las contrataciones publicas, en todo el proceso de contratacion y
ejecucion de las obras publicas, que se lleven adelante en el &mbito del MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS y de
sus entes descentralizados.

Que el MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS entiende que la coordinacién de esfuerzos con otras instituciones, del
ambito puablico y privado, resulta esencial para una mejor utilizacion de los recursos y capacidades que hoy existen,
tanto en el sector pdblico, como en los &mbitos universitarios, profesionales, de investigacion y asistencia técnica,
concurriendo al disefio de instrumentos de politicas publicas que mejoren la calidad institucional, la integridad y la
transparencia, promoviendo la cooperacion y colaboracion interadministrativa y puablico-privada.

Que en dicho orden, resulta propicio crear “EL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL,
INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA”, en el ambito del MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS, asi como también,
establecer los Objetivos que el mismo tendrd a su cargo para el cumplimiento de las metas priorizadas por este
MINISTERIO.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DEL INTERIOR ha tomado la
intervencion de su competencia de conformidad con el articulo 7 del Decreto No 50 de fecha 19 de diciembre de
2019.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades otorgadas por la Ley de Ministerios No 22.520 (t.o.
Decreto No 438/92) y sus modificatorios y Decretos N° 7/2019 de fecha 10 de diciembre de 2019 y N° 50/2019 de
fecha 19 de diciembre de 2019.

Por ello,
EL MINISTRO DE OBRAS PUBLICAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Créase el “EL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL, INTEGRIDAD Y
TRANSPARENCIA” en el ambito del MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS.

ARTICULO 2° — Apruébanse los OBJETIVOS de “EL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL,
INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA” detallados en el Anexo |, registrado bajo el nimero IF-
2020-28159461-APN-SGA#MOP, que forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 3°.- La Autoridad de Aplicacion de “EL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL,
INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA” sera la SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE

3de4

2 " PRESIDENCIA DE LA NACION
B O L ETI N 0 F l C IA L Secretaria Legal y Técnica | Dra. Vilma Lidia lbarra
dela Repubhca Arge"""a Direccion Nacional del Registro Oficial | Dra. Maria Angélica Lobo

EE



BOLETIN OFICIAL
de la Republica Argentina

T

https://www.boletinoficial.gob.ar/#!DetalleNorma/228783/20200507

OBRAS PUBLICAS, quién tendra a su cargo la formulacion de las normas aclaratorias y complementarias que
pudieran resultar necesarias.

ARTICULO 4°.- La presente Resolucion comenzara a regir desde el dia siguiente de su publicacién en el Boletin
Oficial.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y
archivese. Gabriel Nicolas Katopodis

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA
-www.boletinoficial.gob.ar-

e. 07/05/2020 N° 18878/20 v. 07/05/2020

Fecha de publicacion 07/05/2020
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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2020 - Afo del General Manuel Belgrano

Informe

NUmero: 1F-2020-28159461-APN-SGA#MOP

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Lunes 27 de Abril de 2020

Referencia: ANEXO | - PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL, INTEGRIDAD Y
TRANSPARENCIA

ANEXO |
OBJETIVO GENERAL:

Promover e impulsar la obra publica como herramienta esencial para el cumplimiento de las politicas publicas,
promoviendo la innovacion, la proteccion ambiental, la creacidn de empleo, € fomento de la pequefiay mediana
empresa y € desarrollo integral de las distintas regiones del pais, maximizando la capacidad del Estado para
proveer bienes y servicios publicos de calidad, garantizando, conforme a los estdndares nacionaes e
internacionales de transparencia y eficiencia, las buenas précticas y modelos institucionales en materia de
planificacién, contratacion, ejecucion fisicay financiera de todas las obras publicas que se llevan a cabo a través
de este MINISTERIO y sus entes descentralizados y propiciando la plena participacion ciudadana en |os procesos
de control del uso de los fondos publicos, asi como la efectiva rendicidn de cuentas hacia la ciudadania.

OBJETIVOSESPECIFICOS:

- Llevar adelante laimplementacion del “OBSERVATORIO DE LA OBRA PUBLICA” como ambito forma de
participacion de los distintos Ministerios, reparticiones y entes de la Administracion Plblica, asi como de las
Universidades Publicas y Privadas, de |las organizaciones de la sociedad civil, de las camaras empresarias y de los
demés actores del sector privado, entre otros, a fin de generar propuestas concretas tendientes a contribuir a la
evauacion y mejora continua del marco normativo, précticas, herramientas y procedimientos de planificacion,
contratacion, eecucion fisica y financiera de las obras publicas, que se llevan a cabo a través de este
MINISTERIO y sus entes descentralizados; ello con el objetivo de promover la eficacia, la eficiencia, la
integridad, la transparenciay la participacion ciudadana alo largo de todo el proceso de la obra publica.

- Llevar adelante la “transformacion digital de los procesos de la obra publica’, a través del desarrollo de un
modelo de gestion, basado en la implementacion de soluciones de gobierno digital y de datos gubernamentales
abiertos, recurriendo a maneras més innovadoras y colaborativas de cumplir con las expectativas de los



ciudadanos, fortaleciendo la participacion, larendicion de cuentas y la transparencia en todo el proceso de gestion
de las obras; ello através de laincorporacion de distintas herramientas y soluciones basadas en las tecnologias de
la informacion y comunicaciones, mediante la articulacion necesaria con la Secretaria de Innovacion Publica
dependiente de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS. Las aplicaciones tecnoldgicas permiten
mejoras en la gestion de recursos, la comunicacion y e monitoreo intragubernamental, a la vez que habilitan
nuevos canaes de difusion de informacion dentro del Estado y hacia la ciudadania. En este sentido resulta
indispensable aprovechar e potencia de la tecnologia para reforzar y mejorar €l seguimiento y el control de los
procesos, asi como €l andlisis de datos paralatoma de decisiones.

- Promover la efectiva “ participacion ciudadanay el control socia” de la utilizacion
de los fondos publicos, generando nuevos canales de comunicacion y didlogo con
la ciudadania, con el objeto de impulsar una mayor participacion en las decisiones
de gobierno, y particularmente en el monitoreo de todo el proceso de contratacion

y gecucion de la obra publica, garantizando la plena accesibilidad a lainformacion correspondiente, y la efectiva
rendicion de cuentas hacia la ciudadania. Considerando que € elemento primordial para activar € control
ciudadano es el acceso a la informacion, se implementaran distintas soluciones tecnoldgicas, basadas en la
apertura de datos digitales de libre uso, garantizando €l acceso a la misma sin necesidad de demandas explicitas
por parte de la ciudadania.

- Generar € “Portal de Transparencia’ propio del MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS, integrado al conjunto
de portales de la Administracion Publica Nacional, con una seccion de datos abiertos que permita el fécil de
acceso a latotalidad de la informacidn sobre los procesos de contratacion de las obras publicas llevadas adelante
por e MINISTERIO, asi como también sobre el estado de la gecucion fisica y financiera de dichas obras, de
conformidad con los estandares nacionales e internacionales en materia de datos abiertos y de acceso a la
informacion. Es importante fomentar el rol que tienen en este punto los medios de comunicacion y las
organizaciones de la sociedad civil para procesar y difundir a la ciudadania la informacion sobre el accionar del
Estado.

- Implementar el “Mapa de la Inversion Plblica’, € cual estara basado en un sistema de informacion geografico
(GIS), que permitira que todos los ciudadanos puedan monitorear en tiempo real, en el territorio, e estado de la
gjecucion de cada una de las obras, y su grado de avance fisico, asi como e resto de lainformacion asociada ala
misma. Dicha plataforma también posibilitara que los ciudadanos puedan hacer consultas sobre cada una de las
obras, asi como informar cualquier demora o incumplimiento de un modo simple y accesible, constituyéndose en
una herramienta de monitoreo comunitario, que funcionara como complemento del control desde el Estado.

- Generar soluciones basadas en las “nuevas tecnologias para control” del avance fisico de la obra publica, a
través de la utilizacion de imagenes de distintos origenes (principalmente satelitales y de drones), e uso de
sensores, laintroduccién de soluciones de inteligencia artificial y de aplicaciones moéviles, afin de dotar de mayor
eficiencia, precision y transparencia a seguimiento y control del cumplimiento por parte de los contratistas y/o
subcontratistas de |os planes de trabgjos y de la curva de inversion comprometidos.

- Redlizar acuerdos intragubernamentales, con la OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES, como
Organo Rector del Régimen de Contrataciones de la Administracion Nacional, con €l objeto de contribuir en la
definicién de los estdndares comunes en materia de las condiciones de integridad que deben reunir quienes



participen en procesos de contratacion con € MINISTERIO vy las pautas de inelegibilidad para los oferentes, sin
perjuicio de lo que se prevea en la correspondiente documentacion licitatoria o0 en otra normativa gque le resulte
aplicable; asi como también en lo relativo a las politicas en materia de inscripcion y calificacion de constructores
y consultoras en el “Registro Nacional de Constructores y Firmas Consultoras de Obras Publicas’; entre otros
aspectos del proceso de contratacion de la obra publica, que contribuyan ala mejora en la calidad institucional, la
integridad y la transparencia.

- Desarrollar mecanismos que promuevan la adecuada y efectiva instrumentacion de los “criterios de
sustentabilidad ambientales, éticos, sociales y econdmicos’ en las contrataciones publicas, asi como también,
posibiliten generar un &mbito paralaresolucion de conflictos materia social y/o ambiental.

- Propiciar la celebracion de “acuerdos de cooperacion técnica y financiera” con organismos internacionales e
instituciones multilaterales de desarrollo, con €l objetivo de mejorar la eficienciay efectividad de la contratacién
y gjecucion de la obra publica, asi como la integridad y transparencia en el uso de recursos publicos, mediante la
implementacion de procesos y sistemas de contratacion publica modernos, eficientes, sostenibles y més
inclusivos.

Digitally signed by GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA - GDE
Date: 2020.04.27 11:18:47 -03:00

Juan Guillermo Sauro

Secretario

Secretaria de Gestion Administrativa
Ministerio de Obras Publicas

Digitally signed by GESTION DOCUMENTAL
ELECTRONICA - GDE
Date: 2020.04.27 11:18:47 -03:00
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MINISTERIO DE ECONOMIA

SECRETARIA DE FINANZAS

SECRETARIA DE HACIENDA

Resoluciéon Conjunta 33/2020
RESFC-2020-33-APN-SH#MEC - Deuda publica: Disponese la emisién de Letras del Tesoro.
Ciudad de Buenos Aires, 06/05/2020

Visto el expediente EX-2020-29896291- -APN-DGD#MEC, la ley 24.156 de Administracién Financiera y de los
Sistemas de Control del Sector Publico Nacional, la ley 27.467 de Presupuesto General de la Administracion
Nacional para el Ejercicio 2019, vigente conforme el articulo 27 de la ley 24.156 en los términos del decreto 4 del 2
de enero de 2020, los decretos 1344 del 4 de octubre de 2007 y 585 del 25 de junio de 2018, y la resolucion
conjunta 9 del 24 de enero de 2019 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del ex
Ministerio de Hacienda (RESFC-2019-9-APN-SECH#MHA), y

CONSIDERANDO:

Que en el articulo 27 de la ley 24.156 de Administracién Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico
Nacional se establece que, si al inicio del ejercicio financiero no se encontrare aprobado el presupuesto general,
regira el que estuvo en vigencia el afio anterior, con los ajustes alli detallados que debe introducir el Poder Ejecutivo
Nacional en los presupuestos de la administracion central y de los organismos descentralizados.

Que mediante el decreto 4 del 2 de enero de 2020 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2020 rigen, en virtud
de lo establecido por el citado articulo 27 de la ley 24.156, las disposiciones de la ley 27.467 de Presupuesto
General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2019, sus normas modificatorias y complementarias.

Que a través del articulo 41 de la ley 27.467, se autoriza al Organo Responsable de la coordinacion de los sistemas
de Administracion Financiera a emitir Letras del Tesoro para dar cumplimiento a las operaciones previstas en el
programa financiero, las que deberan ser reembolsadas en el mismo ejercicio financiero en que se emitan.
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Que en el apartado | del articulo 6° del anexo al decreto 1344 del 4 de octubre de 2007, modificado mediante el
articulo 11 del decreto 585 del 25 de junio de 2018, se establece que las funciones de Organo Responsable de la
coordinacion de los sistemas que integran la Administracion Financiera del Sector Publico Nacional, seran ejercidas
conjuntamente por la Secretaria de Finanzas y la Secretaria de Hacienda, ambas del actual Ministerio de
Economia.

Que en el marco de una estrategia financiera integral y del programa financiero para el corriente afio se considera
conveniente proceder a la ampliacion de la emision de las “Letras del Tesoro en Pesos a descuento con
vencimiento 16 de junio de 2020” (ARARGE5208Q0), originalmente emitidas mediante el articulo 2° de la resolucion
conjunta 19 del 13 de marzo de 2020 (RESFC-2020-19-APN-SH#MEC), de las “Letras del Tesoro en Pesos a
descuento con vencimiento 31 de julio de 2020” (ARARGES5209B0), originalmente emitidas a través del articulo 4°
de la resolucion conjunta 29 del 23 de abril de 2020 (RESFC-2020-29-APN-SH#MEC), y de las “Letras del Tesoro
en Pesos a descuento con vencimiento 28 de agosto de 2020” (ARARGE5209C8), originalmente emitidas mediante
el articulo 3° de la resolucién conjunta 31 del 29 de abril de 2020 (RESFC-2020-31-APN-SH#MEC), todas ellas de
la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del Ministerio de Economia.

Que a través del articulo 2° de la resolucion conjunta 9 del 24 de enero de 2019 de la Secretaria de Finanzas y de
la Secretaria de Hacienda, ambas del ex Ministerio de Hacienda (RESFC-2019-9-APN-SECH#MHA), se
sustituyeron las normas de “Procedimiento para la Colocacion de Instrumentos de Deuda Publica”, aprobadas
mediante el articulo 1° de la resolucion 162 del 7 de septiembre de 2017 del ex Ministerio de Finanzas
(RESOL-2017-162- APN-MF).

Que las ampliaciones de las emisiones de las Letras del Tesoro en Pesos a descuento a treinta y nueve (39),
ochenta y cuatro (84) y ciento doce (112) dias de plazo remanente estan contenidas dentro del limite que al
respecto se establece en el articulo 41 de la ley 27.467.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencion que le compete.

Que esta medida se dicta en uso de las atribuciones previstas en el articulo 41 de la ley 27.467, vigente conforme el
articulo 27 de la ley 24.156, en los términos del decreto 4/2020, y en el apartado | del articulo 6° del anexo al
decreto 1344/2007.

Por ello,

EL SECRETARIO DE FINANZAS
Y

EL SECRETARIO DE HACIENDA
RESUELVEN:

ARTICULO 1°.- Disponer la ampliacién de las “Letras del Tesoro en Pesos a descuento con vencimiento 16 de junio
de 2020” (ARARGES5208Q0), emitidas originalmente mediante el articulo 2° de la resolucién conjunta 19 del 13 de
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marzo de 2020 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del Ministerio de Economia
(RESFC-2020-19-APN-SH#MEC), por un monto de hasta valor nominal original pesos trece mil millones (VNO

$ 13.000.000.000), las que se colocaran conforme las normas de procedimiento aprobadas a través del articulo 2°
de la resolucién conjunta 9 del 24 de enero de 2019 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda,
ambas del ex Ministerio de Hacienda (RESFC-2019-9-APN-SECH#MHA).

ARTICULO 2°.- Disponer la ampliacion de las “Letras del Tesoro en Pesos a descuento con vencimiento 31 de julio
de 2020” (ARARGES5209B0), emitidas originalmente mediante el articulo 4° de la resolucién conjunta 29 del 23 de
abril de 2020 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del Ministerio de Economia
(RESFC-2020-29-APN-SH#MEC), por un monto de hasta valor nominal original pesos quince mil millones (VNO

$ 15.000.000.000), las que se colocaran conforme las normas de procedimiento aprobadas a través del articulo 2°
de la resolucidn conjunta 9/2019 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda.

ARTICULO 3°.- Disponer la ampliacién de las “Letras del Tesoro en Pesos a descuento con vencimiento 28 de
agosto de 2020” (ARARGE5209C8), emitidas originalmente mediante el articulo 3° de la resolucién conjunta 31 del
29 de abril de 2020 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del Ministerio de Economia
(RESFC-2020-31-APN-SH#MEC), por un monto de hasta valor nominal original pesos doce mil seiscientos
cuarenta y un millones ochocientos cincuenta y cinco mil seiscientos cuarenta y dos (VNO $ 12.641.855.642), las
gue se colocaran conforme las normas de procedimiento aprobadas a través del articulo 2° de la resolucion
conjunta 9/2019 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda.

ARTICULO 4°.- Autorizar al Director Nacional de la Oficina Nacional de Crédito Publico, o al Director de
Administracion de la Deuda Publica, o al Director de Operaciones de Crédito Publico, o al Director de Programacién
e Informacién Financiera, o al Director de Analisis del Financiamiento, o al Coordinador de Titulos Publicos, o al
Coordinador de Emision de Deuda Interna, a suscribir en forma indistinta la documentacion necesaria para la
implementacion de las operaciones dispuestas en los articulos 1°, 2° y 3° de esta resolucion, respectivamente.

ARTICULO 5°.- Esta medida entrara en vigencia a partir del dia de su dictado.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese. Diego
Bastourre - Raul Enrigue Rigo

e. 07/05/2020 N° 18901/20 v. 07/05/2020

Fecha de publicacién 07/05/2020
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