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Este es el cuarto año de aparición de BCN DOCUMENTA ORGANISMOS INTERNACIONALES, publicación 
periódica de la Biblioteca del Congreso. Su selección temática abarca los Objetivos de Desarrollo Sos-
tenible (ODS) de la Agenda 2030 de la Organización de las Naciones Unidas, de acuerdo con los linea-
mientos institucionales para su implementación en la BCN. 

La información presentada comprende una documentación de lo publicado por los organismos inter-
nacionales, ordenada por organismo y fecha de publicación, e incluye un resumen o un breve extracto 
de cada artículo, con el link correspondiente al texto completo. 

Es importante resaltar que todos los textos que aquí se presentan (desde las “breves historias” hasta 
los artículos) son extraídos de las páginas oficiales de los organismos, por lo que las opiniones, ideas, 
doctrinas, conceptos y hechos expuestos son responsabilidad del organismo correspondiente. 

Se recuerda que la atención presencial al usuario tiene lugar en la Sala Pública de Lectura (Hipólito Yrigo-
yen 1750, CABA). Las consultas por correo electrónico deben dirigirse a drgoi@bcn.gob.ar. También es 
posible consultar nuestros trabajos anteriores haciendo clic aquí. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

mailto:drgoi@bcn.gob.ar
https://bcn.gob.ar/la-biblioteca/publicaciones/organismos-internacionales-1
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Asociación Mundial del Agua (GWP) 
 

 
Breve historia. Fundada en 1996, la Asociación Mundial para el Agua (Glo-
bal Water Partnership-GWP) es una red intergubernamental de acción 
mundial sin fines de lucro, formada por organizaciones involucradas en la 
gestión del agua. Promueve, facilita y apoya procesos de cambio hacia la 
Gestión Integrada de los Recursos Hídricos (GIRH). 
Con más de 25 años de acción, la GWP ha ayudado con éxito a modificar el 
pensamiento sectorial dominante acerca del agua, promoviendo y aplicando 
el enfoque de la GIRH como estrategia esencial para alcanzar la seguridad 
hídrica y el desarrollo sostenible y equitativo, la conservación de los ecosis-
temas, la mitigación de la pobreza y el mejoramiento de la calidad de vida. 

Cuenta con Miembros Observadores Permanentes: el Banco Mundial, el Programa de 
las Naciones Unidas para el Desarrollo y el Consejo Mundial del Agua. El Comité Direc-
tivo de la GWP se reúne dos veces al año. Sus miembros son designados por los socios 
patrocinadores para un período de tres años, y ningún miembro del Comité puede 
servir más de dos mandatos. En todos los niveles administrativos se da alta prioridad 
al equilibrio regional y de género. 
En su misión de promover la gobernanza y la gestión de los recursos hídricos, la GWP 
se ha asociado con NDC Partnership para colaborar en la tarea de aumentar las Con-
tribuciones Determinadas a Nivel Nacional (NDC por sus siglas en inglés). La red GWP 
está abierta a todas las organizaciones que reconocen los principios de la gestión in-
tegrada de los recursos hídricos. Actualmente cuenta con más de 3.000 socios institu-
cionales en 158 países. La Secretaría global se encuentra en Estocolmo, Suecia. Los 
miembros de la GWP se encuentran agrupados en 13 Asociaciones Regionales para el 
Agua, entre ellas GWP Sudamérica, cuya sede funciona en Montevideo, Uruguay. A su 
vez, los miembros de GWP Sudamérica se encuentran organizados en Asociaciones 
Nacionales para el Agua, las cuales constituyen plataformas neutrales de diálogo que 
se gobiernan de forma autónoma. 

Para más información, véase https://www.gwp.org/es/GWP-Sud-America/ACERCA/quien /GWP/. 
Los socios patrocinadores de la Asociación Mundial para el Agua han elegido al Ingeniero Pablo Bereciartua, 
presidente del Centro Argentino de Ingenieros (CAI), como presidente del Comité Directivo desde el 1 de julio de 
2022. Entre 2017 y 2019 Bereciartua fue secretario de Infraestructura y Política Hídrica de la Nación Argentina, 
gestionando una de las principales áreas de inversión federal (abastecimiento de agua y saneamiento, adapta-
ción al cambio climático, ampliación de la frontera agrícola, desarrollo de infraestructura a gran escala incluyendo 
presas y acueductos, definición e implementación de las Políticas Nacionales del Agua). 
Para más información véase www.gwp.org. 
 
 
 

 
 
1) “World Water Week 2023” – Noticia [en línea] / Asociación Mundial del Agua (GWP), 23 de agosto 
de 2023. 

Disponible en: 

https://www.gwp.org/es/GWP-Sud-America/EN-ACCION/GWP-en-las-noticias/2023/world-water-week/ 
[Último acceso: 31-8-2023] 

 
Pablo Bereciartua, 

presidente del Comité 
Directivo de la GWP 

http://www.worldbank.org/
http://www.undp.org/content/undp/en/home.html
http://www.undp.org/content/undp/en/home.html
http://www.worldwatercouncil.org/
https://www.gwp.org/es/GWP-Sud-America/ACERCA/quien/GWP/
http://www.gwp.org/
https://www.gwp.org/es/GWP-Sud-America/EN-ACCION/GWP-en-las-noticias/2023/world-water-week/
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GWP Sudamérica participó en modalidad virtual de la Semana Mundial del Agua 
2023, que se celebra todos los años desde 1991 y es una de las principales con-
ferencias sobre los problemas mundiales del agua. El tema de la edición de este 
año, que tiene lugar en Estocolmo, “Semillas del cambio: Soluciones innovadoras 
para un mundo consciente del agua” invita a repensar el modo en que se gestiona 
el agua. 
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Banco Interamericano de Desarrollo (BID) 

 
 
Breve historia. El Banco Interamericano de Desarrollo, BID (en inglés IDB: In-
ter-American Development Bank), es una organización financiera interna-
cional con sede en la ciudad de Washington D.C. (Estados Unidos). Se creó 
en 1959 como una asociación entre 19 países latinoamericanos y Estados 
Unidos. Los países miembros originales del BID son Argentina, Bolivia, Brasil, 
Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Haití, Hondu-
ras, México, Nicaragua, Panamá, Paraguay, Perú, República Dominicana, 
Uruguay, Venezuela y Estados Unidos. Actualmente tiene 48 países miem-
bros, de los cuales 26 son miembros prestatarios en la región. 
Todo país interesado en ingresar al BID como miembro regional debe ser 
miembro de la Organización de Estados Americanos (OEA). Los países que 
desean ser admitidos como miembros no regionales, deben ser miembros 
del Fondo Monetario Internacional (FMI). En ambos casos, los países intere-
sados deben cumplir con el requisito básico de suscribir acciones de capital 
ordinario y contribuir al fondo para operaciones especiales. 

La máxima autoridad del BID es la Asamblea de Gobernadores. Cada país miem-
bro designa a un gobernador, cuyo poder de votación es directamente propor-
cional al capital ordinario (CO) que el país suscribe a la institución. Los gober-
nadores son generalmente ministros de Hacienda, presidentes de bancos cen-
trales o altos funcionarios públicos. Celebra una reunión anual en marzo o 
abril para analizar las operaciones y actividades del Banco y adoptar decisiones 
que se registran como Resoluciones Aprobadas. Asimismo, realizan reuniones 
extraordinarias para discutir asuntos urgentes o claves para el Banco. 
Ilan Goldfajn fue electo presidente del Banco Interamericano de Desarrollo, 
en una reunión extraordinaria de la Asamblea de Gobernadores llevada a cabo 
el 20 de noviembre en la sede del BID en Washington, con delegaciones que 
participaron en persona y de manera virtual. Goldfajn asumió el cargo el 19 de 
diciembre de 2022 por un período de cinco años. Es el séptimo presidente del 
BID. Sigue a Reina Irene Mejía Chacón (a. i., 2022), Mauricio Claver-Carone 
(2020-2022), Luis Alberto Moreno (2005-2020), Enrique V. Iglesias (1988-
2005), Antonio Ortiz Mena (1971-1988) y Felipe Herrera (1960-1971). 
Los temas actuales prioritarios del Banco incluyen tres retos de desarrollo: in-
clusión social e igualdad, productividad e innovación e integración económica 
y tres temas transversales: igualdad de género y diversidad, cambio climático 
y sostenibilidad ambiental, y capacidad institucional y Estado de derecho.  
Para más información, véase: https://www.iadb.org/es. 
 

 
 
 

1) “Con apoyo del BID, gobernadores brasileños de la Amazonía Legal profundizarán planes de in-
versión para la colaboración y el desarrollo” – Comunicado de prensa [en línea] / Banco Interameri-
cano de Desarrollo (BID), 7 de agosto de 2023. 

Disponible en: 

https://www.iadb.org/es/news/gobernadores-brasilenos-de-la-amazonia-legal-aumentaran-colabora-
cion-y-desarrollaran-planes-de [Último acceso: 31-8-2023] 

 
Ilan Goldfajn, 

presidente del BID. 

https://es.wikipedia.org/wiki/Washington_D.C.
https://www.iadb.org/es/acerca-del-bid/asamblea-de-gobernadores
https://www.iadb.org/es/acerca-del-bid/capital-social-y-poder-de-voto%2C1352.html
https://www.iadb.org/es/acerca-del-bid/reuniones-anuales%2C6289.html
https://www.iadb.org/es/node/514
https://www.iadb.org/es
https://www.iadb.org/es/news/gobernadores-brasilenos-de-la-amazonia-legal-aumentaran-colaboracion-y-desarrollaran-planes-de
https://www.iadb.org/es/news/gobernadores-brasilenos-de-la-amazonia-legal-aumentaran-colaboracion-y-desarrollaran-planes-de
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Los gobernadores del Consorcio Interestatal Brasileño para el Desa-
rrollo Sostenible de la Amazonía Legal aumentarán su colaboración 
con el programa regional “Amazonía Siempre” del Banco Interame-
ricano de Desarrollo. Se firmó una carta de intención para explorar 
la canalización de recursos financieros y cooperación técnica en a-
poyo de proyectos que promuevan el desarrollo sostenible inte-
grado de la región, en consonancia con un plan de acción que se 
elaborará conjuntamente. 

 

2) “Movilizados por el BID y el BNDES, bancos de desarrollo lanzan Coalición Verde para la Amazonía” 
– Comunicado de prensa [en línea] / Banco Interamericano de Desarrollo (BID), 7 de agosto de 2023. 

Disponible en: 

https://www.iadb.org/es/news/movilizados-por-el-bid-y-el-bndes-bancos-de-desarrollo-lanzan-coali-
cion-verde-para-la-amazonia [Último acceso: 31-8-2023] 

Los bancos de desarrollo de los países de la cuenca amazónica lanzaron la Coalición Verde, una alianza 
internacional pionera movilizada por el BID y el Banco Nacional de Desarrollo Económico y Social de 
Brasil, para llevar a cabo iniciativas de desarrollo sostenible colaborativas, sinérgicas y complementa-
rias, con una escala e impacto sin precedentes para la región amazónica. 

La participación del BID y el BNDES en la Coalición Verde es parte de sus estrategias 
a largo plazo para el desarrollo sostenible en general, y para apoyar a la región 
amazónica en particular. Se destaca el programa Amazonía Siempre, del BID; por 
parte del BNDES, iniciativas como el Fondo Amazonía, Bosque Vivo y Financia-
miento Mixto, entre otras; programas de descarbonización para la producción de 
energía limpia en la región, y estructuración de proyectos de inversión en conce-
siones forestales que promueven el desarrollo local. 

 

3) “BID y Banco Mundial: Fortaleciendo la colaboración para maximizar el impacto en el desarrollo” 
– Comunicado de prensa [en línea] / Banco Interamericano de Desarrollo (BID), 29 de agosto de 2023. 

Disponible en: 

https://www.iadb.org/es/news/bid-y-banco-mundial-fortaleciendo-la-colaboracion-para-maximizar-
el-impacto-en-el-desarrollo [Último acceso: 31-8-2023] 

Los presidentes del BID y del Banco Mundial sostendrán una discusión sobre enfo-
ques estratégicos y de colaboración en un mundo que enfrenta complejos desafíos. 
Respaldando el desarrollo sostenible en la Amazonía, la resiliencia climática en el 
Caribe y la transformación de los sistemas educativos a través de la digitalización, las 
dos instituciones prevén impulsar un cambio positivo en América Latina y el Caribe, 
impulsando a la región hacia un futuro más resiliente y próspero. La conversación será 
seguida por la firma de un acuerdo histórico entre las dos organizaciones multilate-
rales, para aumentar la efectividad en el desarrollo en América Latina y el Caribe, así 
como en el resto del mundo. 

  

https://www.iadb.org/es/news/movilizados-por-el-bid-y-el-bndes-bancos-de-desarrollo-lanzan-coalicion-verde-para-la-amazonia
https://www.iadb.org/es/news/movilizados-por-el-bid-y-el-bndes-bancos-de-desarrollo-lanzan-coalicion-verde-para-la-amazonia
https://www.iadb.org/es/news/bid-y-banco-mundial-fortaleciendo-la-colaboracion-para-maximizar-el-impacto-en-el-desarrollo
https://www.iadb.org/es/news/bid-y-banco-mundial-fortaleciendo-la-colaboracion-para-maximizar-el-impacto-en-el-desarrollo
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Banco Mundial (BM)  
 
 
Breve reseña. Desde su concepción en 1944, como parte del Acuerdo 
de Bretton Woods, el Banco Mundial ha pasado de ser una entidad 
única a un grupo de cinco instituciones de desarrollo estrechamente 
relacionadas.  
Su misión evolucionó desde el Banco Internacional de Reconstrucción 
y Fomento (BIRF) como facilitador de la reconstrucción y el desarrollo 
de posguerra al mandato actual de aliviar la pobreza en el mundo, 
coordinándose muy de cerca con su afiliada, la Asociación Internacio-
nal de Fomento, y otros miembros del Grupo del Banco Mundial: 
la Corporación Financiera International (IFC, por sus siglas en inglés), 
el Organismo Multilateral de Garantía de Inversiones (MIGA) y el Cen-
tro Internacional de Arreglo de Diferencias Relativas a Inversio-
nes (CIADI). Si bien la reconstrucción sigue siendo importante, el ob-
jetivo predominante de todo su trabajo es luchar contra la pobreza a 
través de un proceso de globalización inclusivo y sostenible. 
Las organizaciones que forman el Banco Mundial son propiedad de 
los Gobiernos de los países miembros, que conducen el Grupo del 
Banco Mundial a través de la Junta de Gobernadores y el Directorio 
Ejecutivo. Estos órganos toman todas las decisiones. 
Con arreglo a lo dispuesto en el Convenio Constitutivo del Banco In-
ternacional de Reconstrucción y Fomento, (BIRF) si un país desea ser 
miembro del Banco primero debe adherirse al Fondo Monetario In-
ternacional (FMI). Para ser miembro de otras organizaciones como la 
AIF, la IFC y el MIGA primero hay que ser miembro del BIRF. 
El Grupo Banco Mundial está conformado por 189 países miembros; su personal proviene de más de 170 países, y 
tiene más de 130 oficinas en todo el mundo, con sede central en la ciudad de Washington D.C., Estados Unidos. Cons-
tituye una asociación mundial única: las cinco instituciones que lo integran trabajan en la búsqueda de soluciones 
sostenibles para reducir la pobreza y generar prosperidad compartida en los países en desarrollo.  
Proporciona una gran variedad de productos financieros y asistencia técnica, y ayuda a los países a enfrentar los 
desafíos mediante el intercambio de conocimiento de vanguardia y la aplicación de soluciones innovadoras.  
David R. Malpass es el presidente del Grupo Banco Mundial; asumió su cargo el 9 de abril de 2019. Para más informa-
ción véase: https://www.bancomundial.org/. 
 
 
 
 
 

1) “El cambio climático también es una cuestión de salud” – Artículo [en línea] / Banco Mundial (BM), 
2 de agosto de 2023. 

Disponible en: 

https://www.bancomundial.org/es/news/feature/2023/08/02/el-cambio-climatico-tambien-es-una-
cuestion-de-salud [Último acceso: 30-8-2023] 

Más emisiones de CO2 se traducen en más enfermedades respiratorias y cardio-
pulmonares; las muertes debidas a las olas de calor han aumentado y las altas tem-
peraturas, sumadas a los cambios en el patrón de las lluvias, intensifican las epide-
mias de dengue, zika o malaria, entre otras. También provocan pérdidas en las co-
sechas, lo que agrava la inseguridad alimentaria. 

 
Ajay Banga, presidente del Grupo Banco 

Mundial desde junio de 2023. 

http://www.bancomundial.org/aif/index.htm
http://www.bancomundial.org/aif/index.htm
http://www.ifc.org/
http://www.miga.org/
http://icsid.worldbank.org/ICSID/Index.jsp
http://icsid.worldbank.org/ICSID/Index.jsp
http://icsid.worldbank.org/ICSID/Index.jsp
https://www.bancomundial.org/
https://www.bancomundial.org/es/news/feature/2023/08/02/el-cambio-climatico-tambien-es-una-cuestion-de-salud
https://www.bancomundial.org/es/news/feature/2023/08/02/el-cambio-climatico-tambien-es-una-cuestion-de-salud
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Pese a que la salud es tan vulnerable al cambio climático, solo cuatro países tienen planes nacionales 
completos de salud y clima. Y de los 25 países que participaron en la encuesta sobre salud y cambio 
climático de la OMS de 2021, solo siete cuentan con evaluaciones formales sobre vulnerabilidad y adap-
tación, fundamentales para construir sistemas de salud resilientes al clima. 

El informe Construyendo Sistemas de Salud Resilientes en América Latina y el Caribe hace referencia a 
una metodología de la OPS, llamada Hospitales inteligentes, para evaluar y mejorar la infraestructura 
de atención en salud en términos de seguridad estructural y operativa. 

 

2) “Banco Mundial aprueba proyectos para apoyar a micro, pequeñas y medianas empresas y pro-
gramas alimentarios en Argentina” – Comunicado de prensa [en línea] / Banco Mundial (BM), 22 de 
agosto de 2023. 

Disponible en: 

https://www.bancomundial.org/es/news/press-release/2023/08/22/banco-mundial-aprueba-proyectos-
para-apoyar-a-micro-peque-as-y-medianas-empresas-y-programas-alimentarios-en-argentina [Último 
acceso: 30-8-2023] 

Se aprobaron dos nuevos financiamientos para la Argentina. El primero está focalizado en aumen-
tar el acceso a recursos para micro, pequeñas y medianas empresas, a fin de que puedan mitigar 
los riesgos climáticos y adaptarse mejor a ellos; el segundo ayudará a fortalecer programas ali-
mentarios. 

A través del Banco Argentino de Desarrollo, el proyecto Acceso a Finanzas Sosteni-
bles para Micro, Pequeñas y Medianas Empresas brindará financiamiento a más de 
14.000 mipymes, apoyándolas frente a los riesgos climáticos y mejorando sus con-
diciones para competir en los mercados verdes. 

El proyecto priorizará el financiamiento a empresas lideradas por mujeres y grupos 
vulnerables, y apoyará la capacitación y la asistencia técnica, así como el fortaleci-
miento de la capacidad institucional de las mipymes. 

 

3) “El Banco Mundial y el BID unen fuerzas para maximizar el impacto en el desarrollo” – Comunicado 
de prensa [en línea] / Banco Mundial (BM), 31 de agosto de 2023. 

Disponible en: 

https://www.bancomundial.org/es/news/press-release/2023/08/31/world-bank-and-idb-join-forces-
to-maximize-development-impact [Último acceso: 30-8-2023] 

El presidente del Banco Mundial y el presidente del BID, firmaron un memorando 
de entendimiento que impulsará el apoyo a los esfuerzos para lograr una defores-
tación-neta-cero en el Amazonas, fortalecerá la resiliencia del Caribe ante los des-
astres naturales y reducirá la brecha digital en América Latina y el Caribe. 

  

https://documents1.worldbank.org/curated/en/099955001202313910/pdf/P1782990b8379d06d095330b1a51ea0836f.pdf
https://www.bancomundial.org/es/news/press-release/2023/08/22/banco-mundial-aprueba-proyectos-para-apoyar-a-micro-peque-as-y-medianas-empresas-y-programas-alimentarios-en-argentina
https://www.bancomundial.org/es/news/press-release/2023/08/22/banco-mundial-aprueba-proyectos-para-apoyar-a-micro-peque-as-y-medianas-empresas-y-programas-alimentarios-en-argentina
https://projects.bancomundial.org/es/projects-operations/project-detail/P180456
https://projects.bancomundial.org/es/projects-operations/project-detail/P180456
https://www.bancomundial.org/es/news/press-release/2023/08/31/world-bank-and-idb-join-forces-to-maximize-development-impact
https://www.bancomundial.org/es/news/press-release/2023/08/31/world-bank-and-idb-join-forces-to-maximize-development-impact
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Comisión Económica para América Latina y el Caribe (CEPAL)  
 
 
Breve historia. La Comisión Económica para América Latina (CEPAL) fue establecida por la resolución 106 (VI) del 
Consejo Económico y Social (ONU), del 25 de febrero de 1948, y comenzó a funcionar ese mismo año. Es una de 
las cinco comisiones regionales de las Naciones Unidas y su sede está en Santiago de Chile.  

Se fundó para contribuir al desarrollo económico de 
América Latina, coordinar las acciones encaminadas a 
su promoción y reforzar las relaciones económicas de 
los países entre sí y con las demás naciones del 
mundo. Posteriormente, su labor se amplió a los paí-
ses del Caribe y se incorporó el objetivo de promover 
el desarrollo social. La CEPAL tiene dos sedes subre-
gionales, una para la subregión de América Central, 
ubicada en Ciudad de México, y la otra para la subre-
gión del Caribe, en Puerto España, establecidas res-
pectivamente en junio de 1951 y diciembre de 1966. 
Además, tiene oficinas nacionales en Buenos Aires, 
Brasilia, Montevideo y Bogotá y una oficina de enlace 
en Washington, D.C.  

El economista José Manuel Salazar-Xirinachs, de Costa Rica, asumió como nuevo secretario ejecutivo de la CEPAL, 
cargo para el que fue designado el 1 de septiembre de 2022 por el secretario general de las Naciones Unidas, 
António Guterres. Ex director regional para América Latina y el Caribe de la Organización Internacional del Tra-
bajo (OIT) entre 2015 y 2018, posee una maestría en Economía del Desarrollo y un doctorado en Economía por 
la Universidad de Cambridge, además de una licenciatura en Economía por la Universidad de Costa Rica.  
Sucede en el cargo a la diplomática Alicia Bárcena Ibarra, de México, quien el 31 de marzo culminó su gestión de 
casi 14 años al mando de la Comisión regional.  
“Entusiasta de las políticas públicas y del desarrollo económico, el Sr. Salazar aporta al cargo un profundo cono-
cimiento del desarrollo y un interés y una pasión de toda la vida por el análisis, el diseño, la implementación y la 
evaluación de políticas para promover el desarrollo económico, social y político”, afirmó António Guterres al 
anunciar la nominación. 
Para más información, véase https://www.cepal.org/es. 
 
 
 
 
 

1) “Miembros del Comité de Apoyo a la Aplicación y el Cumplimiento del Acuerdo de Escazú asumen 
sus funciones” – Noticia [en línea] / Comisión Económica para América Latina y el Caribe (CEPAL), 10 
de agosto de 2023. 

Disponible en: 

https://www.cepal.org/es/comunicados/miembros-comite-apoyo-la-aplicacion-cumplimiento-acuerdo-
escazu-asumen-sus-funciones [Último acceso: 31-8-2023] 

Tuvo lugar la primera sesión del Comité de Apoyo a la Aplicación y el Cumplimiento del Acuerdo Re-
gional sobre el Acceso a la Información, la Participación Pública y el Acceso a la Justicia en Asuntos 
Ambientales en América Latina y el Caribe, más conocido como Acuerdo de Escazú. Los integrantes del 

 
Secretario ejecutivo 

José Manuel Salazar-Xirinachs 

https://www.cepal.org/es
https://www.cepal.org/es/comunicados/miembros-comite-apoyo-la-aplicacion-cumplimiento-acuerdo-escazu-asumen-sus-funciones
https://www.cepal.org/es/comunicados/miembros-comite-apoyo-la-aplicacion-cumplimiento-acuerdo-escazu-asumen-sus-funciones
https://www.cepal.org/es/eventos/primera-sesion-comite-apoyo-la-aplicacion-cumplimiento-acuerdo-escazu
https://www.cepal.org/es/eventos/primera-sesion-comite-apoyo-la-aplicacion-cumplimiento-acuerdo-escazu
https://www.cepal.org/es/eventos/primera-sesion-comite-apoyo-la-aplicacion-cumplimiento-acuerdo-escazu
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Comité, elegidos en la Segunda Reunión extraordinaria de la Con-
ferencia de las Partes, realizada en abril pasado en Argentina, die-
ron cumplimiento a la decisión II/1 de esa reunión y se comprome-
tieron a dar lo mejor de sí para prestar un asesoramiento dedicado, 
especializado e independiente que contribuya a la plena y efectiva 
implementación del Acuerdo. 

 

2) “La inteligencia artificial puede contribuir a la transformación de los modelos de desarrollo en 
América Latina y el Caribe para hacerlos más productivos, inclusivos y sostenibles” – Noticia [en lí-
nea] / Comisión Económica para América Latina y el Caribe (CEPAL), 11 de agosto de 2023. 

Disponible en: 

https://www.cepal.org/es/comunicados/la-inteligencia-artificial-puede-contribuir-la-transformacion-
modelos-desarrollo-america [Último acceso: 31-8-2023] 

La inteligencia artificial puede contribuir enormemente a la trans-
formación de los modelos de desarrollo en América Latina y el Ca-
ribe para hacerlos más productivos, inclusivos y sostenibles; pero 
para aprovechar sus oportunidades y minimizar sus potenciales a-
menazas se requieren reflexión, visión estratégica, regulación y co-
ordinación regional y multilateral. Así lo plantearon autoridades y 
especialistas durante el lanzamiento del primer Índice Latinoame-
ricano de Inteligencia Artificial en la CEPAL. 

 

3) “José Antonio Ocampo llama a implementar reformas profundas al sistema financiero internacional 
con base en una nueva arquitectura, más densa y de múltiples niveles” – Noticia [en línea] / Comisión 
Económica para América Latina y el Caribe (CEPAL), 18 de agosto de 2023. 

Disponible en: 

https://www.cepal.org/es/comunicados/jose-antonio-ocampo-llama-implementar-reformas-profun-
das-al-sistema-financiero [Último acceso: 31-8-2023] 

Durante una conferencia magistral dictada en la sede de la CEPAL 
en Santiago de Chile, el ex secretario ejecutivo del organismo, José 
Antonio Ocampo, llamó a implementar reformas profundas al sis-
tema financiero internacional, con base en una nueva arquitectura 
cimentada en redes de instituciones mundiales, regionales y subre-
gionales. Con el título “Reformas al sistema financiero internacio-
nal”, esta fue la segunda conferencia magistral en un ciclo organi-
zado para conmemorar el 75.o aniversario de la CEPAL. 

  

https://acuerdodeescazu.cepal.org/cop2/es/documentos/decision-ii1
https://www.cepal.org/es/comunicados/la-inteligencia-artificial-puede-contribuir-la-transformacion-modelos-desarrollo-america
https://www.cepal.org/es/comunicados/la-inteligencia-artificial-puede-contribuir-la-transformacion-modelos-desarrollo-america
https://www.cepal.org/es/comunicados/jose-antonio-ocampo-llama-implementar-reformas-profundas-al-sistema-financiero
https://www.cepal.org/es/comunicados/jose-antonio-ocampo-llama-implementar-reformas-profundas-al-sistema-financiero
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Cruz Roja Internacional-Argentina (CRI) 

Comité Internacional de la Cruz Roja (CICR) 
 
 
Breve reseña. La Cruz Roja Argentina es una Asociación civil, huma-
nitaria y de carácter voluntario, con presencia en el territorio argen-
tino, y parte integrante del movimiento Internacional de la Cruz Roja 
y de la Media Luna Roja, la red humanitaria más grande del mundo 
presente en 191 países.  
Fue fundada en 1863 por inspiración del comerciante suizo Henry 
Dunant, movilizado por la necesidad de ayudar a los heridos de gue-
rra sin distinción de bandos. Por ello cada 8 de mayo, fecha de su 
nacimiento, se celebra el Día Mundial de la Cruz Roja. 
En 1864 se firmó el Primer Convenio de Ginebra, siendo el inicio del 
Derecho Internacional Humanitario. 
La Sociedad Nacional de Cruz Roja Argentina fue fundada en 1880 por los doctores Guillermo Rawson y Toribio 
Ayerza. El 10 de junio se designa su primer presidente, Pedro Roberts, y el país se suma al Movimiento Interna-
cional de la Cruz Roja y la Media Luna Roja. 

La Misión es contribuir a mejorar la vida de las personas, en especial de aquellas que se 
encuentren en situación de vulnerabilidad, a través de 65 filiales en todo el país y en la 
sede central, en conjunto con la comunidad y los/as donantes. Para más información, 
véase: https://www.cruzroja.org.ar/. 
El Comité Internacional de la Cruz Roja (CICR) está 
comprometido en el empeño humanitario de actuar 
con rapidez y eficacia para satisfacer las necesidades 
de las personas afectadas por conflictos armados o 
por un desastre natural que tiene lugar en una 
zona de conflicto. 

Humanidad, imparcialidad, neutralidad, independencia, voluntariado, uni-
dad y universalidad, son los siete Principios Fundamentales que proporcio-
nan un marco ético, operacional e institucional a la labor del Movimiento 
Internacional de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja. 
El CICR da gran importancia a su capacidad para desplegarse prontamente 
sobre el terreno. Para más información véase: 
https://www.icrc.org/es/. 
El 1 de octubre de 2022 Mirjana Spoljaric Egger asumió la presidencia del 
Comité Internacional de la Cruz Roja, sucediendo al presidente saliente Pe-
ter Maurer. Estudió filosofía, economía y derecho internacional en la Uni-
versidad de Basilea y en la Universidad de Ginebra. 
 
 
 
 
 

1) “Venezuela: fortaleciendo la resiliencia de comunidades y estructuras vulnerables” – Artículo [en 
línea] / Comité Internacional de la Cruz Roja (CICR), 1 de agosto de 2023. 

Disponible en: 

https://www.icrc.org/es/document/venezuela-fortaleciendo-la-resiliencia-de-comunidades-y-estruc-
turas-vulnerables [Último acceso: 30-8-2023] 

 
Mirjana Spoljaric Egger, 

presidenta del CICR 

https://www.cruzroja.org.ar/
https://www.icrc.org/es/
https://www.icrc.org/es/document/venezuela-fortaleciendo-la-resiliencia-de-comunidades-y-estructuras-vulnerables
https://www.icrc.org/es/document/venezuela-fortaleciendo-la-resiliencia-de-comunidades-y-estructuras-vulnerables
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Durante el primer semestre de 2023 La Cruz Roja se dedicó a fortalecer las capaci-
dades y conocimientos de las personas en situación vulnerable en Venezuela. El 
trabajo se realizó con el vital apoyo y retroalimentación de las comunidades, lo que 
permitió ofrecerles una respuesta adaptada a sus necesidades y capaz de mejorar 
sus condiciones de vida en el corto, mediano y largo plazo. 

También se contó con el apoyo de los voluntarios y voluntarias de la Cruz Roja Ve-
nezolana, que ayudaron a comprender mejor las necesidades de la población, así 
como las respuestas que es posible ofrecer. 

 

2) “Armas autónomas: el CICR insta a los Estados a avanzar hacia la negociación de un tratado” – 
Declaración [en línea] / Comité Internacional de la Cruz Roja (CICR), 8 de agosto de 2023. 

Disponible en: 

https://www.icrc.org/es/document/armas-autonomas-el-cicr-insta-los-estados-avanzar-hacia-la-ne-
gociacion-de-un-tratado [Último acceso: 30-8-2023] 

A fin de prevenir riesgos severos para las personas afectadas por la guerra y aten-
der consideraciones éticas, el CICR ha recomendado que los Estados adopten nor-
mas nuevas y jurídicamente vinculantes en relación con las armas autónomas. Para 
conservar control y criterio humanos en el uso de la fuerza, es necesario prohibir 
ciertos tipos de sistemas de armas autónomos y regular rigurosamente el resto. 

Para el CICR resulta alentador que un conjunto cada vez más numeroso de Estados 
considere que es tan factible como necesario imponer límites convenidos interna-
cionalmente. En los últimos meses, muchos Estados se han manifestado a favor de 
establecer normas jurídicamente vinculantes. Las conclusiones preliminares presen-
tadas reflejan los principales consensos, que pueden constituir el punto de partida 
para el Grupo de Expertos Gubernamentales. 

 

3) “México y América Central: En el Día Internacional de las Personas Desaparecidas, el CICR insta a 
los Estados a reconocer, prevenir y atender el flagelo de la desaparición” – Artículo [en línea] / Comité 
Internacional de la Cruz Roja (CICR), 30 de agosto de 2023. 

Disponible en: 

https://www.icrc.org/es/document/mexico-y-america-central-en-el-dia-internacional-de-las-personas-
desaparecidas-el-cicr [Último acceso: 30-8-2023] 

En el marco del Día Internacional de las Personas Desaparecidas, que se conme-
mora cada 30 de agosto, la Delegación Regional para México y América Central del 
Comité Internacional de la Cruz Roja insta a los Estados a reconocer y atender la 
dolorosa realidad que miles de familias enfrentan a diario: la incertidumbre y el 
dolor de tener un ser querido desaparecido. 

  

https://www.icrc.org/es/document/armas-autonomas-el-cicr-insta-los-estados-avanzar-hacia-la-negociacion-de-un-tratado
https://www.icrc.org/es/document/armas-autonomas-el-cicr-insta-los-estados-avanzar-hacia-la-negociacion-de-un-tratado
https://www.icrc.org/es/document/mexico-y-america-central-en-el-dia-internacional-de-las-personas-desaparecidas-el-cicr
https://www.icrc.org/es/document/mexico-y-america-central-en-el-dia-internacional-de-las-personas-desaparecidas-el-cicr
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Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF) 
 
 
 

Breve reseña. UNICEF es el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (Uni-
ted Nations Children's Fund, en inglés). Trabaja en los lugares más difíciles del 
mundo para llegar a los niños y adolescentes más desfavorecidos, y para pro-
teger los derechos de todos los niños, en todas partes. Es uno de los proveedo-
res de vacunas más grandes del mundo, apoya la salud y nutrición infantil. Tra-
baja por el agua potable y saneamiento, educación de calidad y desarrollo de 
habilidades, prevención y tratamiento del VIH para madres y bebés, y para la 
protección de niños y adolescentes contra la violencia y la explotación. 
El 11 de diciembre de 1946, las Naciones Unidas establecieron UNICEF para satisfacer las necesidades de emer-
gencia de los niños en Europa y China de la posguerra. El nombre completo era Fondo de Emergencia Internacio-
nal de Niños de las Naciones Unidas y en inglés le daría formato permanente a su acrónimo original UNICEF (Uni-
ted Nations International Children's Emergency Fund.)  
En 1950, el mandato de UNICEF se amplió para abordar las necesidades a largo plazo de niños y mujeres en los países 
en desarrollo de todo el mundo. UNICEF se convirtió en una parte permanente del sistema de las Naciones Unidas 
en 1953. La organización pone en marcha en varios países una exitosa campaña de lucha contra la frambesia, una 
enfermedad que provoca desfiguraciones y que afecta a millones de niños y que se puede curar con penicilina. 
En el año 1959 la Asamblea General de las Naciones Unidas aprueba la Declaración de los Derechos del Niño, 
que se concentra en el derecho de los niños a la educación, la atención de la salud y la nutrición adecuada. 
UNICEF es la fuerza impulsora que contribuye a la creación de un mundo donde se respeten los derechos de 
todos y cada uno de los niños y niñas. La comunidad internacional la ha dotado de la autoridad necesaria para 
influir sobre las personas encargadas de tomar decisiones y sobre diversos aliados de las comunidades de base, 
a fin de plasmar en la realidad las ideas más innovadoras. Por consiguiente, es una organización mundial sin par 
que trabaja con los jóvenes.  
UNICEF está presente en más de 190 países y territorios, opera a través de oficinas por países. Alrededor del 85 % 
de su personal se encuentra en el campo y su sede central está en Nueva York.  
El trabajo de UNICEF se financia completamente a través del apoyo voluntario de millones de personas en todo 
el mundo y socios en el Gobierno, la sociedad civil y el sector privado. La Junta Ejecutiva es el órgano rector de 
UNICEF, que brinda apoyo y supervisión intergubernamentales, de conformidad con la orientación general de 
política de la Asamblea General de las Naciones Unidas y el Consejo Económico y Social. 

UNICEF tiene establecida una Política de divulgación de información que des-
cribe explícitamente su compromiso de poner a disposición del público in-
formación sobre programas y operaciones. Como signatario de la Iniciativa 
Internacional para la Transparencia de la Ayuda (IATI), UNICEF brinda ac-
ceso público abierto e integral a datos operativos y de programas a través 
de su Portal de Transparencia. 
UNICEF recopila datos para monitorear la situación de niños y jóvenes en 
todo el mundo y realiza publicaciones y otros recursos, incluidos el último 
Informe sobre el Estado mundial de la infancia y el Informe anual. Para más 
información, véase: https://www.unicef.org. 
 
 

 
 

1) “La Infancia en peligro: La niñez migrante en América Latina y el Caribe” – Artículo [en línea] / 
Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF), 22 de agosto de 2023. 

Disponible en: 

https://www.unicef.org/es/infancia-peligro/ninez-migrante-america-latina-caribe [Último acceso: 31-
8-2023] 

 
Lic. Catherine Russell, 

directora ejecutiva. ©UNICEF 2022 

https://www.unicef.org/es/aviso-legal#revelacion-de-datos
https://iatistandard.org/en/
https://iatistandard.org/en/
https://open.unicef.org/
https://www.unicef.org/
https://www.unicef.org/es/infancia-peligro/ninez-migrante-america-latina-caribe
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Millones de niños, niñas, adolescentes y familias de América Latina y el Caribe se 
encuentran en tránsito; han tenido que abandonar sus hogares y comunidades 
obligados por las condiciones que afrontan en sus países de origen. Hay millones 
de migrantes sin posibilidad de acceder a las vías de migración regulares y seguras 
porque carecen de documentación oficial, no disponen de medios para pagar el alto 
costo de la migración regular o no tienen un patrocinador en el país de destino. 

Los niños, niñas y adolescentes refugiados y migrantes de la región también afron-
tan considerables obstáculos para acceder a los servicios esenciales en los países 
de tránsito y destino. 

En la actualidad, el grupo más numeroso de niños, niñas y adolescentes migrantes 
está conformado por menores de 11 años, que representan hasta el 91 % en algu-
nos puntos de tránsito clave. Esta nueva realidad plantea retos a las políticas na-
cionales de migración en la región. 
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Fondo Monetario Internacional (FMI)  
 
 
Breve historia. El Fondo Monetario Internacional (FMI), creado en 1945 con 
una membresía de 40, actualmente es una organización de 189 países. El ob-
jetivo principal del FMI es garantizar la estabilidad del sistema monetario in-
ternacional, el sistema de tasas de cambio y pagos internacionales que per-
mite a los países (y sus ciudadanos) realizar transacciones entre ellos. El 
mandato del Fondo se actualizó en 2012 para incluir todas las cuestiones 
macroeconómicas y del sector financiero que afectan a la estabilidad mun-
dial. 
En 1944, en la Conferencia de Bretton Woods en New Hampshire, represen-
tantes de 44 naciones aliadas, buscando evitar los errores que llevaron a la 
depresión y la Segunda Guerra Mundial, se reúnen para planificar un nuevo 
orden económico basado en la cooperación global. Establecieron un sistema 
de tipos de cambio vinculados al dólar para ser supervisado por el FMI, y le 
dan al Fondo tres misiones críticas: promover la cooperación monetaria in-
ternacional, apoyar la expansión del comercio y el crecimiento económico, 
y desalentar políticas que perjudiquen la prosperidad.  
Para más información, véase: https://www.imf.org/en/About. 
 
 
 
 
 

1) “Los subsidios a los combustibles fósiles se disparan hasta alcanzar un monto histórico de USD 7 
billones” – IMF (Blog) [en línea] / Simon Black, Ian Parry, Nate Vernon – Fondo Monetario Internacional 
(FMI), 25 de agosto de 2023. 

Disponible en: 

https://www.imf.org/es/Blogs/Articles/2023/08/24/fossil-fuel-subsidies-surged-to-record-7-trillion 
[Último acceso: 31-8-2023] 

Los subsidios a los combustibles fósiles se dispararon hasta alcan-
zar un monto histórico de USD 7 billones el año pasado, cuando los 
Gobiernos ayudaron a los consumidores y a las empresas durante 
la escalada mundial de los precios de la energía, causada por la in-
vasión rusa de Ucrania y la recuperación económica tras la pande-
mia. 

Mientras el mundo lucha por limitar el calentamiento global a 1,5 °C 
y algunas zonas de Asia, Europa y Estados Unidos sufren un calor 
extremo, los subsidios al petróleo, al carbón y al gas natural están 
costando el equivalente al 7,1 % del producto interno bruto mun-
dial. 

  

 
Kristalina Georgieva, 

directora gerente del FMI 

http://www.imf.org/external/np/exr/facts/glance.htm
http://www.imf.org/external/np/exr/facts/glance.htm
https://www.imf.org/en/About
https://www.imf.org/es/Blogs/Articles/2023/08/24/fossil-fuel-subsidies-surged-to-record-7-trillion
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Organización de Estados Iberoamericanos para la Educación, la Ciencia y la Cultura (OEI)  

 
 

 
 

Breve Historia. La Organización de Estados Iberoamericanos nació en 
1949 como “Oficina de Educación Iberoamericana”, con carácter de 
agencia internacional, a consecuencia del Primer Congreso Iberoame-
ricano de Educación, celebrado en Madrid. Durante el Segundo Con-
greso, que tuvo lugar en Quito en 1954, se decidió transformar la OEI 
en un organismo intergubernamental integrado por Estados sobera-
nos. El 15 de marzo de 1957, en el Tercer Congreso Iberoamericano 
de Educación celebrado en Santo Domingo, se suscribieron los prime-
ros Estatutos de la OEI.  

La Organización de Estados Iberoamericanos para la Educación, la Ciencia y la 
Cultura, OEI, es un organismo internacional de carácter intergubernamental 
para la cooperación entre los países iberoamericanos en el campo de la educa-
ción, la ciencia, la tecnología y la cultura en el contexto del desarrollo integral, 
la democracia y la integración regional. La sede de su Secretaría General está en 
Madrid, España, y cuenta con oficinas regionales en Argentina, Bolivia, Brasil, 
Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Honduras, México, 
Nicaragua, Panamá, Paraguay, Perú, Portugal, República Dominicana, Uruguay y 
Cuba. El actual secretario general de la OEI es Mariano Jabonero Blanco. Para 
más información véase https://oei.int/. 
La XIV Asamblea General de la OEI, celebrada el 25 de noviembre de 2022 en 
Santo Domingo, ha resuelto reelegir en el cargo de secretario general para los si-
guientes cuatro años al español Mariano Jabonero, candidato del Gobierno de Es-
paña, quien ha Estado al frente de esta organización desde 2018. 

La oficina nacional de la OEI en Argentina se fundó en 1966, con sede en Buenos 
Aires. Argentina fue Estado miembro de la OEI hasta febrero de 1976. En 1985 el 
Ministerio de Educación y Justicia propuso su reingreso, que fue aceptado por una-
nimidad. El 8 de agosto de 1988 se promulgó la ley 23.579, aprobando el acuerdo 
de sede en Buenos Aires. El actual director es Luis María Scasso. Para más infor-
mación, véase: https://oei.int/oficinas/argentina. 
La Biblioteca del Congreso de la Nación (BCN) y la Organización de Estados Ibe-
roamericanos para la Ciencia, la Educación y la Cultura (OEI) firmaron un conve-
nio de colaboración conjunta para difundir contenidos educativos digitales y 
asistir con nuevos contenidos a la comunidad Iberoamericana, en el marco del 
aislamiento social preventivo frente a la pandemia del COVID-19. 
 

 
 

 

 

1) “La OEI crea una Comisión Experta de Cultura para guiar sus políticas y estrategias en este ámbito” 
– Noticia [en línea] / Organización de Estados Iberoamericanos para la Educación, la Ciencia y la Cultura 
(OEI), 7 de agosto de 2023. 

Disponible en: 

https://oei.int/oficinas/secretaria-general/noticias/la-oei-crea-una-comision-experta-de-cultura-para-
guiar-sus-politicas-y-estrategias-en-este-ambito [Último acceso: 31-8-2023] 

 
Mariano Jabonero Blanco, 

secretario general de la OEI 

Director de la Oficina 
Argentina de la OEI, 

Luis María Scasso 

https://oei.int/
https://oei.int/oficinas/argentina
https://bcn.gob.ar/noticias/convenio-de-colaboracion-entre-la-biblioteca-del-congreso-y-la-oei-para-promover-contenidos-educativos#:%7E:text=La%20Biblioteca%20del%20Congreso%20de,en%20el%20marco%20del%20aislamiento
https://bcn.gob.ar/noticias/convenio-de-colaboracion-entre-la-biblioteca-del-congreso-y-la-oei-para-promover-contenidos-educativos#:%7E:text=La%20Biblioteca%20del%20Congreso%20de,en%20el%20marco%20del%20aislamiento
https://oei.int/oficinas/secretaria-general/noticias/la-oei-crea-una-comision-experta-de-cultura-para-guiar-sus-politicas-y-estrategias-en-este-ambito
https://oei.int/oficinas/secretaria-general/noticias/la-oei-crea-una-comision-experta-de-cultura-para-guiar-sus-politicas-y-estrategias-en-este-ambito
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La Organización de los Estados Iberoamericanos para la Educación, la Ciencia y la 
Cultura ha creado una Comisión Experta de Cultura, formada por doce profesiona-
les con una amplia experiencia en la materia. La comisión actuará como órgano de 
consulta y asesoramiento sobre las políticas y estrategias a desarrollar en esta á-
rea. 

Su propósito será generar ideas, propuestas, reflexiones y redes de generación e in-
tercambio de conocimiento para afrontar los desafíos y prioridades del sector cul-
tural iberoamericano. Fomentará la participación de expertos e investigadores en 
las actividades de la OEI, promoviendo espacios de diálogo y debate sobre las ini-
ciativas de cooperación de la organización. 

 

2) “Firma de convenio entre la OEI y la Unión Industrial Argentina para potenciar vínculos entre edu-
cación y trabajo” – Noticia [en línea] / Organización de Estados Iberoamericanos para la Educación, la 
Ciencia y la Cultura (OEI), 9 de agosto de 2023. 

Disponible en: 

https://oei.int/oficinas/argentina/noticias/firma-de-convenio-entre-la-oei-y-la-union-industrial-argentina-
para-potenciar-vinculos-entre-educacion-y-trabajo [Último acceso: 31-8-2023] 

Conjuntamente la OEI y la Unión Industrial Argentina se han propuesto emprender 
acciones de asistencia técnica, investigación y capacitación. 

El convenio tiene como propósito primordial la construcción de una herramienta 
innovadora destinada a las cámaras sectoriales y regionales. Dicha herramienta 
desempeñará un papel crucial en la identificación de las demandas formativas y 
los perfiles profesionales necesitados por las empresas, potenciando así la prepa-
ración de los recursos humanos acorde a las necesidades del mercado. 

 

3) “Primera Infancia: calidad de la educación y el cuidado, 5.o número de la colección ‘Notas sobre 
educación en el siglo XXI’” – Noticia [en línea] / Organización de Estados Iberoamericanos para la Edu-
cación, la Ciencia y la Cultura (OEI), 31 de agosto de 2023. 

Disponible en: 

https://oei.int/oficinas/argentina/noticias/primera-infancia-calidad-de-la-educacion-y-el-cuidado-5to-
numero-de-la-coleccion-notas-sobre-educacion-en-el-siglo-xxi [Último acceso: 31-8-2023] 

Es conocido el proceso de expansión que los servicios han tenido a nivel global, re-
gional y nacional. Es menos conocido el análisis de políticas, programas o proyectos 
orientados a la mejora de la calidad, cuestión clave para garantizar los derechos 
educativos de los más pequeños, favorecer su desarrollo integral, sentar bases 
para mejores desempeños educativos y sociales futuros, así como para contribuir 
en la reducción de la pobreza. El foco del presente número está puesto precisa-
mente en la calidad de la educación y el cuidado de la primera infancia. 

  

https://oei.int/oficinas/argentina/noticias/firma-de-convenio-entre-la-oei-y-la-union-industrial-argentina-para-potenciar-vinculos-entre-educacion-y-trabajo
https://oei.int/oficinas/argentina/noticias/firma-de-convenio-entre-la-oei-y-la-union-industrial-argentina-para-potenciar-vinculos-entre-educacion-y-trabajo
https://oei.int/oficinas/argentina/noticias/primera-infancia-calidad-de-la-educacion-y-el-cuidado-5to-numero-de-la-coleccion-notas-sobre-educacion-en-el-siglo-xxi
https://oei.int/oficinas/argentina/noticias/primera-infancia-calidad-de-la-educacion-y-el-cuidado-5to-numero-de-la-coleccion-notas-sobre-educacion-en-el-siglo-xxi
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Organización de las Naciones Unidas (ONU) 
 
 
Breve historia: La Organización de las Naciones Unidas (ONU), inicialmente 51 
países, hoy la mayor organización internacional, fue creada el 24 de octubre de 
1945, un mes después de concluida la Segunda Guerra Mundial. Se 
creó como un acuerdo de los países aliados con la finalidad de mantener la paz 
y la seguridad en el mundo, promover amistad entre las naciones, mejorar el 
nivel de vida y defender los derechos humanos. 
Se define como una asociación de gobierno global que facilita la cooperación 
en asuntos como el derecho internacional, la paz y seguridad internacional, el 
desarrollo económico y social, los asuntos humanitarios y los derechos huma-
nos, es un instrumento de derecho internacional y es vinculante para los Esta-
dos miembros de la ONU. 

Tiene seis idiomas oficiales de trabajo: inglés, francés, chino, 
árabe, ruso y español. La sede principal de Naciones Unidas se 
encuentra en Nueva York. El organismo multinacional tiene 
otras tres sedes situadas en Ginebra (Suiza), Viena (Austria) y 
Nairobi (Kenia). 
El 24 de octubre se ha celebrado como Día de las Naciones 
Unidas desde 1948, porque marca la entrada en vigor de la 
Carta de las Naciones Unidas.  
El actual secretario general, el portugués António Guterres, 
fue confirmado por la Asamblea General, el 18 de junio de 
2021, para un segundo periodo al frente de la ONU, que co-
menzó el 1 de enero de 2022 y terminará el 31 de diciembre 
de 2026. Postulado por el Gobierno de su país y con la presen-
tación del Consejo de Seguridad, el diplomático fue el único 
candidato al puesto. 
Para más información, véase: https://www.un.org/es/. 

 
 
 
 
 

1) “Las olas de calor ponen en peligro a los trabajadores y reducen la productividad” – Noticia [en 
línea] / Organización de las Naciones Unidas (ONU), 2 de agosto de 2023. 

Disponible en: 

https://news.un.org/es/interview/2023/08/1523082 [Último acceso: 31-8-2023] 

El estrés térmico ocupacional es una situación en la que resulta demasiado duro 
trabajar. Pone en peligro la seguridad y la salud de los trabajadores al aumentar el 
riesgo de lesiones y enfermedades relacionadas con el calor. Los datos de la Orga-
nización Meteorológica Mundial de la ONU revelan que este mes de julio será el 
más caluroso jamás registrado. 

Las olas de calor no solo amenazan el medio ambiente, sino que crean obstáculos 
adicionales para las naciones que están intentando alcanzar un crecimiento eco-
nómico sostenible, el empleo pleno y productivo, y el trabajo digno para todos, 
metas del Objetivo de Desarrollo Sostenible número 8, según el economista de la 
OIT Nicolás Maître. 

https://www.un.org/es/
https://news.un.org/es/interview/2023/08/1523082
https://public.wmo.int/es
https://public.wmo.int/es
https://www.un.org/es/chronicle/article/objetivo-8-analisis-del-objetivo-8-relativo-al-trabajo-decente-para-todos
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2) “El Caribe fortalecerá sus sistemas de alerta temprana” – Noticia [en línea] / Organización de las 
Naciones Unidas (ONU), 7 de agosto de 2023. 

Disponible en: 

https://news.un.org/es/story/2023/08/1523227 [Último acceso: 31-8-2023] 

Este año, los países caribeños pondrán en marcha un nuevo proyecto para mejorar 
los conocimientos sobre riesgos de desastres y ampliar la capacidad de difusión de 
alertas, con el fin de llegar incluso a las comunidades más remotas. También bus-
carán robustecer la respuesta local, nacional y regional a los siniestros. Las agen-
cias especializadas de la ONU dirigirán la iniciativa. 

La exposición y vulnerabilidad de los países de la región varían según la isla, el desa-
rrollo socioeconómico, la infraestructura, los ecosistemas y el acceso a los recursos 
y la información. Pero todos se han beneficiado de este proyecto, que empezó 
hace tres años y medio y ha mejorado los servicios meteorológicos, hídricos y cli-
máticos, salvando vidas y medios de subsistencia. 

 

3) “El bajo crecimiento económico en América Latina aumentará la vulnerabilidad de los trabajado-
res” – Noticia [en línea] / Organización de las Naciones Unidas (ONU), 22 de agosto de 2023. 

Disponible en: 

https://news.un.org/es/story/2023/08/1523527 [Último acceso: 31-8-2023] 

Las proyecciones de crecimiento para las economías de América Latina y el Caribe 
apuntan a un modesto avance de 1,2 % en 2023; un escenario que, aunado a las 
tasas de inflación relativamente altas, perjudicará a los trabajadores, que deberán 
desempeñarse en empleos de calidad preocupante. Así lo advierte un informe de 
la Comisión Económica de América Latina y la Organización Internacional del Tra-
bajo. 

Los mercados laborales de América Latina se han recuperado en los últimos años, 
volviendo a los niveles previos a la pandemia de COVID-19. Sin embargo, el pano-
rama no es muy optimista en el mundo del trabajo, según señalan las dos agencias 
especializadas de la ONU. 

 

4) “El comedor escolar, una barrera frente a las crisis en América Latina y el Caribe” – Noticia [en 
línea] / Organización de las Naciones Unidas (ONU), 29 de agosto de 2023. 

Disponible en: 

https://news.un.org/es/story/2023/08/1523657 [Último acceso: 31-8-2023] 

Más de 80 millones de niños latinoamericanos y caribeños recibieron comidas en sus escuelas en 2022. 
Los programas de alimentación escolar lograron adaptarse y sobrevivir a la pandemia, pero la subida 
de los precios amenaza el alcance de estos programas esenciales para lograr que los niños regresen y 
se mantengan en las aulas. 

https://news.un.org/es/story/2023/08/1523227
https://news.un.org/es/story/2023/08/1523527
https://news.un.org/es/story/2023/08/1523657


 
BCN DOCUMENTA OI — AÑO 4, n.o 41, agosto de 2023 

 
 
 

22 
ÍNDICE 

El número de niños que reciben alimentación escolar en América Latina y el Caribe 
es el segundo en importancia en todo el mundo. El servicio de desayuno, almuerzo 
o merienda en las escuelas fue, durante el año pasado, una medida fundamental 
para que volvieran al colegio después del COVID-19; esta política ahora se ve ame-
nazada por los altos precios de la comida. 

  



 
BCN DOCUMENTA OI — AÑO 4, n.o 41, agosto de 2023 

 
 
 

23 
ÍNDICE 

Organización de las Naciones Unidas para la Alimentación y la Agricultura (FAO) 
 

 
Breve reseña. La Organización de las Naciones Unidas para la Alimentación y la Agri-
cultura (FAO) es la agencia de las Naciones Unidas que, desde 1945, lidera el esfuerzo 
internacional para poner fin al hambre. El objetivo es lograr la seguridad alimentaria para 
todos, y al mismo tiempo garantizar el acceso regular a alimentos suficientes y de buena 
calidad para llevar una vida activa y sana. Con más de 194 Estados miembros, la FAO 
trabaja en más de 130 países. Además, promueve la asociación con el sector privado. 
Todos podemos desempeñar un papel importante en la erradicación del hambre.  
Más de 2.000 millones de personas no tienen acceso regular a alimentos inocuos, nu-
tritivos y suficientes y la demanda de alimentos aumentará dado que se espera que la 
población mundial alcance casi 10.000 millones en 2050.  
El impacto de la malnutrición en todas sus formas -desnutrición, carencia de micronu-
trientes, así como sobrepeso y obesidad- en la economía mundial se estima en 3,5 bi-
llones de dólares al año. 

 

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) (véase: http://www.fao.org/sustai-
nable-development-goals/goals/goal-1/es/) son actualmente un muy fuerte im-
pulso para la labor cotidiana, en todos los ámbitos y en todas las regiones, es-
pecialmente los ODS 1 (Fin de la pobreza) y ODS 2 (Hambre cero). 
Actualmente el director general es el Dr. Qu Dongyu, quien asumió el cargo el 
1 de agosto de 2019. Estudió Ciencias agrícolas en China y logró un doctorado 
en la Universidad de Wageningen, Países Bajos. Se desempeñó como viceminis-
tro de Agricultura y Asuntos Rurales de China, donde promovió el desarrollo 
inclusivo e innovador y el uso de las TIC en las zonas rurales, de modo que más 
de 400 millones de agricultores podrían usar sus teléfonos inteligentes como 
una nueva herramienta agrícola. 
Para más información véase: http://www.fao.org/about/es/. 

Oficina Regional de la FAO para América Latina y el Caribe 

Agricultura e innovación: Las tecnologías digitales están transformando la 
agricultura y la alimentación. 
Frente Parlamentario contra el Hambre: Desde 2009, la FAO presente en más 
de 20 países. 
Núcleo de capacitación en políticas públicas: Cursos de autoaprendizaje, 
semipresenciales y virtuales.  
El Dr. Julio A. Berdegué es subdirector general de la FAO y representante 
regional para América Latina y el Caribe desde el 22 de abril de 2017. 
 
 

 
 
 
 

1) “La FAO promueve la ejecución de 12 proyectos con la primera ronda de financiación del Fondo 
para Pandemias” – Noticia [en línea] / Organización de las Naciones Unidas para la Alimentación y la 
Agricultura (FAO), 10 de agosto de 2023. 

Disponible en: 

https://www.fao.org/newsroom/detail/fao-champions-implementation-of-12-projects-as-pandemic-
fund-rolls-out-first-round-of-financing/es [Último acceso: 31-8-2023] 

 
Qu Dongyu, 

director general de la FAO 

 
Julio A. Berdegué 

http://www.fao.org/sustainable-development-goals/goals/goal-1/es/
http://www.fao.org/sustainable-development-goals/goals/goal-1/es/
http://www.fao.org/about/es/
https://www.fao.org/newsroom/detail/fao-champions-implementation-of-12-projects-as-pandemic-fund-rolls-out-first-round-of-financing/es
https://www.fao.org/newsroom/detail/fao-champions-implementation-of-12-projects-as-pandemic-fund-rolls-out-first-round-of-financing/es
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La Organización de las Naciones Unidas para la Alimentación y la A-
gricultura codirigirá la ejecución de 12 proyectos por valor de USD 
264 millones, destinados a mejorar la seguridad alimentaria local y 
mundial como parte de la primera ronda de financiación del Fondo 
para Pandemias. 

Como una de las entidades de ejecución, la FAO estará en primera 
línea para impulsar cambios y avances con el enfoque “Una sola sa-
lud”, cuyo objetivo es optimizar la salud de las personas, los anima-
les y los ecosistemas, al reconocer que están estrechamente vincu-
ladas y son interdependientes. 

Para ejecutar los 12 proyectos, la FAO se asociará con Gobiernos y 
otros organismos, incluidos la Organización Mundial de la Salud, el 
Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia, el Banco Mundial y 
el Banco Asiático de Desarrollo. 

 

2) “Transformar los sistemas agroalimentarios” – Artículo [en línea] / Organización de las Naciones 
Unidas para la Alimentación y la Agricultura (FAO), 18 de agosto de 2023. 

Disponible en: 

https://www.fao.org/fao-stories/article/es/c/1141920/ [Último acceso: 31-8-2023] 

No es posible hablar de los problemas ambientales del planeta sin 
mencionar los sistemas agroalimentarios y los sectores en que se 
sustentan: la agricultura, la pesca, la silvicultura y las cadenas de 
valor que proporcionan alimentos y fibra. La agricultura supone el 
70 % de todo el consumo de agua dulce y contribuye con casi el 30 
% de las emisiones globales de gases de efecto invernadero (inclui-
das las no agrícolas). 

La producción alimentaria es también responsable del 75 % de la pérdida de biodiversidad agrícola. 
Esto ya está sucediendo ahora, y hacia 2050 el mundo necesitará un 50 % más de alimentos para nutrir 
a más de 9.700 millones de personas, una población que será más urbana y más exigente a la hora de 
elegir sus alimentos. 

Está claro que la producción alimentaria y la agricultura deben ser parte importante del debate para 
alcanzar las principales metas del mundo para el futuro, es decir, los Objetivos de Desarrollo Sosteni-
ble. 

  

https://fiftrustee.worldbank.org/en/about/unit/dfi/fiftrustee/fund-detail/pppr
https://fiftrustee.worldbank.org/en/about/unit/dfi/fiftrustee/fund-detail/pppr
https://www.fao.org/one-health/es/
https://www.fao.org/one-health/es/
https://www.fao.org/fao-stories/article/es/c/1141920/
https://www.fao.org/sustainable-development-goals-helpdesk/en
https://www.fao.org/sustainable-development-goals-helpdesk/en
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Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cultura (UNESCO)  
 
 
Breve reseña. La Organización de las Naciones Unidas para la Educación, 
la Ciencia y la Cultura (UNESCO), trata de establecer la paz mediante la 
cooperación internacional en materia de educación, ciencia y cultura.  
Sus programas contribuyen al logro de los Objetivos de Desarrollo Soste-
nible definidos en el Programa 2030, aprobado por la Asamblea General 
de las Naciones Unidas en 2015. 
En el año 1945, la Conferencia de Ministros Aliados de Educación (CAME) 
convocó a una Conferencia de las Naciones Unidas para el Establecimiento 
de una Organización Educativa y Cultural (ECO/CONF) que reunió a repre-
sentantes de 44 países y lograron crear una organización que encarnara la 
cultura de paz. La nueva organización debería afianzar la “solidaridad in-
telectual y moral de la humanidad” y, al hacerlo, evitar el estallido de 
otra guerra mundial. 
El edificio principal que alberga la sede de la UNESCO, situado en la plaza de Fontenoy de París fue inaugurado el 3 
de noviembre de 1958. El diseño en forma de Y fue realizado por tres arquitectos de diferentes nacionalidades bajo 
la dirección de un Comité Internacional. Su visita permitirá redescubrir importantes piezas de Miró, Picasso, Giaco-
metti, Calder, entre otros, que forman parte de la colección de 600 obras de arte de la UNESCO. 

La 39.a reunión de la Conferencia General de la Unesco, el 15 de noviembre 
de 2017 eligió a Audrey Azoulay como directora general de la Unesco con 
un mandato de cuatro años.  
La 41.a reunión de la Conferencia General de la UNESCO, el 24 de noviembre 
de 2021, concluyó con la adopción de acuerdos clave que demuestran una 
renovada cooperación multilateral para la recuperación de la educación, la 
ciencia abierta y la ética de la inteligencia artificial.  
Celebró la adopción del 9 de noviembre de 2021, por la cual, los 193 Estados 
miembros de la organización votaron abrumadoramente en apoyo de Au-
drey Azoulay para un segundo mandato de cuatro años como directora ge-
neral de la Organización.  

 
 
 
 
 
 

1) “Con la coordinación de la UNESCO, el Comité Directivo Regional del ODS 4 aprobó su plan de 
trabajo 2022-2025” – Noticia [en línea] /Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la 
Ciencia y la Cultura (UNESCO), 2 de agosto de 2023. 

Disponible en: 

https://www.unesco.org/es/articles/con-la-coordinacion-de-la-unesco-el-comite-directivo-regional-
del-ods-4-aprobo-su-plan-de-trabajo [Último acceso 31-8-2023] 

Durante la reunión virtual del Comité Directivo Regional del ODS 4, realizada el 1 
de agosto, se aprobó la propuesta final del plan de trabajo para el periodo 2022-
2025. Este instrumento implementa la Hoja de Ruta Regional, aprobada por los 
ministros y ministras de Educación de América Latina y el Caribe en mayo de 2022, 
y se centra en las estrategias de recuperación y transformación para acelerar el 
cumplimiento de las metas del ODS 4. 

https://www.unesco.org/es/articles/con-la-coordinacion-de-la-unesco-el-comite-directivo-regional-del-ods-4-aprobo-su-plan-de-trabajo
https://www.unesco.org/es/articles/con-la-coordinacion-de-la-unesco-el-comite-directivo-regional-del-ods-4-aprobo-su-plan-de-trabajo
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El plan se enmarca en la Declaración de Buenos Aires 2022 y el seguimiento a la Cumbre sobre la Trans-
formación de la Educación; fue revisado en la reunión del Comité en México, en mayo de este año, y 
discutido con las comisiones nacionales de cooperación con la UNESCO y los ministerios de Educación 
de América del Sur, América Central y el Caribe, permitiendo así la incorporación de valiosos aportes. 

 

2) “Argentina adhiere al Compromiso de Acción por los aprendizajes básicos y a la Declaración ‘Mi 
Educación, Nuestro Futuro’” – Noticia [en línea] / Organización de las Naciones Unidas para la Educa-
ción, la Ciencia y la Cultura (UNESCO), 3 de agosto de 2023. 

Disponible en: 

https://www.unesco.org/es/articles/argentina-adhiere-al-compromiso-de-accion-por-los-aprendiza-
jes-basicos-y-declaracion-mi-educacion [Último acceso: 31-8-2023] 

En el marco de la visita a Argentina de la subdirectora general de Educación de la 
UNESCO, Stefania Giannini, se firmó junto al ministro de Educación, Jaime Perczyk, 
la adhesión de la República Argentina al Compromiso de Acción por los aprendiza-
jes básicos y a la declaración Mi educación, Nuestro futuro. 

Transformar la educación significa dotar a los estudiantes de los conocimientos, 
las capacidades, las actitudes y los valores necesarios para adaptarse a un mundo 
incierto y complejo. 

 

3) “Día Internacional de los Pueblos Indígenas: La juventud indígena como agente de cambio para la 
autodeterminación” – Noticia [en línea] / Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la 
Ciencia y la Cultura (UNESCO), 9 de agosto de 2023. 

Disponible en: 

https://www.unesco.org/es/articles/dia-internacional-de-los-pueblos-indigenas-la-juventud-indigena-
como-agente-de-cambio-para-la-auto [Último acceso: 31-8-2023] 

El 9 de agosto se conmemora el Día Internacional de los Pueblos Indígenas. El Ar-
tículo 3 de la Declaración de las Naciones Unidas sobre los Derechos de los Pueblos 
Indígenas afirma que “los pueblos indígenas tienen derecho a la libre determinación”. 

“En un momento en que necesitamos repensar urgentemente nuestra relación con 
la naturaleza y el mundo viviente, tenemos mucho que aprender de la riqueza de 
recursos que representan los estilos de vida, prácticas y cosmovisiones de los pue-
blos indígenas, que han vivido durante milenios con conocimiento y respeto por su 
entorno natural”, recordó la directora general de UNESCO, Audrey Azoulay. 

Entre los más de 200 participantes de 24 países hubo jóvenes, ancianos, líderes de organizaciones 
indígenas y gestores de Reservas de Biosfera que compartieron sus experiencias y aspiraciones frente 
a los desafíos ambientales, climáticos, económicos, de justicia y de mantenimiento de sus identidades, 
culturas y conocimientos. 

 

4) “Mirando al futuro del Sistema Acuífero Guaraní: primer encuentro en Rivera (Uruguay)” – Noticia 
[en línea] / Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cultura (UNESCO), 
24 de agosto de 2023. 

https://www.unesco.org/es/articles/argentina-adhiere-al-compromiso-de-accion-por-los-aprendizajes-basicos-y-declaracion-mi-educacion
https://www.unesco.org/es/articles/argentina-adhiere-al-compromiso-de-accion-por-los-aprendizajes-basicos-y-declaracion-mi-educacion
https://www.unicef.org/lac/compromiso-por-la-educacion-mi-educacion-nuestro-futuro
https://www.unesco.org/es/articles/dia-internacional-de-los-pueblos-indigenas-la-juventud-indigena-como-agente-de-cambio-para-la-auto
https://www.unesco.org/es/articles/dia-internacional-de-los-pueblos-indigenas-la-juventud-indigena-como-agente-de-cambio-para-la-auto
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Disponible en: 

https://www.unesco.org/es/articles/mirando-al-futuro-del-sistema-acuifero-guarani-primer-encuen-
tro-en-rivera-uruguay [Último acceso: 31-8-2023] 

Se llevó a cabo en la ciudad de Rivera, Uruguay, el Encuentro Nacional “Mirando al 
Futuro del Sistema Acuífero Guaraní”. Su objetivo fue dialogar sobre el modo de 
gestionar este recurso.  

La actividad fue organizada por el Ministerio de Ambiente del Uruguay, la Oficina 
Regional de UNESCO Montevideo, el Banco de Desarrollo de América Latina (CAF) 
y el Programa de Pequeñas Donaciones del Fondo Mundial para el Medio Am-
biente. Estos encuentros se realizan en los países que forman parte del acuífero. 

El Acuífero Guaraní es uno de los sistemas de aguas subterráneas más grandes y 
significativos del mundo, abarcando aproximadamente 1,2 millones de kilómetros 
cuadrados dentro del territorio de Argentina, Brasil, Paraguay y Uruguay. Es una 
importantísima fuente de agua potable para la población de la región. 

  

https://www.unesco.org/es/articles/mirando-al-futuro-del-sistema-acuifero-guarani-primer-encuentro-en-rivera-uruguay
https://www.unesco.org/es/articles/mirando-al-futuro-del-sistema-acuifero-guarani-primer-encuentro-en-rivera-uruguay
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Organización de los Estados Americanos (OEA) 
 
 
Breve historia. La Organización de los Estados Americanos (OEA) es el orga-
nismo regional más antiguo del mundo, cuyo origen se remonta a la Primera 
Conferencia Internacional Americana, celebrada en Washington, D.C., de oc-
tubre de 1889 a abril de 1890. A posteriori, las Conferencias se reunieron a 
intervalos variados.  
La Unión Internacional de Repúblicas Americanas se transformaría en la “U-
nión Panamericana” y, por último, cuando se ampliaron sus funciones, en la 
Secretaría General de la Organización de los Estados Americanos, al firmarse 
en 1948 –en Bogotá, Colombia– la Carta de la OEA que entró en vigencia en 
diciembre de 1951.  
La Carta de 1948 ha sido modificada mediante Protocolos de Reformas en cua-
tro oportunidades (Buenos Aires, 1967; Cartagena de Indias, 1985; Washington, 
1992 y Managua, 1993), ampliándose los fundamentos y actividades.  
El objetivo fue lograr en sus Estados miembros, como lo estipula el Artículo 1 de la Carta, “un orden de paz y de 
justicia, fomentar su solidaridad, robustecer su colaboración y defender su soberanía, su integridad territorial y 
su independencia”. 
Hoy en día, la OEA reúne a los 35 Estados independientes de las Américas y constituye el principal foro guberna-
mental político, jurídico y social del Hemisferio. Además, ha otorgado el estatus de Observador Permanente a 69 
Estados, así como a la Unión Europea (UE). 
Si bien no están previstas en la Carta, desde 1994 se han celebrado Cumbres de Jefes de Estado y de Gobierno 
de las Américas, que constituyen foros políticamente importantes en los que se emiten decisiones y recomenda-
ciones, generalmente en forma de una Declaración y Plan de Acción, respecto de los objetivos que deben cumplir 
las organizaciones del sistema interamericano, especialmente la OEA. Los idiomas oficiales son cuatro: español, 
portugués, francés e inglés, y los mismos se corresponden en sus logos. Actualmente, el secretario general de la 
OEA es Luis Almagro Lemes. 
La Comisión Interamericana de Derechos Humanos (CIDH) es un órgano principal y 
autónomo de la Organización de los Estados Americanos, encargado de la promoción 
y protección de los derechos humanos en el continente americano. Está integrada por 
siete miembros independientes que se desempeñan en forma personal y tiene su sede 
en Washington, D.C. Fue creada por la OEA en 1959 y, en forma conjunta con la Corte 
Interamericana de Derechos Humanos (Corte IDH), instalada en 1979, es una institu-
ción del Sistema Interamericano de protección de los derechos humanos (SIDH). 
El SIDH se inició formalmente con la aprobación de la Declaración Americana de los 
Derechos y Deberes del Hombre, en la Novena Conferencia Internacional Ameri-
cana, celebrada en Bogotá en 1948. 
Para más información, véase: http://www.oas.org/es/cidh/. 
 
 
 
 
 

1) “La OEA celebra la Semana Interamericana de los Pueblos Indígenas” – Comunicado de prensa [en 
línea] / Organización de los Estados Americanos (OEA), 4 de agosto de 2023. 

Disponible en: 

https://www.oas.org/es/centro_noticias/comunicado_prensa.asp?sCodigo=AVI-137/23 [Último acceso: 
31-8-2023] 

http://www.oas.org/dil/esp/tratados_A-41_Carta_de_la_Organizacion_de_los_Estados_Americanos.htm
http://www.oas.org/es/estados_miembros/default.asp
http://www.oas.org/en/ser/dia/perm_observers/countries.asp
http://europa.eu/index_es.htm
http://www.oas.org/es/cidh/
https://www.oas.org/es/centro_noticias/comunicado_prensa.asp?sCodigo=AVI-137/23
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La Organización de los Estados Americanos celebrará la VI Semana Interamericana de los Pueblos In-
dígenas, con una serie de actividades enfocadas en resaltar la riqueza del patrimonio cultural, tradicio-
nes, idiomas y otros aportes sociales de los pueblos indígenas en las Américas. 

Bajo el lema “Juventud Indígena como agente de cambio para la libre determinación en las Américas: 
vínculos intergeneracionales”, la semana conmemorativa pone en relieve el papel transformador de la 
juventud como catalizadora de cambios positivos en sus sociedades. 

 

2) “CIDH y ONU Derechos Humanos llaman a los Estados a garantizar el acceso a la justicia de perso-
nas defensoras víctimas de violaciones” – Comunicado de prensa [en línea] / Comisión Interamericana 
de Derechos Humanos (CIDH), 10 de agosto de 2023. 

Disponible en: 

https://www.oas.org/es/CIDH/jsForm/?File=/es/cidh/prensa/comunicados/2023/178.asp [Último ac-
ceso: 31-8-2023] 

La Comisión Interamericana de Derechos Humanos y la Oficina del Alto Comisio-
nado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos en América Latina expre-
san preocupación por la persistencia de la impunidad en las violaciones cometidas 
contra las personas defensoras en relación con su labor, e instan a los Estados a 
prevenir, investigar, sancionar y reparar estas violaciones con el fin de garantizar 
el pleno y libre ejercicio del derecho a defender los derechos humanos. 

 

3) “CIDH llama a Estados a respetar sistemas de justicia propios de comunidades afrodescendientes 
y tribales” – Comunicado de prensa [en línea] / Comisión Interamericana de Derechos Humanos 
(CIDH), 31 de agosto de 2023. 

Disponible en: 

https://www.oas.org/es/CIDH/jsForm/?File=/es/cidh/prensa/comunicados/2023/206.asp [Último ac-
ceso: 31-8-2023] 

En el Día Internacional de las Personas Afrodescendientes, la CIDH hace un llamado 
a los Estados de la región a adoptar medidas concretas para promover el respeto 
y reconocimiento del funcionamiento de los sistemas de justicia propios de las co-
munidades afrodescendientes tribales. 

La Carta Social de las Américas establece que los Estados se comprometen a res-
petar, promover y proteger el diálogo intercultural, los diversos modos de vida, 
sistemas de valores, tradiciones y creencias. Por consiguiente, todos los grupos ét-
nicos tienen derecho a practicar y conservar sus costumbres y conocimientos; sus 
culturas, historias y aspiraciones deben ser respetadas y promovidas. 

  

https://www.oas.org/es/CIDH/jsForm/?File=/es/cidh/prensa/comunicados/2023/178.asp
https://www.oas.org/es/CIDH/jsForm/?File=/es/cidh/prensa/comunicados/2023/206.asp
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=http%3A%2F%2Fscm.oas.org%2F42ag%2FDocumentos%2FAG05769S02.doc&wdOrigin=BROWSELINK
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Organización Internacional del Trabajo (OIT) 
 
 
Breve reseña. La OIT fue creada en 1919, como parte del Tratado de 
Versalles que terminó con la Primera Guerra Mundial, y reflejó la con-
vicción de que la justicia social es esencial para alcanzar una paz uni-
versal y permanente. 
Su Constitución fue elaborada entre enero y abril de 1919 por una 
Comisión del Trabajo establecida por la Conferencia de Paz, que se 
reunió por primera vez en París y luego en Versalles. La Comisión es-
taba compuesta por representantes de nueve países: Bélgica, Cuba, 
Checoslovaquia, Francia, Italia, Japón, Polonia, Reino Unido y Esta-
dos Unidos. El resultado fue una organización tripartita, la única en 
su género con representantes de Gobiernos, empleadores y trabaja-
dores en sus órganos ejecutivos. 
Para más información, véase https://www.ilo.org/global/lang--es/in-
dex.htm. 
La fuerza que impulsó la creación de la OIT fue provocada por consi-
deraciones sobre seguridad, humanitarias, políticas y económicas. 
En 2022 el Consejo de Administración de la OIT ha elegido a Gilbert 
F. Houngbo como undécimo director general de la Organización; 
tomó posesión de su cargo el 1.o de octubre. De origen africano, fue 
presidente del Fondo Internacional de Desarrollo Agrícola (FIDA). 
 
 
 
 
 

1) “Es hora de actuar en favor del ODS 8: Trabajo decente para todos” – Artículo [en línea] / Organi-
zación Internacional del Trabajo (OIT), 8 de agosto de 2023. 

Disponible en: 

https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_889321/lang--es/index.htm [Último 
acceso: 31-8-2023] 

El Objetivo de Desarrollo Sostenible 8, Trabajo Decente para Todos, es el único ODS 
que reúne metas sociales, económicas y medioambientales. Tiene un impacto en 
todos los demás objetivos de la Agenda 2030. 

El mundo laboral está experimentando profundos cambios. Coches que se condu-
cen solos, drones que distribuyen medicamentos, inteligencia artificial que au-
menta la creatividad humana, megaciudades que se recalientan. Todo esto antes 
era ciencia ficción; hoy las fuerzas tecnológicas y demográficas relacionadas con el 
cambio climático reconfiguran nuestra forma de trabajar. 

Es esencial un enfoque reorganizado y reequilibrado de la globalización. Aunque la 
preocupación por el impacto de la automatización en la pérdida de puestos de tra-
bajo es válida, el progreso tecnológico también puede crear nuevas oportunidades 
de empleo en los mercados emergentes. Pero debemos asegurarnos de que los 
beneficios lleguen a todos a lo largo de estas cadenas de suministro. 

 

 
Director general de la OIT, 

Gilbert F. Houngbo 

https://www.ilo.org/global/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_889321/lang--es/index.htm
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2) “No puede haber trabajo decente para todos sin trabajo decente para los jóvenes” – Noticia [en 
línea] / Organización Internacional del Trabajo (OIT), 8 de agosto de 2023. 

Disponible en: 

https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_889743/lang--es/index.htm [Último 
acceso: 31-8-2023] 

Los jóvenes son nuestra esperanza para un futuro mejor, pero se necesitan políti-
cas específicas para abordar las desventajas a las que se enfrentan en el mercado 
laboral. 

El Objetivo de Desarrollo Sostenible 8 pretende promover el crecimiento econó-
mico inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para 
todos. Los jóvenes de hoy, la generación mejor formada de la historia y nuestra 
esperanza de un futuro mejor, son el grupo etario al que más le cuesta encontrar 
un trabajo digno. 

El trabajo decente para todos solo puede lograrse mediante un enfoque coherente 
que reúna las políticas macroeconómicas, sectoriales, de capacitación y sociales en 
un único marco, basado en el diálogo entre los Gobiernos y los representantes de 
los empresarios y los trabajadores. Es necesario reforzar las instituciones para fa-
cilitar las transiciones dentro de los mercados laborales. 

 

3) “OIT: Avances para compensar el vacío normativo internacional en materia de gestión de riesgos 
biológicos en el lugar de trabajo” – Noticia [en línea] / Organización Internacional del Trabajo (OIT), 
25 de agosto de 2023. 

Disponible en: 

https://www.ilo.org/americas/sala-de-prensa/WCMS_891171/lang--es/index.htm [Último acceso: 31-
8-2023] 

Un nuevo instrumento de la OIT, las Directrices técnicas sobre riesgos biológicos 
en el entorno de trabajo, será fundamental para avanzar en el desarrollo de nuevas 
estrategias para mejorar la seguridad y la salud en el trabajo, abarcando situacio-
nes como el manejo de residuos biológicos, la exposición a productos tóxicos, in-
fecciosos o alergénicos, o la gestión de pandemias en el lugar de trabajo. 

Estas directrices técnicas proporcionan pautas sobre la gestión de la prevención y 
el control de los riesgos biológicos en el entorno de trabajo. Tienen un ámbito de 
aplicación universal – son relevantes para todos los empleadores y trabajadores 
en todas las ramas de actividad económica – y proveen recomendaciones de apli-
cación tanto a nivel nacional como a nivel de empresa. Han sido negociadas y adop-
tadas en el seno de la OIT, de manera tripartita y con presencia de expertos de 
todo el mundo, lo que garantiza su adaptabilidad a distintos contextos y regiones 
del mundo, inclusive América Latina y el Caribe. 

  

https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_889743/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/americas/sala-de-prensa/WCMS_891171/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_dialogue/---lab_admin/documents/meetingdocument/wcms_846256.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_dialogue/---lab_admin/documents/meetingdocument/wcms_846256.pdf
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Organización Internacional para las Migraciones (OIM) 
 
 
Breve historia. La OIM, creada en 1951, es la principal organización intergubernamental en el ámbito de la migra-
ción. Trabaja en estrecha colaboración con asociados gubernamentales, intergubernamentales y ONGs. Cuenta 
con 175 Estados miembros, 8 Estados observadores y oficinas en más de 100 países. La labor de la OIM consiste 
en: 

• asegurar una gestión ordenada y humana de la migración, 
• promover la cooperación internacional sobre cuestiones migratorias, 
• ayudar a encontrar soluciones prácticas a los problemas migratorios, y 
• ofrecer asistencia humanitaria a los migrantes que la necesitan, ya se trate de refugiados o de 

personas desplazadas o desarraigadas. 

La Constitución de la OIM reconoce explícitamente el vínculo en-
tre la migración y el desarrollo económico, social y cultural, así 
como el derecho a la libertad de movimiento de las personas. Más 
información en Organización Internacional para las Migraciones 
| OIM, ONU (iom.int). 
Cada Estado miembro cuenta con un voto en el Consejo de la 
OIM. El director general del organismo es elegido por el Consejo 
para un mandato de cinco años, y elige a su vez a dos directores 
adjuntos (de Operaciones y de Gestión y Reforma) para la dura-
ción de su mandato. El director general es responsable de for-
mular políticas que garanticen un desarrollo de programas con-
secuentes con las prioridades estratégicas del organismo. 
El actual director general de la OIM es el portugués António Vi-
torino. Ejerce el cargo desde 2018. 
 
 
 
 

 

1) “OIM, ACNUR, UNICEF: profundas condolencias por otro naufragio en el Mediterráneo” – Publica-
ción [en línea] / Organización Internacional para las Migraciones (OIM), 10 de agosto de 2023. 

Disponible en: 

https://www.iom.int/es/news/oim-acnur-unicef-profundas-condolencias-por-otro-naufragio-en-el-me-
diterraneo [Último acceso: 31-8-2023] 

La Organización Internacional para las Migraciones, la Agencia de la ONU para los 
Refugiados y el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia expresan su más 
sentido pésame por la pérdida de decenas de vidas humanas como consecuencia 
de otro naufragio mortal ocurrido en el mar Mediterráneo. 

Las tres organizaciones de la ONU reiteran la necesidad de contar con mecanismos 
coordinados de búsqueda y rescate, y continúan pidiendo a los Estados que au-
menten sus recursos y capacidades para cumplir eficazmente con sus responsabi-
lidades. 

 
António Vitorino, director general 
de la Organización Internacional 

para las Migraciones. 

https://www.iom.int/es
https://www.iom.int/es
https://www.iom.int/es/news/oim-acnur-unicef-profundas-condolencias-por-otro-naufragio-en-el-mediterraneo
https://www.iom.int/es/news/oim-acnur-unicef-profundas-condolencias-por-otro-naufragio-en-el-mediterraneo
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2) “Las personas haitianas en situación de desplazamiento en asentamientos improvisados están 
expuestas a mayores riesgos” – Publicación [en línea] / Organización Internacional para las Migracio-
nes (OIM), 16 de agosto de 2023. 

Disponible en: 

https://www.iom.int/es/news/las-personas-haitianas-en-situacion-de-desplazamiento-en-asentamien-
tos-improvisados-estan-expuestas-mayores-riesgos [Último acceso: 31-8-2023] 

Aproximadamente la mitad de las personas internamente desplazadas en la capital 
de Haití han tenido que abandonar sus alojamientos temporales en las comunida-
des de acogida, y ahora residen en condiciones vulnerables en asentamientos im-
provisados, duplicando casi la cifra de fines de 2022 y mostrando una creciente 
tendencia a la fatiga en las comunidades y familias que las acogen. 

Esta es una de las conclusiones de la última Matriz de Seguimiento de Desplaza-
miento de la OIM, que pone en relieve los peligros cada vez mayores a que están 
expuestas las personas desplazadas de Haití, y un deterioro muy preocupante del 
tejido social de un país asolado por la violencia de las pandillas y los desastres. 

 

3) “Cuarenta y ocho países de África amplían la trascendental Declaración de Kampala sobre Cambio 
Climático y Movilidad Humana” – Publicación [en línea] / Organización Internacional para las Migra-
ciones (OIM), 25 agosto de 2023. 

Cuarenta y ocho países de África amplían la trascendental Declaración de Kampala sobre Cambio Cli-
mático y Movilidad Humana | International Organization for Migration (iom.int) [Último acceso: 31-8-
2023] 

Cuarenta y ocho países de África han articulado su compromiso de abordar los 
desafíos del cambio climático y la movilidad humana, apuntalando las oportunida-
des de desarrollo sostenible a través de la Declaración Ministerial de Kampala so-
bre Migración, Medioambiente y Cambio Climático. 

Originalmente firmada y acordada por 15 Estados de África en Kampala, Uganda, 
en julio de 2022, la KDMECC aborda el nexo entre la movilidad humana y el cambio 
climático en todo el continente. La Declaración es el primer marco integral liderado 
por los Estados miembros, orientado a acciones para el abordaje de la movilidad 
inducida por el cambio climático de modo práctico y efectivo. 

  

https://www.iom.int/es/news/las-personas-haitianas-en-situacion-de-desplazamiento-en-asentamientos-improvisados-estan-expuestas-mayores-riesgos
https://www.iom.int/es/news/las-personas-haitianas-en-situacion-de-desplazamiento-en-asentamientos-improvisados-estan-expuestas-mayores-riesgos
https://www.iom.int/es/news/cuarenta-y-ocho-paises-de-africa-amplian-la-trascendental-declaracion-de-kampala-sobre-cambio-climatico-y-movilidad-humana
https://www.iom.int/es/news/cuarenta-y-ocho-paises-de-africa-amplian-la-trascendental-declaracion-de-kampala-sobre-cambio-climatico-y-movilidad-humana
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Organización Mundial de la Salud (OMS) 
 

 
Breve historia. La Organización Mundial de la Salud, OMS (en inglés WHO, 
World Health Organization), es un organismo especializado de las Naciones 
Unidas, fundado en 1948, cuyo objetivo es alcanzar para todos los pueblos el 
máximo grado de salud, definida en su Constitución como “un Estado de com-
pleto bienestar físico, mental y social”, y no solamente como la ausencia de 
afecciones o enfermedades. 
La OMS presta especial atención a la lucha contra los problemas sanitarios 
más importantes, sobre todo en los países en desarrollo y en contextos de 
crisis. 

Desde la Organización los expertos elaboran directrices y normas sanitarias, ayu-
dan a los países a abordar cuestiones de salud pública y se fomenta la investiga-
ción sanitaria. Por mediación de la OMS, los Gobiernos pueden afrontar conjun-
tamente los problemas sanitarios mundiales y mejorar el bienestar de las perso-
nas. Para más información, véase: https://www.who.int/es. 
La OMS está integrada por 194 Estados miembros y 2 miembros asociados, 
que se reúnen cada año en Ginebra en el marco de la Asamblea Mundial de la 
Salud, respaldada a su vez por 34 miembros del Consejo Ejecutivo, con objeto de: 

• Establecer la política general de la Organización 
• Aprobar el presupuesto 
• Cada 5 años, nombrar al director general 

Desde mayo de 2017, el director general es el Dr. Tedros Adhanom Ghebreyesus. 
 
 
 
 
 

1) “La OMS pone en marcha una nueva iniciativa mundial sobre salud digital apoyada por la Presi-
dencia del G20” – Comunicado de prensa [en línea] / Organización Mundial de la Salud (OMS), 19 de 
agosto de 2023. 

Disponible en: 

https://www.who.int/es/news/item/19-08-2023-who-launches-a-new-global-initiative-on-digital-health-
at-the-g20-summit-in-india [Último acceso: 31-8-2023] 

La Organización Mundial de la Salud y la Presidencia del G20 de la India han anun-
ciado la nueva Iniciativa Mundial sobre Salud Digital en la Reunión de Ministros de 
Salud de la Cumbre del G20, organizada por el Gobierno del país. 

Desde la primera resolución de la OMS sobre la salud digital en 2005, que condujo 
a la elaboración y adopción de la Estrategia Mundial sobre Salud Digital de la OMS, 
más de 120 Estados miembros de la organización han elaborado una política o es-
trategia nacional de salud digital. 

 
2) “El Laboratorio Nacional de Referencia del VIH de Botswana, designado Centro Colaborador y de 
Excelencia de la OMS” – Comunicado de prensa [en línea] / Organización Mundial de la Salud (OMS), 
28 de agosto de 2023. 

http://www.who.int/es/
http://www.who.int/
http://www.who.int/
https://www.who.int/es
https://www.who.int/es/news/item/19-08-2023-who-launches-a-new-global-initiative-on-digital-health-at-the-g20-summit-in-india
https://www.who.int/es/news/item/19-08-2023-who-launches-a-new-global-initiative-on-digital-health-at-the-g20-summit-in-india
https://www.who.int/initiatives/global-initiative-on-digital-health
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Disponible en: 

https://www.who.int/es/news/item/28-08-2023-botswana-national-hiv-reference-laboratory-desig-
nated-who-collaborating-centre-of-excellence [Último acceso: 31-8-2023] 

La República de Botswana y la Organización Mundial de la Salud anunciaron que el Laboratorio Nacio-
nal de Referencia del VIH de Botswana ha sido designado Centro Colaborador y de Excelencia de la 
OMS, en reconocimiento a su excelencia en el campo del diagnóstico del VIH. Botswana ha realizado 
enormes avances en diversos aspectos de sus sistemas de diagnóstico y laboratorio: 

• Detección y gestión de brotes. 
• Reducción del tiempo de respuesta para la obtención de resultados de la-

boratorio. 
• Ampliación del tipo de pruebas que pueden realizar los laboratorios na-

cionales de salud pública. 
• Secuenciación genómica para detectar señales fuertes recientemente 

descubiertas. 
• Acreditación de laboratorios para ofrecer servicios mejorados y de cali-

dad. 

 

3) “Los socios globales se comprometen a avanzar en la medicina tradicional, complementaria e in-
tegrativa basada en evidencia” – Noticia [en línea] / Organización Mundial de la Salud (OMS), 19 de 
agosto de 2023. 

Disponible en: 

https://www.who.int/news/item/19-08-2023-global-partners-commit-to-advance-evidence-based-tradi-
tional--complementary-and-integrative-medicine [Último acceso: 31-8-2023] 

Ministros de salud del G20 y otros países, científicos, profesionales de la medicina 
tradicional, trabajadores de la salud y miembros de la sociedad civil participaron 
de la primera Cumbre Mundial de Medicina Tradicional 2023 de la OMS, que tuvo 
lugar en Gandhinagar, Guyarat, India, los días 17 y 18 de agosto de 2023. 

La Cumbre proporcionó una plataforma para que todas las partes interesadas com-
partieran sus experiencias y prácticas. Incluyó un grupo de pueblos indígenas de 
diferentes regiones del mundo (Australia, Bolivia, Brasil, Canadá, Guatemala y 
Nueva Zelanda, entre otros). Para estas comunidades, muchos enfoques de la Me-
dicina Tradicional Complementaria e Integrativa desempeñan un papel fundamen-
tal, no solo en la atención de la salud sino también en la cultura. 

  

https://www.who.int/es/news/item/28-08-2023-botswana-national-hiv-reference-laboratory-designated-who-collaborating-centre-of-excellence
https://www.who.int/es/news/item/28-08-2023-botswana-national-hiv-reference-laboratory-designated-who-collaborating-centre-of-excellence
https://www.who.int/news/item/19-08-2023-global-partners-commit-to-advance-evidence-based-traditional--complementary-and-integrative-medicine
https://www.who.int/news/item/19-08-2023-global-partners-commit-to-advance-evidence-based-traditional--complementary-and-integrative-medicine
https://www.who.int/news-room/events/detail/2023/08/17/default-calendar/the-first-who-traditional-medicine-global-summit
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Organización para la Cooperación y el Desarrollo Económico (OCDE) 
 
 
Breve reseña. La Organización para la Cooperación y el Desarrollo Económicos (OCDE) u Organization for Econo-
mic Cooperation and Development (OECD) en inglés, es una organización internacional que trabaja para desa-
rrollar mejores políticas para una vida mejor. Su objetivo es dar forma a políticas que fomenten la prosperidad, 
la igualdad, las oportunidades y el bienestar para todos, basándose en casi 60 años de experiencia.  
Durante más de 20 años, la OCDE ha trabajado estrechamente con los países de América Latina y el Caribe (ALC) 
en la facilitación del diálogo sobre políticas y la difusión de mejores prácticas en áreas como la inversión, la 
educación, la inclusión, la competencia, la buena gobernanza, la lucha contra la corrupción y la política fiscal.  
La OCDE y Argentina mantienen una relación de beneficio mutuo. Argentina participa de manera activa en mu-
chos de los Comités especializados de la OCDE y ha adherido a determinados instrumentos legales de la Organi-
zación. Como país del G20, junto con México y Brasil, Argentina se beneficia en aspectos más amplios de la agen-
da OCDE-G20 en el desarrollo de estándares para una mejor gobernanza global, como el Base Erosion and Profit 
Shifting (BEPS) Project o los OECD-G20 Principles of Corporate Governance. 
Para más información, véase: http://www.oecd.org/latin-america/inicio. 
Mathias Cormann es el sexto secretario general de la Organización para la Cooperación 
y el Desarrollo Económicos (OCDE) y su mandato, con una duración de cinco años, co-
menzó el 1 de junio de 2021. Antes de su nombramiento para la OCDE, Mathias Cormann 
fue ministro de Hacienda de Australia, portavoz del Gobierno en el Senado australiano 
y senador federal por el Estado de Australia Occidental. En estos cargos se distinguió por 
su firme defensa del potencial de los mercados abiertos, el libre comercio y la importan-
cia de un sistema de comercio internacional basado en normas. Nació y creció en la re-
gión germanófona de Bélgica. En el año 1996 emigró a Australia, siendo licenciado en 
Derecho por la Universidad Católica de Lovaina (Flandes). Su lengua materna es el ale-
mán y cursó sus estudios en francés, neerlandés e inglés.  
Véase además: https://www.oecd.org/acerca/biografia-secretario-general-mathias-
cormann.htm. 
 
 
 
 
 

1) “La mejor manera de ayudar a los jóvenes a prepararse para su futuro” – The Forum Network 
(Blog) [en línea] / Marek Wallenfels – Organización para la Cooperación y el Desarrollo Económico 
(OCDE), 1 de agosto de 2023. 

Disponible en: 

https://www.oecd-forum.org/posts/how-best-to-help-young-people-prepare-for-their-future?chan-
nel_id=work-skills [Último acceso: 31-8-2023] 

2023 es el Año Europeo de las Capacidades, pensado para promover las capacida-
des futuras, incluidas la colaboración, la comunicación, el pensamiento crítico y la 
creatividad. ¿Cómo podemos apoyar plenamente a los jóvenes cuando ingresan al 
mundo laboral? 

 

2) “Las políticas de mitigación del cambio climático modificarán los mercados laborales y la demanda 
de competencias” – Enfoque ambiental (Blog) [en línea] / Elisa Lanzi – Organización para la Coopera-
ción y el Desarrollo Económico (OCDE), 2 de agosto de 2023. 

https://www.oecd.org/g20/
https://www.oecd.org/g20/
http://www.oecd.org/tax/beps/
http://www.oecd.org/tax/beps/
https://www.oecd.org/corporate/principles-corporate-governance.htm
http://www.oecd.org/latin-america/inicio
https://www.oecd.org/acerca/biografia-secretario-general-mathias-cormann.htm
https://www.oecd.org/acerca/biografia-secretario-general-mathias-cormann.htm
https://www.oecd-forum.org/posts/how-best-to-help-young-people-prepare-for-their-future?channel_id=work-skills
https://www.oecd-forum.org/posts/how-best-to-help-young-people-prepare-for-their-future?channel_id=work-skills


 
BCN DOCUMENTA OI — AÑO 4, n.o 41, agosto de 2023 

 
 
 

37 
ÍNDICE 

Disponible en: 

https://oecd-environment-focus.blog/2023/08/02/how-the-need-to-mitigate-climate-change-will-af-
fect-careers-and-what-to-do-about-it/ [Último acceso: 31-8-2023] 

Los estudiantes de todo el mundo que acaban de terminar su edu-
cación secundaria están a punto de afrontar una nueva etapa de 
sus vidas. Quienes planean continuar sus estudios, ya sea en un en-
torno universitario o mediante un curso de educación y formación 
vocacional, están tomando decisiones que afectarán sus perspecti-
vas profesionales futuras. 

 

3) “Invertir en la resiliencia de los sistemas de salud: ¿Estamos preparados para la próxima crisis 
sanitaria?” – The Forum Network (Blog) [en línea] / Francesca Colombo, Philip Haywood y Noémie 
Levy – Organización para la Cooperación y el Desarrollo Económico (OCDE), 21 de agosto de 2023. 

Disponible en: 

https://www.oecd-forum.org/posts/investing-in-health-system-resilience-are-we-ready-for-the-next-
health-crisis?channel_id=health-well-being [Último acceso: 31-8-2023] 

Después de haber desafiado los sistemas de salud a nivel mundial, la COVID-19 ha 
puesto en relieve el imperativo de la resiliencia de los sistemas sanitarios. ¿Cómo 
pueden los Gobiernos adaptar sus sistemas de salud para estar preparados frente 
a la próxima crisis, ya sea un nuevo patógeno, un desastre natural o un conflicto 
armado, entre otras amenazas? 

  

https://oecd-environment-focus.blog/2023/08/02/how-the-need-to-mitigate-climate-change-will-affect-careers-and-what-to-do-about-it/
https://oecd-environment-focus.blog/2023/08/02/how-the-need-to-mitigate-climate-change-will-affect-careers-and-what-to-do-about-it/
https://www.oecd-forum.org/posts/investing-in-health-system-resilience-are-we-ready-for-the-next-health-crisis?channel_id=health-well-being
https://www.oecd-forum.org/posts/investing-in-health-system-resilience-are-we-ready-for-the-next-health-crisis?channel_id=health-well-being
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Unión Europea (UE) 
 
 
Breve reseña. La Unión Europea es una comunidad económica y política 
de veintisiete países. Tiene su origen en varios tratados firmados tras la 
Segunda Guerra Mundial. Su primer paso consistió en impulsar la coope-
ración económica, con la idea de que el comercio produce una depen-
dencia recíproca que reduce las posibilidades de conflicto entre los paí-
ses. El resultado fue la Comunidad Económica Europea, creada en 1958 
entre seis países: Alemania, Bélgica, Francia, Italia, Luxemburgo y Países 
Bajos. Desde entonces se han adherido otros veintidós Estados (más el 
Reino Unido, que dejó la UE el 31 de enero de 2020) y se ha creado un 
enorme mercado único, conocido también como mercado “interior”. 
Aunque los Estados miembros siguen siendo soberanos e independien-
tes, han delegado parte de su soberanía en instituciones comunes para 
tomar decisiones de interés común: el Parlamento Europeo, el Consejo 
Europeo, el Consejo de la Unión Europea y la Comisión Europea. 

Cada una de las principales instituciones de la UE tiene su presidente. 
Roberta Metsola preside el Parlamento Europeo y Ursula von der Leyen 
preside la Comisión. La presidencia del Consejo Europeo no es un cargo 
personal; es desempeñada con carácter rotatorio por los países miem-
bros. Cada turno está preestablecido y dura seis meses. 
El derecho y la justicia son defendidos por un poder judicial indepen-
diente. Los países han conferido al Tribunal de Justicia de la UE la com-
petencia de pronunciarse en asuntos de interpretación y aplicación de 
normativa común. Sus sentencias son definitivas y deben ser respetadas 
por todos. 
La UE ha creado una moneda única, el euro (€); en la actualidad, más de 
340 millones de ciudadanos en diecinueve países de la Unión emplean 
esta moneda.  
En 2012 la Unión Europea recibió el Premio Nobel de la Paz por su con-
tribución a la democracia, la reconciliación y los derechos humanos en 
Europa a lo largo de más de medio siglo. 
Para más información, véase https://european-union.europa.eu/index_es. 
 

 
 
 

1) “Adaptarse cuando la crisis climática golpea cerca de casa” – Noticia [en línea] / Comisión Europea, 
1 de agosto de 2023. 

Disponible en: 

https://climate.ec.europa.eu/news-your-voice/news/adapting-when-climate-crisis-hits-close-home-
2023-08-01_en [Último acceso: 31-8-2023] 

Se sabe que la crisis climática está haciendo que las olas de calor sean más largas, 
frecuentes e intensas. El día más caluroso registrado en la tierra ocurrió en julio de 
este año, las temperaturas se dispararon en Europa, EE. UU. y China, y tal vez julio 
de 2023 haya sido el mes más caluroso registrado. 

En los casos más extremos, el calor puede ser mortal: en el verano de 2022, España 
registró más de 4.600 muertes atribuibles a temperaturas superiores a los 40 °C. Y 

 
 

Ursula von der Leyen, presidenta 
de la Comisión Europea 

https://european-union.europa.eu/index_es
https://climate.ec.europa.eu/news-your-voice/news/adapting-when-climate-crisis-hits-close-home-2023-08-01_en
https://climate.ec.europa.eu/news-your-voice/news/adapting-when-climate-crisis-hits-close-home-2023-08-01_en
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es probable que la situación empeore en el futuro en vez de mejorar, con 90.000 europeos en riesgo 
de morir de calor cada año en las próximas décadas, si no se reducen las emisiones de gases de efecto 
invernadero a nivel mundial. 

 

2) “Cómo el cambio climático altera los patrones de lluvia y pone en riesgo nuestra salud” – Artículo 
[en línea] / Comisión Europea, 3 de agosto de 2023. 

Disponible en: 

https://climate.ec.europa.eu/news-your-voice/news/how-climate-change-disrupting-rainfall-patterns-
and-putting-our-health-risk-2023-08-03_en [Último acceso: 31-8-2023] 

El cambio climático no implica solamente el aumento de la temperatura. El calen-
tamiento del planeta también tiene repercusiones en las lluvias, con sequías y pre-
cipitaciones extremas cada vez más comunes en diferentes partes del mundo. 

Según se estima, las inundaciones causaron casi 5.600 víctimas mortales y pérdidas 
por más de 250.000 millones de euros en los países de la UE entre 1980 y 2021. A 
raíz de tales inundaciones, las temperaturas más altas del agua aceleran la canti-
dad de patógenos que el medio transmite, fomentando brotes y proliferación de 
enfermedades mortales. Los efectos negativos no terminan ahí, ya que el 75 % de 
los afectados padecen problemas de salud mental. 

 

3) “Economía circular: Entra en vigor una nueva ley sobre baterías más sostenibles, circulares y se-
guras” – Artículo [en línea] / Comisión Europea, 17 de agosto de 2023. 

Disponible en: 

https://environment.ec.europa.eu/news/new-law-more-sustainable-circular-and-safe-batteries-enters-
force-2023-08-17_es?etrans=es [Último acceso: 31-8-2023] 

Ha entrado en vigor una nueva ley para garantizar que las pilas y 
baterías sean recogidas, reutilizadas y recicladas en Europa. La re-
glamentación garantizará que en el futuro las baterías tengan una 
baja huella de carbono, utilicen menos sustancias nocivas y menos 
materias primas procedentes de países no pertenecientes a la UE. 

En consonancia con las ambiciones de circularidad del Pacto Verde 
Europeo, el reglamento sobre las baterías es el primer acto legisla-
tivo europeo que adopta un enfoque de ciclo de vida completo, en 
el que el abastecimiento, la fabricación, el uso y el reciclado se a-
bordan en una única ley. 

 

https://climate.ec.europa.eu/news-your-voice/news/how-climate-change-disrupting-rainfall-patterns-and-putting-our-health-risk-2023-08-03_en
https://climate.ec.europa.eu/news-your-voice/news/how-climate-change-disrupting-rainfall-patterns-and-putting-our-health-risk-2023-08-03_en
https://environment.ec.europa.eu/news/new-law-more-sustainable-circular-and-safe-batteries-enters-force-2023-08-17_es?etrans=es
https://environment.ec.europa.eu/news/new-law-more-sustainable-circular-and-safe-batteries-enters-force-2023-08-17_es?etrans=es

	Todo país interesado en ingresar al BID como miembro regional debe ser miembro de la Organización de Estados Americanos (OEA). Los países que desean ser admitidos como miembros no regionales, deben ser miembros del Fondo Monetario Internacional (FMI)....
	La máxima autoridad del BID es la Asamblea de Gobernadores. Cada país miembro designa a un gobernador, cuyo poder de votación es directamente proporcional al capital ordinario (CO) que el país suscribe a la institución. Los gobernadores son generalmen...
	Ilan Goldfajn fue electo presidente del Banco Interamericano de Desarrollo, en una reunión extraordinaria de la Asamblea de Gobernadores llevada a cabo el 20 de noviembre en la sede del BID en Washington, con delegaciones que participaron en persona y...
	Los temas actuales prioritarios del Banco incluyen tres retos de desarrollo: inclusión social e igualdad, productividad e innovación e integración económica y tres temas transversales: igualdad de género y diversidad, cambio climático y sostenibilida...
	Para más información, véase: https://www.iadb.org/es.
	El economista José Manuel Salazar-Xirinachs, de Costa Rica, asumió como nuevo secretario ejecutivo de la CEPAL, cargo para el que fue designado el 1 de septiembre de 2022 por el secretario general de las Naciones Unidas, António Guterres. Ex director ...
	Sucede en el cargo a la diplomática Alicia Bárcena Ibarra, de México, quien el 31 de marzo culminó su gestión de casi 14 años al mando de la Comisión regional.
	“Entusiasta de las políticas públicas y del desarrollo económico, el Sr. Salazar aporta al cargo un profundo conocimiento del desarrollo y un interés y una pasión de toda la vida por el análisis, el diseño, la implementación y la evaluación de polític...
	Breve historia. La Organización de los Estados Americanos (OEA) es el organismo regional más antiguo del mundo, cuyo origen se remonta a la Primera Conferencia Internacional Americana, celebrada en Washington, D.C., de octubre de 1889 a abril de 189...
	3) “Cuarenta y ocho países de África amplían la trascendental Declaración de Kampala sobre Cambio Climático y Movilidad Humana” – Publicación [en línea] / Organización Internacional para las Migraciones (OIM), 25 agosto de 2023.


