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Este es el cuarto año de aparición de BCN DOCUMENTA ORGANISMOS INTERNACIONALES, publicación 
periódica de la Biblioteca del Congreso. Su selección temática abarca los Objetivos de Desarrollo Sos-
tenible (ODS) de la Agenda 2030 de la Organización de las Naciones Unidas, de acuerdo con los linea-
mientos institucionales para su implementación en la BCN.  

La información presentada comprende una documentación de lo publicado por los organismos inter-
nacionales, ordenada por organismo y fecha de publicación, e incluye un resumen o un breve extracto 
de cada artículo, con el link correspondiente al texto completo.  

Es importante resaltar que todos los textos que aquí se presentan (desde las “breves historias” hasta 
los artículos) son extraídos de las páginas oficiales de los organismos, por lo que las opiniones, ideas, 
doctrinas, conceptos y hechos expuestos son responsabilidad del organismo correspondiente.  

Se recuerda que la atención presencial al usuario tiene lugar en la Sala Pública de Lectura (Hipólito 
Yrigoyen 1750, CABA). Las consultas por correo electrónico deben dirigirse a drgoi@bcn.gob.ar. 
También es posible consultar nuestros trabajos anteriores haciendo clic aquí. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:drgoi@bcn.gob.ar
https://bcn.gob.ar/la-biblioteca/publicaciones/organismos-internacionales-1
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Asociación Mundial del Agua (GWP) 
 

 
Breve historia. Fundada en 1996, la Asociación Mundial para el Agua (Glo-
bal Water Partnership-GWP) es una red intergubernamental de acción 
mundial sin fines de lucro, formada por organizaciones involucradas en la 
gestión del agua. Promueve, facilita y apoya procesos de cambio hacia la 
Gestión Integrada de los Recursos Hídricos (GIRH). 
Con más de 25 años de acción, la GWP ha ayudado con éxito a modificar el 
pensamiento sectorial dominante acerca del agua, promoviendo y aplicando 
el enfoque de la GIRH como estrategia esencial para alcanzar la seguridad 
hídrica y el desarrollo sostenible y equitativo, la conservación de los ecosis-
temas, la mitigación de la pobreza y el mejoramiento de la calidad de vida. 

Cuenta con Miembros Observadores Permanentes: el Banco Mundial, el Programa de 
las Naciones Unidas para el Desarrollo y el Consejo Mundial del Agua. El Comité Direc-
tivo de la GWP se reúne dos veces al año. Sus miembros son designados por los socios 
patrocinadores para un período de tres años, y ningún miembro del Comité puede 
servir más de dos mandatos. En todos los niveles administrativos se da alta prioridad 
al equilibrio regional y de género.  
En su misión de promover la gobernanza y la gestión de los recursos hídricos, la GWP 
se ha asociado con NDC Partnership para colaborar en la tarea de aumentar las Con-
tribuciones Determinadas a Nivel Nacional (NDC por sus siglas en inglés). La red GWP 
está abierta a todas las organizaciones que reconocen los principios de la gestión in-
tegrada de los recursos hídricos. Actualmente cuenta con más de 3.000 socios institu-
cionales en 158 países. La Secretaría global se encuentra en Estocolmo, Suecia. Los 
miembros de la GWP se encuentran agrupados en 13 Asociaciones Regionales para el 
Agua, entre ellas GWP Sudamérica, cuya sede funciona en Montevideo, Uruguay. A su 
vez, los miembros de GWP Sudamérica se encuentran organizados en Asociaciones 
Nacionales para el Agua, las cuales constituyen plataformas neutrales de diálogo que 
se gobiernan de forma autónoma. 

Para más información, véase https://www.gwp.org/es/GWP-Sud-America/ACERCA/quien /GWP/. 
Los socios patrocinadores de la Asociación Mundial para el Agua han elegido al Ingeniero Pablo Bereciartua, 
presidente del Centro Argentino de Ingenieros (CAI), como presidente del Comité Directivo desde el 1 de julio de 
2022. Entre 2017 y 2019 Bereciartua fue secretario de Infraestructura y Política Hídrica de la Nación Argentina, 
gestionando una de las principales áreas de inversión federal (abastecimiento de agua y saneamiento, adapta-
ción al cambio climático, ampliación de la frontera agrícola, desarrollo de infraestructura a gran escala incluyendo 
presas y acueductos, definición e implementación de las Políticas Nacionales del Agua). 
Para más información véase www.gwp.org. 
 
 
 

1) “El Programa Liderazgo Global del Agua en la República Centroafricana: abordar las brechas en los 
sectores del agua y el clima a través de la popularización de documentos de políticas” – Noticia [En 
línea] / Asociación Mundial del Agua (GWP), 22 de mayo de 2023. 

Disponible en: 

https://www.gwp.org/en/GWP-Central-Africa/WE-ACT/news/gwl-in-car-addressing-gaps-in-the-water-
and-climate-sectors-through-popularizing-policy-documents/ [Último acceso: 31-5-2023] 

Bangui, República Centroafricana – A fin de promover un enfoque resiliente al cambio climático para 
la gestión de los recursos hídricos, GWP República Centroafricana, en colaboración con el Ministerio 
de Desarrollo Energético y Recursos Hídricos, organizó un taller con unos setenta participantes de mi-
nisterios gubernamentales. La reunión se llevó a cabo como parte del Programa Liderazgo Global del 

 
Pablo Bereciartua, 

presidente del Comité 
Directivo de la GWP 

http://www.worldbank.org/
http://www.undp.org/content/undp/en/home.html
http://www.undp.org/content/undp/en/home.html
http://www.worldwatercouncil.org/
https://www.gwp.org/es/GWP-Sud-America/ACERCA/quien/GWP/
http://www.gwp.org/
https://www.gwp.org/en/GWP-Central-Africa/WE-ACT/news/gwl-in-car-addressing-gaps-in-the-water-and-climate-sectors-through-popularizing-policy-documents/
https://www.gwp.org/en/GWP-Central-Africa/WE-ACT/news/gwl-in-car-addressing-gaps-in-the-water-and-climate-sectors-through-popularizing-policy-documents/
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Agua en un Clima Cambiante, que está siendo implementado en la República Cen-
troafricana por GWP con el apoyo de UNICEF.  

El principal objetivo, mejorar el conocimiento de documentos normativos para fa-
cilitar su implementación, surgió como respuesta a una barrera identificada por 
uno de los cuatro grupos de trabajo en la primera fase del Programa: la débil apli-
cación de textos y documentos existentes en las áreas de agua y clima. 
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Banco Mundial (BM)  
 
Breve reseña. Desde su concepción en 1944, como parte del Acuerdo 
de Bretton Woods, el Banco Mundial ha pasado de ser una entidad 
única a un grupo de cinco instituciones de desarrollo estrechamente 
relacionadas.  
Su misión evolucionó desde el Banco Internacional de Reconstrucción 
y Fomento (BIRF) como facilitador de la reconstrucción y el desarrollo 
de posguerra al mandato actual de aliviar la pobreza en el mundo, coor-
dinándose muy de cerca con su afiliada, la Asociación Internacional de 
Fomento, y otros miembros del Grupo del Banco Mundial: la Corpora-
ción Financiera International (IFC, por sus siglas en inglés), el Orga-
nismo Multilateral de Garantía de Inversiones (MIGA) y el Centro Inter-
nacional de Arreglo de Diferencias Relativas a Inversiones (CIADI). Si 
bien la reconstrucción sigue siendo importante, el objetivo predomi-
nante de todo su trabajo es luchar contra la pobreza a través de un pro-
ceso de globalización inclusivo y sostenible. 
Las organizaciones que forman el Banco Mundial son propiedad de los 
Gobiernos de los países miembros, que conducen el Grupo del Banco 
Mundial a través de la Junta de Gobernadores y el Directorio Ejecutivo. 
Estos órganos toman todas las decisiones. 
Con arreglo a lo dispuesto en el Convenio Constitutivo del Banco Internacional de Reconstrucción y Fomento, 
(BIRF) si un país desea ser miembro del Banco primero debe adherirse al Fondo Monetario Internacional (FMI). 
Para ser miembro de otras organizaciones como la AIF, la IFC y el MIGA primero hay que ser miembro del BIRF. 
El Grupo Banco Mundial está conformado por 189 países miembros; su personal proviene de más de 170 países, y 
tiene más de 130 oficinas en todo el mundo, con sede central en la ciudad de Washington D.C., Estados Unidos. Cons-
tituye una asociación mundial única: las cinco instituciones que lo integran trabajan en la búsqueda de soluciones 
sostenibles para reducir la pobreza y generar prosperidad compartida en los países en desarrollo.  
Proporciona una gran variedad de productos financieros y asistencia técnica, y ayuda a los países a enfrentar los 
desafíos mediante el intercambio de conocimiento de vanguardia y la aplicación de soluciones innovadoras.  
David R. Malpass es el presidente del Grupo Banco Mundial; asumió su cargo el 9 de abril de 2019. Para más informa-
ción véase: https://www.bancomundial.org/. 
 
 
 
 
 

1) “Las ciudades son la clave para resolver la crisis climática” – Comunicado de Prensa [En línea] / 
Banco Mundial (BM), 18 de mayo de 2023. 

Disponible en: 

https://www.bancomundial.org/es/news/press-release/2023/05/18/cities-key-to-solving-climate-cri-
sis [Último acceso: 31-5-2023] 

Las ciudades, hogar de más de la mitad de la población mundial y responsables de 
alrededor del 70 % de las emisiones mundiales de gases de efecto invernadero, 
constituyen un elemento central del desafío climático. En un nuevo informe del 
Banco Mundial, Prosperar: Hacer que las ciudades sean verdes, resilientes e in-
clusivas en un clima cambiante, se investiga el papel crucial que las ciudades 
desempeñan para detener el cambio climático y para proteger a las personas de 
sus impactos. 

http://www.bancomundial.org/aif/index.htm
http://www.bancomundial.org/aif/index.htm
http://www.ifc.org/
http://www.ifc.org/
http://www.miga.org/
http://www.miga.org/
http://icsid.worldbank.org/ICSID/Index.jsp
http://icsid.worldbank.org/ICSID/Index.jsp
https://www.bancomundial.org/
https://www.bancomundial.org/es/news/press-release/2023/05/18/cities-key-to-solving-climate-crisis
https://www.bancomundial.org/es/news/press-release/2023/05/18/cities-key-to-solving-climate-crisis
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A partir de datos de más de 10.000 ciudades de todo el mundo, en este nuevo 
análisis se pone el acento en el papel fundamental que desempeñan las ciuda-
des para lograr que las personas gocen de mayor riqueza, salud y seguridad y 
para revertir los efectos negativos del cambio climático en la seguridad alimen-
taria, el abastecimiento de agua, la biodiversidad y otros ámbitos. 

Véase además: 

“Making cities green, resilient, and inclusive in a changing climate” – Publica-
ción [En línea] / Banco Mundial (BM), mayo de 2023. 354p. tabl., gráf. [En] 

Disponible en: 

https://openknowledge.worldbank.org/handle/10986/38295 [Último acceso: 31-
5-2023] 

 

2) “En todo el mundo los puertos de contenedores continúan recuperándose de las interrupciones 
de la pandemia, pero aún se pueden lograr mejoras en la eficiencia” – Comunicado de Prensa [En 
línea] / Banco Mundial (BM), 18 de mayo de 2023. 

Disponible en: 

https://www.bancomundial.org/es/news/press-release/2023/05/18/global-container-ports-continue-
to-recover-from-pandemic-era-disruptions-yet-more-scope-for-efficiency-gains-remain [Último acceso: 
31-5-2023] 

Las condiciones operativas de los puertos internacionales han mejorado significa-
tivamente tras los niveles de interrupción sin precedentes provocados por la pan-
demia de COVID-19, según se indica en la tercera edición del Índice de desempeño 
de los puertos de contenedores, de alcance mundial. Los puertos de todo el mundo 
están resolviendo los atascos y los retrasos, pero aún hay margen para aumentar 
la eficiencia. Los datos indican que una mayor digitalización de los procesos por-
tuarios y la modernización de la infraestructura mejorarían la productividad, el ser-
vicio al cliente y la reducción de emisiones. 

Véase además: 

“The container port performance index 2022: A comparable assessment of performance based 
on vessel time in port” – Publicación [En línea] / Banco Mundial (BM), mayo de 2023. p. tabl., gráf. 
[En] 

Disponible en: 

http://hdl.handle.net/10986/39824 [Último acceso: 31-5-2022] 

 

3) “Involucrarse más: ¿cómo resguardar los recursos hídricos de América Latina?” – Artículo [En línea] 
/ Banco Mundial (BM), 19 de mayo de 2023. 

Disponible en: 

https://www.bancomundial.org/es/news/feature/2023/05/19/involucrarse-mas-como-resguardar-los-
recursos-hidricos-de-america-latina [Último acceso: 31-5-2023] 

El cambio climático es uno de los mayores desafíos que enfrenta el planeta actualmente. Las variacio-
nes de temperaturas, sequías, el derretimiento de los glaciares y las inundaciones son cada vez más 

https://openknowledge.worldbank.org/handle/10986/38295
https://www.bancomundial.org/es/news/press-release/2023/05/18/global-container-ports-continue-to-recover-from-pandemic-era-disruptions-yet-more-scope-for-efficiency-gains-remain
https://www.bancomundial.org/es/news/press-release/2023/05/18/global-container-ports-continue-to-recover-from-pandemic-era-disruptions-yet-more-scope-for-efficiency-gains-remain
http://hdl.handle.net/10986/39824
https://www.bancomundial.org/es/news/feature/2023/05/19/involucrarse-mas-como-resguardar-los-recursos-hidricos-de-america-latina
https://www.bancomundial.org/es/news/feature/2023/05/19/involucrarse-mas-como-resguardar-los-recursos-hidricos-de-america-latina
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persistentes. En este contexto, uno de los efectos más preocupan-
tes del calentamiento global es el acceso al agua, pues alterará los 
recursos hidrológicos y hará más impredecible la disponibilidad de 
este recurso.  

En los últimos años, América Latina y el Caribe, a pesar de contar 
con casi un tercio de los recursos hídricos del planeta, muestran 
cada vez más señales de estrés hídrico. Esto se traduce en que la 
oferta de agua no es suficiente para satisfacer las necesidades de la 
población, la agricultura, las industrias y los ecosistemas.  

En su informe El agua importa: crecimiento resiliente, inclusivo y 
verde por medio de la seguridad hídrica en América Latina, el Banco 
Mundial plantea los lineamientos de priorización del recurso como 
un tema político, económico y social, dándole el peso merecido 
para su conservación. 

  

https://openknowledge.worldbank.org/entities/publication/cf66ba5a-a223-550e-8d7a-40cd4124cbec
https://openknowledge.worldbank.org/entities/publication/cf66ba5a-a223-550e-8d7a-40cd4124cbec
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Comisión Económica para América Latina y el Caribe (CEPAL)  
 

 
Breve historia. La Comisión Económica para América Latina (CEPAL) fue establecida por la resolución 106 (VI) del 
Consejo Económico y Social (ONU), del 25 de febrero de 1948, y comenzó a funcionar ese mismo año. Es una de 
las cinco comisiones regionales de las Naciones Unidas y su sede está en Santiago de Chile.  

Se fundó para contribuir al desarrollo económico de 
América Latina, coordinar las acciones encaminadas a 
su promoción y reforzar las relaciones económicas de 
los países entre sí y con las demás naciones del 
mundo. Posteriormente, su labor se amplió a los paí-
ses del Caribe y se incorporó el objetivo de promover 
el desarrollo social. La CEPAL tiene dos sedes subre-
gionales, una para la subregión de América Central, 
ubicada en Ciudad de México, y la otra para la subre-
gión del Caribe, en Puerto España, establecidas res-
pectivamente en junio de 1951 y diciembre de 1966. 
Además, tiene oficinas nacionales en Buenos Aires, 
Brasilia, Montevideo y Bogotá y una oficina de enlace 
en Washington, D.C.  

El economista José Manuel Salazar-Xirinachs, de Costa Rica, asumió como nuevo secretario ejecutivo de la CEPAL, 
cargo para el que fue designado el 1 de septiembre de 2022 por el secretario general de las Naciones Unidas, 
António Guterres. Ex director regional para América Latina y el Caribe de la Organización Internacional del Tra-
bajo (OIT) entre 2015 y 2018, posee una maestría en Economía del Desarrollo y un doctorado en Economía por 
la Universidad de Cambridge, además de una licenciatura en Economía por la Universidad de Costa Rica.  
Sucede en el cargo a la diplomática Alicia Bárcena Ibarra, de México, quien el 31 de marzo culminó su gestión de 
casi 14 años al mando de la Comisión regional.  
“Entusiasta de las políticas públicas y del desarrollo económico, el Sr. Salazar aporta al cargo un profundo cono-
cimiento del desarrollo y un interés y una pasión de toda la vida por el análisis, el diseño, la implementación y la 
evaluación de políticas para promover el desarrollo económico, social y político”, afirmó António Guterres al 
anunciar la nominación. 
Para más información, véase https://www.cepal.org/es. 
 
 
 
 

1) “América Latina y el Caribe: la recuperación económica y los precios más altos de las materias 
primas impulsan el repunte de los ingresos fiscales” – Noticia [En línea] / Comisión Económica para 
América Latina y el Caribe (CEPAL), 16 de mayo de 2023.  

Disponible en: 

https://www.cepal.org/es/comunicados/america-latina-caribe-la-recuperacion-economica-precios-mas-
altos-materias-primas [Último acceso: 31-5-2023]  

Los ingresos tributarios como porcentaje del PIB en América Latina 
y el Caribe (ALC) recuperaron su nivel previo a la pandemia en 2021, 
gracias a la recuperación económica y los precios más altos de los 
productos básicos, según un nuevo informe. 

 
Secretario ejecutivo 

José Manuel Salazar-Xirinachs 

https://www.cepal.org/es
https://www.cepal.org/es/comunicados/america-latina-caribe-la-recuperacion-economica-precios-mas-altos-materias-primas
https://www.cepal.org/es/comunicados/america-latina-caribe-la-recuperacion-economica-precios-mas-altos-materias-primas
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El informe Estadísticas Tributarias en América 
Latina y el Caribe 2023, publicado en el 35.o 
Seminario Regional de Política Fiscal de la CE-
PAL en Santiago, Chile, revela que el promedio 
de la recaudación tributaria como porcentaje 
del PIB aumentó 0,8 puntos porcentuales en 
2021, para llegar a 21,7 %, que es el mismo ni-
vel de 2019, antes de la pandemia de COVID-
19. El promedio de la recaudación tributaria 
como porcentaje del PIB en ALC siguió mi-
diendo 12,5 puntos menos que el promedio de 
la OCDE (34,1 % del PIB en 2021). 

 

2) “Reducir las restricciones al crecimiento y desarrollo que impone el servicio de la deuda es funda-
mental para una política fiscal que favorezca el desarrollo económico y social” – Noticia [En línea] / 
Comisión Económica para América Latina y el Caribe (CEPAL), 16 de mayo de 2023.  

Disponible en: 

https://www.cepal.org/es/comunicados/reducir-restricciones-al-crecimiento-desarrollo-que-impone-ser-
vicio-la-deuda-es [Último acceso: 31-5-2023]  

El XXXV Seminario Regional de Política Fiscal comenzó en la sede de la CEPAL en 
Santiago, Chile, con la participación de autoridades de los Ministerios de Hacienda 
de 14 países de América Latina y el Caribe. 

En el marco de la reunión, el secretario ejecutivo de la CEPAL, José Manuel Salazar-
Xirinachs, presentó el informe Deuda pública y restricciones para el desarrollo en 
América Latina y el Caribe, que analiza las obstrucciones al crecimiento y al desa-
rrollo que se originan a partir de la deuda pública, y sus implicaciones sobre el es-
pacio fiscal en los países de América Latina y el Caribe. 

 

3) “La CEPAL inaugura nueva línea editorial con el lanzamiento de su primera publicación accesi-
ble” – Noticia [En línea] / Comisión Económica para América Latina y el Caribe (CEPAL), 19 de mayo 
de 2023.  

Disponible en: 

https://www.cepal.org/es/noticias/la-cepal-inaugura-nueva-linea-editorial-lanzamiento-su-primera-pu-
blicacion-accesible [Último acceso: 31-5-2023]  

La Comisión Económica para América Latina y el Caribe presentó su primera publicación accesible para 
personas con discapacidad visual, lanzamiento que marca el inicio de una nueva línea editorial institu-
cional. Se trata del Panorama Social de América Latina y el Caribe 2022. Resumen ejecutivo: formato 
accesible, compatible con lectores de pantalla. 

https://www.cepal.org/es/comunicados/reducir-restricciones-al-crecimiento-desarrollo-que-impone-servicio-la-deuda-es
https://www.cepal.org/es/comunicados/reducir-restricciones-al-crecimiento-desarrollo-que-impone-servicio-la-deuda-es
https://www.cepal.org/sites/default/files/presentation/files/ppt_doc_deuda-jmsx.pdf
https://www.cepal.org/sites/default/files/presentation/files/ppt_doc_deuda-jmsx.pdf
https://www.cepal.org/es/noticias/la-cepal-inaugura-nueva-linea-editorial-lanzamiento-su-primera-publicacion-accesible
https://www.cepal.org/es/noticias/la-cepal-inaugura-nueva-linea-editorial-lanzamiento-su-primera-publicacion-accesible
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De acuerdo con los datos de la CEPAL, más de un 13 % de la población de América 
Latina y el Caribe tiene alguna discapacidad, lo que equivale a más de 70 millones 
de personas. En el mundo hay más de 1.000 millones de personas con alguna dis-
capacidad. 

Desde 2021 la CEPAL cuenta con una Estrategia para la Inclusión de la Discapacidad 
(CEPALDIS), diseñada para abarcar el período 2021-2025. Esta responde al man-
dato de la Estrategia de las Naciones Unidas para la Inclusión de la Discapacidad 
(UNDIS), elaborada en 2019 en línea con la Convención sobre los Derechos de las 
Personas con Discapacidad. 

  

https://www.un.org/es/content/disabilitystrategy/#:%7E:text=La%20Estrategia%20para%20la%20Inclusi%C3%B3n,seguridad%2C%20derechos%20humanos%20y%20desarrollo.
https://www.un.org/es/content/disabilitystrategy/#:%7E:text=La%20Estrategia%20para%20la%20Inclusi%C3%B3n,seguridad%2C%20derechos%20humanos%20y%20desarrollo.
https://www.un.org/esa/socdev/enable/documents/tccconvs.pdf
https://www.un.org/esa/socdev/enable/documents/tccconvs.pdf
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Cruz Roja Internacional-Argentina (CRI) 

Comité Internacional de la Cruz Roja (CICR) 
 
 
Breve reseña. La Cruz Roja Argentina es una Asociación civil, humanita-
ria y de carácter voluntario, con presencia en el territorio argentino, y 
parte integrante del movimiento Internacional de la Cruz Roja y de la 
Media Luna Roja, la red humanitaria más grande del mundo presente 
en 191 países.  
Fue fundada en 1863 por inspiración del comerciante suizo Henry Du-
nant, movilizado por la necesidad de ayudar a los heridos de guerra sin 
distinción de bandos. Por ello cada 8 de mayo, fecha de su nacimiento, 
se celebra el Día Mundial de la Cruz Roja. 
En 1864 se firmó el Primer Convenio de Ginebra, siendo el inicio del 
Derecho Internacional Humanitario. 
La Sociedad Nacional de Cruz Roja Argentina fue fundada en 1880 por los doctores Guillermo Rawson y Toribio 
Ayerza. El 10 de junio se designa su primer presidente, Pedro Roberts, y el país se suma al Movimiento Interna-
cional de la Cruz Roja y la Media Luna Roja. 

La Misión es contribuir a mejorar la vida de las personas, en especial de aquellas que se 
encuentren en situación de vulnerabilidad, a través de 65 filiales en todo el país y en la 
sede central, en conjunto con la comunidad y los/as donantes. Para más información, 
véase: https://www.cruzroja.org.ar/. 
El Comité Internacional de la Cruz Roja (CICR) está 
comprometido en el empeño humanitario de actuar 
con rapidez y eficacia para satisfacer las necesidades 
de las personas afectadas por conflictos armados o 
por un desastre natural que tiene lugar en una 
zona de conflicto. 

Humanidad, imparcialidad, neutralidad, independencia, voluntariado, uni-
dad y universalidad, son los siete Principios Fundamentales que proporcio-
nan un marco ético, operacional e institucional a la labor del Movimiento 
Internacional de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja. 
El CICR da gran importancia a su capacidad para desplegarse prontamente 
sobre el terreno. Para más información véase: 
https://www.icrc.org/es/. 
El 1 de octubre de 2022 Mirjana Spoljaric Egger asumió la presidencia del 
Comité Internacional de la Cruz Roja, sucediendo al presidente saliente Pe-
ter Maurer. Estudió filosofía, economía y derecho internacional en la Uni-
versidad de Basilea y en la Universidad de Ginebra. 
 
 
 
 

1) “Venezuela: Las familias merecen estar siempre unidas” – Artículo [En línea] / Comité Internacional 
de la Cruz Roja (CICR), 16 de mayo de 2023. 

Disponible en:  

https://www.icrc.org/es/document/venezuela-las-familias-merecen-estar-siempre-unidas [Último ac-
ceso: 31-5-2023] 

 
Mirjana Spoljaric Egger, 

presidenta del CICR 

https://www.cruzroja.org.ar/
https://www.icrc.org/es/
https://www.icrc.org/es/document/venezuela-las-familias-merecen-estar-siempre-unidas
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Venezuela – En situaciones como la violencia armada, desastres naturales, migración o privación de 
libertad, las personas son más vulnerables a la separación familiar y pérdida de contacto. En situacio-
nes como estas, es vital que las familias puedan mantener la comunicación con sus seres queridos y 
estar al tanto de su paradero, ya que esto aumenta su capacidad de afrontar situaciones difíciles, ge-
nera una sensación de seguridad y contribuye con el derecho a la unidad familiar.  
El Comité Internacional de la Cruz Roja trabaja junto a la Sociedad Nacional de la Cruz Roja Venezolana 
(CRV) para la protección de vínculos familiares, ofreciendo servicios para el mantenimiento y restable-
cimiento del contacto entre las familias, así como orientaciones en autocuidado para prevenir la pér-
dida de la comunicación y la desaparición de personas. 

 

2) “Despliegue de la herramienta ‘Family Links Answers’ para uso de la Cruz Roja Panameña y la Cruz 
Roja Dominicana” – Artículo [En línea] / Comité Internacional de la Cruz Roja (CICR), 17 de mayo de 
2023. 

Disponible en: 

https://www.icrc.org/es/document/despliegue-herramienta-family-links-cruz-roja-panamena-domi-
nicana [Último acceso: 31-5-2023] 

Panamá – En un marco de intercambio, el CICR, la Cruz Roja Panameña y la Cruz 
Roja Dominicana realizan el despliegue conjunto de la herramienta Family Links 
Answers, utilizada por las sociedades nacionales de la Cruz Roja para la gestión 
segura de casos de restablecimiento de vínculos familiares. 

El despliegue tiene como objetivo reforzar la eficacia, fiabilidad y eficiencia de los 
servicios de la red de vínculos familiares para los beneficiarios en ambos contextos. 
Durante las dos primeras semanas de mayo, los equipos de protección de las So-
ciedades Nacionales afectadas y el equipo del CICR se reunirán diariamente para 
garantizar que los primeros reciban una formación adecuada sobre el uso de la 
herramienta, adapten sus respectivas directrices y flujos de trabajo y la apliquen 
correctamente. 

El objetivo es ayudar a las personas migrantes, facilitándoles medios de comunica-
ción para que informen sobre su paradero a sus familiares y mantengan el contacto 
con sus seres queridos. 

 

3) “Colombia: becas para apoyo a la investigación forense y para la búsqueda de personas desapa-
recidas” – Artículo [En línea] / Comité Internacional de la Cruz Roja (CICR), 26 de mayo de 2023. 

Disponible en:  

https://www.icrc.org/es/document/colombia-becas-para-apoyo-la-investigacion-forense-y-para-la-bus-
queda-de-personas-2023 [Último acceso: 31-5-2023]  

Colombia – En el marco de la problemática de las personas desaparecidas, el Estado colombiano busca 
dar respuesta a miles de familias que buscan a sus seres queridos. Se hace necesario avanzar en la 
coordinación entre las instituciones que realizan procesos de búsqueda, localización, análisis e identi-
ficación de personas desaparecidas en el marco del conflicto armado y en otras situaciones de violen-
cia. La situación contrasta con el déficit de profesionales y especialistas en ciencias forenses que, desde 
su competencia, puedan suplir esta necesidad a corto, mediano y largo plazo. 

https://www.icrc.org/es/document/despliegue-herramienta-family-links-cruz-roja-panamena-dominicana
https://www.icrc.org/es/document/despliegue-herramienta-family-links-cruz-roja-panamena-dominicana
https://www.icrc.org/es/document/colombia-becas-para-apoyo-la-investigacion-forense-y-para-la-busqueda-de-personas-2023
https://www.icrc.org/es/document/colombia-becas-para-apoyo-la-investigacion-forense-y-para-la-busqueda-de-personas-2023
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Los programas de formación académica deben brindar a los egre-
sados elementos que les permitan desarrollar y evaluar métodos 
para la búsqueda y el análisis de cuerpos no identificados, así como 
conocer las consideraciones humanitarias, los principios legales, 
psicosociales y éticos inherentes a los procesos de búsqueda de 
personas desaparecidas. A la vez, es necesario capacitarlos y gene-
rar habilidades para mejorar la comunicación e interacción con las 
familias, autoridades, forenses y administradores de justicia. 
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Federación Internacional de Asociaciones de Bibliotecarios y Bibliotecas (IFLA)  
 

 
Breve reseña. La Federación Internacional de Asociaciones de Bibliotecarios y Bibliotecas 
(IFLA, por su nombre en inglés: International Federation of Library Associations and Institu-
tions), es el principal organismo internacional que representa los intereses de los usuarios de 
los servicios bibliotecarios y de documentación. Es el portavoz a nivel mundial de los profe-
sionales de las bibliotecas y la documentación. 
Fue fundada en Edimburgo, Escocia, en 1927. En la actualidad cuenta con 1500 miembros 
de 150 países de todo el mundo. En 1971 la IFLA se formalizó como asociación en los Países 
Bajos; la Biblioteca Real (la Biblioteca Nacional de los Países Bajos), en La Haya, propor-
ciona desinteresadamente el espacio donde se ubica su sede. 
La IFLA es una organización independiente, internacional, no gubernamental, sin fines de lu-
cro. Sus objetivos son: 

• Promover altos estándares de provisión y entrega de servicios 
de biblioteca e información. 

• Fomentar la comprensión generalizada del valor de una buena 
biblioteca y servicios de información. 

• Representar los intereses de sus miembros en todo el mundo. 

Realiza reuniones anuales abiertas al público especializado, World Library and 
Information Congress (WLIC), rotativas en grandes ciudades de todo el mun-
do. 
Promueve e impulsa, alrededor de todo el mundo, la implementación de 
los ODS (Objetivos para el Desarrollo Sostenible) propuestos por la Agenda 
2030 de la Organización de las Naciones Unidas (ONU) y su programa de 
Global Vision, el cual, a través de reuniones regionales con los represen-
tantes locales del sector bibliotecario, consiguió conformar un impulso no-
vedoso a su accionar por los temas profesionales. 
 
 
 
 
 

1) “La IFLA se une a la Asociación de Educación Ecológica de la UNESCO y destaca el papel de las 
bibliotecas en las escuelas y las comunidades” – Noticia [En línea] / Federación Internacional de Aso-
ciaciones de Bibliotecarios y Bibliotecas (IFLA), 23 de mayo de 2023. 

Disponible en: 

https://www.ifla.org/news/ifla-joins-unesco-greening-education-partnership-stresses-role-of-libraries-
within-schools-and-communities/ [Último acceso: 31-5-2023] 

Greening Education Partnership reúne a organizaciones de la sociedad civil con los Estados miembros 
de la UNESCO para convocar acciones conjuntas que ayuden a los estudiantes a adquirir los conoci-
mientos, habilidades, valores y actitudes necesarios para emprender acciones climáticas y promover 
el desarrollo sostenible. 

En el primer Foro de Miembros de Greening Education Partnership, los participantes se reunieron 
para debatir los planes preliminares para la participación de la Alianza para una Educación Ecológica 
en la 28.a Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climático (COP28), que se celebrará 
en Dubái en diciembre de 2023. 

http://www.kb.nl/en/
https://www.ifla.org/news/ifla-joins-unesco-greening-education-partnership-stresses-role-of-libraries-within-schools-and-communities/
https://www.ifla.org/news/ifla-joins-unesco-greening-education-partnership-stresses-role-of-libraries-within-schools-and-communities/
https://www.unesco.org/en/education-sustainable-development/greening-future
https://www.unesco.org/en/education-sustainable-development/greening-future
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La COP28 planea incluir un mayor programa de oportunidades para destacar la educación climática. 
Los planes preliminares incluyen un Día dedicado a la Juventud, la Educación y las Habilidades, y un 
Pabellón de Educación Verde planificado en la Zona Azul de la COP28, un espacio para unir voces a la 
discusión e intercambiar perspectivas durante el programa de la conferencia. 

El compromiso de la IFLA con la Asociación de Educación Ecológica de la UNESCO en los próximos 
meses continuará integrando el trabajo que se realiza en el campo bibliotecario para ayudar a todos 
los estudiantes a comprender y asumir las acciones sobre el clima. 
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Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF) 
 
 

 
Breve reseña. UNICEF es el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (Uni-
ted Nations Children's Fund, en inglés). Trabaja en los lugares más difíciles del 
mundo para llegar a los niños y adolescentes más desfavorecidos, y para pro-
teger los derechos de todos los niños, en todas partes. Es uno de los provee-
dores de vacunas más grandes del mundo, apoya la salud y nutrición infantil. 
Trabaja por el agua potable y saneamiento, educación de calidad y desarrollo 
de habilidades, prevención y tratamiento del VIH para madres y bebés, y para 
la protección de niños y adolescentes contra la violencia y la explotación. 
El 11 de diciembre de 1946, las Naciones Unidas establecieron UNICEF para 
satisfacer las necesidades de emergencia de los niños en Europa y China de la 
posguerra. El nombre completo era Fondo de Emergencia Internacional de Ni-
ños de las Naciones Unidas y en inglés le daría formato permanente a su acró-
nimo original UNICEF (United Nations International Children's Emergency 
Fund.)  
En 1950, el mandato de UNICEF se amplió para abordar las necesidades a largo plazo de niños y mujeres en los países 
en desarrollo de todo el mundo. UNICEF se convirtió en una parte permanente del sistema de las Naciones Unidas 
en 1953. La organización pone en marcha en varios países una exitosa campaña de lucha contra la frambesia, una 
enfermedad que provoca desfiguraciones y que afecta a millones de niños y que se puede curar con penicilina. 
En el año 1959 la Asamblea General de las Naciones Unidas aprueba la Declaración de los Derechos del Niño, 
que se concentra en el derecho de los niños a la educación, la atención de la salud y la nutrición adecuada. 
UNICEF es la fuerza impulsora que contribuye a la creación de un mundo donde se respeten los derechos de 
todos y cada uno de los niños y niñas. La comunidad internacional la ha dotado de la autoridad necesaria para 
influir sobre las personas encargadas de tomar decisiones y sobre diversos aliados de las comunidades de base, 
a fin de plasmar en la realidad las ideas más innovadoras. Por consiguiente, es una organización mundial sin par 
que trabaja con los jóvenes.  
UNICEF está presente en más de 190 países y territorios, opera a través 
de oficinas por países. Alrededor del 85 % de su personal se encuentra en 
el campo y su sede central está en Nueva York.  
El trabajo de UNICEF se financia completamente a través del apoyo vo-
luntario de millones de personas en todo el mundo y socios en el Go-
bierno, la sociedad civil y el sector privado. La Junta Ejecutiva es el ór-
gano rector de UNICEF, que brinda apoyo y supervisión interguberna-
mentales, de conformidad con la orientación general de política de la 
Asamblea General de las Naciones Unidas y el Consejo Económico y So-
cial. 
UNICEF tiene establecida una Política de divulgación de información que 
describe explícitamente su compromiso de poner a disposición del pú-
blico información sobre programas y operaciones. Como signatario de 
la Iniciativa Internacional para la Transparencia de la Ayuda (IATI), UNI-
CEF brinda acceso público abierto e integral a datos operativos y de pro-
gramas a través de su Portal de Transparencia. 
UNICEF recopila datos para monitorear la situación de niños y jóvenes en todo el mundo y realiza publicaciones 
y otros recursos, incluidos el último Informe sobre el Estado mundial de la infancia y el Informe anual. Para más 
información, véase: https://www.unicef.org. 
 
 
 

1) “Hacia una ley integral de comercialización de sucedáneos de leche humana en Argentina” – Co-
municado de prensa [En línea] / Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF), 18 de mayo 
de 2023. 

 
Lic. Catherine Russell, 

directora ejecutiva. ©UNICEF 2022 

https://www.unicef.org/es/aviso-legal#revelacion-de-datos
https://iatistandard.org/en/
https://open.unicef.org/
https://www.unicef.org/
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Disponible en: 

https://www.unicef.org/argentina/comunicados-prensa/hacia-una-ley-integral-de-comercializa-
ci%C3%B3n-de-suced%C3%A1neos-de-leche-humana-en [Último acceso: 31-5-2023] 

UNICEF participó de la presentación del proyecto de Ley Integral de Comercialización de Sucedáneos 
de Leche Humana en Argentina, que fue elaborado por la Red por la Ley del Código, un grupo de 14 
organizaciones de la sociedad civil que se unieron para impulsar este tema. La leche humana es consi-
derada el primer alimento soberano y saludable, y sus efectos sobre la salud de la población se mani-
fiestan tanto a corto como a mediano y largo plazo. Las recomendaciones nacionales e internacionales 
sobre lactancia humana son muy específicas y explicitan que debe iniciarse durante la primera hora de 
vida, ser exclusiva hasta los seis meses del lactante y continuar hasta los dos años o más, en conjunto 
con alimentación complementaria. Las fórmulas para lactantes son necesarias para aquellas situacio-
nes en que está contraindicada la lactancia o en las que no se desea y de manera autónoma e infor-
mada se decide no amamantar. No obstante, la producción de fórmulas lácteas y 
leches modificadas se incrementó, y su comercialización y publicidad se expanden 
para el conjunto de la población, habiéndose documentado una asociación entre 
la exposición al marketing y una menor exclusividad y duración del amamanta-
miento. El objetivo de la regulación de la comercialización de este tipo de produc-
tos es asegurar un entorno libre de presiones comerciales y marketing abusivo, 
para que las personas puedan tomar decisiones libres e informadas acerca de la 
alimentación de sus bebés. 

 

2) “El cambio climático y los niños y niñas desarraigados” – Noticia [En línea] / Fondo de las Naciones 
Unidas para la Infancia (UNICEF), 29 de mayo de 2023. 

Disponible en: 

https://www.unicef.org/es/cambio-climatico-ninos-ninas-desarraigados [Último acceso: 31-5-2023] 

El clima está cambiando en todo el mundo, y los niños, niñas y jóvenes que viven 
en una situación de desarraigo se encuentran entre los más expuestos a las conse-
cuencias. 

El cambio climático ya representa un problema que afecta directamente a los de-
rechos y el bienestar de la infancia. Mil millones de niños y niñas están expuestos 
a un “riesgo extremadamente alto” de sufrir sus consecuencias. 

En la próxima década seremos testigos de los peores efectos del cambio climático, 
desde incendios forestales hasta inundaciones, sequías y huracanes. 

 Véase además: 

“La crisis climática es una crisis de los derechos de la infancia” – Publicación [En línea] / Fondo de las 
Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF), 2021. 28 p. ilus., tabl., gráf., mapa [Es] 

Disponible en: 

https://www.unicef.org/media/105541/file/UNICEF_climate%20crisis_child_rights_crisis-summary-ES.pdf 
[Último acceso: 31-5-2023] 

  

https://www.unicef.org/argentina/comunicados-prensa/hacia-una-ley-integral-de-comercializaci%C3%B3n-de-suced%C3%A1neos-de-leche-humana-en
https://www.unicef.org/argentina/comunicados-prensa/hacia-una-ley-integral-de-comercializaci%C3%B3n-de-suced%C3%A1neos-de-leche-humana-en
https://www.unicef.org/es/cambio-climatico-ninos-ninas-desarraigados
https://www.unicef.org/media/105541/file/UNICEF_climate%20crisis_child_rights_crisis-summary-ES.pdf
https://www.unicef.org/media/105541/file/UNICEF_climate%20crisis_child_rights_crisis-summary-ES.pdf
https://www.unicef.org/media/105541/file/UNICEF_climate%20crisis_child_rights_crisis-summary-ES.pdf
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Fondo Monetario Internacional (FMI)  
 
 
Breve historia. El Fondo Monetario Internacional (FMI), creado en 1945 con una membresía de 40, actualmente 
es una organización de 189 países. El objetivo principal del FMI es garantizar la estabilidad del sistema monetario 
internacional, el sistema de tasas de cambio y pagos internacionales que permite a los países (y sus ciudadanos) 
realizar transacciones entre ellos. El mandato del Fondo se actualizó en 2012 para incluir todas las cuestiones 
macroeconómicas y del sector financiero que afectan a la estabilidad mundial. 
En 1944, en la Conferencia de Bretton Woods en New Hampshire, representantes de 44 naciones aliadas, bus-
cando evitar los errores que llevaron a la depresión y la Segunda Guerra Mundial, se reúnen para planificar un 
nuevo orden económico basado en la cooperación global. Establecieron un sistema de tipos de cambio vincula-
dos al dólar para ser supervisado por el FMI, y le dan al Fondo tres misiones críticas: promover la cooperación 
monetaria internacional, apoyar la expansión del comercio y el crecimiento económico, y desalentar políticas 
que perjudiquen la prosperidad.  
Para más información, véase: https://www.imf.org/en/About. 
A través de las décadas:  
1950 / Guerra Fría. Las naciones comunistas, dominadas por la Unión Sovié-
tica y China, se retiran del sistema económico global. 
1960 / Descolonización de África. Bajo la presión de los movimientos de in-
dependencia, Francia, Reino Unido y otras potencias europeas renuncian a 
sus colonias. 
1970 / Guerra de Vietnam, choques petroleros. El gasto de los Estados Uni-
dos en la guerra de Vietnam y en los programas sociales internos conduce a 
la inflación y la sobrevaluación del dólar. 
1980 / Crisis internacional de la deuda. Los bancos utilizan los “petrodóla-
res”, ganancias de los países productores de petróleo, para aumentar los 
préstamos a los países en desarrollo. 
1990 / Colapso del comunismo, alivio de la deuda. Las naciones anterior-
mente comunistas se unen a la economía global, y el capital comienza a fluir 
más libremente a través de las fronteras. 
2000 / Perdón de la deuda, crisis financiera global. 
2010 / Una recuperación detenida. A medida que las economías avanzadas 
luchan por recuperarse, la agitación barre Oriente Medio. 
 
 
 

1) “Europa y el resto del mundo deberían cooperar en el uso de los subsidios verdes” – IMF (Blog) 
[En línea] / Alfred Kammer – Fondo Monetario Internacional (FMI), 15 de mayo de 2023.  

Disponible en: 

https://www.imf.org/es/Blogs/Articles/2023/05/11/europe-and-the-world-should-use-green-subsi-
dies-cooperatively [Último acceso: 15-5-2023] 

En todo el mundo los Gobiernos están recurriendo a los subsidios 
para promover la transición verde. Los subsidios verdes pueden re-
sultar útiles cuando los mercados presentan fallas. En los casos en 
que los precios de las emisiones de carbono son inferiores a su 
costo real para la sociedad, o cuando no se han adoptado solucio-
nes con políticas más idóneas (como un sistema de tarificación del 
carbono), los subsidios pueden atraer a empresas y consumidores 
hacia tecnologías limpias y menos contaminantes, reduciendo a la 
vez los costos de estas.  

 
Kristalina Georgieva, 

directora gerente del FMI 

http://www.imf.org/external/np/exr/facts/glance.htm
https://www.imf.org/en/About
https://www.imf.org/es/Blogs/Articles/2023/05/11/europe-and-the-world-should-use-green-subsidies-cooperatively
https://www.imf.org/es/Blogs/Articles/2023/05/11/europe-and-the-world-should-use-green-subsidies-cooperatively
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Organización de Estados Iberoamericanos para la Educación, la Ciencia y la Cultura (OEI)  

 
 

 
 
Breve Historia. La Organización de Estados Iberoamericanos nació en 1949 como “Ofi-
cina de Educación Iberoamericana”, con carácter de agencia internacional, a conse-
cuencia del Primer Congreso Iberoamericano de Educación, celebrado en Madrid. Du-
rante el Segundo Congreso, que tuvo lugar en Quito en 1954, se decidió transformar 
la OEI en un organismo intergubernamental integrado por Estados soberanos. El 15 
de marzo de 1957, en el Tercer Congreso Iberoamericano de Educación celebrado en 
Santo Domingo, se suscribieron los primeros Estatutos de la OEI.  

La Organización de Estados Iberoamericanos para la Educación, la Ciencia y la 
Cultura, OEI, es un organismo internacional de carácter intergubernamental 
para la cooperación entre los países iberoamericanos en el campo de la educa-
ción, la ciencia, la tecnología y la cultura en el contexto del desarrollo integral, 
la democracia y la integración regional. La sede de su Secretaría General está en 
Madrid, España, y cuenta con oficinas regionales en Argentina, Bolivia, Brasil, 
Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Honduras, México, 
Nicaragua, Panamá, Paraguay, Perú, Portugal, República Dominicana, Uruguay y 
Cuba. El actual secretario general de la OEI es Mariano Jabonero Blanco. Para 
más información véase https://oei.int/. 
La XIV Asamblea General de la OEI, celebrada el 25 de noviembre de 2022 en 
Santo Domingo, ha resuelto reelegir en el cargo de secretario general para los si-
guientes cuatro años al español Mariano Jabonero, candidato del Gobierno de Es-
paña, quien ha Estado al frente de esta organización desde 2018. 
La oficina nacional de la OEI en Argentina se fundó en 1966, con sede en Buenos Aires. Argentina fue Estado miembro 
de la OEI hasta febrero de 1976. En 1985 el Ministerio de Educación y Justicia propuso su reingreso, que fue aceptado 
por unanimidad. El 8 de agosto de 1988 se promulgó la ley 23.579, aprobando el acuerdo de sede en Buenos Aires. 
El actual director es Luis María Scasso. Para más información, véase: https://oei.int/oficinas/argentina. 

La Biblioteca del Congreso de la Nación (BCN) y la Organización de Estados Ibe-
roamericanos para la Ciencia, la Educación y la Cultura (OEI) firmaron un conve-
nio de colaboración conjunta para difundir contenidos educativos digitales y 
asistir con nuevos contenidos a la comunidad Iberoamericana, en el marco del 
aislamiento social preventivo frente a la pandemia del COVID-19. 
El acuerdo apunta a promover los recursos virtuales de la BCN, que brinda ac-
ceso en forma libre y gratuita a contenidos educativos. Se permitirá que esos 
recursos sean puestos a disposición de toda la región iberoamericana a través 
de los canales de difusión de todas las oficinas de la OEI, el Portal Panorama y 
el micrositio a cargo de la Secretaría General. Además, la Biblioteca otorgará a 
la OEI acceso gratuito e irrestricto a sus cursos, autorizando su difusión y publi-
cación. 
 

 
 
 

1) “Desayunos Iberoamericanos: ‘La proyección internacional de la India y la presidencia del G20’” – 
Noticia [En línea] / Organización de Estados Iberoamericanos para la Educación, la Ciencia y la Cultura 
(OEI), 17 de mayo de 2023. 

Disponible en: 

https://oei.int/oficinas/argentina/noticias/desayunos-iberoamericanos-la-proyeccion-internacional-
de-la-india-y-la-presidencia-del-g20 [Último acceso: 31-5-2023] 

 
Mariano Jabonero Blanco, 

secretario general de la OEI 

Director de la Oficina 
Argentina de la OEI, 

Luis María Scasso 

https://oei.int/
https://oei.int/oficinas/argentina
https://bcn.gob.ar/noticias/convenio-de-colaboracion-entre-la-biblioteca-del-congreso-y-la-oei-para-promover-contenidos-educativos#:%7E:text=La%20Biblioteca%20del%20Congreso%20de,en%20el%20marco%20del%20aislamiento
https://bcn.gob.ar/noticias/convenio-de-colaboracion-entre-la-biblioteca-del-congreso-y-la-oei-para-promover-contenidos-educativos#:%7E:text=La%20Biblioteca%20del%20Congreso%20de,en%20el%20marco%20del%20aislamiento
https://oei.int/oficinas/argentina/noticias/desayunos-iberoamericanos-la-proyeccion-internacional-de-la-india-y-la-presidencia-del-g20
https://oei.int/oficinas/argentina/noticias/desayunos-iberoamericanos-la-proyeccion-internacional-de-la-india-y-la-presidencia-del-g20
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La Fundación Embajada Abierta y la Organización de Estados Iberoamericanos para 
la Educación, la Ciencia y la Cultura en Argentina celebraron su segunda reunión 
de trabajo, dentro de un nuevo ciclo de los “Desayunos Iberoamericanos”. En su 
quinto año consecutivo, estos Desayunos se proponen generar un debate amplio 
sobre los escenarios de integración educativa y cultural entre los países de las re-
giones latinoamericana y europea, y analizar los desafíos en el desarrollo científico 
y tecnológico para la región. 

Tras la apertura a cargo de Luis Scasso, director de OEI Argentina, el embajador 
argentino en Estados Unidos, Jorge Argüello, presentó al invitado especial, Dinesh 
Bhatia, embajador de la República de la India en Argentina, quien disertó sobre “La 
proyección internacional de la India y la presidencia del G20”. 

 

2) “La educación artística como un derecho educativo y cultural” – Noticia [En línea] / Organización 
de Estados Iberoamericanos para la Educación, la Ciencia y la Cultura (OEI), 22 de mayo de 2023. 

Disponible en:  

https://oei.int/oficinas/secretaria-general/noticias/la-educacion-artistica-como-un-derecho-educativo-
y-cultural [Último acceso: 31-5-2023] 

En 2011, la UNESCO proclamó la Semana de la Educación Artística, que este año 
tiene lugar entre el 22 y el 26 de mayo. Este ámbito es una de las líneas de acción 
del área de Cultura de la OEI, que apoya su fortalecimiento y visibilidad en Iberoa-
mérica y apuesta por su inclusión en los currículos de la región. 

La Semana Internacional de la Educación Artística, que se conmemora anualmente 
en la cuarta semana de mayo, resalta la importancia de asentar en los centros edu-
cativos de todo el mundo un modelo pedagógico en el que el arte sea clave para 
formar ciudadanos creativos, dinámicos y críticos para con el entorno. 

 

3) “Impulso a la capacitación laboral en Mar del Plata” – Noticia [En línea] / Organización de Estados 
Iberoamericanos para la Educación, la Ciencia y la Cultura (OEI), 22 de mayo de 2023. 

Disponible en:  

https://oei.int/oficinas/argentina/noticias/visita-de-autoridades-de-oei-a-la-seccional-de-smata-mar-
del-plata [Último acceso: 31-5-2023]  

El director de la oficina de OEI Argentina, Luis Scasso, la experta en educación y 
trabajo Guillermina Laguzzi, y autoridades de SMATA visitaron el astillero SPI, el 
Centro de Formación Laboral 406 y el Centro Recreativo de SMATA en Mar del 
Plata en el marco de la iniciativa “Capacitaciones que Emplean”. 

El objetivo de la visita fue visibilizar las líneas que viene trabajando OEI, junto a SMA-
TA Nacional, para poder conocer de primera mano la articulación de propuestas 
de capacitación laboral, en el marco de un proyecto de vinculación de alianzas pú-
blicas y privadas tendientes a brindar oportunidades y mejoras en la empleabilidad 
de jóvenes de sectores vulnerables. 

 

https://oei.int/oficinas/secretaria-general/noticias/la-educacion-artistica-como-un-derecho-educativo-y-cultural
https://oei.int/oficinas/secretaria-general/noticias/la-educacion-artistica-como-un-derecho-educativo-y-cultural
https://oei.int/oficinas/argentina/noticias/visita-de-autoridades-de-oei-a-la-seccional-de-smata-mar-del-plata
https://oei.int/oficinas/argentina/noticias/visita-de-autoridades-de-oei-a-la-seccional-de-smata-mar-del-plata
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4) “La provincia de Córdoba y OEI Argentina acuerdan capacitar en programación a estudiantes se-
cundarios” – Noticia [En línea] / Organización de Estados Iberoamericanos para la Educación, la Ciencia 
y la Cultura (OEI), 26 de mayo de 2023. 

Disponible en:  

https://oei.int/oficinas/argentina/noticias/la-provincia-y-oei-acuerdan-capacitar-en-programacion-a-
estudiantes-secundarios [Último acceso: 31-5-2023] 

Juan Schiaretti, gobernador de la provincia de Córdoba, y Luis Scasso, director de la 
sede argentina de la Organización de Estados Iberoamericanos para la Educación, 
la Ciencia y la Cultura, firmaron un acuerdo para implementar el programa “Capa-
citaciones que emplean”, destinado a estudiantes de los últimos años de las escue-
las técnicas y ProA, y para la creación de un Sistema Integral de Créditos para la 
Formación Profesional. 

Scasso adelantó que “12 mil chicos y chicas de escuelas secundarias, técnicas y de 
las Escuelas ProA van a poder capacitarse y acceder a una certificación laboral, sea 
en carácter de full-stack junior o de programador inicial”. El nuevo programa edu-
cativo en Programación y Desarrollo Full-Stack también ofrece competencias so-
ciolaborales, que serán acreditadas con certificación oficial de validez nacional. 

  

https://oei.int/oficinas/argentina/noticias/la-provincia-y-oei-acuerdan-capacitar-en-programacion-a-estudiantes-secundarios
https://oei.int/oficinas/argentina/noticias/la-provincia-y-oei-acuerdan-capacitar-en-programacion-a-estudiantes-secundarios
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Organización de las Naciones Unidas (ONU)  
 
 
Breve historia: La Organización de las Naciones Unidas (ONU), inicialmente 51 
países, hoy la mayor organización internacional, fue creada el 24 de octubre de 
1945, un mes después de concluida la Segunda Guerra Mundial. Se 
creó como un acuerdo de los países aliados con la finalidad de mantener la paz 
y la seguridad en el mundo, promover amistad entre las naciones, mejorar el 
nivel de vida y defender los derechos humanos. 
Se define como una asociación de gobierno global que facilita la cooperación 
en asuntos como el derecho internacional, la paz y seguridad internacional, el 
desarrollo económico y social, los asuntos humanitarios y los derechos huma-
nos, es un instrumento de derecho internacional y es vinculante para los Esta-
dos miembros de la ONU. 

Tiene seis idiomas oficiales de trabajo: inglés, francés, chino, 
árabe, ruso y español. La sede principal de Naciones Unidas se 
encuentra en Nueva York. El organismo multinacional tiene 
otras tres sedes situadas en Ginebra (Suiza), Viena (Austria) y 
Nairobi (Kenia). 
El 24 de octubre se ha celebrado como Día de las Naciones 
Unidas desde 1948, porque marca la entrada en vigor de la 
Carta de las Naciones Unidas.  
El actual secretario general, el portugués António Guterres, 
fue confirmado por la Asamblea General, el 18 de junio de 
2021, para un segundo periodo al frente de la ONU, que co-
menzó el 1 de enero de 2022 y terminará el 31 de diciembre 
de 2026. Postulado por el Gobierno de su país y con la presen-
tación del Consejo de Seguridad, el diplomático fue el único 
candidato al puesto. 
Para más información, véase: https://www.un.org/es/. 

 
 
 
 

1) “Los refugiados de América Latina y los países que los acogen precisan mayor apoyo” – Noticia [En 
línea] / Organización de las Naciones Unidas (ONU), 17 de mayo de 2023. 

Disponible en: 

https://news.un.org/es/story/2023/05/1521117 [Último acceso: 31-5-2023] 

Aunque los titulares de la prensa suelen centrarse en las personas que se desplazan 
hacia Estados Unidos, la mayor parte de los 20 millones de esos desplazados se 
asientan en los países de América Latina y el Caribe, recuerda el organismo para 
los refugiados ACNUR. Kelly T. Clements, alta comisionada adjunta de Naciones 
Unidas para los Refugiados, concluyó recientemente una extensa visita oficial a di-
versos países de origen, tránsito y destino en la región. Allí observó la situación de 
las personas que han debido huir, al igual que los riesgos que enfrentan en sus 
viajes en busca de protección. También pudo ver cómo, una vez a salvo, muchos 
han empezado a reconstruir sus vidas. 

 

https://www.un.org/es/
https://news.un.org/es/story/2023/05/1521117
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2) “En primera persona: Cómo levantarse tras una catástrofe” – Noticia [En línea] / Organización de 
las Naciones Unidas (ONU), 19 de mayo de 2023.  

Disponible en:  

https://news.un.org/es/interview/2023/05/1521187 [Último acceso: 31-5-2023] 

Las catástrofes meteorológicas pueden revertir décadas de avances en materia de 
desarrollo, y dejar a las poblaciones más vulnerables expuestas a riesgos letales. A 
modo de ejemplo, el continente americano concentra el 53 % de las pérdidas eco-
nómicas mundiales asociadas a las amenazas de origen natural, junto a altas tasas 
de mortalidad. Coincidiendo con la celebración en Nueva York de una reunión para 
evaluar una mejor preparación global ante desastres conforme al Marco de Sendai, 
Raúl Salazar, responsable de la Secretaría para las Américas de la UNISDR (Oficina 
de las Naciones Unidas para la Reducción del Riesgo de Desastres), compartió sus 
opiniones sobre este tema con Noticias ONU. 

Véase además: 

“Marco de Sendai para la Reducción del Riesgo de Desastres 2015-2030” – Noticia [En línea] / Orga-
nización de las Naciones Unidas (ONU), 19 de mayo de 2023. 40 p. pdf [Es]. 

Disponible en: 

https://www.unisdr.org/files/43291_spanishsendaiframeworkfordisasterri.pdf [Último acceso: 31-5-
2023]  

 

3) “La carga biológica que tenemos como mujeres no la tienen los hombres, asegura una científica 
mexicana” – Noticia [En línea] / Organización de las Naciones Unidas (ONU), 21 de mayo de 2023.  

Disponible en:  

https://news.un.org/es/story/2023/05/1521177 [Último acceso: 31-5-2023] 

La investigadora mexicana María Esperanza Martínez Romero se especializa en es-
tudiar la fijación del nitrógeno para el desarrollo de una agricultura sostenible. En 
una entrevista con Noticias ONU, cuenta por qué ser científica para las mujeres es 
más difícil. No se trata de una cuestión de inteligencia o capacidad, sino de biología 
y desigualdad de género.  

Para resaltar el papel de la mujer en la ciencia, Martínez Romero anima a aquellas 
que estén interesadas o que ya están en el camino, a no desertar y a encontrar la 
vía adecuada para concluir sus estudios y sus investigaciones. 

 

4) “La explotación y abuso sexual de niños están normalizados socialmente en Uruguay” – Noticia 
[En línea] / Organización de las Naciones Unidas (ONU), 26 de mayo de 2023.  

Disponible en: 

https://news.un.org/es/story/2023/05/1521407 [Último acceso: 31-5-2023] 

La relatora especial de la ONU sobre la venta, la explotación y el abuso sexual de 
niños afirmó que la explotación y el abuso sexual de menores en Uruguay “son 
extremadamente comunes” y “están normalizados social y culturalmente”. Tras 
una visita de once días a ese país, Mama Fatima Singhateh destacó la existencia de 

https://news.un.org/es/interview/2023/05/1521187
https://www.unisdr.org/files/43291_spanishsendaiframeworkfordisasterri.pdf
https://news.un.org/es/story/2023/05/1521177
https://news.un.org/es/story/2023/05/1521407
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una gran cantidad de parejas entre niñas y adolescentes y hombres adultos, y una alta tasa de abusos 
y episodios de violencia intrafamiliar. Singhateh, experta en derechos humanos, instó al Gobierno uru-
guayo a adoptar una estrategia basada en el respeto de los derechos de los niños para erradicar esos 
flagelos y asistir a las víctimas. “La educación sexual en las escuelas es fundamental”, apuntó. 

 

5) “El Darién, donde el pavor y la fe chocan en la encrucijada por un futuro mejor” – Noticia [En línea] 
/ Organización de las Naciones Unidas (ONU), 28 de mayo de 2023.  

Disponible en:  

https://news.un.org/es/story/2023/05/1521417 [Último acceso: 31-5-2023] 

A lo largo de los años el Darién se ha convertido en un punto habitual de tránsito 
para los migrantes. Las cifras más recientes de 2023 sobrepasan ampliamente los 
altos números de 2022, año en que 258.000 personas lo cruzaron y al menos 137 
fallecieron o desaparecieron, de acuerdo con datos del Proyecto Migrantes Desa-
parecidos. 

Sea que estén huyendo de la violencia o de la pobreza, el sueño de una vida mejor, 
un buen empleo y la oportunidad de enviar dinero a los parientes que han dejado 
atrás, todo eso los impulsa a embarcarse en un peligroso viaje a pesar de los in-
contables riesgos. 

En colaboración con el Gobierno de Panamá, la agencia de la ONU para las migra-
ciones intenta ayudarlos ofreciéndoles un refugio y artículos de primera necesidad. 

  

https://news.un.org/es/story/2023/05/1521417
https://missingmigrants.iom.int/region/americas?region_incident=4041&route=3876&year%5B%5D=10121&incident_date%5Bmin%5D=&incident_date%5Bmax%5D=
https://missingmigrants.iom.int/region/americas?region_incident=4041&route=3876&year%5B%5D=10121&incident_date%5Bmin%5D=&incident_date%5Bmax%5D=
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Organización de las Naciones Unidas para la Alimentación y la Agricultura (FAO)  
 

 
Breve reseña: La Organización de las Naciones Unidas para la Alimentación y la Agri-
cultura (FAO) es la agencia de las Naciones Unidas que, desde 1945, lidera el esfuerzo 
internacional para poner fin al hambre. El objetivo es lograr la seguridad alimentaria para 
todos, y al mismo tiempo garantizar el acceso regular a alimentos suficientes y de buena 
calidad para llevar una vida activa y sana. Con más de 194 Estados miembros, la FAO 
trabaja en más de 130 países. Además, promueve la asociación con el sector privado. 
Todos podemos desempeñar un papel importante en la erradicación del hambre.  
Más de 2.000 millones de personas no tienen acceso regular a alimentos inocuos, nu-
tritivos y suficientes y la demanda de alimentos aumentará dado que se espera que la 
población mundial alcance casi 10.000 millones en 2050.  
El impacto de la malnutrición en todas sus formas -desnutrición, carencia de micronu-
trientes, así como sobrepeso y obesidad- en la economía mundial se estima en 3,5 bi-
llones de dólares al año. 

 

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) (véase: http://www.fao.org/sustai-
nable-development-goals/goals/goal-1/es/) son actualmente un muy fuerte im-
pulso para la labor cotidiana, en todos los ámbitos y en todas las regiones, es-
pecialmente los ODS 1 (Fin de la pobreza) y ODS 2 (Hambre cero). 
Actualmente el director general es el Dr. Qu Dongyu, quien asumió el cargo el 
1 de agosto de 2019. Estudió Ciencias agrícolas en China y logró un doctorado 
en la Universidad de Wageningen, Países Bajos. Se desempeñó como viceminis-
tro de Agricultura y Asuntos Rurales de China, donde promovió el desarrollo 
inclusivo e innovador y el uso de las TIC en las zonas rurales, de modo que más 
de 400 millones de agricultores podrían usar sus teléfonos inteligentes como 
una nueva herramienta agrícola.  
Para más información véase: http://www.fao.org/about/es/. 

Oficina Regional de la FAO para América Latina y el Caribe 

Agricultura e innovación: Las tecnologías digitales están transformando la 
agricultura y la alimentación. 
Frente Parlamentario contra el Hambre: Desde 2009, la FAO presente en más 
de 20 países. 
Núcleo de capacitación en políticas públicas: Cursos de autoaprendizaje, 
semipresenciales y virtuales.  
El Dr. Julio A. Berdegué es subdirector general de la FAO y representante 
regional para América Latina y el Caribe desde el 22 de abril de 2017. 
 
 

 
 
 

1) “La FAO lidera los esfuerzos mundiales por fortalecer la acuicultura en favor de la alimentación y 
el desarrollo sostenible” – Noticia [En línea] / Organización de las Naciones Unidas para la Alimenta-
ción y la Agricultura (FAO), 17 de mayo de 2023.  

Disponible en:  

https://www.fao.org/newsroom/detail/fao-leads-global-efforts-to-strengthen-aquaculture-for-food-
and-sustainable-development/es [Último acceso: 31-5-2023] 

 
Qu Dongyu, 

director general de la FAO 

 
Julio A. Berdegué 

http://www.fao.org/sustainable-development-goals/goals/goal-1/es/
http://www.fao.org/sustainable-development-goals/goals/goal-1/es/
http://www.fao.org/about/es/
https://www.fao.org/newsroom/detail/fao-leads-global-efforts-to-strengthen-aquaculture-for-food-and-sustainable-development/es
https://www.fao.org/newsroom/detail/fao-leads-global-efforts-to-strengthen-aquaculture-for-food-and-sustainable-development/es
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La acuicultura ha experimentado enormes progresos en los últimos decenios y está 
destinada a producir la mayor parte de los alimentos acuáticos necesarios para 
satisfacer la creciente demanda. Actualmente, el sector necesita un conjunto ac-
tualizado de principios rectores que garanticen su expansión e intensificación, 
adoptando tecnologías modernas de forma responsable desde el punto de vista 
medioambiental y social, de manera que sea económicamente viable y permita 
satisfacer las necesidades de las generaciones presentes y futuras. Esta necesidad 
se describe en un conjunto de artículos publicados por expertos destacados en la 
materia, derivados de la última Conferencia Mundial sobre la Acuicultura Milenio 
+20, celebrada en Shanghái y organizada por la FAO y sus asociados, como parte 
de una serie de conferencias de este tipo para el decenio. 

 

2) “Un pasado, un presente y un futuro comunes en los Sistemas Importantes del 
Patrimonio Agrícola Mundial” – Artículo [En línea] / Organización de las Naciones 
Unidas para la Alimentación y la Agricultura (FAO), 22 de mayo de 2023. 

Disponible en: 

https://www.fao.org/fao-stories/article/es/c/1639786/ [Último acceso: 31-5-2023] 

Si alguien se propusiera elaborar una estrategia para 
preservar en el futuro algunos de nuestros sistemas 
agrícolas y alimentarios más vitales, pero también 
más frágiles, lo más probable es que elaborase algo 
muy parecido al Programa “Sistemas Importantes del 
Patrimonio Agrícola Mundial”, creado por la Organiza-
ción de las Naciones Unidas para la Alimentación y la 
Agricultura. Estos entornos preservan importantes 
tradiciones humanas de sostenibilidad y convivencia 
en armonía con los animales y la naturaleza. 

 

3) “Conectando los datos de vigilancia forestal en el Paraguay” – Artículo [En línea] / Organización de 
las Naciones Unidas para la Alimentación y la Agricultura (FAO), 29 de mayo de 2023. 

Disponible en:  

https://www.fao.org/fao-stories/article/es/c/1640639/ [Último acceso: 31-5-2023] 

En el marco de una evaluación global de los bosques 
por teledetección, con miras a interpretar las imáge-
nes obtenidas por satélite y entender el uso forestal 
y los cambios en los bosques, la FAO ha colaborado 
con expertos paraguayos en conservación forestal. 
La lucha contra la deforestación en el Paraguay está 
tomando impulso gracias a la utilización de tecnolo-
gía de vanguardia y datos de satélite, junto con los 
conocimientos de los especialistas locales en la pro-
tección del medio ambiente. 

  

https://onlinelibrary.wiley.com/toc/17497345/2023/54/2
https://www.fao.org/fao-stories/article/es/c/1639786/
https://www.fao.org/fao-stories/article/es/c/1640639/
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Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cultura (UNESCO)  
 
 
Breve reseña: La Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia y la 
Cultura (UNESCO), trata de establecer la paz mediante la cooperación internacional en 
materia de educación, ciencia y cultura.  
Sus programas contribuyen al logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible definidos en 
el Programa 2030, aprobado por la Asamblea General de las Naciones Unidas en 2015. 
En el año 1945, la Conferencia de Ministros Aliados de Educación (CAME) convocó a una 
Conferencia de las Naciones Unidas para el Establecimiento de una Organización Educa-
tiva y Cultural (ECO/CONF) que reunió a representantes de 44 países y lograron crear una 
organización que encarnara la cultura de paz. La nueva organización debería afianzar la 
“solidaridad intelectual y moral de la humanidad” y, al hacerlo, evitar el estallido de otra 
guerra mundial. 

El edificio principal que alberga la sede de la UNESCO, situado en 
la plaza de Fontenoy de París fue inaugurado el 3 de noviembre 
de 1958. El diseño en forma de Y fue realizado por tres arquitec-
tos de diferentes nacionalidades bajo la dirección de un Comité 
Internacional. Su visita permitirá redescubrir importantes piezas 
de Miró, Picasso, Giacometti, Calder, entre otros, que forman 
parte de la colección de 600 obras de arte de la UNESCO. 
La 39.a reunión de la Conferencia General de la Unesco, el 15 de 
noviembre de 2017 eligió a Audrey Azoulay como directora gene-
ral de la Unesco con un mandato de cuatro años.  

La 41.a reunión de la Conferencia General de la UNESCO, el 24 de noviembre 
de 2021, concluyó con la adopción de acuerdos clave que demuestran una 
renovada cooperación multilateral para la recuperación de la educación, la 
ciencia abierta y la ética de la inteligencia artificial.  
Celebró la adopción del 9 de noviembre de 2021, por la cual, los 193 Estados 
miembros de la organización votaron abrumadoramente en apoyo de Au-
drey Azoulay para un segundo mandato de cuatro años como directora ge-
neral de la Organización.  
 
 
 
 
 

1) “El pensamiento crítico y la interdisciplinariedad son esenciales para preparar a los alumnos para 
el cambio climático” – Noticia [En línea] / Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la 
Ciencia y la Cultura (UNESCO), 16 de mayo de 2023. 

Disponible en: 

https://www.unesco.org/es/articles/el-pensamiento-critico-y-la-interdisciplinariedad-son-esenciales-
para-preparar-los-alumnos-para-el [Último acceso 31-5-2022] 

¿Cómo pueden las escuelas y los centros de enseñanza incorporar al aprendizaje 
la educación para el desarrollo sostenible? ¿De qué enfoques pueden disponer los 
docentes y los profesionales para introducir mejor las aptitudes y competencias 
que los alumnos necesitan de cara a un futuro incierto? La edición 2023 de los webi-
narios de Aprendizaje 2030 de la Red EDS se dedicó a explorar nuevas pedagogías, 
presentando enfoques y perspectivas diferentes, diseño de planes de estudio y 
análisis de la intersección entre ciencia, tecnología y bienestar. 

https://www.unesco.org/es/articles/el-pensamiento-critico-y-la-interdisciplinariedad-son-esenciales-para-preparar-los-alumnos-para-el
https://www.unesco.org/es/articles/el-pensamiento-critico-y-la-interdisciplinariedad-son-esenciales-para-preparar-los-alumnos-para-el
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2) “Mejores prácticas para la gobernanza y nuevos roles organizacionales para la implementación 
exitosa de la inteligencia artificial responsable” – Noticia [En línea] / Organización de las Naciones 
Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cultura (UNESCO), 16 de mayo de 2023. 

Disponible en: 

https://www.unesco.org/es/articles/mejores-practicas-para-la-gobernanza-y-nuevos-roles-organiza-
cionales-para-la-implementacion-exitosa [Último acceso: 31-5-2023] 

Se celebró el primer seminario web organizado por el Consejo Empresarial Iberoa-
mericano de Inteligencia Artificial y Ética de UNESCO. Este ciclo de seminarios web 
abiertos tiene por objetivo compartir entre diversos actores vinculados a la IA, di-
señadores, programadores, académicos y analistas, las mejores prácticas en torno 
a la implementación de la Recomendación sobre la Ética de la Inteligencia Artificial 
de UNESCO. 

 

3) “Un nuevo documento de la UNESCO describe la situación del derecho a la educación de las mi-
norías” – Informe [En línea] / Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia y la 
Cultura (UNESCO), 24 de mayo de 2023. 

Disponible en: 

https://www.unesco.org/es/articles/un-nuevo-documento-de-la-unesco-describe-la-situacion-del-
derecho-la-educacion-de-las-minorias [Último acceso: 31-5-2022] 

Celebrando la riqueza de las culturas del mundo y el papel esencial 
que desempeña el diálogo intercultural para alcanzar la paz y el 
desarrollo sostenible, la UNESCO publica un nuevo informe sobre El 
derecho a la educación de las minorías, en ocasión del Día Mundial 
de la Diversidad Cultural para el Diálogo y el Desarrollo. 

La diversidad en la educación es una ventaja y tiene un papel esen-
cial en el refuerzo de la cohesión, la diversidad cultural, las socieda-
des inclusivas y el beneficio económico. Sin embargo, las minorías 
corren a menudo el riesgo de que se violen sus derechos humanos 
y pueden ser víctimas de múltiples formas de discriminación. 

 

4) “Estrategias para contrarrestar la desinformación electoral en América Latina y el Caribe” – Noticia 
[En línea] / Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cultura (UNESCO), 
29 de mayo de 2023. 

Disponible en: 

https://www.unesco.org/es/articles/lanzamiento-de-charlas-de-estrategias-para-contrarrestar-la-des-
informacion-en-elecciones [Último acceso: 31-5-2023] 

UNESCO, el Centro de Asesoría y Promoción Electoral del Instituto Interamericano de Derechos Huma-
nos y Chequeado-LatamChequea lanzan el módulo de talleres “Estrategias para contrarrestar la desin-
formación electoral en América Latina y el Caribe”, en el marco del proyecto PortalCheck-Elecciones. 

https://www.unesco.org/es/articles/mejores-practicas-para-la-gobernanza-y-nuevos-roles-organizacionales-para-la-implementacion-exitosa
https://www.unesco.org/es/articles/mejores-practicas-para-la-gobernanza-y-nuevos-roles-organizacionales-para-la-implementacion-exitosa
https://www.unesco.org/es/articles/un-nuevo-documento-de-la-unesco-describe-la-situacion-del-derecho-la-educacion-de-las-minorias
https://www.unesco.org/es/articles/un-nuevo-documento-de-la-unesco-describe-la-situacion-del-derecho-la-educacion-de-las-minorias
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000385259
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000385259
https://www.unesco.org/es/articles/lanzamiento-de-charlas-de-estrategias-para-contrarrestar-la-desinformacion-en-elecciones
https://www.unesco.org/es/articles/lanzamiento-de-charlas-de-estrategias-para-contrarrestar-la-desinformacion-en-elecciones
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PortalCheck-Elecciones es un centro de recursos en línea con distintos contenidos 
y herramientas para apoyar a las instituciones del sistema electoral, así como au-
toridades oficiales, educadores y periodistas, con el objeto de identificar y contra-
rrestar desinformaciones electorales. 

Portalcheck-Elecciones nace como continuación del proyecto Portalcheck, lanzado 
por la UNESCO, Chequeado y LatamChequea en el contexto de la pandemia de CO-
VID-19. 

Véase además: 

“PortalCheck” 

Disponible en: 

https://portalcheck.org/ [Último acceso: 31-5-2023] 

  

https://chequeado.com/
https://chequeado.com/latamcoronavirus/
https://portalcheck.org/
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Organización de los Estados Americanos (OEA)  
 
 
Breve historia: La Organización de los Estados Americanos (OEA) es el or-
ganismo regional más antiguo del mundo, cuyo origen se remonta a la Pri-
mera Conferencia Internacional Americana, celebrada en Washington, 
D.C., de octubre de 1889 a abril de 1890. A posteriori, las Conferencias se 
reunieron a intervalos variados.  

La Unión Internacional de Repúblicas Americanas se transformaría en la “U-
nión Panamericana” y, por último, cuando se ampliaron sus funciones, en 
la Secretaría General de la Organización de los Estados Americanos, al fir-
marse en 1948 –en Bogotá, Colombia– la Carta de la OEA que entró en vi-
gencia en diciembre de 1951.  

La Carta de 1948 ha sido modificada mediante Protocolos de Reformas en 
cuatro oportunidades (Buenos Aires, 1967; Cartagena de Indias, 1985; Wa-
shington, 1992 y Managua, 1993), ampliándose los fundamentos y activida-
des.  
El objetivo fue lograr en sus Estados miembros, como lo estipula el Artículo 
1 de la Carta, “un orden de paz y de justicia, fomentar su solidaridad, ro-
bustecer su colaboración y defender su soberanía, su integridad territorial 
y su independencia”. 

Hoy en día, la OEA reúne a los 35 Estados independientes de las Américas 
y constituye el principal foro gubernamental político, jurídico y social del 
Hemisferio. Además, ha otorgado el estatus de Observador Permanente a 
69 Estados, así como a la Unión Europea (UE). 

Si bien no están previstas en la Carta, desde 1994 se han celebrado Cumbres de Jefes de Estado y de Gobierno 
de las Américas, que constituyen foros políticamente importantes en los que se emiten decisiones y recomenda-
ciones, generalmente en forma de una Declaración y Plan de Acción, respecto de los objetivos que deben cumplir 
las organizaciones del sistema interamericano, especialmente la OEA. Los idiomas oficiales son cuatro: español, 
portugués, francés e inglés, y los mismos se corresponden en sus logos. Actualmente, el secretario general de la 
OEA es Luis Almagro Lemes. 
La Comisión Interamericana de Derechos Humanos (CIDH) es un órgano principal y au-
tónomo de la Organización de los Estados Americanos, encargado de la promoción y 
protección de los derechos humanos en el continente americano. Está integrada por 
siete miembros independientes que se desempeñan en forma personal y tiene su sede 
en Washington, D.C. Fue creada por la OEA en 1959 y, en forma conjunta con la Corte 
Interamericana de Derechos Humanos (Corte IDH), instalada en 1979, es una institución 
del Sistema Interamericano de protección de los derechos humanos (SIDH). 
El SIDH se inició formalmente con la aprobación de la Declaración Americana de los 
Derechos y Deberes del Hombre, en la Novena Conferencia Internacional Americana, 
celebrada en Bogotá en 1948. 
Para más información, véase: http://www.oas.org/es/cidh/. 
 
 
 
 

1) “Los Estados deben enfrentar el racismo y el estigma contra las personas LGBT” – Comunicado de 
prensa N.° 087/23 [En línea] / Comisión Interamericana de Derechos Humanos (CIDH), 16 de mayo de 
2023. 

Disponible en: 

https://www.oas.org/es/CIDH/jsForm/?File=/es/cidh/prensa/comunicados/2023/087.asp [Último ac-
ceso: 31-5-2023] 

http://www.oas.org/dil/esp/tratados_A-41_Carta_de_la_Organizacion_de_los_Estados_Americanos.htm
http://www.oas.org/es/estados_miembros/default.asp
http://www.oas.org/en/ser/dia/perm_observers/countries.asp
http://europa.eu/index_es.htm
http://www.oas.org/es/cidh/
https://www.oas.org/es/CIDH/jsForm/?File=/es/cidh/prensa/comunicados/2023/087.asp
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La Comisión Interamericana de Derechos Humanos, junto con el grupo de Relato-
rías Especiales, Expertos Independientes y Grupos de Trabajo del Procedimiento 
Especial de Naciones Unidas, recuerda el Día Internacional contra la Homofobia y 
la Transfobia. Estas instancias de derechos humanos solicitan a los Estados que 
aborden el racismo y el estigma contra las personas LGBT. 

La racialización, el origen étnico, la edad, el color, la discapacidad, la situación so-
cioeconómica, de nacionalidad y residencia exponen a las personas LGBT a dife-
rentes formas de discriminación que afectan su capacidad de disfrutar de sus de-
rechos humanos y libertades fundamentales sin distinción de ningún tipo. Para 
analizar adecuadamente cómo las desigualdades estructurales conducen a la vio-
lencia y la exposición al riesgo, es necesario adoptar un enfoque interseccional. 

 

2) “CIDH sigue de cerca la situación de institucionalidad democrática en Ecuador” – Comunicado de 
prensa N.° 088/23 [En línea] / Comisión Interamericana de Derechos Humanos (CIDH), 19 de mayo de 
2023.  

Disponible en: 

https://www.oas.org/es/CIDH/jsForm/?File=/es/cidh/prensa/comunicados/2023/088.asp [Último ac-
ceso: 31-5-2023] 

La Comisión Interamericana de Derechos Humanos monitorea de cerca el desarro-
llo de la situación en Ecuador, desde que el presidente Guillermo Lasso ejerciera el 
atributo constitucional de disolver la Asamblea Nacional y anticipar las elecciones 
generales. 

El 17 de mayo, el mandatario emitió el Decreto Ejecutivo 741, mediante el cual 
disolvió la composición actual de la Asamblea Nacional y notificó al Consejo Nacio-
nal Electoral para que convocara elecciones extraordinarias anticipadas, invocando 
el artículo 148 de la Constitución, que contiene la figura conocida como “muerte 
cruzada”. La decisión se adoptó aduciendo una “grave crisis política y conmoción 
social interna” en el país. 

 

3) “CIDH lanza informe sobre los derechos humanos de las personas mayores y los sistemas nacio-
nales para su protección” – Comunicado de prensa N.° 090/23 [En línea] / Comisión Interamericana 
de Derechos Humanos (CIDH), 23 de mayo de 2023. 

Disponible en: 

https://www.oas.org/es/CIDH/jsForm/?File=/es/cidh/prensa/comunicados/2023/090.asp [Último ac-
ceso: 31-5-2023] 

La Comisión Interamericana de Derechos Humanos publica su informe Derechos 
humanos de las personas mayores y sistemas nacionales de protección en las Amé-
ricas. Este informe es el primero que aborda de forma específica los derechos hu-
manos de las personas mayores en la región y da cuenta de los mecanismos que 
proveen los Estados para garantizarlos. 

https://www.oas.org/es/CIDH/jsForm/?File=/es/cidh/prensa/comunicados/2023/088.asp
https://www.oas.org/es/CIDH/jsForm/?File=/es/cidh/prensa/comunicados/2023/090.asp
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El informe se basa en el nuevo paradigma sobre la vejez, consagrado en la Convención Interamericana 
sobre la Protección de los Derechos Humanos de las Personas Mayores, que entiende que el envejeci-
miento constituye una etapa más en el ciclo de vida de las personas, valiosa y digna por sí misma. 

Véase además: 

“Derechos humanos de las personas mayores y sistemas nacionales de protección en las Américas” 
– Publicación [En línea] / Comisión Interamericana de Derechos Humanos (CIDH), 31 de diciembre de 
2022. 254 p. [Es] OEA/Ser.L/V/II. Doc.397/22 

Disponible en: 

https://www.oas.org/es/cidh/informes/pdfs/2023/PersonasMayores_ES.pdf [Último acceso: 31-5-
2023] 

 

4) “CIDH advierte contra medidas regresivas en el ámbito de salud que impactan a jóvenes trans e 
intersex en los Estados Unidos de América” – Comunicado de prensa N.° 095/23 [En línea] / Comisión 
Interamericana de Derechos Humanos (CIDH), 31 de mayo de 2023.  

Disponible en: 

https://www.oas.org/es/CIDH/jsForm/?File=/es/cidh/prensa/comunicados/2023/095.asp [Último ac-
ceso: 15-5-2023] 

La Comisión Interamericana de Derechos Humanos advierte sobre la ola de leyes 
y políticas que buscan restringir el acceso a la atención médica de las personas 
LGBTI en Estados Unidos. La Comisión está particularmente preocupada por el im-
pacto diferenciado de algunas de estas leyes sobre los derechos de la niñez y ju-
ventud trans e intersex. 

La Comisión observa que al menos 30 Estados de los EE. UU. han aprobado leyes y 
políticas que restringen los servicios médicos de afirmación de género para jóve-
nes trans. Entre otras cosas, estas leyes y políticas restringen el acceso a medica-
mentos que bloquean la pubertad y terapias hormonales para las personas trans 
que solicitan estos tratamientos. 

En su informe sobre Personas Trans y Género Diversas y sus Derechos Económicos, 
Sociales, Culturales y Ambientales (2020), la CIDH señaló que las personas trans y 
de género diverso ven severamente limitados sus derechos en torno a la salud, prin-
cipalmente por la patologización de sus identidades y por los altos índices de vio-
lencia y discriminación que experimentan al buscar atención médica. 

  

https://www.oas.org/es/cidh/informes/pdfs/2023/PersonasMayores_ES.pdf
https://www.oas.org/es/CIDH/jsForm/?File=/es/cidh/prensa/comunicados/2023/095.asp
https://www.oas.org/es/cidh/informes/pdfs/PersonasTransDESCA-es.pdf
https://www.oas.org/es/cidh/informes/pdfs/PersonasTransDESCA-es.pdf
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Organización Internacional del Trabajo (OIT) 
 
 
Breve reseña: La OIT fue creada en 1919, como parte del Tratado de 
Versalles que terminó con la Primera Guerra Mundial, y reflejó la con-
vicción de que la justicia social es esencial para alcanzar una paz uni-
versal y permanente. 
Su Constitución fue elaborada entre enero y abril de 1919 por una 
Comisión del Trabajo establecida por la Conferencia de Paz, que se 
reunió por primera vez en París y luego en Versalles. La Comisión es-
taba compuesta por representantes de nueve países: Bélgica, Cuba, 
Checoslovaquia, Francia, Italia, Japón, Polonia, Reino Unido y Esta-
dos Unidos. El resultado fue una organización tripartita, la única en 
su género con representantes de Gobiernos, empleadores y trabaja-
dores en sus órganos ejecutivos. 
Para más información, véase https://www.ilo.org/global/lang--es/in-
dex.htm. 
La fuerza que impulsó la creación de la OIT fue provocada por consi-
deraciones sobre seguridad, humanitarias, políticas y económicas. 
En 2022 el Consejo de Administración de la OIT ha elegido a Gilbert 
F. Houngbo como undécimo director general de la Organización; 
tomó posesión de su cargo el 1.o de octubre. De origen africano, fue 
presidente del Fondo Internacional de Desarrollo Agrícola (FIDA). 
Declaración de visión - Currículum vitae - Carta de nominación pre-
sentada por el Gobierno del Togo. 
 
 
 
 

1) “La OIT y la Comisión Europea acuerdan una nueva investigación sobre el empleo para promover 
la justicia social” – Noticia [En línea] / Organización Internacional del Trabajo (OIT), 18 de mayo de 
2023.  

Disponible en: 

https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_882350/lang--es/index.htm [Último 
acceso: 31-5-2023] 

La OIT y el Centro Común de Investigación de la Comisión Europea 
han acordado llevar a cabo nuevas investigaciones sobre políticas 
macroeconómicas y de inversión que podrían crear más y mejores 
empleos y forjar un camino efectivo hacia la justicia social. 

El acuerdo entre el CCI y el Departamento de Política de Empleo, 
Creación de Empleo y Medios de Subsistencia de la OIT surgió al 
término de un simposio de alto nivel sobre políticas de empleo para 
la justicia social, celebrado en la sede de la OIT. 

La investigación pretende llenar las lagunas políticas y comunicar 
las conclusiones a los responsables políticos y otras partes interesa-
das. 

 
Director general de la OIT, 

Gilbert F. Houngbo 

https://www.ilo.org/global/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/@ed_norm/@relconf/documents/genericdocument/wcms_818335.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/@ed_norm/@relconf/documents/genericdocument/wcms_818330.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/@ed_norm/@relconf/documents/genericdocument/wcms_818326.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/@ed_norm/@relconf/documents/genericdocument/wcms_818326.pdf
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_882350/lang--es/index.htm
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Véase además: 

“Quinto Coloquio de investigación sobre políticas de empleo: Políticas de empleo para la justicia 
social” – Nota de información [En línea] / Organización Internacional del Trabajo (OIT), 04 de mayo de 
2023. 

Disponible en: 

https://www.ilo.org/employment/Informationresources/Publicinformation/articles/WCMS_880366/lang-
-es/index.htm [Último acceso: 31-5-2023] 

 

2) “Esfuerzos tripartitos para alcanzar la justicia social ayudarán a hacer frente a los apremiantes 
desafíos del Caribe, afirma el director general de la OIT” – Noticia [En línea] / Organización Interna-
cional del Trabajo (OIT), 23 de mayo de 2023.  

Disponible en: 

https://www.ilo.org/americas/sala-de-prensa/WCMS_883105/lang--es/index.htm [Último acceso: 31-
5-2023] 

Georgetown, Guyana – Una reunión de tres días de los ministros de Trabajo del 
Caribe, organizada en colaboración con la OIT, delineará prioridades y acciones 
para el desarrollo de esta región. 

El director general de la Organización Internacional del Trabajo, Gilbert F. 
Houngbo, exhortó a las naciones del Caribe a dar prioridad a la justicia social 
para ayudar a enfrentar desafíos múltiples, incluyendo el cambio climático, el 
impacto de la pandemia del COVID-19 y las secuelas de los conflictos mundia-
les. 

 

3) “Las crisis en países de bajos ingresos han empeorado la disparidad en el empleo a nivel mun-
dial” – Comunicado de prensa [En línea] / Organización Internacional del Trabajo (OIT), 31 de mayo 
de 2023.  

Disponible en: 

https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_882947/lang--es/index.htm [Último 
acceso: 31-3-2023] 

La cooperación internacional dirigida a estimular el empleo y la protección social 
puede contribuir a hacer frente a las crecientes desigualdades entre los países de 
altos y bajos ingresos, según el documento Observatorio de la OIT sobre el mundo 
del trabajo – Undécima edición. 

Para los países en desarrollo, los crecientes niveles de la deuda reducen conside-
rablemente el alcance de las intervenciones políticas. Las dificultades financieras y 
fiscales obstaculizan la respuesta a amenazas complejas tales como conflictos, ca-
tástrofes naturales y crisis económicas, que tienden a reforzarse mutuamente a-
gravando la brecha de empleo. 

https://www.ilo.org/employment/Informationresources/Publicinformation/articles/WCMS_880366/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/employment/Informationresources/Publicinformation/articles/WCMS_880366/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/americas/sala-de-prensa/WCMS_883105/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_882947/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---dcomm/---publ/documents/briefingnote/wcms_883344.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---dcomm/---publ/documents/briefingnote/wcms_883344.pdf
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Si bien se prevé que en 2023 el desempleo mundial disminuya a los niveles anteriores a la pandemia - 
191 millones de personas, que corresponden a una tasa global de desempleo de 5,3 %- las estimacio-
nes muestran que los países de bajos ingresos siguen muy por detrás en el proceso de recuperación, 
según el Observatorio de la OIT sobre el mundo del trabajo – Undécima edición. 

  

https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---dcomm/---publ/documents/briefingnote/wcms_883344.pdf
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Organización Mundial de la Salud (OMS)  
 

 
Breve historia: La Organización Mundial de la Salud, OMS (en inglés WHO, 
World Health Organization), es un organismo especializado de las Naciones 
Unidas, fundado en 1948, cuyo objetivo es alcanzar para todos los pueblos el 
máximo grado de salud, definida en su Constitución como “un Estado de com-
pleto bienestar físico, mental y social”, y no solamente como la ausencia de 
afecciones o enfermedades. 
La OMS presta especial atención a la lucha contra los problemas sanitarios 
más importantes, sobre todo en los países en desarrollo y en contextos de 
crisis. 

Desde la Organización los expertos elaboran directrices y normas sanitarias, ayu-
dan a los países a abordar cuestiones de salud pública y se fomenta la investiga-
ción sanitaria. Por mediación de la OMS, los Gobiernos pueden afrontar conjun-
tamente los problemas sanitarios mundiales y mejorar el bienestar de las perso-
nas. Para más información, véase: https://www.who.int/es. 
La OMS está integrada por 194 Estados miembros y 2 miembros asociados, 
que se reúnen cada año en Ginebra en el marco de la Asamblea Mundial de la 
Salud, respaldada a su vez por 34 miembros del Consejo Ejecutivo, con objeto de: 

• Establecer la política general de la Organización 
• Aprobar el presupuesto 
• Cada 5 años, nombrar al director general 

Desde mayo de 2017, el director general es el Dr. Tedros Adhanom Ghebreyesus. 
 
 
 
 
 

1) “Se necesitan medidas urgentes para destrabar los avances en los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible relacionados con la salud” – Comunicado de prensa [En 
línea] / Organización Mundial de la Salud (OMS), 19 de mayo de 2023. 

Disponible en:  

https://www.who.int/es/news/item/19-05-2023-urgent-action-needed-to-tackle-stalled-progress-on-
health-related-sustainable-development-goals [Último acceso: 31-5-2023] 

La Organización Mundial de la Salud ha publicado la edición 2023 de su in-
forme anual Estadísticas Mundiales de Salud, que incluye nuevas cifras a-
cerca del impacto de la pandemia de COVID-19, así como las estadísticas 
más recientes sobre los avances realizados para lograr los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible relacionados con la salud.  

El informe de este año incluye por primera vez una sección específica sobre 
cambio climático y salud. Disponer de datos oportunos, fiables y desglosa-
dos es clave para hacer un seguimiento de los avances y mejorar las políticas 
de salud nacionales y mundiales. 

 

2) “76.a Asamblea Mundial de la Salud – Actualización diaria: 22 de mayo de 2023” – Nota para los 
medios de comunicación [En línea] / Organización Mundial de la Salud (OMS), 22 de mayo de 2023. 

http://www.who.int/es/
http://www.who.int/
http://www.who.int/
https://www.who.int/es
https://www.who.int/es/news/item/19-05-2023-urgent-action-needed-to-tackle-stalled-progress-on-health-related-sustainable-development-goals
https://www.who.int/es/news/item/19-05-2023-urgent-action-needed-to-tackle-stalled-progress-on-health-related-sustainable-development-goals
https://www.who.int/publications/i/item/9789240074323
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Disponible en: 

https://www.who.int/es/news/item/22-05-2023-seventy-sixth-world-health-assembly---daily-update--
22-may-2023 [Último acceso: 31-5-2023] 

Durante los debates en el seno de la Comisión A de la Asamblea Mundial de la Salud, 
los Estados miembros acordaron el programa de trabajo propuesto para los próxi-
mos dos años (2024-2025). También se acordó el presupuesto para ejecutar este 
programa, que asciende a USD 6.830 millones y es el más ambicioso hasta la fecha, 
y que incluye un aumento histórico del 20 % de las contribuciones señaladas. La 
Secretaría y el director general agradecieron a los Estados el rotundo apoyo a la 
resolución, así como la confianza depositada en la OMS. 

El presupuesto se asigna a las siguientes prioridades estratégicas: 

• Cobertura sanitaria universal para mil millones más de personas: USD 1966,4 
millones. 

• Mejor protección frente a emergencias sanitarias para mil millones más de per-
sonas: USD 1214 millones. 

• Mejor salud y bienestar para mil millones más de personas: USD 437,7 millones. 
• Apoyo más eficaz y eficiente de la OMS a los países: USD 1350 millones. 
• Erradicación de la poliomielitis (USD 694,3 millones), programas especiales 

(USD 171,7 millones), por un total de USD 866 millones. 
• Operaciones de emergencia (USD 1000 millones). 

Véase además: 

“Documentos conexos” [Último acceso: 1-6-2023] 

Disponible en: 

A76/4 

Proyecto de presupuesto por programas 2024–2025 

A76/4 Add.1 

Proyecto de presupuesto por programas 2024–2025 

A76/4 Add.2 

Proyecto de resolución: Presupuesto por programas 2024–2025 

A76/43 

Proyecto de presupuesto por programas 2024–2025 

  

https://www.who.int/es/news/item/22-05-2023-seventy-sixth-world-health-assembly---daily-update--22-may-2023
https://www.who.int/es/news/item/22-05-2023-seventy-sixth-world-health-assembly---daily-update--22-may-2023
https://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/WHA76/A76_4-sp.pdf
https://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/WHA76/A76_4Add1-sp.pdf
https://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/WHA76/A76_4Add2-sp.pdf
https://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/WHA76/A76_43-sp.pdf
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Organización Mundial del Turismo (OMT) 
 
 
Breve reseña: La Organización Mundial del Turismo (OMT) es el organismo especia-
lizado de las Naciones Unidas encargado de la promoción de un turismo responsa-
ble, sostenible y accesible para todos. Como principal organización internacional en 
el campo del turismo, promueve el turismo como motor de crecimiento económico, 
desarrollo inclusivo y sostenibilidad ambiental, y ofrece liderazgo y apoyo al sector 
para ampliar conocimientos e impulsar políticas turísticas en todo el mundo. 
Está integrada por 159 Estados miembros, 6 miembros asociados y más de 500 
miembros afiliados que representan al sector privado, a instituciones de enseñanza, 
a asociaciones turísticas y a autoridades locales de turismo. 
La OMT alienta la aplicación del Código Ético Mundial para el Turismo, con el fin de 
maximizar la contribución socioeconómica del turismo y minimizar a la vez los posibles impactos negativos 
(https://webunwto.s3.eu-west-1.amazonaws.com/s3fs-public/2019-10/gcetpassportglobalcodees.pdf.) 
Y está comprometida con la promoción del turismo como instrumento para alcanzar los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS), con la vista puesta en la reducción de la pobreza y el fomento del desarrollo sostenible en todo 
el mundo. 

La OMT genera conocimientos sobre los mercados, promueve políticas e instru-
mentos para un turismo competitivo y sostenible, fomenta la educación y la for-
mación en materia de turismo, y trabaja para que el turismo sea una herramienta 
efectiva de desarrollo a través de proyectos de asistencia técnica en más de 100 
países del mundo. 
El Sr. Zurab Pololikashvili es secretario general de la 
Organización Mundial del Turismo desde el 1 de 
enero de 2018, tras haber sido elegido en la vigésima 
segunda reunión de la Asamblea General de la 
OMT. Con el objetivo de optimizar la eficiencia de la 
Organización, el secretario general ha establecido 
una nueva estructura de liderazgo compuesta por un 
secretario general adjunto y dos directores ejecuti-
vos, para lograr los objetivos de crear más valor para 
los miembros, atraer miembros nuevos y prestar ser-
vicios al sector turístico en general. 
 

 
 
 
 

1) “Nuevas Narrativas en Turismo: La OMT lidera la Comunicación para Repensar el Turismo” – Co-
municado de prensa [En línea] / Organización Mundial del Turismo (OMT), 22 de mayo de 2023. 

Disponible en: 

https://www.unwto.org/es/news/nuevas-narrativas-en-turismo-la-omt-lidera-la-comunicacion-para-re-
pensar-el-turismo [Último acceso: 30-5-2023] 

En el marco de la 118.a reunión del Consejo Ejecutivo en Punta Cana, la OMT cele-
bró una sesión con el objetivo de evaluar la evolución de las comunicaciones turís-
ticas. Los expertos exploraron las oportunidades actuales y futuras para presentar 
más eficazmente el turismo como motor esencial del desarrollo, tanto en los me-
dios de comunicación tradicionales como en las plataformas de contenidos. 

https://webunwto.s3.eu-west-1.amazonaws.com/s3fs-public/2019-10/gcetpassportglobalcodees.pdf
https://www.unwto.org/es/news/nuevas-narrativas-en-turismo-la-omt-lidera-la-comunicacion-para-repensar-el-turismo
https://www.unwto.org/es/news/nuevas-narrativas-en-turismo-la-omt-lidera-la-comunicacion-para-repensar-el-turismo
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En un momento en que el turismo ocupa un lugar más destacado que nunca en la agenda política, la 
OMT está liderando el cambio en las comunicaciones turísticas, centrándose en el poder único del 
sector como motor de desarrollo y oportunidades. 

 

2) “La OMT identifica prioridades con miras a fomentar el potencial del turismo rural” – Comunicado 
de prensa [En línea] / Organización Mundial del Turismo (OMT), 26 de mayo de 2023. 

Disponible en: 

https://www.unwto.org/es/news/la-omt-identifica-prioridades-con-miras-a-fomentar-el-potencial-del-
turismo-rural [Último acceso: 30-5-2023] 

La Organización Mundial del Turismo ha presentado un nuevo informe en el que 
se facilita un panorama de la situación del turismo rural en sus Estados miembros, 
y se identifican los principales retos y oportunidades del turismo como motor del 
desarrollo rural desde una perspectiva política. 

Tourism and Rural Development: A Policy Perspective - Results of the UNWTO Sur-
vey on Tourism for Rural Development to Member States, el primer documento de 
referencia de la OMT sobre turismo y desarrollo rural, se ha elaborado con la par-
ticipación de los Estados miembros de todo el mundo. 

Véase además: 

“Tourism and Rural Development: A Policy Perspective” – Publicación [En línea] / Organización Mun-
dial del Turismo (OMT), mayo de 2023. 48 p. ilus., gráf. [En] 

Disponible en: 

https://doi.org/10.18111/9789284424306 [Último acceso: 30-5-2023]  

  

https://www.unwto.org/es/news/la-omt-identifica-prioridades-con-miras-a-fomentar-el-potencial-del-turismo-rural
https://www.unwto.org/es/news/la-omt-identifica-prioridades-con-miras-a-fomentar-el-potencial-del-turismo-rural
https://doi.org/10.18111/9789284424306
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Organización Panamericana de la Salud (OPS)  
 
 

Breve historia: La OPS es la Organización internacional especializada en salud 
pública de las Américas. Trabaja con los países de la región para mejorar y 
proteger la salud de su población. Brinda cooperación técnica en salud a sus 
países miembros, combate las enfermedades transmisibles y ataca los pade-
cimientos crónicos y sus causas, fortalece los sistemas de salud y da res-
puesta ante situaciones de emergencia y desastres.  
La Primera Conferencia Internacional Americana efectuada en Washington, 
D. C., que duró del 2 de octubre de 1889 al 19 de abril de 1890, dio un impulso 
extraordinario al panamericanismo. La Conferencia recomendó a las repúbli-
cas americanas que adoptaran la Convención Sanitaria Internacional de Río 
de Janeiro (1887) o el texto de la Convención Sanitaria del Congreso de Lima 
(1888). Desde 1902 se realizan acuerdos, disposiciones sanitarias y conven-
ciones periódicas de salud.  

Asimismo, se designó una junta ejecutiva permanente que se denomina-
ría Oficina Sanitaria Internacional y que tendría su sede en Washington, 
D.C. Esta Oficina Sanitaria Panamericana (OSP) es la Secretaría de la Or-
ganización Panamericana de la Salud (OPS). La Secretaría está compro-
metida a ofrecer apoyo técnico y liderazgo a los Estados miembros de la 
OPS en su empeño de alcanzar la meta de salud para todos y sus valores 
inherentes.  
Más información en: https://www.paho.org/es. 
Los miembros de la organización representan a 52 países y territorios; es 
la agencia especializada en salud del Sistema Interamericano y sirve como 
la oficina regional para las Américas de la Organización Mundial de la Sa-
lud (OMS). Tiene 27 oficinas en países de la región, y tres centros espe-
cializados; impulsa decisiones basadas en evidencia para mejorar la salud 
y promueve la salud como motor del desarrollo sostenible. Sus valores se 
sustentan en la Equidad, Excelencia, Solidaridad, Respeto e Integridad. 
El director de la Organización Panamericana de la Salud es el Dr. Jarbas 
Barbosa da Silva Jr. 
 
 
 
 

1) “Entrenamiento a proveedores de servicios de salud en adherencia al tratamiento antirretroviral 
(ARV), prestación de servicios diferenciados, atención mental y apoyo psicosocial” – Noticia [En línea] 
/ Organización Panamericana de la Salud (OPS), 23 de mayo de 2023. 

Disponible en:  

https://www.paho.org/es/noticias/23-5-2023-entrenamiento-proveedores-servicios-salud-adheren-
cia-al-tratamiento [Último acceso: 31-5-2023] 

Honduras – Con la cooperación técnica y financiera de la OPS y el Instituto Cen-
troamericano de Administración Pública, la Secretaría de Salud de Honduras desa-
rrolló un taller de entrenamiento a proveedores de servicios de salud en adheren-
cia al tratamiento antirretroviral (ARV), la prestación de servicios diferenciados, la 
atención mental y el apoyo psicosocial. 

 

Director de la 
Organización Panamericana de la Salud, 

Dr. Jarbas Barbosa da Silva Jr. 

https://www.paho.org/es
https://www.paho.org/es/noticias/23-5-2023-entrenamiento-proveedores-servicios-salud-adherencia-al-tratamiento
https://www.paho.org/es/noticias/23-5-2023-entrenamiento-proveedores-servicios-salud-adherencia-al-tratamiento
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Se capacitaron 57 profesionales de la salud que brindan servicios de atención y prevención del VIH/sida 
e infecciones de transmisión sexual (ITS), provenientes de las 20 regiones sanitarias del país, a fin de 
desarrollar capacidades y habilidades para reconocer la importancia de la adherencia, la notificación 
asistida de pares y el apoyo psicosocial a las poblaciones clave. 

La OPS/OMS ratifica su apoyo a las autoridades nacionales en las actividades articuladas con socios 
cooperantes y con la sociedad civil, orientadas al fortalecimiento de la respuesta al VIH con un enfoque 
basado en la persona, en el derecho y en la salud pública. 

 

2) “Profesionales de la salud fortalecen sus conocimientos en el manejo de la tuberculosis en pobla-
ción infantil  y adolescente” – Noticia [En línea] / Organización Panamericana de la Salud (OPS), 27 de 
mayo de 2023. 

Disponible en:  

https://www.paho.org/es/noticias/27-5-2023-profesionales-salud-fortalecen-sus-conocimientos-ma-
nejo-tuberculosis-poblacion [Último acceso: 31-5-2023] 

Lima, Perú – En un esfuerzo por garantizar la salud y el bienestar de la población 
infantil y adolescente afectada por tuberculosis, la Estrategia Sanitaria de Preven-
ción y Control de la Tuberculosis del Ministerio de Salud, en colaboración con la 
OPS, ha llevado a cabo un taller de capacitación con la participación de más de 45 
profesionales de Lima Metropolitana, Callao, Ucayali, Madre de Dios, La Libertad, 
Loreto, Arequipa, Ica y Tacna.  
Como resultado de este taller, se espera que los participantes repliquen los cono-
cimientos adquiridos en sus establecimientos de origen. Se recomienda que esta 
réplica se lleve a cabo en un plazo máximo de un año, con el objetivo de extender 
los beneficios de esta capacitación a un mayor número de profesionales de la salud 
y mejorar la atención y el cuidado de los niños y adolescentes afectados por la 
tuberculosis. 

 

3) “Agentes comunitarios de salud de Loreto se capacitaron en estrategias de comunicación para 
promover la vacunación contra la COVID-19” – Noticia [En línea] / Organización Panamericana de la 
Salud (OPS), 28 de mayo de 2023. 

Disponible en: 

https://www.paho.org/es/noticias/28-5-2023-agentes-comunitarios-salud-loreto-se-capacitaron-es-
trategias-comunicacion-para [Último acceso: 31-5-2023] 

Iquitos, Perú – La Organización Panamericana de la Salud, en coordinación con la 
Gerencia Regional de Salud de Loreto, realizó una capacitación de agentes comu-
nitarios de salud. El objetivo fue fortalecer sus habilidades en la elaboración de 
estrategias de comunicación comunitaria, relativas a la promoción de la vacuna-
ción contra la COVID-19. Esta actividad se realizó en el marco del proyecto 
“Apoyo a los esfuerzos de respuesta al COVID-19 y continuidad de los servicios 
esenciales de salud de la cuenca amazónica y otras regiones priorizadas en Perú”, 
con el apoyo de USAID. 

https://www.paho.org/es/noticias/27-5-2023-profesionales-salud-fortalecen-sus-conocimientos-manejo-tuberculosis-poblacion
https://www.paho.org/es/noticias/27-5-2023-profesionales-salud-fortalecen-sus-conocimientos-manejo-tuberculosis-poblacion
https://www.paho.org/es/noticias/28-5-2023-agentes-comunitarios-salud-loreto-se-capacitaron-estrategias-comunicacion-para
https://www.paho.org/es/noticias/28-5-2023-agentes-comunitarios-salud-loreto-se-capacitaron-estrategias-comunicacion-para
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Como parte de la capacitación, la Lic. Magaly Pereyra Noriega presentó los avances en el proceso de 
vacunación contra la COVID-19 en la región de Loreto. Al respecto destacó que, a la fecha, la cifra de 
personas que ha completado su esquema de vacunación es cuatro veces más baja que la que cuenta 
con solamente una dosis. En ese sentido, enfatizó la importancia del rol del agente comunitario de 
salud para mejorar estas cifras y proteger a la población. 
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Organización para la Cooperación y el Desarrollo Económico (OCDE)  
 
  
Breve reseña: La Organización para la Cooperación y el Desarrollo Económicos (OCDE) u Organization for Econo-
mic Cooperation and Development (OECD) en inglés, es una organización internacional que trabaja para desa-
rrollar mejores políticas para una vida mejor. Su objetivo es dar forma a políticas que fomenten la prosperidad, 
la igualdad, las oportunidades y el bienestar para todos, basándose en casi 60 años de experiencia.  
Durante más de 20 años, la OCDE ha trabajado estrechamente con los países de América Latina y el Caribe (ALC) 
en la facilitación del diálogo sobre políticas y la difusión de mejores prácticas en áreas como la inversión, la 
educación, la inclusión, la competencia, la buena gobernanza, la lucha contra la corrupción y la política fiscal.  
La OCDE y Argentina mantienen una relación de beneficio mutuo. Argentina participa de manera activa en mu-
chos de los Comités especializados de la OCDE y ha adherido a determinados instrumentos legales de la Organi-
zación. Como país del G20, junto con México y Brasil, Argentina se beneficia en aspectos más amplios de la agen-
da OCDE-G20 en el desarrollo de estándares para una mejor gobernanza global, como el Base Erosion and Profit 
Shifting (BEPS) Project o los OECD-G20 Principles of Corporate Governance. 
Para más información, véase: http://www.oecd.org/latin-america/inicio. 
Mathias Cormann es el sexto secretario general de la Organización para la Cooperación 
y el Desarrollo Económicos (OCDE) y su mandato, con una duración de cinco años, co-
menzó el 1 de junio de 2021. Antes de su nombramiento para la OCDE, Mathias Cormann 
fue ministro de Hacienda de Australia, portavoz del Gobierno en el Senado australiano 
y senador federal por el Estado de Australia Occidental. En estos cargos se distinguió por 
su firme defensa del potencial de los mercados abiertos, el libre comercio y la importan-
cia de un sistema de comercio internacional basado en normas. Nació y creció en la re-
gión germanófona de Bélgica. En el año 1996 emigró a Australia, siendo licenciado en 
Derecho por la Universidad Católica de Lovaina (Flandes). Su lengua materna es el ale-
mán y cursó sus estudios en francés, neerlandés e inglés.  
Véase además: https://www.oecd.org/acerca/biografia-secretario-general-mathias-
cormann.htm. 
 
 
 
 
1) “Las demandas en los Estados Unidos apuntan a la necesidad de sistemas de gestión de riesgos de 
IA” – (Blog) [En línea] / Ashyana-Jasmine Kachra – Organización para la Cooperación y el Desarrollo 
Económico (OCDE), 16 de mayo de 2023.  

Disponible en: 

https://oecd.ai/en/wonk/lawsuits-usa-risk-management [Último acceso: 31-5-2023] 

A pesar de su eficiencia y sus capacidades innovadoras, el uso creciente de la inte-
ligencia artificial en aplicaciones de alto riesgo plantea importantes cuestiones le-
gales y éticas, con graves repercusiones para los afectados por su uso indebido. Las 
batallas legales y las demandas colectivas muestran que los usos inseguros, inapro-
piados e incluso abusivos de la IA están comenzando a acumularse y apuntan a la 
necesidad de alguna regulación para controlar los riesgos asociados. 

 

2) “Multigeneracional, diversa, resiliente: la clave para una fuerza laboral próspera para el futuro” – 
The Forum Network (Blog) [En línea] / JC [Jeanne Carroll] Townend – Organización para la Cooperación 
y el Desarrollo Económico (OCDE), 16 de mayo de 2023. 
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Disponible en: 

https://www.oecd-forum.org/posts/multi-generational-diverse-resilient-the-key-to-a-thriving-workforce-
of-the-future?room_id=tackling-the-great-mismatch-retaining-talent-at-all-ages [Último acceso: 31-5-
2023] 

Las organizaciones deben ser más resistentes que nunca para res-
ponder a la alta inflación y los costos de energía, la inestabilidad 
económica mundial y las expectativas cambiantes de los trabajado-
res y los clientes. De los muchos problemas que enfrentan las orga-
nizaciones hoy en día, uno de los más frecuentes es la escasez de 
mano de obra y habilidades. 

 

3) “¿Cuáles son los efectos económicos y ambientales del Régimen de Comercio de Derechos de 
Emisión de la Unión Europea?" – Ecoscope (Blog) [En línea] / Daniel Nachtigall y Antoine Dechezle-
prêtre – Organización para la Cooperación y el Desarrollo Económico (OCDE), 30 de mayo de 2023.  

Disponible en: 

https://oecdecoscope.blog/2023/05/30/what-are-the-economic-and-environmental-effects-of-the-
european-union-emissions-trading-scheme/ [Último acceso: 31-5-2023] 

La Unión Europea presentó un ambicioso objetivo de mitigación cli-
mática para reducir, hacia 2030, las emisiones de gases de efecto 
invernadero (GEI) en al menos un 55 % por debajo de los niveles de 
1990. ¿Cómo cumplirá la UE? Se espera que la tarificación del car-
bono, a través del Sistema de Comercio de Emisiones de la Unión 
Europea (EU ETS, por sus siglas en inglés), genere una gran reduc-
ción de emisiones. Bajo un ETS, los operadores de la instalación 
pueden intercambiar permisos de emisión de GEI entre sí, asegu-
rando que las emisiones se reduzcan de manera rentable. 

Lanzado en 2005, el EU ETS es el primer ETS internacional del 
mundo, y cubre más de 14.000 plantas de alto consumo energético 
en 30 países europeos, lo que representa alrededor del 40 % de las 
emisiones totales de GEI de la UE. 
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	El economista José Manuel Salazar-Xirinachs, de Costa Rica, asumió como nuevo secretario ejecutivo de la CEPAL, cargo para el que fue designado el 1 de septiembre de 2022 por el secretario general de las Naciones Unidas, António Guterres. Ex director ...
	Sucede en el cargo a la diplomática Alicia Bárcena Ibarra, de México, quien el 31 de marzo culminó su gestión de casi 14 años al mando de la Comisión regional.
	“Entusiasta de las políticas públicas y del desarrollo económico, el Sr. Salazar aporta al cargo un profundo conocimiento del desarrollo y un interés y una pasión de toda la vida por el análisis, el diseño, la implementación y la evaluación de polític...
	Breve historia: La Organización de los Estados Americanos (OEA) es el organismo regional más antiguo del mundo, cuyo origen se remonta a la Primera Conferencia Internacional Americana, celebrada en Washington, D.C., de octubre de 1889 a abril de 189...


