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Este es el quinto año de aparición de BCN DOCUMENTA ORGANISMOS INTERNACIONALES, publicación 
periódica de la Biblioteca del Congreso. Su selección temática abarca los Objetivos de Desarrollo Sos-
tenible (ODS) de la Agenda 2030 de la Organización de las Naciones Unidas, de acuerdo con los linea-
mientos institucionales para su implementación en la BCN. 

La información presentada comprende una documentación de lo publicado por los organismos inter-
nacionales, ordenada por organismo y fecha de publicación, e incluye un resumen o un breve extracto 
de cada artículo, con el link correspondiente al texto completo. 

Es importante resaltar que todos los textos que aquí se presentan (desde las “breves historias” hasta 
los artículos) son extraídos de las páginas oficiales de los organismos, por lo que las opiniones, ideas, 
doctrinas, conceptos y hechos expuestos son responsabilidad del organismo correspondiente. 

Se recuerda que la atención presencial al usuario tiene lugar en la Sala Pública de Lectura (Hipólito Yrigo-
yen 1750, CABA). Las consultas por correo electrónico deben dirigirse a drgoi@bcn.gob.ar. También es 
posible consultar nuestros trabajos anteriores haciendo clic aquí. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

mailto:drgoi@bcn.gob.ar
https://bcn.gob.ar/la-biblioteca/publicaciones/organismos-internacionales-1
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Banco Interamericano de Desarrollo (BID) 
 
 
Breve historia. El Banco Interamericano de Desarrollo, BID (en inglés IDB: In-
ter-American Development Bank), es una organización financiera interna-
cional con sede en la ciudad de Washington D.C. (Estados Unidos). Se creó 
en 1959 como una asociación entre 19 países latinoamericanos y Estados 
Unidos. Los países miembros originales del BID son Argentina, Bolivia, Brasil, 
Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Haití, Hondu-
ras, México, Nicaragua, Panamá, Paraguay, Perú, República Dominicana, 
Uruguay, Venezuela y Estados Unidos. Actualmente tiene 48 países miem-
bros, de los cuales 26 son miembros prestatarios en la región. 
Todo país interesado en ingresar al BID como miembro regional debe ser 
miembro de la Organización de Estados Americanos (OEA). Los países que 
desean ser admitidos como miembros no regionales, deben ser miembros 
del Fondo Monetario Internacional (FMI). En ambos casos, los países intere-
sados deben cumplir con el requisito básico de suscribir acciones de capital 
ordinario y contribuir al fondo para operaciones especiales. 

La máxima autoridad del BID es la Asamblea de Gobernadores. Cada país miem-
bro designa a un gobernador, cuyo poder de votación es directamente propor-
cional al capital ordinario (CO) que el país suscribe a la institución. Los gober-
nadores son generalmente ministros de Hacienda, presidentes de bancos cen-
trales o altos funcionarios públicos. Celebra una reunión anual en marzo o 
abril para analizar las operaciones y actividades del Banco y adoptar decisiones 
que se registran como Resoluciones Aprobadas. Asimismo, realizan reuniones 
extraordinarias para discutir asuntos urgentes o claves para el Banco. 
Ilan Goldfajn fue electo presidente del Banco Interamericano de Desarrollo, 
en una reunión extraordinaria de la Asamblea de Gobernadores llevada a cabo 
el 20 de noviembre en la sede del BID en Washington, con delegaciones que 
participaron en persona y de manera virtual. Goldfajn asumió el cargo el 19 de 
diciembre de 2022 por un período de cinco años. Es el séptimo presidente del 
BID. Sigue a Reina Irene Mejía Chacón (a. i., 2022), Mauricio Claver-Carone 
(2020-2022), Luis Alberto Moreno (2005-2020), Enrique V. Iglesias (1988-
2005), Antonio Ortiz Mena (1971-1988) y Felipe Herrera (1960-1971). 
Los temas actuales prioritarios del Banco incluyen tres retos de desarrollo: in-
clusión social e igualdad, productividad e innovación e integración económica 
y tres temas transversales: igualdad de género y diversidad, cambio climático 
y sostenibilidad ambiental, y capacidad institucional y Estado de derecho.  
Para más información, véase: https://www.iadb.org/es. 

 

 

 

 

 

 

 

1) “Nace programa de financiación para energía limpia comunitaria con usos productivos en América 
Latina y el Caribe” – Comunicado de prensa [en línea] / Banco Interamericano de Desarrollo (BID), 8 
de agosto de 2024. 

 
Ilan Goldfajn, 

presidente del BID. 

https://es.wikipedia.org/wiki/Washington_D.C.
https://www.iadb.org/es/acerca-del-bid/asamblea-de-gobernadores
https://www.iadb.org/es/acerca-del-bid/capital-social-y-poder-de-voto%2C1352.html
https://www.iadb.org/es/acerca-del-bid/reuniones-anuales%2C6289.html
https://www.iadb.org/es/node/514
https://www.iadb.org/es
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Disponible en: 

https://www.iadb.org/es/noticias/nace-programa-de-financiacion-para-energia-limpia-comunitaria-
con-usos-productivos-en [Último acceso: 31-8-2024] 

BID Lab, el laboratorio de innovación del Banco Interamericano de 
Desarrollo, junto con el BID y la Confederación Alemana de Coope-
rativas (DGRV, por sus siglas en alemán), lanzaron LAC E-Coop, un 
programa que busca promover el acceso a fuentes de energía limpia 
para actividades productivas en organizaciones rurales, a través de 
servicios financieros y capacitación. 

El proyecto es ejecutado por la DGRV y es una asociación con la 
Alianza de Energía Global para las Personas y el Planeta (GEAPP, por 
sus siglas en inglés) y el Clean Tech Fund. Es una apuesta por mode-
los innovadores que aborden tanto la mitigación del cambio climá-
tico como la descarbonización de cadenas productivas en áreas ru-
rales. También se promoverá el desarrollo de líneas de crédito 
verde por parte de cooperativas de ahorro y crédito de Brasil, Co-
lombia, El Salvador, Honduras, México y Perú, adaptadas a activida-
des productivas y a beneficiarios rurales. 

 

2) “El BID propone alianza regional para fortalecer la seguridad en América Latina y el Caribe” – 
Comunicado de prensa [en línea] / Banco Interamericano de Desarrollo (BID), 19 de agosto de 
2024. 

Disponible en: 

https://www.iadb.org/es/noticias/el-bid-propone-alianza-regional-para-fortalecer-la-seguridad-en-a-
merica-latina-y-el-caribe [Último acceso: 31-8-2024] 

El BID propone la creación de la Alianza para la Seguridad, la Justicia 
y el Desarrollo con los ministros de Seguridad y Justicia de la región, 
con el fin de coordinar la implementación de políticas públicas y la 
movilización de recursos para abordar, con un nuevo enfoque, los 
desafíos del crimen organizado al desarrollo económico y social.  

Los siguientes países ya indicaron que se sumarán a la Alianza pro-
puesta por el BID: Argentina, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, 
Guatemala, Honduras, Panamá, Paraguay, Perú y Uruguay. Ecuador 
se comprometió a asumir la primera presidencia de la Alianza y el 
BID anunció que ejercerá la secretaría técnica. 

A través de esta Alianza, el BID brindaría financiamiento, asistencia 
y asesoría técnica a los Gobiernos para ampliar intervenciones exi-
tosas basadas en evidencia, poner en marcha proyectos piloto que 
prueben soluciones innovadoras para prevenir y responder al cri-
men y la violencia, y fortalecer las capacidades institucionales, lo 
que permitiría amplificar la experiencia regional y garantizar la sos-
tenibilidad de las políticas. También se busca promover la moviliza-
ción de recursos para el sistema de seguridad y justicia en cada uno 
de los países. 

https://www.iadb.org/es/noticias/nace-programa-de-financiacion-para-energia-limpia-comunitaria-con-usos-productivos-en
https://www.iadb.org/es/noticias/nace-programa-de-financiacion-para-energia-limpia-comunitaria-con-usos-productivos-en
https://www.iadb.org/es/noticias/el-bid-propone-alianza-regional-para-fortalecer-la-seguridad-en-america-latina-y-el-caribe
https://www.iadb.org/es/noticias/el-bid-propone-alianza-regional-para-fortalecer-la-seguridad-en-america-latina-y-el-caribe
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La Alianza complementará los esfuerzos de las redes y plataformas existentes, fomentando el diálogo, 
la cooperación y el intercambio de conocimiento entre países. 

 

3) “BID y BID Invest publican datos desagregados sin precedentes sobre el desempeño de préstamos 
que muestran sólidos resultados” – Comunicado de prensa [en línea] / Banco Interamericano de Desa-
rrollo (BID), 30 de agosto de 2024. 

Disponible en: 

https://www.iadb.org/es/noticias/bid-y-bid-invest-publican-datos-desagregados-sin-precedentes-so-
bre-el-desempeno-de [Último acceso: 31-8-2024] 

El Banco Interamericano de Desarrollo y BID Invest, brazo del BID en el sector pri-
vado, publicaron dos informes, Tasas históricas de impago y pérdidas del BID y Aná-
lisis de tasas de impago y recuperación de BID Invest, con décadas de datos exclu-
sivos sobre el desempeño histórico de sus operaciones en los sectores público y 
privado para impulsar el desarrollo en América Latina y el Caribe. 

Los nuevos informes muestran el sólido desempeño histórico de las operaciones 
soberanas y no soberanas desde 1959 (BID) y 1996 (BID Invest). También propor-
cionan mayor transparencia al incluir datos desagregados sobre las operaciones 
del BID, en línea con el llamado del G20 para que los bancos multilaterales de desa-
rrollo divulguen información más desagregada. 

  

https://www.iadb.org/es/noticias/bid-y-bid-invest-publican-datos-desagregados-sin-precedentes-sobre-el-desempeno-de
https://www.iadb.org/es/noticias/bid-y-bid-invest-publican-datos-desagregados-sin-precedentes-sobre-el-desempeno-de
https://publications.iadb.org/en/inter-american-development-bank-sovereign-guaranteed-lending-historical-default-loss-rates
https://idbinvest.org/es/publicaciones/analisis-de-tasas-de-impago-y-recuperacion?290824=
https://idbinvest.org/es/publicaciones/analisis-de-tasas-de-impago-y-recuperacion?290824=


 
BCN DOCUMENTA OI — AÑO 5, n.o 52, agosto de 2024 

 
 
 

8 
ÍNDICE 

Banco Mundial (BM) 
 
 
Breve reseña. Desde su concepción en 1944, como parte del Acuerdo de 
Bretton Woods, el Banco Mundial ha pasado de ser una entidad única a 
un grupo de cinco instituciones de desarrollo estrechamente relaciona-
das.  
Su misión evolucionó desde el Banco Internacional de Reconstrucción y 
Fomento (BIRF) como facilitador de la reconstrucción y el desarrollo de 
posguerra al mandato actual de aliviar la pobreza en el mundo, coordi-
nándose muy de cerca con su afiliada, la Asociación Internacional de Fo-
mento, y otros miembros del Grupo del Banco Mundial: la Corporación 
Financiera International (IFC, por sus siglas en inglés), el Organismo Mul-
tilateral de Garantía de Inversiones (MIGA) y el Centro Internacional de 
Arreglo de Diferencias Relativas a Inversiones (CIADI). Si bien la recons-
trucción sigue siendo importante, el objetivo predominante de todo su 
trabajo es luchar contra la pobreza a través de un proceso de globaliza-
ción inclusivo y sostenible. 
Las organizaciones que forman el Banco Mundial son propiedad de los 
Gobiernos de los países miembros, que conducen el Grupo del Banco 
Mundial a través de la Junta de Gobernadores y el Directorio Ejecutivo. 
Estos órganos toman todas las decisiones. 
Con arreglo a lo dispuesto en el Convenio Constitutivo del Banco Internacional de Reconstrucción y Fomento, 
(BIRF) si un país desea ser miembro del Banco primero debe adherirse al Fondo Monetario Internacional (FMI). 
Para ser miembro de otras organizaciones como la AIF, la IFC y el MIGA primero hay que ser miembro del BIRF. 
El Grupo Banco Mundial está conformado por 189 países miembros; su personal proviene de más de 170 países, y 
tiene más de 130 oficinas en todo el mundo, con sede central en la ciudad de Washington D.C., Estados Unidos. Cons-
tituye una asociación mundial única: las cinco instituciones que lo integran trabajan en la búsqueda de soluciones 
sostenibles para reducir la pobreza y generar prosperidad compartida en los países en desarrollo.  
Proporciona una gran variedad de productos financieros y asistencia técnica, y ayuda a los países a enfrentar los 
desafíos mediante el intercambio de conocimiento de vanguardia y la aplicación de soluciones innovadoras.  
David R. Malpass es el presidente del Grupo Banco Mundial; asumió su cargo el 9 de abril de 2019. Para más informa-
ción véase: https://www.bancomundial.org/. 

 

 

 

 

 

 

 

1) “El Grupo Banco Mundial establece un consejo de alto nivel para abordar la inminente crisis del 
empleo” – Comunicado de prensa [en línea] / Banco Mundial (BM), 12 de agosto de 2024. 

Disponible en: 

https://www.bancomundial.org/es/news/press-release/2024/08/12/world-bank-group-launches-high-
level-council-to-tackle-looming-jobs-crisis [Último acceso: 31-8-2024] 

 
Ajay Banga, presidente del Grupo Banco 

Mundial desde junio de 2023. 

http://www.bancomundial.org/aif/index.htm
http://www.bancomundial.org/aif/index.htm
http://www.ifc.org/
http://www.ifc.org/
http://www.miga.org/
http://www.miga.org/
http://icsid.worldbank.org/ICSID/Index.jsp
http://icsid.worldbank.org/ICSID/Index.jsp
https://www.bancomundial.org/
https://www.bancomundial.org/es/news/press-release/2024/08/12/world-bank-group-launches-high-level-council-to-tackle-looming-jobs-crisis
https://www.bancomundial.org/es/news/press-release/2024/08/12/world-bank-group-launches-high-level-council-to-tackle-looming-jobs-crisis
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En los próximos 10 años, un número sin precedentes de 1200 millones de jóvenes 
en el sur global llegarán a ser adultos en edad de trabajar. Mientras tanto, según 
las previsiones, el mercado laboral solo creará 420 millones de puestos de trabajo, 
lo que dejaría a casi 800 millones de personas sin un camino claro hacia la prospe-
ridad. 

Si bien algunos jóvenes seguirán estudiando, su eventual ingreso al mercado de 
trabajo se sumará a este desafío. El Consejo Asesor de Alto Nivel es una iniciativa 
destinada a transformar este problema en una oportunidad para impulsar la pros-
peridad futura. Reunirá a destacados expertos de los Gobiernos, las empresas, la 
sociedad civil y los círculos académicos con el fin de que proporcionen liderazgo 
intelectual y formulen estrategias factibles que permitan crear oportunidades la-
borales a gran escala. Las estrategias propuestas serán examinadas dentro del 
Grupo Banco Mundial con miras a aplicarlas en el mundo real de manera experi-
mental en conjunto con los países. Aquellas que muestren el nivel adecuado de 
éxito se ampliarán en los próximos años para abordar de manera efectiva el desafío 
del empleo. 
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Comisión Económica para América Latina y el Caribe (CEPAL)  
 
 
Breve historia. La Comisión Económica para América Latina (CEPAL) fue establecida por la resolución 106 (VI) del 
Consejo Económico y Social (ONU), del 25 de febrero de 1948, y comenzó a funcionar ese mismo año. Es una de 
las cinco comisiones regionales de las Naciones Unidas y su sede está en Santiago de Chile.  

Se fundó para contribuir al desarrollo económico de 
América Latina, coordinar las acciones encaminadas a 
su promoción y reforzar las relaciones económicas de 
los países entre sí y con las demás naciones del 
mundo. Posteriormente, su labor se amplió a los paí-
ses del Caribe y se incorporó el objetivo de promover 
el desarrollo social. La CEPAL tiene dos sedes subre-
gionales, una para la subregión de América Central, 
ubicada en Ciudad de México, y la otra para la subre-
gión del Caribe, en Puerto España, establecidas res-
pectivamente en junio de 1951 y diciembre de 1966. 
Además, tiene oficinas nacionales en Buenos Aires, 
Brasilia, Montevideo y Bogotá y una oficina de enlace 
en Washington, D.C.  

El economista José Manuel Salazar-Xirinachs, de Costa Rica, asumió como nuevo secretario ejecutivo de la CEPAL, 
cargo para el que fue designado el 1 de septiembre de 2022 por el secretario general de las Naciones Unidas, 
António Guterres. Ex director regional para América Latina y el Caribe de la Organización Internacional del Tra-
bajo (OIT) entre 2015 y 2018, posee una maestría en Economía del Desarrollo y un doctorado en Economía por 
la Universidad de Cambridge, además de una licenciatura en Economía por la Universidad de Costa Rica.  
Sucede en el cargo a la diplomática Alicia Bárcena Ibarra, de México, quien el 31 de marzo culminó su gestión de 
casi 14 años al mando de la Comisión regional.  
“Entusiasta de las políticas públicas y del desarrollo económico, el Sr. Salazar aporta al cargo un profundo cono-
cimiento del desarrollo y un interés y una pasión de toda la vida por el análisis, el diseño, la implementación y la 
evaluación de políticas para promover el desarrollo económico, social y político”, afirmó António Guterres al 
anunciar la nominación. 
Para más información, véase https://www.cepal.org/es. 

 

 

 

 

 

 

 

1) “CEPAL: La inversión extranjera directa en América Latina y el Caribe disminuyó 9,9 % en 2023, 
pero el monto recibido es superior al promedio de la última década” – Comunicado de prensa [en 
línea] / Comisión Económica para América Latina y el Caribe (CEPAL), 1 de agosto de 2024. 

Disponible en: 

https://www.cepal.org/es/comunicados/cepal-inversion-extranjera-directa-america-latina-caribe-dismi-
nuyo-99-2023-pero-monto [Último acceso: 31-8-2024]  

 
Secretario ejecutivo 

José Manuel Salazar-Xirinachs 

https://www.cepal.org/es
https://www.cepal.org/es/comunicados/cepal-inversion-extranjera-directa-america-latina-caribe-disminuyo-99-2023-pero-monto
https://www.cepal.org/es/comunicados/cepal-inversion-extranjera-directa-america-latina-caribe-disminuyo-99-2023-pero-monto
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El peso de las entradas de inversión extranjera directa en el PIB se redujo en Amé-
rica Latina y el Caribe: en 2023 representó el 2,8 %. No obstante, la participación 
de la región en el total mundial de flujos de IED (14 %) fue mayor al porcentaje 
promedio de la década de 2010 (11 %). Así lo señala el informe anual La Inversión 
Extranjera Directa en América Latina y el Caribe 2024 divulgado en conferencia de 
prensa en Santiago de Chile. 

En un contexto de caída, por segundo año consecutivo, de los flujos mundiales de 
IED, en 2023 ingresaron a América Latina y el Caribe 184.304 millones de dólares, 
cifra un 9,9 % inferior a la registrada en 2022, pero que aún se mantiene por en-
cima del promedio de la última década. 

Promoviendo los efectos positivos de la inversión extranjera directa en las econo-
mías de la región, este nuevo informe propone una serie de lineamientos para la 
formulación y el fortalecimiento de las políticas de atracción de inversiones y para 
la construcción de estrategias territoriales integradas a las políticas de desarrollo 
productivo. 

 

2) “Autoridades dialogan sobre el futuro de la producción estadística en la región y reafirman su 
relevancia para atender las necesidades emergentes y los desafíos globales” – Comunicado de prensa 
[en línea] / Comisión Económica para América Latina y el Caribe (CEPAL), 28 de agosto de 2024. 

Disponible en: 

https://www.cepal.org/es/comunicados/autoridades-dialogan-futuro-la-produccion-estadistica-la-region-
reafirman-su-relevancia [Último acceso: 31-8-2024] 

Autoridades de América Latina y el Caribe dialogaron sobre el fu-
turo de la producción estadística en la región y reafirmaron su rele-
vancia para atender las necesidades emergentes y los desafíos glo-
bales, durante la vigesimotercera reunión del Comité Ejecutivo de 
la Conferencia Estadística de las Américas de la CEPAL, inaugurada 
en la sede central de la Comisión Económica para América Latina y 
el Caribe en Santiago, Chile. 

Participaron del encuentro representantes de las oficinas naciona-
les de estadística de la región, de organismos internacionales y de 
agencias, fondos y programas de las Naciones Unidas.  

https://www.cepal.org/es/publicaciones/80564-la-inversion-extranjera-directa-america-latina-caribe-2024
https://www.cepal.org/es/publicaciones/80564-la-inversion-extranjera-directa-america-latina-caribe-2024
https://www.cepal.org/es/comunicados/autoridades-dialogan-futuro-la-produccion-estadistica-la-region-reafirman-su-relevancia
https://www.cepal.org/es/comunicados/autoridades-dialogan-futuro-la-produccion-estadistica-la-region-reafirman-su-relevancia
https://www.cepal.org/es/eventos/xxiii-reunion-comite-ejecutivo-la-conferencia-estadistica-americas-la-cepal
https://www.cepal.org/es/eventos/xxiii-reunion-comite-ejecutivo-la-conferencia-estadistica-americas-la-cepal
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Cruz Roja Internacional-Argentina (CRI) 
Comité Internacional de la Cruz Roja (CICR) 
 
 
Breve reseña. La Cruz Roja Argentina es una Asociación civil, huma-
nitaria y de carácter voluntario, con presencia en el territorio argen-
tino, y parte integrante del movimiento Internacional de la Cruz Roja 
y de la Media Luna Roja, la red humanitaria más grande del mundo 
presente en 191 países.  
Fue fundada en 1863 por inspiración del comerciante suizo Henry 
Dunant, movilizado por la necesidad de ayudar a los heridos de gue-
rra sin distinción de bandos. Por ello cada 8 de mayo, fecha de su 
nacimiento, se celebra el Día Mundial de la Cruz Roja. 
En 1864 se firmó el Primer Convenio de Ginebra, siendo el inicio del 
Derecho Internacional Humanitario. 
La Sociedad Nacional de Cruz Roja Argentina fue fundada en 1880 por los doctores Guillermo Rawson y Toribio 
Ayerza. El 10 de junio se designa su primer presidente, Pedro Roberts, y el país se suma al Movimiento Interna-
cional de la Cruz Roja y la Media Luna Roja. 

La Misión es contribuir a mejorar la vida de las personas, en especial de aquellas que se 
encuentren en situación de vulnerabilidad, a través de 65 filiales en todo el país y en la 
sede central, en conjunto con la comunidad y los/as donantes. Para más información, 
véase: https://www.cruzroja.org.ar/. 
El Comité Internacional de la Cruz Roja (CICR) está 
comprometido en el empeño humanitario de actuar 
con rapidez y eficacia para satisfacer las necesidades 
de las personas afectadas por conflictos armados o 
por un desastre natural que tiene lugar en una 
zona de conflicto. 

Humanidad, imparcialidad, neutralidad, independencia, voluntariado, uni-
dad y universalidad, son los siete Principios Fundamentales que proporcio-
nan un marco ético, operacional e institucional a la labor del Movimiento 
Internacional de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja. 
El CICR da gran importancia a su capacidad para desplegarse prontamente 
sobre el terreno. Para más información véase: 
https://www.icrc.org/es/. 
El 1 de octubre de 2022 Mirjana Spoljaric Egger asumió la presidencia del 
Comité Internacional de la Cruz Roja, sucediendo al presidente saliente Pe-
ter Maurer. Estudió filosofía, economía y derecho internacional en la Uni-
versidad de Basilea y en la Universidad de Ginebra. 

 

 

 

 

 

 

 

1) “Israel y los Territorios Ocupados: principales hechos y cifras del 7 de octubre al 31 de julio de 
2024” – Artículo [en línea] / Comité Internacional de la Cruz Roja (CICR), 8 de agosto de 2024. 

 
Mirjana Spoljaric Egger, 

presidenta del CICR 

https://www.cruzroja.org.ar/
https://www.icrc.org/es/
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Disponible en: 

https://www.icrc.org/es/document/israel-territorios-ocupados-hechos-cifras [Último acceso: 31-
8-2024] 

El Comité Internacional de la Cruz Roja, partiendo de su capacidad para responder 
ante emergencias, adaptó e intensificó rápidamente su respuesta a las necesida-
des que fueron surgiendo en Israel y Gaza. 

El CICR trabaja de manera coordinada con sus socios del Movimiento Internacional 
de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja; en particular, la Sociedad de la Media Luna 
Roja Palestina y el Magen David Adom. También sigue colaborando estrechamente 
con prestadores locales de servicios y comunidades en el terreno. 

Se presentó un resumen de lo actuado hasta el momento, incluyendo los progra-
mas destinados a satisfacer las necesidades preexistentes, y los orientados a nece-
sidades surgidas en este último tiempo en toda la región. 

Las necesidades son: 

• Diálogo sobre el respeto del derecho internacional humanitario y la protección 
de las personas civiles. 

• Trato digno de las personas fallecidas. 
• Acciones para reunir a familiares separados. 
• Fortalecimiento de la resiliencia de los servicios esenciales en Gaza para mejorar 

la preparación y la capacidad de respuesta ante las consecuencias humanitarias 
de las hostilidades. 

 

 2) “Colombia: el CICR fortalece espacios seguros para víctimas y sobrevivientes de violencia sexual” 
– Artículo [en línea] / Comité Internacional de la Cruz Roja (CICR), 16 de agosto de 2024. 

Disponible en: 

https://www.icrc.org/es/articulo/colombia-el-cicr-fortalece-espacios-seguros-para-victimas-y-sobre-
vivientes-de-violencia [Último acceso: 31-8-2024] 

La Casa Protectora de la Mujer “Laura Vergara de Agreda” funciona 
en Palmira, uno de los principales municipios receptores de pobla-
ción afectada por los conflictos y la violencia armada en Colombia. 
Creada hace 51 años como un espacio para las viudas por la guerra, 
hoy recibe a mujeres y familias afectadas por violencias basadas en 
género, migración o conflictos armados.  

A aquellas mujeres que sufren alto riesgo sobre sus vidas debido a 
amenazas o violencia sexual, la Casa proporciona protección entre 
3 y 30 días, priorizando su seguridad inmediata. A las mujeres des-
plazadas por la violencia se les brinda alojamiento hasta que tengan 
alguna forma de sostén económico. A través del programa Arte-
sana, las mujeres reciben acompañamiento para la búsqueda de 
empleo y la creación de sus propias unidades productivas. 

Con una respuesta multidisciplinaria que incluye la identificación y 
reducción de los riesgos, el Comité Internacional de la Cruz Roja 
busca garantizar que las necesidades de las víctimas/sobrevivientes 

https://www.icrc.org/es/document/israel-territorios-ocupados-hechos-cifras
https://www.icrc.org/es/articulo/colombia-el-cicr-fortalece-espacios-seguros-para-victimas-y-sobrevivientes-de-violencia
https://www.icrc.org/es/articulo/colombia-el-cicr-fortalece-espacios-seguros-para-victimas-y-sobrevivientes-de-violencia
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sean atendidas. La Institución Laura Vergara, que opera sin financiamiento estatal y con recursos pro-
pios limitados, recibió apoyo del CICR a través de donaciones de muebles y utensilios de cocina para 
los apartamentos. Además, se le brindó capacitación para la formulación de proyectos, gestión de re-
cursos y fortalecimiento de sus canales de contacto. 

 

3) “Día Internacional de las Personas Desaparecidas 2024: el reto de una acción coordinada en Amé-
rica Latina” – Artículo [en línea] / Comité Internacional de la Cruz Roja (CICR), 29 de agosto de 2024. 

Disponible en: 

https://www.icrc.org/es/news-release/dia-internacional-personas-desaparecidas-2024-reto-accion-
coordinada-america-latina [Último acceso: 31-8-2024] 

Este 30 de agosto, Día Internacional de las Personas Desaparecidas, el Comité In-
ternacional de la Cruz Roja destaca la magnitud del fenómeno de las desaparicio-
nes en el continente y la importancia de intensificar los esfuerzos de coordinación 
entre países e instituciones para mitigar una de las consecuencias humanitarias 
más dolorosas de la violencia en la región. 

El CICR identifica claros desafíos, como la insuficiente aplicación de parámetros le-
gales efectivos que reconozcan explícitamente los derechos de las personas desa-
parecidas y sus familiares, lo que contribuye a la desprotección de las personas 
afectadas. El CICR recomienda a los Estados actuar para garantizar el acceso a me-
canismos de información y protección, promover iniciativas de coordinación inte-
rinstitucional y transfronteriza, usar bases de datos centralizadas, desarrollar mar-
cos legales efectivos y fortalecer capacidades institucionales y técnicas. 

  

https://www.icrc.org/es/news-release/dia-internacional-personas-desaparecidas-2024-reto-accion-coordinada-america-latina
https://www.icrc.org/es/news-release/dia-internacional-personas-desaparecidas-2024-reto-accion-coordinada-america-latina
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Fondo Monetario Internacional (FMI) 
 
 
Breve historia. El Fondo Monetario Internacional (FMI), creado en 1945 con 
una membresía de 40, actualmente es una organización de 189 países. El ob-
jetivo principal del FMI es garantizar la estabilidad del sistema monetario in-
ternacional, el sistema de tasas de cambio y pagos internacionales que per-
mite a los países (y sus ciudadanos) realizar transacciones entre ellos. El 
mandato del Fondo se actualizó en 2012 para incluir todas las cuestiones 
macroeconómicas y del sector financiero que afectan a la estabilidad mun-
dial. 
En 1944, en la Conferencia de Bretton Woods en New Hampshire, represen-
tantes de 44 naciones aliadas, buscando evitar los errores que llevaron a la 
depresión y la Segunda Guerra Mundial, se reúnen para planificar un nuevo 
orden económico basado en la cooperación global. Establecieron un sistema 
de tipos de cambio vinculados al dólar para ser supervisado por el FMI, y le 
dan al Fondo tres misiones críticas: promover la cooperación monetaria in-
ternacional, apoyar la expansión del comercio y el crecimiento económico, 
y desalentar políticas que perjudiquen la prosperidad.  
Para más información, véase: https://www.imf.org/en/About. 

 

 

 

 

 

 

 

1) “Ha llegado la hora de ayudar a los países con problemas de liquidez” – IMF Blog [en línea] / Ceyla 
Pazarbasioglu, Pablo Saavedra – Fondo Monetario Internacional (FMI), 2 de agosto de 2024. 

Disponible en: 

https://www.imf.org/es/Blogs/Articles/2024/08/01/now-is-the-time-to-help-countries-faced-with-li-
quidity-challenges [Último acceso: 31-8-2024] 

En muchos países, el pesado servicio de la deuda no deja mucho margen para fi-
nanciar inversiones muy necesarias: urge actuar para oxigenar el espacio fiscal, 
mantener un respaldo internacional adecuado y recortar los costos de servicio de 
la deuda. 

Muchos países se encuentran atenazados por intereses cada vez más onerosos y 
cuantiosos pagos de deudas. Las cicatrices económicas que dejó la pandemia, los 
conflictos en el mundo entero y la abrupta alza de las tasas de interés internacio-
nales han golpeado con especial dureza a los países de ingreso bajo.  

  

 
Kristalina Georgieva, 

directora gerente del FMI 

http://www.imf.org/external/np/exr/facts/glance.htm
http://www.imf.org/external/np/exr/facts/glance.htm
https://www.imf.org/en/About
https://www.imf.org/es/Blogs/Articles/2024/08/01/now-is-the-time-to-help-countries-faced-with-liquidity-challenges
https://www.imf.org/es/Blogs/Articles/2024/08/01/now-is-the-time-to-help-countries-faced-with-liquidity-challenges
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Organización de las Naciones Unidas (ONU) 
 
 
Breve historia: La Organización de las Naciones Unidas (ONU), inicialmente 51 
países, hoy la mayor organización internacional, fue creada el 24 de octubre de 
1945, un mes después de concluida la Segunda Guerra Mundial. Se 
creó como un acuerdo de los países aliados con la finalidad de mantener la paz 
y la seguridad en el mundo, promover amistad entre las naciones, mejorar el 
nivel de vida y defender los derechos humanos. 
Se define como una asociación de gobierno global que facilita la cooperación 
en asuntos como el derecho internacional, la paz y seguridad internacional, el 
desarrollo económico y social, los asuntos humanitarios y los derechos huma-
nos, es un instrumento de derecho internacional y es vinculante para los Esta-
dos miembros de la ONU. 

Tiene seis idiomas oficiales de trabajo: inglés, francés, chino, 
árabe, ruso y español. La sede principal de Naciones Unidas se 
encuentra en Nueva York. El organismo multinacional tiene 
otras tres sedes situadas en Ginebra (Suiza), Viena (Austria) y 
Nairobi (Kenia). 
El 24 de octubre se ha celebrado como Día de las Naciones 
Unidas desde 1948, porque marca la entrada en vigor de la 
Carta de las Naciones Unidas.  
El actual secretario general, el portugués António Guterres, 
fue confirmado por la Asamblea General, el 18 de junio de 
2021, para un segundo periodo al frente de la ONU, que co-
menzó el 1 de enero de 2022 y terminará el 31 de diciembre 
de 2026. Postulado por el Gobierno de su país y con la presen-
tación del Consejo de Seguridad, el diplomático fue el único 
candidato al puesto. 
Para más información, véase: https://www.un.org/es/. 

 

 

 

 

 

 

 

1) “La economía de América Latina sigue sin repuntar, crecerá solo un 1,8 % en 2024” – Noticia [en 
línea] / Organización de las Naciones Unidas (ONU), 13 de agosto de 2024. 

Disponible en: 

https://news.un.org/es/story/2024/08/1531991 [Último acceso: 31-8-2024] 

El panorama mejora ligeramente para el año próximo, con proyecciones de 2,3 % 
en el avance del PIB, según la comisión económica para la región, que destaca la 
necesidad de fortalecer las políticas de desarrollo, a la par de las macroeconómi-
cas, laborales y de adaptación y mitigación del cambio climático. 

https://www.un.org/es/
https://news.un.org/es/story/2024/08/1531991
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2) “La Organización Mundial de la Salud declara la mpox una emergencia de salud pública interna-
cional” – Noticia [en línea] / Organización de las Naciones Unidas (ONU), 14 de agosto de 2024. 

Disponible en: 

https://news.un.org/es/story/2024/08/1532031 [Último acceso: 31-8-2024] 

La decisión se produce después de las noticias sobre la continua propagación de la 
enfermedad, conocida anteriormente como la viruela del mono, con un aumento 
de los casos a niveles sin precedentes en África. 

 

3) “Los mosquitos causan cientos de miles muertos y enferman a cientos de millones de personas 
cada año” – Noticia [en línea] / Organización de las Naciones Unidas (ONU), 20 de agosto de 2024. 

Disponible en: 

https://news.un.org/es/story/2024/08/1532161 [Último acceso: 31-8-2024] 

En la jornada internacional dedicada a concienciar sobre las enfermedades que 
transmiten los mosquitos, la OMS destaca el drástico aumento de los casos de den-
gue en los últimos años en América Latina, y recuerda que las medidas de protec-
ción y el trabajo comunitario pueden detener los contagios. 

 

4) “¿Qué es el aumento del nivel del mar y por qué afecta a nuestro futuro?” – Noticia [en línea] / 
Organización de las Naciones Unidas (ONU), 26 de agosto de 2024. 

Disponible en: 

https://news.un.org/es/story/2024/08/1532281 [Último acceso: 31-8-2024] 

El nivel del mar está subiendo más rápido y más alto que nunca, dando lugar a lo 
que la ONU ha descrito como una “amenaza urgente y creciente” para las personas 
de todo el planeta. 

Se calcula que los océanos han subido de 20-23 centímetros de 1880 a la fecha. La 
Organización Meteorológica Mundial (OMM) confirmó que en 2023 el nivel medio 
del mar en todo el mundo alcanzó un máximo histórico, según los registros de sa-
télite que se llevan desde 1993. Lo más preocupante es que la tasa de incremento 
de los últimos diez años es más del doble de la tasa durante la primera década del 
registro por satélite, de 1993 a 2002.  

https://news.un.org/es/story/2024/08/1532031
https://news.un.org/es/story/2024/08/1532161
https://news.un.org/es/story/2024/08/1532281
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Organización de las Naciones Unidas para la Alimentación y la Agricultura (FAO) 
 

 
Breve reseña. La Organización de las Naciones Unidas para la Alimentación y la Agri-
cultura (FAO) es la agencia de las Naciones Unidas que, desde 1945, lidera el esfuerzo 
internacional para poner fin al hambre. El objetivo es lograr la seguridad alimentaria para 
todos, y al mismo tiempo garantizar el acceso regular a alimentos suficientes y de buena 
calidad para llevar una vida activa y sana. Con más de 194 Estados miembros, la FAO 
trabaja en más de 130 países. Además, promueve la asociación con el sector privado. 
Todos podemos desempeñar un papel importante en la erradicación del hambre.  
Más de 2.000 millones de personas no tienen acceso regular a alimentos inocuos, nu-
tritivos y suficientes y la demanda de alimentos aumentará dado que se espera que la 
población mundial alcance casi 10.000 millones en 2050.  
El impacto de la malnutrición en todas sus formas -desnutrición, carencia de micronu-
trientes, así como sobrepeso y obesidad- en la economía mundial se estima en 3,5 bi-
llones de dólares al año. 

 

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) (véase: http://www.fao.org/sus-
tainable-development-goals/goals/goal-1/es/) son actualmente un muy fuerte 
impulso para la labor cotidiana, en todos los ámbitos y en todas las regiones, 
especialmente los ODS 1 (Fin de la pobreza) y ODS 2 (Hambre cero). 
Actualmente el director general es el Dr. Qu Dongyu, quien asumió el cargo 
el 1 de agosto de 2019. Estudió Ciencias agrícolas en China y logró un docto-
rado en la Universidad de Wageningen, Países Bajos. Se desempeñó como 
viceministro de Agricultura y Asuntos Rurales de China, donde promovió el 
desarrollo inclusivo e innovador y el uso de las TIC en las zonas rurales, de 
modo que más de 400 millones de agricultores podrían usar sus teléfonos 
inteligentes como una nueva herramienta agrícola. 
Para más información véase: http://www.fao.org/about/es/. 

Oficina Regional de la FAO para América Latina y el Caribe 

Agricultura e innovación: Las tecnologías digitales están transformando la 
agricultura y la alimentación. 
Frente Parlamentario contra el Hambre: Desde 2009, la FAO presente en más 
de 20 países. 
Núcleo de capacitación en políticas públicas: Cursos de autoaprendizaje, 
semipresenciales y virtuales.  
El Dr. Julio A. Berdegué es subdirector general de la FAO y representante 
regional para América Latina y el Caribe desde el 22 de abril de 2017. 
 

 

 

 

 

 

 

1) “Gaza: la FAO envía más de 2.400 botiquines veterinarios para proteger el ganado y mantener los 
medios de vida” – Noticia [en línea] / Organización de las Naciones Unidas para la Alimentación y la 
Agricultura (FAO), 12 de agosto de 2024. 

 
Qu Dongyu, 

director general de la FAO 

 
Julio A. Berdegué 

http://www.fao.org/sustainable-development-goals/goals/goal-1/es/
http://www.fao.org/sustainable-development-goals/goals/goal-1/es/
http://www.fao.org/about/es/
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Disponible en: 

https://www.fao.org/newsroom/detail/gaza-fao-delivers-more-than-veterinary-kits-to-protect-lives-
tock/es [Último acceso: 31-8-2024] 

La Organización de las Naciones Unidas para la Alimentación y la Agricultura ha 
enviado 2.452 botiquines veterinarios a hogares dedicados a la ganadería en Gaza 
a fin de mejorar la sanidad animal y preservar los medios de vida pastoriles. 

El conflicto que estalló en la Franja de Gaza hace casi diez meses ha provocado el 
colapso de la producción local de alimentos y las cadenas de valor agroalimenta-
rias, lo que ha contribuido al rápido deterioro de la seguridad alimentaria; el 96 % 
de los 2,15 millones de personas que componen la población se enfrenta a niveles 
elevados de inseguridad alimentaria aguda y al riesgo inminente de hambruna. 

  

https://www.fao.org/newsroom/detail/gaza-fao-delivers-more-than-veterinary-kits-to-protect-livestock/es
https://www.fao.org/newsroom/detail/gaza-fao-delivers-more-than-veterinary-kits-to-protect-livestock/es
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Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cultura (UNESCO)  
 
 
Breve reseña. La Organización de las Naciones Unidas para la Educación, 
la Ciencia y la Cultura (UNESCO), trata de establecer la paz mediante la 
cooperación internacional en materia de educación, ciencia y cultura.  
Sus programas contribuyen al logro de los Objetivos de Desarrollo Soste-
nible definidos en el Programa 2030, aprobado por la Asamblea General 
de las Naciones Unidas en 2015. 
En el año 1945, la Conferencia de Ministros Aliados de Educación (CAME) 
convocó a una Conferencia de las Naciones Unidas para el Establecimiento 
de una Organización Educativa y Cultural (ECO/CONF) que reunió a repre-
sentantes de 44 países y lograron crear una organización que encarnara la 
cultura de paz. La nueva organización debería afianzar la “solidaridad in-
telectual y moral de la humanidad” y, al hacerlo, evitar el estallido de 
otra guerra mundial. 
El edificio principal que alberga la sede de la UNESCO, situado en la plaza de Fontenoy de París fue inaugurado el 3 
de noviembre de 1958. El diseño en forma de Y fue realizado por tres arquitectos de diferentes nacionalidades bajo 
la dirección de un Comité Internacional. Su visita permitirá redescubrir importantes piezas de Miró, Picasso, Giaco-
metti, Calder, entre otros, que forman parte de la colección de 600 obras de arte de la UNESCO. 

La 39.a reunión de la Conferencia General de la Unesco, el 15 de noviembre 
de 2017 eligió a Audrey Azoulay como directora general de la Unesco con 
un mandato de cuatro años.  
La 41.a reunión de la Conferencia General de la UNESCO, el 24 de noviembre 
de 2021, concluyó con la adopción de acuerdos clave que demuestran una 
renovada cooperación multilateral para la recuperación de la educación, la 
ciencia abierta y la ética de la inteligencia artificial.  
Celebró la adopción del 9 de noviembre de 2021, por la cual, los 193 Estados 
miembros de la organización votaron abrumadoramente en apoyo de Au-
drey Azoulay para un segundo mandato de cuatro años como directora ge-
neral de la Organización. 

 

 

 

 

 

 

 

1) “Día Internacional de los Pueblos Indígenas: un compromiso regional con los pueblos indígenas 
en América Latina y el Caribe” – Artículo [en línea] / Organización de las Naciones Unidas para la Edu-
cación, la Ciencia y la Cultura (UNESCO), 9 de agosto de 2024. 

Disponible en: 

https://www.unesco.org/es/articles/dia-internacional-de-los-pueblos-indigenas-un-compromiso-re-
gional-con-los-pueblos-indigenas-en?hub=701 [Último acceso: 31-8-2024] 

En el marco del Día Internacional de los Pueblos Indígenas, la UNESCO reafirma su compromiso con la 
protección de los derechos, la promoción de las culturas y la mejora de las condiciones de vida de los 

https://www.unesco.org/es/articles/dia-internacional-de-los-pueblos-indigenas-un-compromiso-regional-con-los-pueblos-indigenas-en?hub=701
https://www.unesco.org/es/articles/dia-internacional-de-los-pueblos-indigenas-un-compromiso-regional-con-los-pueblos-indigenas-en?hub=701
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pueblos indígenas en América Latina y el Caribe. Esta región es hogar de más de 
800 pueblos indígenas, con una población que supera los 58 millones de personas, 
representando aproximadamente el 10 % de la población total. A pesar de su inva-
luable aporte a la diversidad lingüística, cultural y biológica, estas comunidades 
continúan enfrentando desafíos significativos, incluyendo la marginación socio-
económica. 

 

2) “¿Escasez o exceso? Conocimiento y educación para una nueva cultura del agua” – Noticia [en 
línea] / Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cultura (UNESCO), 29 de 
agosto de 2024. 

Disponible en: 

https://www.unesco.org/es/articles/escasez-o-exceso-conocimiento-y-educacion-para-una-nueva-
cultura-del-agua?hub=701 [Último acceso: 31-8-2024] 

Hay tramos de los ríos Paraguay y Paraná en los que el cauce puede 
cruzarse a pie. El Pantanal, el mayor humedal del mundo que se 
extiende a lo largo de tres países sudamericanos (Bolivia, Brasil y 
Paraguay), se enfrenta este año a la peor crisis hídrica de la que se 
tiene registro, lo que pone en riesgo a una de las mayores biodiver-
sidades del planeta. Este mismo Pantanal, que Paraguay busca ins-
cribir como Patrimonio de la Humanidad, y que ya lo es en su parte 
brasileña, se está secando.  

El Acuífero Guaraní, que también se encuentra en territorios de 
Brasil, Uruguay y Argentina, es una fuente finita y aún no se sabe lo 
suficiente sobre él como para gestionarlo lo mejor posible.  

A pesar de sus grandes riquezas hídricas, según la Asociación Mun-
dial para el Agua (GWP, por sus siglas en inglés), Paraguay enfrenta 
grandes desafíos con respecto a la seguridad hídrica, lo que reper-
cute en el reto de garantizar el acceso al agua de calidad para toda 
la población. La sequía que asola Paraguay no solo expone la fragi-
lidad de los recursos hídricos, sino que también afecta la economía 
del país. Si el río se puede cruzar caminando, los barcos no pueden 
navegar, lo que implica serias consecuencias para el comercio y o-
tras actividades humanas dependientes de las vías fluviales. 

En el Chaco la sequía ya ha desplazado alrededor de un millón y 
medio de cabezas de ganado de Boquerón y Alto Paraguay, acen-
tuando la vulnerabilidad de las comunidades y la necesidad urgente 
de una respuesta integral. 

  

https://www.unesco.org/es/articles/escasez-o-exceso-conocimiento-y-educacion-para-una-nueva-cultura-del-agua?hub=701
https://www.unesco.org/es/articles/escasez-o-exceso-conocimiento-y-educacion-para-una-nueva-cultura-del-agua?hub=701
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Organización Internacional del Trabajo (OIT) 
 
 
Breve reseña. La OIT fue creada en 1919, como parte del Tratado de 
Versalles que terminó con la Primera Guerra Mundial, y reflejó la con-
vicción de que la justicia social es esencial para alcanzar una paz uni-
versal y permanente. 
Su Constitución fue elaborada entre enero y abril de 1919 por una 
Comisión del Trabajo establecida por la Conferencia de Paz, que se 
reunió por primera vez en París y luego en Versalles. La Comisión es-
taba compuesta por representantes de nueve países: Bélgica, Cuba, 
Checoslovaquia, Francia, Italia, Japón, Polonia, Reino Unido y Esta-
dos Unidos. El resultado fue una organización tripartita, la única en 
su género con representantes de Gobiernos, empleadores y trabaja-
dores en sus órganos ejecutivos. 
Para más información, véase https://www.ilo.org/global/lang--es/in-
dex.htm. 
La fuerza que impulsó la creación de la OIT fue provocada por consi-
deraciones sobre seguridad, humanitarias, políticas y económicas. 
En 2022 el Consejo de Administración de la OIT ha elegido a Gilbert 
F. Houngbo como undécimo director general de la Organización; 
tomó posesión de su cargo el 1.o de octubre. De origen africano, fue 
presidente del Fondo Internacional de Desarrollo Agrícola (FIDA). 

 

 

 

 

 

 

 

1) “Trece instituciones de formación profesional de América Latina y el Caribe se reúnen para promover la 
Evaluación y Certificación de Competencias Laborales en la región” – Noticia [en línea] / Organización In-
ternacional del Trabajo (OIT), 16 de agosto de 2024. 

Disponible en: 

https://www.ilo.org/es/resource/news/cumbre-internacional-evaluacion-certificacion-competen-
cias-laborales-sena-cinterfor-oit-lazos [Último acceso: 31-8-2024] 

Durante tres días, representantes de 13 instituciones de formación profesional de 
toda la región se reunieron para conocer, analizar e intercambiar experiencias e 
innovaciones de evaluación y certificación de competencias laborales y reconoci-
miento de aprendizajes previos que se llevan a cabo en cada uno de sus países. 

La cumbre internacional “La Evaluación y Certificación de Competencias Laborales 
Trasciende Fronteras en América Latina y el Caribe” tuvo como objetivo promover 
un intercambio de conocimientos e innovaciones en la normalización y certifica-
ción de competencias y el reconocimiento de aprendizajes previos, así como ex-
plorar nuevos enfoques metodológicos que incluyan a poblaciones en situación de 

 
Director general de la OIT, 

Gilbert F. Houngbo 

https://www.ilo.org/global/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/es/resource/news/cumbre-internacional-evaluacion-certificacion-competencias-laborales-sena-cinterfor-oit-lazos
https://www.ilo.org/es/resource/news/cumbre-internacional-evaluacion-certificacion-competencias-laborales-sena-cinterfor-oit-lazos
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vulnerabilidad, y el uso de tecnologías emergentes. Además, se buscó establecer estrategias conjuntas 
y fortalecer la colaboración interinstitucional en la región. 

 

2) “Un nuevo documento de trabajo de la OIT expone la importante ‘brecha salarial de la discapacidad’” – 
Noticia [en línea] /Organización Internacional del Trabajo (OIT), 28 de agosto de 2024. 

Disponible en: 

https://www.ilo.org/es/resource/news/un-nuevo-documento-de-trabajo-de-la-oit-expone-la-impor-
tante-brecha [Último acceso: 31-8-2024] 

Las personas con discapacidad tienen menos probabilidades de formar parte del 
mercado laboral y tienden a ganar menos cuando lo hacen. También se enfrentan 
a tasas de desempleo más elevadas y tienen más probabilidades de trabajar por 
cuenta propia, según la publicación A study on the employment and wage outco-
mes of people with disabilities. El documento, basado en datos recientes, concluye 
que los trabajadores con discapacidad cobran un 12 % menos por hora que los 
demás empleados, y que tres cuartas partes de esta diferencia (el 9 %) no pueden 
explicarse por diferencias en la educación, la edad y el tipo de trabajo. La situación 
es peor para las mujeres con discapacidad, que también enfrentan una importante 
brecha salarial de género en comparación con sus homólogos masculinos. 

Además, el documento de la OIT propone una serie de medidas para mejorar la 
participación de las personas con discapacidad en el mercado laboral, entre las que 
se incluyen: 

• hacer más accesibles la contratación en línea y los procesos relacionados, 
• brindar un mayor apoyo a los empleadores para fomentar la contratación 

de personas con discapacidad, y 
• apoyar a los empleados con discapacidad con medidas de adaptación 

adecuadas para facilitar su trabajo. 

  

https://www.ilo.org/es/resource/news/un-nuevo-documento-de-trabajo-de-la-oit-expone-la-importante-brecha
https://www.ilo.org/es/resource/news/un-nuevo-documento-de-trabajo-de-la-oit-expone-la-importante-brecha
https://www.ilo.org/node/667956
https://www.ilo.org/node/667956
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Organización Mundial de la Salud (OMS) 
 

 
Breve historia. La Organización Mundial de la Salud, OMS (en inglés WHO, 
World Health Organization), es un organismo especializado de las Naciones 
Unidas, fundado en 1948, cuyo objetivo es alcanzar para todos los pueblos el 
máximo grado de salud, definida en su Constitución como “un Estado de com-
pleto bienestar físico, mental y social”, y no solamente como la ausencia de 
afecciones o enfermedades. 
La OMS presta especial atención a la lucha contra los problemas sanitarios 
más importantes, sobre todo en los países en desarrollo y en contextos de 
crisis. 

Desde la Organización los expertos elaboran directrices y normas sanitarias, ayu-
dan a los países a abordar cuestiones de salud pública y se fomenta la investiga-
ción sanitaria. Por mediación de la OMS, los Gobiernos pueden afrontar conjun-
tamente los problemas sanitarios mundiales y mejorar el bienestar de las perso-
nas. Para más información, véase: https://www.who.int/es. 
La OMS está integrada por 194 Estados miembros y 2 miembros asociados, 
que se reúnen cada año en Ginebra en el marco de la Asamblea Mundial de la 
Salud, respaldada a su vez por 34 miembros del Consejo Ejecutivo, con objeto de: 

• Establecer la política general de la Organización 
• Aprobar el presupuesto 
• Cada 5 años, nombrar al director general 

Desde mayo de 2017, el director general es el Dr. Tedros Adhanom Ghebreyesus. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1) “La CEPI y la OMS promueven una estrategia de investigación más amplia para que los países se 
preparen para la próxima pandemia” – Comunicado de prensa [en línea] / Organización Mundial de 
la Salud (OMS), 1 de agosto de 2024. 

Disponible en: 

https://www.who.int/es/news/item/01-08-2024-cepi-and-who-urge-broader-research-strategy-for-
countries-to-prepare-for-the-next-pandemic [Último acceso: 31-8-2024] 

La Coalición para la Promoción de Innovaciones en pro de la Preparación ante Epidemias (CEPI) y la 
OMS han hecho un llamamiento a investigadores y Gobiernos para que refuercen y aceleren la inves-
tigación mundial con el fin de prepararse para la próxima pandemia. 

http://www.who.int/es/
http://www.who.int/
http://www.who.int/
https://www.who.int/es
https://www.who.int/es/news/item/01-08-2024-cepi-and-who-urge-broader-research-strategy-for-countries-to-prepare-for-the-next-pandemic
https://www.who.int/es/news/item/01-08-2024-cepi-and-who-urge-broader-research-strategy-for-countries-to-prepare-for-the-next-pandemic
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En la Cumbre de 2024 sobre Preparación Mundial ante Pandemias, celebrada en 
Río de Janeiro, el Proyecto de la OMS sobre las Epidemias publicó un informe ins-
tando a investigadores y países a adoptar un enfoque más amplio, con el objeto de 
generar conocimientos, herramientas y contramedidas ampliamente aplicables y 
que puedan adaptarse rápidamente a las amenazas emergentes. 

“El marco científico de preparación para la investigación de epidemias y pandemias 
publicado por la OMS supone un cambio fundamental en la forma de tratar el desa-
rrollo de contramedidas, cambio que cuenta con el firme apoyo de la CEPI. Este 
marco contribuirá a dirigir y coordinar la investigación sobre familias enteras de 
patógenos, una estrategia que pretende impulsar la capacidad para responder con 
rapidez a variantes imprevistas, patógenos emergentes, saltos zoonóticos y ame-
nazas desconocidas, a las que se hace referencia como patógeno X”, declaró el Dr. 
Richard Hatchett, director ejecutivo de la CEPI. 

También realizó declaraciones Tedros Adhanom Ghebreyesus, director general de 
la OMS: “Necesitamos que esa misma combinación de ciencia y determinación po-
lítica se aúne mientras nos preparamos para la próxima pandemia. Profundizar 
nuestros conocimientos sobre los muchos patógenos que nos rodean es un pro-
yecto de ámbito mundial que requiere la participación de científicos de todos los 
países”. 

 

2) “El director general de la OMS declara una emergencia de salud pública de importancia interna-
cional por el brote de viruela símica” – Comunicado de prensa [en línea] / Organización Mundial de la 
Salud (OMS), 14 de agosto de 2024. 

Disponible en: 

https://www.who.int/es/news/item/14-08-2024-who-director-general-declares-mpox-outbreak-a-
public-health-emergency-of-international-concern [Último acceso: 31-8-2024] 

El director general de la OMS, Tedros Adhanom Ghebreyesus, ha determinado que 
el recrudecimiento de la viruela símica (mpox) en la República Democrática del 
Congo y en un número creciente de países de África constituye una emergencia de 
salud pública de importancia internacional (ESPII). 

Un comité asesor ha informado al director general que el recrudecimiento de la 
mpox es una ESPII con potencial para extenderse aún más por los países de África 
y posiblemente fuera del continente. 

La OMS está colaborando con países y laboratorios en la posible donación de va-
cunas, y a través de la red provisional de contramedidas médicas está coordinando 
con sus asociados actividades tendientes a facilitar el acceso equitativo a las vacu-
nas, los tratamientos, las pruebas diagnósticas y otras herramientas. 

  

https://www.who.int/es/news/item/14-08-2024-who-director-general-declares-mpox-outbreak-a-public-health-emergency-of-international-concern
https://www.who.int/es/news/item/14-08-2024-who-director-general-declares-mpox-outbreak-a-public-health-emergency-of-international-concern
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Organización Panamericana de la Salud (OPS) 
 
 

Breve historia. La OPS es la Organización internacional especializada en salud 
pública de las Américas. Trabaja con los países de la región para mejorar y 
proteger la salud de su población. Brinda cooperación técnica en salud a sus 
países miembros, combate las enfermedades transmisibles y ataca los pade-
cimientos crónicos y sus causas, fortalece los sistemas de salud y da res-
puesta ante situaciones de emergencia y desastres.  
La Primera Conferencia Internacional Americana efectuada en Washington, 
D. C., que duró del 2 de octubre de 1889 al 19 de abril de 1890, dio un impulso 
extraordinario al panamericanismo. La Conferencia recomendó a las repúbli-
cas americanas que adoptaran la Convención Sanitaria Internacional de Río 
de Janeiro (1887) o el texto de la Convención Sanitaria del Congreso de Lima 
(1888). Desde 1902 se realizan acuerdos, disposiciones sanitarias y conven-
ciones periódicas de salud.  

Asimismo, se designó una junta ejecutiva permanente que se denomina-
ría Oficina Sanitaria Internacional y que tendría su sede en Washington, 
D.C. Esta Oficina Sanitaria Panamericana (OSP) es la Secretaría de la Or-
ganización Panamericana de la Salud (OPS). La Secretaría está compro-
metida a ofrecer apoyo técnico y liderazgo a los Estados miembros de la 
OPS en su empeño de alcanzar la meta de salud para todos y sus valores 
inherentes.  
Más información en: https://www.paho.org/es. 
Los miembros de la organización representan a 52 países y territorios; es 
la agencia especializada en salud del Sistema Interamericano y sirve como 
la oficina regional para las Américas de la Organización Mundial de la Sa-
lud (OMS). Tiene 27 oficinas en países de la región, y tres centros espe-
cializados; impulsa decisiones basadas en evidencia para mejorar la salud 
y promueve la salud como motor del desarrollo sostenible. Sus valores se 
sustentan en la Equidad, Excelencia, Solidaridad, Respeto e Integridad. 
El director de la Organización Panamericana de la Salud es el Dr. Jarbas 
Barbosa da Silva Jr. 

 

 

 

 

 

 

 

1) “OPS insta a reforzar la prevención, vigilancia y diagnóstico del virus Oropouche ante su expansión 
geográfica y recientes hallazgos clínicos” – Noticia [en línea] / Organización Panamericana de la Salud 
(OPS), 2 de agosto de 2024. 

Disponible en: 

https://www.paho.org/es/noticias/2-8-2024-ops-insta-reforzar-prevencion-vigilancia-diagnostico-vi-
rus-oropouche-ante-su [Último acceso: 31-8-2024] 

 

Director de la 
Organización Panamericana de la Salud, 

Dr. Jarbas Barbosa da Silva Jr. 

https://www.paho.org/es
https://www.paho.org/es/noticias/2-8-2024-ops-insta-reforzar-prevencion-vigilancia-diagnostico-virus-oropouche-ante-su
https://www.paho.org/es/noticias/2-8-2024-ops-insta-reforzar-prevencion-vigilancia-diagnostico-virus-oropouche-ante-su
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La Organización Panamericana de la Salud ha emitido una alerta epidemiológica 
que llama a reforzar la vigilancia e implementar el diagnóstico de laboratorio del 
virus Oropouche (OROV). Hasta finales de julio, en 2024 se han reportado 8.078 
casos confirmados de Oropouche en la región, con dos defunciones. Los casos se 
distribuyen en cinco países: Bolivia (356 casos), Brasil (7.284 casos, incluyendo dos 
defunciones), Colombia (74 casos), Cuba (74 casos) y Perú (290 casos). 

Esta enfermedad, trasmitida principalmente por la picadura de un insecto cono-
cido como jején (Culicoides), se ha concentrado en la región amazónica. Sin em-
bargo, factores como el cambio climático, la deforestación y la urbanización no 
planificada han favorecido su extensión en Estados no amazónicos de Brasil y a 
países donde hasta ahora no había reportes de casos, como Bolivia y Cuba. Los 
síntomas incluyen fiebre repentina, dolor de cabeza intenso, dolor en las articula-
ciones y músculos y, en algunos casos, exantema, fotofobia, diplopía (visión doble), 
náuseas, vómitos y diarrea. Los síntomas pueden durar de cinco a siete días. 

La OPS recomienda a los países de la región que refuercen la vigilancia epidemio-
lógica y el diagnóstico de laboratorio, en particular para identificar casos fatales y 
severos, y posibles casos de transmisión vertical. Además, se insta a ampliar las 
campañas de prevención y fortalecer las acciones de vigilancia entomológica y de 
control vectorial para reducir las poblaciones de mosquitos y jejenes. 

 

2) “La OPS y el BID lanzan una herramienta para evaluar la preparación de los países para integrar la 
Inteligencia Artificial en los sistemas de salud” – Noticia [en línea] / Organización Panamericana de la 
Salud (OPS), 15 de agosto de 2024. 

Disponible en: 

https://www.paho.org/es/noticias/15-8-2024-ops-bid-lanzan-herramienta-para-evaluar-preparacion-
paises-para-integrar [Último acceso: 31-8-2024] 

La OPS y el Banco Interamericano de Desarrollo lanzaron recientemente el Kit de 
Evaluación de Preparación para la Inteligencia Artificial (IA) en Salud Pública, una 
herramienta que permite a los países optimizar su capacidad para integrar la IA en 
los sistemas de salud pública. Se busca impulsar la toma de decisiones informadas 
en el uso de herramientas innovadoras que apoyen la salud digital, con el fin de 
promover la implementación de la IA en la planificación estratégica, la mejora de 
los resultados de salud y la eficiencia operativa. 

“La inteligencia artificial está transformando rápidamente la salud pública y ofrece 
potentes herramientas para modernizar los sistemas y servicios sanitarios”, dijo el 
doctor Jarbas Barbosa, director de la OPS. 

Esta iniciativa forma parte del conjunto de herramientas de transformación digital 
de la OPS y se alinea con la implementación de los Ocho Principios Rectores de la 
Transformación Digital en Salud. La OPS y el BID reafirman su compromiso de apo-
yar la evolución digital de los sectores de la salud en toda la región. 

 

https://www.paho.org/es/noticias/15-8-2024-ops-bid-lanzan-herramienta-para-evaluar-preparacion-paises-para-integrar
https://www.paho.org/es/noticias/15-8-2024-ops-bid-lanzan-herramienta-para-evaluar-preparacion-paises-para-integrar
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3) “La OPS y la Sociedad Latinoamericana de Infectología Pediátrica unen esfuerzos para reducir las 
enfermedades infecciosas en la infancia” – Noticia [en línea] / Organización Panamericana de la Salud 
(OPS), 16 de agosto de 2024. 

Disponible en: 

https://www.paho.org/es/noticias/16-8-2024-ops-sociedad-latinoamericana-infectologia-pediatrica-u-
nen-esfuerzos-para-reducir [Último acceso: 31-8-2024] 

La OPS y la Sociedad Latinoamericana de Infectología Pediátrica (SLIPE) firmaron 
un acuerdo de cooperación con el objetivo de reducir las enfermedades infecciosas 
prevalentes en niñas, niños y adolescentes en América Latina. 

Las enfermedades infecciosas como gripe, neumonía, malaria y tuberculosis siguen 
contándose entre las principales causas de fallecimiento en la población infantil. 
Además de provocar muertes y discapacidad, estas enfermedades generan costos 
económicos y sociales para las familias y las comunidades, afectando especial-
mente a aquellas con recursos limitados y en situación de vulnerabilidad. 

La OPS y la SLIPE desarrollarán conjuntamente proyectos en áreas como vacuna-
ción, enfermedades infecciosas en pediatría, arbovirosis (incluyendo dengue, Zika 
y chikunguña), infecciones perinatales y sepsis neonatal, entre otras. Fortalecerán 
también los sistemas de vigilancia, promoviendo la investigación continua para in-
formar las prácticas clínicas y llevar a cabo campañas de concientización. 

Este acuerdo marco de cooperación técnica, con una duración de cinco años pro-
rrogables, se alinea con otras acciones de la OPS para enfrentar las enfermedades 
infecciosas y promover la salud infantil y adolescente en la región. 

  

https://www.paho.org/es/noticias/16-8-2024-ops-sociedad-latinoamericana-infectologia-pediatrica-unen-esfuerzos-para-reducir
https://www.paho.org/es/noticias/16-8-2024-ops-sociedad-latinoamericana-infectologia-pediatrica-unen-esfuerzos-para-reducir
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Unión Europea (UE) 
 
 
Breve reseña. La Unión Europea es una comunidad económica y política 
de veintisiete países. Tiene su origen en varios tratados firmados tras la 
Segunda Guerra Mundial. Su primer paso consistió en impulsar la coope-
ración económica, con la idea de que el comercio produce una depen-
dencia recíproca que reduce las posibilidades de conflicto entre los paí-
ses. El resultado fue la Comunidad Económica Europea, creada en 1958 
entre seis países: Alemania, Bélgica, Francia, Italia, Luxemburgo y Países 
Bajos. Desde entonces se han adherido otros veintidós Estados (más el 
Reino Unido, que dejó la UE el 31 de enero de 2020) y se ha creado un 
enorme mercado único, conocido también como mercado “interior”. 
Aunque los Estados miembros siguen siendo soberanos e independien-
tes, han delegado parte de su soberanía en instituciones comunes para 
tomar decisiones de interés común: el Parlamento Europeo, el Consejo 
Europeo, el Consejo de la Unión Europea y la Comisión Europea. 

Cada una de las principales instituciones de la UE tiene su presidente. 
Roberta Metsola preside el Parlamento Europeo y Ursula von der Leyen 
preside la Comisión. La presidencia del Consejo Europeo no es un cargo 
personal; es desempeñada con carácter rotatorio por los países miem-
bros. Cada turno está preestablecido y dura seis meses. 
El derecho y la justicia son defendidos por un poder judicial indepen-
diente. Los países han conferido al Tribunal de Justicia de la UE la com-
petencia de pronunciarse en asuntos de interpretación y aplicación de 
normativa común. Sus sentencias son definitivas y deben ser respetadas 
por todos. 
La UE ha creado una moneda única, el euro (€); en la actualidad, más de 
340 millones de ciudadanos en diecinueve países de la Unión emplean 
esta moneda.  
En 2012 la Unión Europea recibió el Premio Nobel de la Paz por su con-
tribución a la democracia, la reconciliación y los derechos humanos en 
Europa a lo largo de más de medio siglo. 
Para más información, véase https://european-union.europa.eu/index_es. 

 

 

 

 

 

 

 

 

1) “El Reglamento de Inteligencia Artificial entra en vigor” – Noticia [en línea] / Comisión Europea, 1 
de agosto de 2024. 

Disponible en: 

https://commission.europa.eu/news/ai-act-enters-force-2024-08-01_es [Último acceso: 31-8-2024] 

 
 

Ursula von der Leyen, presidenta 
de la Comisión Europea 

https://european-union.europa.eu/index_es
https://commission.europa.eu/news/ai-act-enters-force-2024-08-01_es
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La primera regulación integral del mundo sobre inteligencia artificial, la Ley Europea de Inteligencia 
Artificial, ha entrado en vigor. Tiene por objeto fomentar el desarrollo y la implantación responsables 
de la inteligencia artificial en la UE.  

Aborda los posibles riesgos para la salud, la seguridad y los derechos fundamentales de los ciudadanos. 
También proporciona a los desarrolladores e implementadores requisitos y obligaciones claros en re-
lación con usos específicos de la IA, reduciendo al mismo tiempo las cargas administrativas y financie-
ras para las empresas. 

 

2) “La mortalidad relacionada con la temperatura empeorará en Europa” – Comunicado de prensa 
[en línea] / Comisión Europea, 22 de agosto de 2024. 

Disponible en: 

https://joint-research-centre.ec.europa.eu/jrc-news-and-updates/temperature-related-mortality-
burden-worsen-europe-2024-08-22_en?prefLang=es&etrans=es [Último acceso: 31-8-2024] 

Las temperaturas excesivamente altas o bajas actualmente causan 407.000 muer-
tes al año. Las muertes relacionadas con el calor, ahora seis veces más numerosas 
en el sur que en el norte de Europa, se volverán 9,3 veces más frecuentes en el sur 
que en el norte hacia 2100. 

Hacia 2050, los puntos críticos europeos se concentrarán principalmente en el sur, 
particularmente en regiones de España, Italia y Grecia, y también afectarán a una 
parte sustancial de Francia. 

  

https://joint-research-centre.ec.europa.eu/jrc-news-and-updates/temperature-related-mortality-burden-worsen-europe-2024-08-22_en?prefLang=es&etrans=es
https://joint-research-centre.ec.europa.eu/jrc-news-and-updates/temperature-related-mortality-burden-worsen-europe-2024-08-22_en?prefLang=es&etrans=es


 
BCN DOCUMENTA OI — AÑO 5, n.o 52, agosto de 2024 

 
 
 

31 
ÍNDICE 

 

 

La Colección Organismos Internacionales 

 

Desde 1948 la Biblioteca del Congreso es depositaria del material publicado por las Naciones Unidas, 
y desde 1986 funciona como Centro de Referencia de las Comunidades Europeas. Hoy la colección 
Organismos Internacionales supera las 90.000 piezas bibliográficas, producidas por 46 diferentes or-
ganizaciones de alcance regional y universal; incluye libros, publicaciones periódicas y documentos 
oficiales, normativa y jurisprudencia internacional, estadísticas e informes de todo tipo. 

Además de asistir a legisladores y responsables de otros poderes de la Nación, el área de Organismos 
Internacionales brinda servicios a bibliotecas, centros de documentación, investigadores, estudiantes 
y público en general. 

La colección puede consultarse en la Sala Pública de Lectura, Hipólito Yrigoyen 1750, de lunes a viernes 
de 8 a 20 h y sábados y domingos de 10 a 20 h. Un servicio de referencia especializada, presencial o a 
distancia, complementa la asistencia al lector. A fin de garantizar su acceso a largo plazo, los materiales 
también están siendo digitalizados. 

BCN DOCUMENTA OI brinda acceso a las novedades publicadas en línea por los organismos. Cada en-
trega compila artículos de aparición reciente e incluye enlaces a los textos completos. El material asen-
tado registra el avance hacia los Objetivos de Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas; con ese 
enfoque se seleccionan los contenidos, que varían según el ámbito de acción de cada organización. 

Las ediciones anteriores están disponibles en el sitio web de la Biblioteca. 

 

Más información – Ediciones anteriores – Consultas por correo 

 

 

https://forms.gle/TDWMvTgTfNyTb8iJ7
https://bcn.gob.ar/publicaciones/organismos-internacionales-1
mailto:drgoi@bcn.gob.ar

	Todo país interesado en ingresar al BID como miembro regional debe ser miembro de la Organización de Estados Americanos (OEA). Los países que desean ser admitidos como miembros no regionales, deben ser miembros del Fondo Monetario Internacional (FMI)....
	La máxima autoridad del BID es la Asamblea de Gobernadores. Cada país miembro designa a un gobernador, cuyo poder de votación es directamente proporcional al capital ordinario (CO) que el país suscribe a la institución. Los gobernadores son generalmen...
	Ilan Goldfajn fue electo presidente del Banco Interamericano de Desarrollo, en una reunión extraordinaria de la Asamblea de Gobernadores llevada a cabo el 20 de noviembre en la sede del BID en Washington, con delegaciones que participaron en persona y...
	Los temas actuales prioritarios del Banco incluyen tres retos de desarrollo: inclusión social e igualdad, productividad e innovación e integración económica y tres temas transversales: igualdad de género y diversidad, cambio climático y sostenibilida...
	Para más información, véase: https://www.iadb.org/es.
	1) “El Grupo Banco Mundial establece un consejo de alto nivel para abordar la inminente crisis del empleo” – Comunicado de prensa [en línea] / Banco Mundial (BM), 12 de agosto de 2024.
	Disponible en:
	El economista José Manuel Salazar-Xirinachs, de Costa Rica, asumió como nuevo secretario ejecutivo de la CEPAL, cargo para el que fue designado el 1 de septiembre de 2022 por el secretario general de las Naciones Unidas, António Guterres. Ex director ...
	Sucede en el cargo a la diplomática Alicia Bárcena Ibarra, de México, quien el 31 de marzo culminó su gestión de casi 14 años al mando de la Comisión regional.
	“Entusiasta de las políticas públicas y del desarrollo económico, el Sr. Salazar aporta al cargo un profundo conocimiento del desarrollo y un interés y una pasión de toda la vida por el análisis, el diseño, la implementación y la evaluación de polític...
	1) “Trece instituciones de formación profesional de América Latina y el Caribe se reúnen para promover la Evaluación y Certificación de Competencias Laborales en la región” – Noticia [en línea] / Organización Internacional del Trabajo (OIT), 16 de ago...
	2) “Un nuevo documento de trabajo de la OIT expone la importante ‘brecha salarial de la discapacidad’” – Noticia [en línea] /Organización Internacional del Trabajo (OIT), 28 de agosto de 2024.

