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Este es el quinto año de aparición de BCN DOCUMENTA ORGANISMOS INTERNACIONALES, publicación 
periódica de la Biblioteca del Congreso. Su selección temática abarca los Objetivos de Desarrollo Sos-
tenible (ODS) de la Agenda 2030 de la Organización de las Naciones Unidas, de acuerdo con los linea-
mientos institucionales para su implementación en la BCN. 

La información presentada comprende una documentación de lo publicado por los organismos inter-
nacionales, ordenada por organismo y fecha de publicación, e incluye un resumen o un breve extracto 
de cada artículo, con el link correspondiente al texto completo. 

Es importante resaltar que todos los textos que aquí se presentan (desde las “breves historias” hasta 
los artículos) son extraídos de las páginas oficiales de los organismos, por lo que las opiniones, ideas, 
doctrinas, conceptos y hechos expuestos son responsabilidad del organismo correspondiente. 

Se recuerda que la atención presencial al usuario tiene lugar en la Sala Pública de Lectura (Hipólito Yrigo-
yen 1750, CABA). Las consultas por correo electrónico deben dirigirse a drgoi@bcn.gob.ar. También es 
posible consultar nuestros trabajos anteriores haciendo clic aquí. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:drgoi@bcn.gob.ar
https://bcn.gob.ar/la-biblioteca/publicaciones/organismos-internacionales-1
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Banco Interamericano de Desarrollo (BID) 
 
 
Breve historia. El Banco Interamericano de Desarrollo, BID (en in-
glés IDB: Inter-American Development Bank), es una organización 
financiera internacional con sede en la ciudad de Washington. Se 
creó en 1959 como una asociación entre 19 países latinoamerica-
nos y Estados Unidos. Los países miembros originales del BID son 
Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador, El 
Salvador, Guatemala, Haití, Honduras, México, Nicaragua, Pa-
namá, Paraguay, Perú, República Dominicana, Uruguay, Venezuela 
y Estados Unidos. Actualmente tiene 48 países miembros, de los 
cuales 26 son miembros prestatarios en la región. 
Todo país interesado en ingresar al BID como miembro regional 
debe ser miembro de la Organización de Estados Americanos 
(OEA). Los países que desean ser admitidos como miembros no re-
gionales deben ser miembros del Fondo Monetario Internacional 
(FMI). En ambos casos, los países interesados deben cumplir con 
el requisito básico de suscribir acciones de capital ordinario y con-
tribuir al fondo para operaciones especiales. 

La máxima autoridad del BID es la Asamblea de Gobernadores. Cada país miem-
bro designa a un gobernador, cuyo poder de votación es directamente propor-
cional al capital ordinario que el país suscribe a la institución. Los gobernadores 
son generalmente ministros de Hacienda, presidentes de bancos centrales o al-
tos funcionarios públicos. La Asamblea celebra una reunión anual en marzo o 
abril para analizar las operaciones y actividades del Banco y adoptar decisiones 
que se registran como Resoluciones Aprobadas. 
En diciembre de 2022 Ilan Goldfajn fue electo presidente del Banco Interame-
ricano de Desarrollo por un período de cinco años. Es el séptimo presidente 
del BID. 
Los temas prioritarios del Banco abordan los grandes retos del desarrollo: in-
clusión social e igualdad, integración económica, productividad, innovación, 
cambio climático, sostenibilidad ambiental y Estado de derecho.  
Para más información, véase: https://www.iadb.org/es. 

 

 

 

 

 

 

 

1) “Argentina impulsa mejoras en alfabetización integral con apoyo del BID” – Noticia [en línea] / 
Banco Interamericano de Desarrollo (BID), 7 de noviembre de 2024. 

Disponible en: 

https://www.iadb.org/es/noticias/argentina-impulsa-mejoras-en-alfabetizacion-integral-con-apoyo-
del-bid [Último acceso: 30-11-2024] 

 
Ilan Goldfajn, 

presidente del BID. 

https://es.wikipedia.org/wiki/Washington_D.C.
https://www.iadb.org/es/acerca-del-bid/asamblea-de-gobernadores
https://www.iadb.org/es/acerca-del-bid/capital-social-y-poder-de-voto%2C1352.html
https://www.iadb.org/es
https://www.iadb.org/es/noticias/argentina-impulsa-mejoras-en-alfabetizacion-integral-con-apoyo-del-bid
https://www.iadb.org/es/noticias/argentina-impulsa-mejoras-en-alfabetizacion-integral-con-apoyo-del-bid
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El Banco Interamericano de Desarrollo aprobó un préstamo de USD 
300 millones para apoyar la alfabetización inicial en Argentina; es 
la primera operación de una línea de crédito tendiente a mejorar la 
alfabetización integral en el país, por un total de hasta USD 1.000 
millones. El programa también incluirá la formación de 390.000 do-
centes para la enseñanza de lectura. 

Además, la operación financiará el sostenimiento y ampliación de 
las escuelas primarias estatales que incorporen tiempo adicional 
para la enseñanza de habilidades en lectura. 

 

2) “BID aportará hasta USD 25.000 millones como parte de la Alianza Global contra el Hambre y la 
Pobreza” – Noticia [en línea] / Banco Interamericano de Desarrollo (BID), 15 de noviembre de 2024. 

Disponible en: 

https://www.iadb.org/es/noticias/bid-aportara-hasta-us25000-millones-como-parte-de-la-alianza-global-
contra-el-hambre-y-la [Último acceso: 30-11-2024] 

El Banco Interamericano de Desarrollo se unió oficialmente a la A-
lianza Global contra el Hambre y la Pobreza, una iniciativa de la Pre-
sidencia brasileña del G20 para acelerar los esfuerzos por erradicar 
esos flagelos y reducir la desigualdad en todo el mundo. 

El presidente del BID, Ilan Goldfajn, subrayó que “el BID se enorgu-
llece de sumarse a la Alianza Global contra el Hambre y la Pobreza. 
Estamos plenamente comprometidos con su misión y sus objetivos. 
Con el liderazgo de Brasil, el apoyo de los bancos multilaterales y 
los socios internacionales, tendremos la estructura, los recursos y 
la experiencia necesarios para transformar nuestros compromisos 
en acciones concretas con un impacto duradero”. 

 

3) “BID presenta estudio sobre los avances en la profesionalización y modernización del servicio civil 
en América Latina y el Caribe” – Noticia [en línea] / Banco Interamericano de Desarrollo (BID), 27 de 
noviembre de 2024. 

Disponible en: 

https://www.iadb.org/es/noticias/bid-presenta-estudio-sobre-los-avances-en-la-profesionalizacion-
y-modernizacion-del [Último acceso: 30-11-2024] 

El BID presentó la publicación Mejores Gobiernos para mejores vi-
das, un exhaustivo estudio que recopila datos de los últimos diez 
años sobre la profesionalización y modernización del servicio civil en 
América Latina y el Caribe. El informe ofrece una visión detallada de 
los desafíos que enfrenta la región y propone una hoja de ruta para 
construir un servicio civil más eficiente, inclusivo y resiliente. 

Esta tercera edición del estudio regional (hay versiones previas de 
2004 y 2014) revela que los avances en la creación de capacidades 
para la mejora de la gestión del servicio civil son heterogéneos en 

https://www.iadb.org/es/noticias/bid-aportara-hasta-us25000-millones-como-parte-de-la-alianza-global-contra-el-hambre-y-la
https://www.iadb.org/es/noticias/bid-aportara-hasta-us25000-millones-como-parte-de-la-alianza-global-contra-el-hambre-y-la
https://www.iadb.org/es/noticias/bid-presenta-estudio-sobre-los-avances-en-la-profesionalizacion-y-modernizacion-del
https://www.iadb.org/es/noticias/bid-presenta-estudio-sobre-los-avances-en-la-profesionalizacion-y-modernizacion-del
https://publications.iadb.org/es/mejores-gobiernos-para-mejores-vidas-fortaleciendo-las-capacidades-del-estado-para-una-gestion
https://publications.iadb.org/es/mejores-gobiernos-para-mejores-vidas-fortaleciendo-las-capacidades-del-estado-para-una-gestion
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la región. Algunos países registraron avances significativos en comparación con otros que mostraron 
una desaceleración en la última década. 

Se destacan avances en áreas como la planificación, los concursos por mérito y la capacitación de fun-
cionarios, esta última impulsada por las nuevas tecnologías y la pandemia de COVID-19. Sin embargo, 
también se evidencian retos persistentes, entre ellos:  

• la inequidad salarial, que afecta la atracción, motivación y retención de recursos huma-
nos; 

• la implementación de evaluaciones de desempeño, un problema común también en 
países de la OCDE, y 

• la implementación de criterios meritocráticos para los cargos directivos.  

  



 
BCN DOCUMENTA OI — AÑO 5, n.o 55, noviembre de 2024 

 
 
 

8 
ÍNDICE 

Banco Mundial (BM) 
 
 
Breve reseña. Desde su concepción en 1944, como parte del Acuerdo de 
Bretton Woods, el Banco Mundial ha pasado de ser una entidad única a 
un grupo de cinco instituciones de desarrollo estrechamente relaciona-
das.  
Su misión evolucionó desde el Banco Internacional de Reconstrucción y 
Fomento (BIRF) como facilitador de la reconstrucción y el desarrollo de 
posguerra al mandato actual de aliviar la pobreza en el mundo, coordi-
nándose muy de cerca con su afiliada, la Asociación Internacional de Fo-
mento, y otros miembros del Grupo del Banco Mundial: la Corporación 
Financiera International (IFC, por sus siglas en inglés), el Organismo Mul-
tilateral de Garantía de Inversiones (MIGA) y el Centro Internacional de 
Arreglo de Diferencias Relativas a Inversiones (CIADI). Si bien la recons-
trucción sigue siendo importante, el objetivo predominante de todo su 
trabajo es luchar contra la pobreza a través de un proceso de globaliza-
ción inclusivo y sostenible. 
Las organizaciones que forman el Banco Mundial son propiedad de los 
Gobiernos de los países miembros, que conducen el Grupo del Banco 
Mundial a través de la Junta de Gobernadores y el Directorio Ejecutivo. 
Estos órganos toman todas las decisiones. 
Con arreglo a lo dispuesto en el Convenio Constitutivo del Banco Internacional de Reconstrucción y Fomento, 
(BIRF) si un país desea ser miembro del Banco primero debe adherirse al Fondo Monetario Internacional (FMI). 
Para ser miembro de otras organizaciones como la AIF, la IFC y el MIGA primero hay que ser miembro del BIRF. 
El Grupo Banco Mundial está conformado por 189 países miembros; su personal proviene de más de 170 países, y 
tiene más de 130 oficinas en todo el mundo, con sede central en la ciudad de Washington D.C., Estados Unidos. Cons-
tituye una asociación mundial única: las cinco instituciones que lo integran trabajan en la búsqueda de soluciones 
sostenibles para reducir la pobreza y generar prosperidad compartida en los países en desarrollo.  
Proporciona una gran variedad de productos financieros y asistencia técnica, y ayuda a los países a enfrentar los 
desafíos mediante el intercambio de conocimiento de vanguardia y la aplicación de soluciones innovadoras.  
David R. Malpass es el presidente del Grupo Banco Mundial; asumió su cargo el 9 de abril de 2019. Para más informa-
ción véase: https://www.bancomundial.org/. 

 

 

 

 

 

 

1) “Argentina impulsa el acceso al transporte y la energía para los más pobres con apoyo del Banco 
Mundial” – Comunicado de prensa [en línea] / Banco Mundial (BM), 19 de noviembre de 2024. 

Disponible en: 

https://www.bancomundial.org/es/news/press-release/2024/11/19/argentina-boosts-transport-and-e-
nergy-access-for-poorest-with-world-bank-support [Último acceso: 30-11-2024] 

El Directorio del Banco Mundial aprobó dos nuevos proyectos para la Argentina. El primer programa 
buscará hacer accesible el transporte público para 5 millones de usuarios vulnerables en el área me-
tropolitana de Buenos Aires; el segundo ayudará a mejorar el esquema de subsidios a la electricidad 

 
Ajay Banga, presidente del Grupo Banco 

Mundial desde junio de 2023. 

http://www.bancomundial.org/aif/index.htm
http://www.bancomundial.org/aif/index.htm
http://www.ifc.org/
http://www.ifc.org/
http://www.miga.org/
http://www.miga.org/
http://icsid.worldbank.org/ICSID/Index.jsp
http://icsid.worldbank.org/ICSID/Index.jsp
https://www.bancomundial.org/
https://www.bancomundial.org/es/news/press-release/2024/11/19/argentina-boosts-transport-and-energy-access-for-poorest-with-world-bank-support
https://www.bancomundial.org/es/news/press-release/2024/11/19/argentina-boosts-transport-and-energy-access-for-poorest-with-world-bank-support
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para los usuarios residenciales. Los dos proyectos suman un total de USD 1.000 
millones. El proyecto “Apoyo a la sostenibilidad y equidad del transporte público” 
brindará financiamiento al programa de tarifa social, que ofrece un descuento del 
55 % en la tarifa en 61 localidades del país donde está disponible la tarjeta del 
Sistema Único de Boleto Electrónico (SUBE). Los beneficiarios de esta tarifa son 
principalmente jubilados, pensionados y titulares de la Asignación Universal por 
Hijo. También alcanzará al sistema nacional de boleto integrado, que brinda un 
descuento del 50 % en el primer transbordo y un descuento del 75 % en los trans-
bordos posteriores. Por otra parte, el proyecto ayudará a modificar el Registro de 
Acceso a los Subsidios Energéticos (RASE) y a la creación de nuevos mecanismos 
para recolectar la información disponible en otros registros. 

 

2) “Los programas de inclusión económica llegan solo al 10 % de las personas más pobres del mundo” 
– Comunicado de prensa [en línea] / Banco Mundial (BM), 20 de noviembre de 2024. 

Disponible en: 

https://www.bancomundial.org/es/news/press-release/2024/11/20/economic-inclusion-programs-
reach-10-percent-worlds-poorest [Último acceso: 30-11-2024]  

El informe de la Alianza para la Inclusión Económica del Banco Mundial destaca la importancia de me-
jorar la calidad y el impacto de los programas de inclusión económica a través de un diseño basado en 
evidencia y un seguimiento, una evaluación y un aprendizaje eficaces. Además del liderazgo de los 
Gobiernos, la colaboración con las organizaciones no gubernamentales y comunitarias y el sector pri-
vado es fundamental para superar las limitaciones de capacidad. 

“Hay pruebas contundentes del impacto significativo que tienen los programas de inclusión económica 
en la seguridad alimentaria, el consumo y los ingresos”, señaló Iffath Sharif, directora de Práctica Glo-
bal de Protección Social y Trabajo del Banco Mundial. “Cuando se implementan a través de sistemas 
gubernamentales, estos programas pueden ser sumamente eficaces en función de los costos y generar 
un alto rendimiento sobre la inversión”. 

 

3) “Los bancos multilaterales de desarrollo impulsarán el financiamiento climático” – Comunicado 
de prensa [en línea] / Banco Mundial (BM), 12 de noviembre de 2024. 

Disponible en: 

https://www.bancomundial.org/es/news/press-release/2024/11/12/multilateral-development-banks-
to-boost-climate-finance [Último acceso: 30-11-2024] 

Los bancos multilaterales de desarrollo (BMD) estiman que para 2030 su financia-
miento climático anual destinado a países de ingreso bajo y mediano alcanzará los 
USD 120.000 millones, cifra que incluye USD 42.000 millones para adaptación, y se 
proponen movilizar USD 65.000 millones del sector privado. En el caso de los países de 
ingreso alto, se prevé que dicho financiamiento ascenderá a USD 50.000 millones. 

Los BMD superaron sus ambiciosas proyecciones de financiamiento climático para 
2025, establecidas en 2019: el año pasado, el financiamiento climático directo au-
mentó un 25 % y la movilización para los esfuerzos climáticos se duplicó. 

  

https://projects.bancomundial.org/es/projects-operations/project-detail/P506846
https://www.bancomundial.org/es/news/press-release/2024/11/20/economic-inclusion-programs-reach-10-percent-worlds-poorest
https://www.bancomundial.org/es/news/press-release/2024/11/20/economic-inclusion-programs-reach-10-percent-worlds-poorest
https://www.peiglobal.org/
https://www.bancomundial.org/es/news/press-release/2024/11/12/multilateral-development-banks-to-boost-climate-finance
https://www.bancomundial.org/es/news/press-release/2024/11/12/multilateral-development-banks-to-boost-climate-finance
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Comisión Económica para América Latina y el Caribe (CEPAL)  
 
 
Breve historia. La Comisión Económica para América Latina (CEPAL) fue establecida por la resolución 106 (VI) del 
Consejo Económico y Social (ONU), del 25 de febrero de 1948, y comenzó a funcionar ese mismo año. Es una de 
las cinco comisiones regionales de las Naciones Unidas y su sede está en Santiago de Chile.  

Se fundó para contribuir al desarrollo económico de 
América Latina, coordinar las acciones encaminadas a 
su promoción y reforzar las relaciones económicas de 
los países entre sí y con las demás naciones del 
mundo. Posteriormente, su labor se amplió a los paí-
ses del Caribe y se incorporó el objetivo de promover 
el desarrollo social. La CEPAL tiene dos sedes subre-
gionales, una para la subregión de América Central, 
ubicada en Ciudad de México, y la otra para la subre-
gión del Caribe, en Puerto España, establecidas res-
pectivamente en junio de 1951 y diciembre de 1966. 
Además, tiene oficinas nacionales en Buenos Aires, 
Brasilia, Montevideo y Bogotá y una oficina de enlace 
en Washington, D.C.  

El economista José Manuel Salazar-Xirinachs, de Costa Rica, asumió como nuevo secretario ejecutivo de la CEPAL, 
cargo para el que fue designado el 1 de septiembre de 2022 por el secretario general de las Naciones Unidas, 
António Guterres. Ex director regional para América Latina y el Caribe de la Organización Internacional del Tra-
bajo (OIT) entre 2015 y 2018, posee una maestría en Economía del Desarrollo y un doctorado en Economía por 
la Universidad de Cambridge, además de una licenciatura en Economía por la Universidad de Costa Rica.  
Sucede en el cargo a la diplomática Alicia Bárcena Ibarra, de México, quien el 31 de marzo culminó su gestión de 
casi 14 años al mando de la Comisión regional.  
“Entusiasta de las políticas públicas y del desarrollo económico, el Sr. Salazar aporta al cargo un profundo cono-
cimiento del desarrollo y un interés y una pasión de toda la vida por el análisis, el diseño, la implementación y la 
evaluación de políticas para promover el desarrollo económico, social y político”, afirmó António Guterres al 
anunciar la nominación. 
Para más información, véase https://www.cepal.org/es. 

 

 

 

 

 

 

1) “Estudio de Ayuda en Acción y CEPAL proyectan que en 2030 el 70 % de la juventud de América 
Latina trabajará en el sector servicios” – Noticia [en línea] / Comisión Económica para América Latina 
y el Caribe (CEPAL), 22 de noviembre de 2024. 

Disponible en: 

https://www.cepal.org/es/noticias/estudio-ayuda-accion-cepal-proyecta-que-2030-70-la-juventud-a-
merica-latina-trabajara-sector [Último acceso: 30-11-2024] 

 
Secretario ejecutivo 

José Manuel Salazar-Xirinachs 

https://www.cepal.org/es
https://www.cepal.org/es/noticias/estudio-ayuda-accion-cepal-proyecta-que-2030-70-la-juventud-america-latina-trabajara-sector
https://www.cepal.org/es/noticias/estudio-ayuda-accion-cepal-proyecta-que-2030-70-la-juventud-america-latina-trabajara-sector
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Un estudio prospectivo de Ayuda en Acción y la CEPAL proyecta que 
la juventud en América Latina experimentará cambios importantes 
en sus oportunidades laborales en el corto plazo, debido a las trans-
formaciones tecnológicas, demográficas y medioambientales que 
impactan crecientemente en sus sociedades y economías. En un 
contexto donde los empleos tradicionales en agricultura y manufac-
tura se están reduciendo, la mayoría de las y los jóvenes ingresará 
al sector servicios, cuya expansión plantea serios desafíos de pro-
ductividad e inclusión laboral. 

A corto plazo, el cambio de sectores laborales podría ofrecer opor-
tunidades de empleo formal a la juventud de la región. Sin embargo, 
el estudio subraya el riesgo de que, a mediano plazo, ante la falta de 
políticas públicas que se anticipen a los impactos de estas transfor-
maciones, podría haber un aumento en la precariedad laboral y el 
desempleo juvenil. 

 

2) “Ex autoridades y expertos destacan importancia de la cooperación, la integración regional y el 
multilateralismo para lograr las transformaciones que América Latina necesita” – Noticia [en línea] / 
Comisión Económica para América Latina y el Caribe (CEPAL), 27 de noviembre de 2024. 

Disponible en: 

https://www.cepal.org/es/noticias/ex-autoridades-expertos-destacan-importancia-la-cooperacion-la-
integracion-regional [Último acceso: 30-11-2024] 

Se presentó América Latina: la visión de sus líderes, libro de Andrés Rugeles. La 
actividad, organizada por la CEPAL y el Foro Permanente de Política Exterior, contó 
con la participación de Michelle Bachelet, ex presidenta de Chile y ex alta comisio-
nada de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos, Juan Somavía, ex direc-
tor general de la OIT, y Claudia Fuentes-Julio, representante permanente de Chile 
ante las Naciones Unidas. 

El secretario de CEPAL, José Manuel Salazar-Xirinachs, destacó la convergencia en-
tre las ideas presentadas por Rugeles y los postulados defendidos por la CEPAL en 
los últimos años. “Es un libro que se centra en buscar convergencias, en repensar 
temas con libertad, y en apartarse de la trampa de la polarización”, remarcó.  

https://www.cepal.org/es/noticias/ex-autoridades-expertos-destacan-importancia-la-cooperacion-la-integracion-regional
https://www.cepal.org/es/noticias/ex-autoridades-expertos-destacan-importancia-la-cooperacion-la-integracion-regional
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Cruz Roja Internacional-Argentina (CRI) 
Comité Internacional de la Cruz Roja (CICR) 
 
 

Breve reseña. La Cruz Roja Argentina es una asociación civil, humanitaria 
y de carácter voluntario fundada en 1880 por los doctores Guillermo Raw-
son y Toribio Ayerza. Su misión es mejorar la vida de las personas que se 
encuentren en situación de vulnerabilidad, a través de 65 filiales en todo 
el país. Integra el movimiento Internacional de la Cruz Roja y la Media 
Luna Roja, la red humanitaria más grande del mundo, presente en 191 
países. Para más información, véase https://www.cruzroja.org.ar/. 

El Comité Internacional de la Cruz Roja está comprometido en el empeño hu-
manitario de actuar con rapidez y eficacia para satisfacer las necesidades de 
las personas afectadas por conflictos armados o por un desastre natural que 
tiene lugar en una zona de conflicto. 
Humanidad, imparcialidad, neutralidad, independencia, voluntariado, u-
nidad y universalidad son los siete Principios Fundamentales que propor-
cionan un marco ético, operacional e institucional a la labor del Movimiento 
Internacional de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja. El CICR otorga una 
gran importancia a su capacidad para desplegarse prontamente sobre el te-
rreno. Para más información véase: https://www.icrc.org/es/. 
El 1 de octubre de 2022 Mirjana Spoljaric Egger asumió la presidencia 
del Comité Internacional de la Cruz Roja, sucediendo al presidente sa-
liente Peter Maurer. Estudió filosofía, economía y derecho internacional 
en la Universidad de Basilea y en la Universidad de Ginebra. 

 

 

 

 

 

 

 

1) “Sudán: la presidenta del CICR llama a ampliar el espacio humanitario y a respetar el derecho 
internacional humanitario” – Comunicado de prensa [en línea] / Comité Internacional de la Cruz Roja 
(CICR), 6 de noviembre de 2024. 

Disponible en: 

https://www.icrc.org/es/comunicado-de-prensa/sudan-presidenta-cicr-llama-ampliar-espacio-humani-
tario-respetar-derecho-internacional-humanitario [Último acceso: 30-11-2024] 

Mirjana Spoljaric, presidenta del Comité Internacional de la Cruz Roja, concluyó 
una visita a Sudán dedicada a promover los esfuerzos por aliviar la grave situación 
que viven millones de sudaneses. Spoljaric se reunió con el general Abdelfatah al 
Burhan, presidente del Consejo Soberano de Sudán, ante quien destacó la necesi-
dad de una cooperación más estrecha para preservar la seguridad y la protección 
de los actores humanitarios, y ayudarlos a llegar a las comunidades vulnerables en 
las zonas afectadas por el conflicto. 

 
Mirjana Spoljaric Egger, 

presidenta del CICR 

https://www.cruzroja.org.ar/
https://www.icrc.org/es/
https://www.icrc.org/es/comunicado-de-prensa/sudan-presidenta-cicr-llama-ampliar-espacio-humanitario-respetar-derecho-internacional-humanitario
https://www.icrc.org/es/comunicado-de-prensa/sudan-presidenta-cicr-llama-ampliar-espacio-humanitario-respetar-derecho-internacional-humanitario


 
BCN DOCUMENTA OI — AÑO 5, n.o 55, noviembre de 2024 

 
 
 

13 
ÍNDICE 

El CICR y la Sociedad de la Media Luna Roja Sudanesa prestan una gran variedad de servicios de asis-
tencia y protección a millones de personas vulnerables. Sin embargo, a causa de la volátil situación en 
muchas partes del país y las dificultades de acceso, muchas de las comunidades que sufren las peores 
consecuencias del conflicto no reciben la ayuda que necesitan. 

 

2) “Guatemala: la Embajada de Suiza y el CICR señalan la vigencia de los Convenios de Ginebra a 75 
años de su nacimiento” – Comunicado de prensa [en línea] / Comité Internacional de la Cruz Roja 
(CICR), 21 de noviembre de 2024. 

Disponible en: 

https://www.icrc.org/es/comunicado-de-prensa/guatemala-la-embajada-de-suiza-y-el-cicr-senalan-la-
vigencia-de-los-convenios [Último acceso: 30-11-2024] 

En el año en que los Convenios de Ginebra, piedra angular del Derecho Internacio-
nal Humanitario (DIH), cumplen 75 años protegiendo a las víctimas de conflictos 
armados, la Embajada de Suiza en Guatemala y el Comité Internacional de la Cruz 
Roja recuerdan, a través de una exposición fotográfica y un panel de expertos en 
DIH, que las leyes de la guerra siguen siendo necesarias y están vigentes. 

Históricamente, casi todas las guerras han tenido al menos algunas normas que 
regulaban cómo podían librarse sus batallas y cómo proteger a las personas en 
riesgo, entre ellas las personas detenidas, los niños y niñas o las personas heridas 
y enfermas. El DIH complementa y a la vez afianza las tradiciones jurídicas, las civi-
lizaciones y las culturas, y es un patrimonio común de la humanidad. No debe sub-
estimarse el valor del consenso mundial en torno a estas reglas que limitan el costo 
humano de la guerra.  

https://www.icrc.org/es/comunicado-de-prensa/guatemala-la-embajada-de-suiza-y-el-cicr-senalan-la-vigencia-de-los-convenios
https://www.icrc.org/es/comunicado-de-prensa/guatemala-la-embajada-de-suiza-y-el-cicr-senalan-la-vigencia-de-los-convenios
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Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF) 
 
 
 

Breve reseña. UNICEF (United Nations Children's Fund, en inglés) es el Fondo 
de las Naciones Unidas para la Infancia. Protege los derechos de niños y ado-
lescentes en todo el mundo, trabajando por la salud y la nutrición infantil, el 
acceso al agua potable y el saneamiento; es uno de los mayores proveedores 
de vacunas, y desarrolla programas de prevención y tratamiento del VIH para 
madres y bebés. También apoya la educación de calidad y el desarrollo de ha-
bilidades, y protege a niños y adolescentes contra la violencia y la explotación. 
UNICEF fue creado en 1946 para asistir a los niños afectados por la guerra en 
Europa y China. En 1950 su radio de acción se amplió para abordar las necesidades 
a largo plazo de niños y mujeres en los países en desarrollo de todo el mundo. En 
1953 se convirtió en parte permanente del sistema de las Naciones Unidas. 
En 1959 la Asamblea General de las Naciones Unidas aprobó la Declaración de los Derechos del Niño, consa-
grando los derechos a la educación, la atención de la salud y la nutrición adecuada de los niños. La comunidad 
internacional ha dotado a UNICEF de autoridad para influir en la toma de decisiones, a fin de plasmar en la reali-
dad las ideas más innovadoras. 

UNICEF está presente en más de 190 países y territorios. Su sede central está 
en Nueva York, pero alrededor del 85 % de su personal se encuentra en el 
terreno de acción. Su trabajo de se financia completamente con el apoyo 
voluntario de millones de personas de todo el mundo a través de Gobier-
nos, sociedad civil y sector privado. La Junta Ejecutiva es el órgano rector 
de UNICEF, y brinda apoyo y supervisión intergubernamentales, de confor-
midad con la orientación de la Asamblea General de las Naciones Unidas y 
el Consejo Económico y Social. 
La Política de divulgación de información de UNICEF pone a disposición del 
público la información sobre sus programas y operaciones. Como signa-
tario de la Iniciativa Internacional para la Transparencia de la Ayuda (IATI), 
UNICEF brinda acceso público abierto e integral a datos operativos y de pro-
gramas a través de su Portal de Transparencia. 
UNICEF recopila datos para monitorear la situación de niños y jóvenes en 
todo el mundo, compartiendo publicaciones y otros recursos, incluido el 
Informe sobre el Estado mundial de la infancia y el Informe anual. Para 
más información, véase https://www.unicef.org. 

 

 

 

 

1) “Las previsiones anuncian un futuro difícil para la infancia, que en 2050 vivirá en un mundo trans-
formado por crisis climáticas extremas, cambios demográficos y desigualdades tecnológicas” – Co-
municado de prensa [en línea] / Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF), 19 de noviem-
bre de 2024. 

Disponible en: 

https://www.unicef.org/es/comunicados-prensa/previsiones-anuncian-futuro-dificil-infancia-2050-vi-
vira-mundo-transformado [Último acceso: 30-11-2024] 

 
Lic. Catherine Russell, 

directora ejecutiva. ©UNICEF 2022 

https://www.unicef.org/es/aviso-legal#revelacion-de-datos
https://iatistandard.org/en/
https://open.unicef.org/
https://www.unicef.org/
https://www.unicef.org/es/comunicados-prensa/previsiones-anuncian-futuro-dificil-infancia-2050-vivira-mundo-transformado
https://www.unicef.org/es/comunicados-prensa/previsiones-anuncian-futuro-dificil-infancia-2050-vivira-mundo-transformado
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El futuro de todos los niños y las niñas está en peligro, y es necesario tomar medi-
das urgentes para salvaguardar los derechos de la infancia en un mundo en trans-
formación, según ha alertado UNICEF con motivo del Día Mundial de la Infancia. 

El informe Estado Mundial de la Infancia 2024: El futuro de la infancia en un mundo 
en transformación predice que tres grandes fenómenos mundiales tendrán impor-
tantes efectos sobre la vida de los niños y las niñas de aquí a 2050 y en los años 
posteriores. Los cambios demográficos, crisis climáticas y medioambientales y las 
tecnologías de vanguardia son importantes indicadores de los retos y las oportuni-
dades que se podrían presentar a la infancia en el futuro. 

 

2) “Debido a los ataques constantes, las escuelas de Gaza convertidas en refugios se encuentran en 
la ‘primera línea de la guerra’” – Comunicado de prensa [en línea] / Fondo de las Naciones Unidas 
para la Infancia (UNICEF), 8 de noviembre de 2024. 

Disponible en: 

https://www.unicef.org/es/comunicados-prensa/ataques-constantes-escuelas-gaza-convertidas-re-
fugios-se-encuentran-primera-linea-guerra [Último acceso: 30-11-2024] 

Los ataques que se produjeron en octubre contra diversas escuelas (que sirven en gran medida como 
refugios para niños, niñas y familias desplazadas) elevan el número total de víctimas de estos ataques 
a 226 desde que comenzara el conflicto el año pasado. En total, más de un millón de niños y niñas han 
sido desplazados en los últimos 14 meses. 

Según las últimas estimaciones, casi la mitad de los ataques registrados en octubre –es decir, 25– se 
produjeron en el norte de Gaza, donde los intensos bombardeos, los desplazamientos en masa y la 
escasez de ayuda están llevando a los niños y niñas a una situación límite. Además de refugio, algunas 
de las escuelas también ofrecen servicios de tratamiento de la desnutrición a quienes lo necesitan. 

 

3) El número de niños y niñas reclutados por grupos armados en Haití se dispara en un 70 % en el 
plazo de un año – Comunicado de prensa [en línea] / Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia 
(UNICEF), 25 de noviembre de 2024. 

Disponible en: 

https://www.unicef.org/es/comunicados-prensa/numero-ninos-reclutados-grupos-armados-haiti-se-
dispara [Último acceso: 30-11-2024] 

El número de niños y niñas reclutados por grupos armados en Haití ha aumentado en un 70 % en el 
último año, según las últimas estimaciones de UNICEF. Este repunte sin precedentes, registrado entre 
los segundos trimestres de 2023 y 2024, señala una crisis de protección de la infancia cada vez más 
profunda en esta isla caribeña arrasada por la violencia. Actualmente, cerca de la mitad de los inte-
grantes de los grupos armados del país son niños y niñas. 

El incremento de los casos de reclutamiento de niños y niñas por parte de grupos armados se ve ali-
mentado por la creciente violencia, la pobreza generalizada, la falta de acceso a la educación y el co-
lapso casi total de las infraestructuras críticas y los servicios sociales en Haití. A menudo, los niños y las 
niñas se ven obligados a alistarse en estos grupos como medio para sostener a sus familias o cuando 
su seguridad se ve amenazada. Muchos de ellos también se alistan tras haber sido separados de sus 
cuidadores, como una manera de sobrevivir y estar protegidos. 

https://www.unicef.org/es/informes/estado-mundial-de-la-infancia-2024
https://www.unicef.org/es/informes/estado-mundial-de-la-infancia-2024
https://www.unicef.org/es/comunicados-prensa/ataques-constantes-escuelas-gaza-convertidas-refugios-se-encuentran-primera-linea-guerra
https://www.unicef.org/es/comunicados-prensa/ataques-constantes-escuelas-gaza-convertidas-refugios-se-encuentran-primera-linea-guerra
https://www.unicef.org/es/comunicados-prensa/numero-ninos-reclutados-grupos-armados-haiti-se-dispara
https://www.unicef.org/es/comunicados-prensa/numero-ninos-reclutados-grupos-armados-haiti-se-dispara
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Fondo Monetario Internacional (FMI) 
 
 
Breve historia. El Fondo Monetario Internacional (FMI), creado en 1945 con 
una membresía de 40, actualmente es una organización de 189 países. El ob-
jetivo principal del FMI es garantizar la estabilidad del sistema monetario in-
ternacional, el sistema de tasas de cambio y pagos internacionales que per-
mite a los países (y sus ciudadanos) realizar transacciones entre ellos. El 
mandato del Fondo se actualizó en 2012 para incluir todas las cuestiones 
macroeconómicas y del sector financiero que afectan a la estabilidad mun-
dial. 
En 1944, en la Conferencia de Bretton Woods en New Hampshire, represen-
tantes de 44 naciones aliadas, buscando evitar los errores que llevaron a la 
depresión y la Segunda Guerra Mundial, se reúnen para planificar un nuevo 
orden económico basado en la cooperación global. Establecieron un sistema 
de tipos de cambio vinculados al dólar para ser supervisado por el FMI, y le 
dan al Fondo tres misiones críticas: promover la cooperación monetaria in-
ternacional, apoyar la expansión del comercio y el crecimiento económico, 
y desalentar políticas que perjudiquen la prosperidad.  
Para más información, véase: https://www.imf.org/en/About. 

 

 

 

 

 

 

 

1) “Las economías del G20 deben centrarse en reformas que mejoren las perspectivas de crecimiento 
a mediano plazo” – IMF Blog [en línea] / Fondo Monetario Internacional (FMI), 22 de noviembre de 
2024. 

Disponible en: 

https://www.imf.org/es/Blogs/Articles/2024/11/21/g20-economies-should-target-reforms-to-boost-
medium-term-growth-prospects [Último acceso: 30-11-2024] 

En la mayoría de las economías del Grupo de los Veinte (G20), el crecimiento se 
debilitará en los próximos cinco años y se mantendrá muy por debajo de lo habitual 
en las dos décadas anteriores a la pandemia. 

Para las economías del grupo, que representan alrededor del 85 % del producto 
interno bruto mundial, este es uno de los mayores desafíos que comparten. El cre-
cimiento es más robusto en las economías de la Unión Africana, que se unió al G20 
el año pasado, pero el rápido aumento de su población implica que esas economías 
también deben crear puestos de trabajo para millones de jóvenes que ingresan al 
mercado laboral. 

 

 
Kristalina Georgieva, 

directora gerente del FMI 

http://www.imf.org/external/np/exr/facts/glance.htm
http://www.imf.org/external/np/exr/facts/glance.htm
https://www.imf.org/en/About
https://www.imf.org/es/Blogs/Articles/2024/11/21/g20-economies-should-target-reforms-to-boost-medium-term-growth-prospects
https://www.imf.org/es/Blogs/Articles/2024/11/21/g20-economies-should-target-reforms-to-boost-medium-term-growth-prospects
https://www.imf.org/es/Blogs/Articles/2024/11/12/the-clock-is-ticking-on-sub-saharan-africas-urgent-job-creation-challenge
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2) “Apremia el reto de crear el empleo que África subsahariana necesita con urgencia” – IMF Blog 
[en línea] / Fondo Monetario Internacional (FMI), 15 de noviembre de 2024. 

 

Disponible en: 

https://www.imf.org/es/Blogs/Articles/2024/11/12/the-clock-is-ticking-on-sub-saharan-africas-urgent-
job-creation-challenge [Último acceso: 30-11-2024] 

Mientras el resto del mundo lidia con el envejecimiento demográfico, la población 
de África crece a pasos agigantados. Hacia 2030, la mitad de los aspirantes a integrar 
la fuerza laboral en el mundo entero provendrá de África subsahariana, y eso re-
quiere la creación de hasta 15 millones de puestos de trabajo cada año. Se trata de 
un reto particularmente difícil para las economías frágiles, afectadas por conflictos 
e ingresos bajos, que concentran casi el 80 % de las necesidades anuales de creación 
de empleos en la región. A la vez, son las que más problemas han tenido para sa-
tisfacerlas. 

Sus tasas de fecundidad son elevadas y su población joven aún no ha tocado máxi-
mos. Níger, por ejemplo, deberá crear 650.000 puestos de trabajo cada año du-
rante los próximos 30 años. Por otra parte, la población joven ya ha alcanzado má-
ximos en muchos países de ingreso mediano, como Botsuana, Ghana, Namibia y 
Mauricio, que enfrentarán menos presión en este aspecto.  

https://www.imf.org/es/Blogs/Articles/2024/11/12/the-clock-is-ticking-on-sub-saharan-africas-urgent-job-creation-challenge
https://www.imf.org/es/Blogs/Articles/2024/11/12/the-clock-is-ticking-on-sub-saharan-africas-urgent-job-creation-challenge
https://www.imf.org/en/Publications/REO/SSA/Issues/2024/10/25/regional-economic-outlook-for-sub-saharan-africa-october-2024#notes
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Organización de las Naciones Unidas (ONU) 
 
 
Breve historia: La Organización de las Naciones Unidas (ONU), inicialmente 51 
países, hoy la mayor organización internacional, fue creada el 24 de octubre de 
1945, un mes después de concluida la Segunda Guerra Mundial. Se 
creó como un acuerdo de los países aliados con la finalidad de mantener la paz 
y la seguridad en el mundo, promover amistad entre las naciones, mejorar el 
nivel de vida y defender los derechos humanos. 
Se define como una asociación de gobierno global que facilita la cooperación 
en asuntos como el derecho internacional, la paz y seguridad internacional, el 
desarrollo económico y social, los asuntos humanitarios y los derechos huma-
nos, es un instrumento de derecho internacional y es vinculante para los Esta-
dos miembros de la ONU. 

Tiene seis idiomas oficiales de trabajo: inglés, francés, chino, 
árabe, ruso y español. La sede principal de Naciones Unidas se 
encuentra en Nueva York. El organismo multinacional tiene 
otras tres sedes situadas en Ginebra (Suiza), Viena (Austria) y 
Nairobi (Kenia). 
El 24 de octubre se ha celebrado como Día de las Naciones 
Unidas desde 1948, porque marca la entrada en vigor de la 
Carta de las Naciones Unidas.  
El actual secretario general, el portugués António Guterres, 
fue confirmado por la Asamblea General, el 18 de junio de 
2021, para un segundo periodo al frente de la ONU, que co-
menzó el 1 de enero de 2022 y terminará el 31 de diciembre 
de 2026. Postulado por el Gobierno de su país y con la presen-
tación del Consejo de Seguridad, el diplomático fue el único 
candidato al puesto. 
Para más información, véase: https://www.un.org/es/. 

 

 

 

 

 

 

1) “Casi ningún habitante de las ciudades estará a salvo del calor o las inundaciones” – Noticia [en 
línea] / Organización de las Naciones Unidas (ONU), 5 de noviembre de 2024. 

Disponible en: 

https://news.un.org/es/story/2024/11/1534021 [Último acceso: 30-11-2024] 

Como acaba de verse en las inundaciones sufridas en España, el diseño de las ciu-
dades estará en el centro de la estrategia de adaptación al cambio climático. Pese 
a ello, las urbes están recibiendo menos del 20 % de la financiación necesaria para 
una acción climática efectiva. 

https://www.un.org/es/
https://news.un.org/es/story/2024/11/1534021
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Las ciudades necesitan entre 4,5 y 5,4 billones de dólares al año para construir y mantener sistemas e 
infraestructuras resilientes, mientras que en la actualidad la financiación apenas llega a unos 8310 
millones anuales. 

 

2) “La diabetes se cuadruplica en 30 años afectando a más de 800 millones de personas” – Noticia 
[en línea] / Organización de las Naciones Unidas (ONU), 14 de noviembre de 2024. 

Disponible en: 

https://news.un.org/es/story/2024/11/1534276 [Último acceso: 30-11-2024] 

5555Los diabéticos del mundo aumentaron en 630 millones en el periodo de 1990 
a 2022, para llegar a 828 millones. Los mayores incrementos se registraron en paí-
ses de renta baja y media del sureste asiático, Medio Oriente y América Latina. La 
agencia sanitaria de la ONU destaca la magnitud de esa epidemia y urge a frenarla 
con medidas contundentes. 

 

3) “Las comunidades indígenas en Argentina se adaptan a la falta de agua por el cambio climático” 
– Noticia [en línea] / Organización de las Naciones Unidas (ONU), 23 de noviembre de 2024. 

Disponible en: 

https://news.un.org/es/story/2024/11/1534496 [Último acceso: 30-11-2024] 

En la provincia de Salta, Argentina, las comunidades indígenas enfrentan una grave 
crisis hídrica. Un proyecto de la ONU crea sistemas de aprovechamiento de agua 
de lluvia que ayudan a garantizar el acceso al agua potable, desarrollando la resi-
liencia de las comunidades indígenas ante las sequías y las olas de calor.  

https://news.un.org/es/story/2024/11/1534276
https://news.un.org/es/story/2024/11/1534496
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Organización de las Naciones Unidas para la Alimentación y la Agricultura (FAO) 
 

 
Breve reseña. La Organización de las Naciones Unidas para la Alimentación y la Agri-
cultura (FAO) es la agencia de las Naciones Unidas que, desde 1945, lidera el esfuerzo 
internacional para poner fin al hambre. El objetivo es lograr la seguridad alimentaria para 
todos, y al mismo tiempo garantizar el acceso regular a alimentos suficientes y de buena 
calidad para llevar una vida activa y sana. Con más de 194 Estados miembros, la FAO 
trabaja en más de 130 países. Además, promueve la asociación con el sector privado. 
Todos podemos desempeñar un papel importante en la erradicación del hambre.  
Más de 2.000 millones de personas no tienen acceso regular a alimentos inocuos, nu-
tritivos y suficientes y la demanda de alimentos aumentará dado que se espera que la 
población mundial alcance casi 10.000 millones en 2050.  
El impacto de la malnutrición en todas sus formas -desnutrición, carencia de micronu-
trientes, así como sobrepeso y obesidad- en la economía mundial se estima en 3,5 bi-
llones de dólares al año. 

 

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) (véase: http://www.fao.org/sus-
tainable-development-goals/goals/goal-1/es/) son actualmente un muy fuerte 
impulso para la labor cotidiana, en todos los ámbitos y en todas las regiones, 
especialmente los ODS 1 (Fin de la pobreza) y ODS 2 (Hambre cero). 
Actualmente el director general es el Dr. Qu Dongyu, quien asumió el cargo 
el 1 de agosto de 2019. Estudió Ciencias agrícolas en China y logró un docto-
rado en la Universidad de Wageningen, Países Bajos. Se desempeñó como 
viceministro de Agricultura y Asuntos Rurales de China, donde promovió el 
desarrollo inclusivo e innovador y el uso de las TIC en las zonas rurales, de 
modo que más de 400 millones de agricultores podrían usar sus teléfonos 
inteligentes como una nueva herramienta agrícola. 
Para más información véase: http://www.fao.org/about/es/. 
 

 

 

 

 

 

 

1) “La FAO exhorta a todos sus miembros y asociados a adherirse a la Alianza Mundial contra el 
Hambre y la Pobreza” – Noticia [en línea] / Organización de las Naciones Unidas para la Alimentación 
y la Agricultura (FAO), 18 de noviembre de 2024. 

Disponible en: 

https://www.fao.org/newsroom/detail/fao-urges-all-its-members-and-partners-to-join-the-global-al-
liance-against-hunger-and-poverty/es [Último acceso: 30-11-2024] 

Qu Dongyu, director general de la Organización de las Naciones Unidas para la Ali-
mentación y la Agricultura (FAO), ha exhortado a todos los miembros y asociados a 
adherir a la nueva Alianza Mundial contra el Hambre y la Pobreza, que se ha presen-
tado oficialmente en la Cumbre de Líderes del G20 en Brasil. 

 
Qu Dongyu, 

director general de la FAO 

http://www.fao.org/sustainable-development-goals/goals/goal-1/es/
http://www.fao.org/sustainable-development-goals/goals/goal-1/es/
http://www.fao.org/about/es/
https://www.fao.org/newsroom/detail/fao-urges-all-its-members-and-partners-to-join-the-global-alliance-against-hunger-and-poverty/es
https://www.fao.org/newsroom/detail/fao-urges-all-its-members-and-partners-to-join-the-global-alliance-against-hunger-and-poverty/es
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La Alianza Mundial contra el Hambre y la Pobreza, una iniciativa concebida por la presidencia brasileña 
del G20, tiene por objeto ofrecer una plataforma ambiciosa para acelerar los avances hacia el cumpli-
miento del compromiso internacional de erradicar la pobreza y el hambre de aquí a 2030 (Objetivos 
de Desarrollo Sostenible 1 y 2), y para educir las desigualdades (ODS 10). 

En su intervención durante una sesión especial de la Cumbre del G20 sobre la Acción contra el Hambre 
y la Pobreza, Qu reconoció al Gobierno del Brasil y a su presidente, Luiz Inácio Lula da Silva, por su 
compromiso personal para situar la reducción del hambre, la pobreza y la desigualdad en el centro de 
los debates del G20, presentando una iniciativa concreta y las correspondientes medidas para apoyarla. 

 

2) “Mejorar la seguridad en el mar en la era del cambio climático” – Noticia [en línea] / Organización 
de las Naciones Unidas para la Alimentación y la Agricultura (FAO), 20 de noviembre de 2024. 

Disponible en: 

https://www.fao.org/newsroom/detail/improving-safety-at-sea-at-a-time-of-climate-change/es [Último 
acceso: 30-11-2024] 

Pese a su importancia capital para la seguridad alimentaria del mundo, la pesca 
sigue siendo uno de los oficios más peligrosos del planeta, y se calcula que causa 
100.000 muertes al año. El cambio climático afectará de forma significativa la se-
guridad en el mar, aumentando la propensión de los pequeños pescadores a sufrir 
accidentes. Al calentarse, el océano genera más tormentas, de mayor frecuencia e 
intensidad, y más huracanes como los vistos últimamente en diferentes partes del 
mundo. A veces los pescadores no tienen tiempo de regresar a puerto; el cambio 
climático también afecta la distribución de recursos, así que algunos deben alejarse 
más de la costa para encontrar peces, exponiéndose aún más. Todos esos elemen-
tos hacen que la pesca sea muy peligrosa, y es muy importante que se preste apoyo 
a los pescadores para reducir la tasa de víctimas mortales. 

 

3) “La FAO adhiere oficialmente a la Alianza Mundial contra el Hambre y la Pobreza” – Noticia [en 
línea] / Organización de las Naciones Unidas para la Alimentación y la Agricultura (FAO), 13 de noviem-
bre de 2024. 

Disponible en: 

https://www.fao.org/newsroom/detail/fao-officially-joins-the-global-alliance-against-hunger-and-po-
verty/es [Último acceso: 30-11-2024] 

La Organización de las Naciones Unidas para la Alimentación y la Agricultura for-
malizó hoy su adhesión como miembro fundador a la Alianza Mundial contra el 
Hambre y la Pobreza, una iniciativa del G-20 promovida por Brasil, cuya finalidad 
es acelerar los esfuerzos dirigidos a lograr la erradicación de la pobreza y el hambre 
en 2030, así como a reducir las desigualdades.  

La Alianza Mundial ha obtenido el apoyo unánime de los miembros del G-20 este 
año, y la Cumbre de Líderes es ocasión para su presentación oficial. Numerosas 
instituciones financieras internacionales y organismos de las Naciones Unidas ya 
se han unido a ella o prevén hacerlo, junto con Gobiernos, fundaciones benéficas 
e instituciones educativas.  

https://www.fao.org/newsroom/detail/improving-safety-at-sea-at-a-time-of-climate-change/es
https://www.fao.org/newsroom/detail/fao-officially-joins-the-global-alliance-against-hunger-and-poverty/es
https://www.fao.org/newsroom/detail/fao-officially-joins-the-global-alliance-against-hunger-and-poverty/es
https://www.g20.org/es/acerca-del-g20/cumbre-rio-2024


 
BCN DOCUMENTA OI — AÑO 5, n.o 55, noviembre de 2024 

 
 
 

22 
ÍNDICE 

Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cultura (UNESCO)  
 
 
Breve reseña. La Organización de las Naciones Unidas para la Educación, 
la Ciencia y la Cultura (UNESCO), trata de establecer la paz mediante la 
cooperación internacional en materia de educación, ciencia y cultura.  
Sus programas contribuyen al logro de los Objetivos de Desarrollo Soste-
nible definidos en el Programa 2030, aprobado por la Asamblea General 
de las Naciones Unidas en 2015. 
En el año 1945, la Conferencia de Ministros Aliados de Educación (CAME) 
convocó a una Conferencia de las Naciones Unidas para el Establecimiento 
de una Organización Educativa y Cultural (ECO/CONF) que reunió a repre-
sentantes de 44 países y lograron crear una organización que encarnara la 
cultura de paz. La nueva organización debería afianzar la “solidaridad in-
telectual y moral de la humanidad” y, al hacerlo, evitar el estallido de 
otra guerra mundial. 
El edificio principal que alberga la sede de la UNESCO, situado en la plaza de Fontenoy de París fue inaugurado el 3 
de noviembre de 1958. El diseño en forma de Y fue realizado por tres arquitectos de diferentes nacionalidades bajo 
la dirección de un Comité Internacional. Su visita permitirá redescubrir importantes piezas de Miró, Picasso, Giaco-
metti, Calder, entre otros, que forman parte de la colección de 600 obras de arte de la UNESCO. 

La 39.a reunión de la Conferencia General de la Unesco, el 15 de noviembre 
de 2017 eligió a Audrey Azoulay como directora general de la Unesco con 
un mandato de cuatro años.  
La 41.a reunión de la Conferencia General de la UNESCO, el 24 de noviembre 
de 2021, concluyó con la adopción de acuerdos clave que demuestran una 
renovada cooperación multilateral para la recuperación de la educación, la 
ciencia abierta y la ética de la inteligencia artificial.  
Celebró la adopción del 9 de noviembre de 2021, por la cual, los 193 Estados 
miembros de la organización votaron abrumadoramente en apoyo de Au-
drey Azoulay para un segundo mandato de cuatro años como directora ge-
neral de la Organización. 

 

 

 

 

1) “Cada 10 minutos una mujer es asesinada. #NoHayExcusa. Únete para poner fin a la violencia 
contra las mujeres y las niñas” – Noticia [en línea] / Organización de las Naciones Unidas para la Edu-
cación, la Ciencia y la Cultura (UNESCO), 25 de noviembre de 2024. 

Disponible en: 

https://www.un.org/es/observances/ending-violence-against-women-day [Último acceso: 30-11-2024] 

A nivel global, cada 10 minutos una mujer es víctima de femicidio por parte de su 
pareja u otro miembro de su familia. En el marco del 25 de noviembre, Día Inter-
nacional de la Eliminación de la Violencia contra las Mujeres y las Niñas, así como 
de la Campaña ÚNETE, ONU México hizo un llamado a la acción colectiva para ac-
tuar pronta y determinadamente en favor de la eliminación de la violencia contra 
las mujeres y las niñas, en toda su diversidad. 

https://www.un.org/es/observances/ending-violence-against-women-day
https://www.unwomen.org/es/participe/16-dias-de-activismo?gad_source=1&gclid=Cj0KCQiAuou6BhDhARIsAIfgrn4wnarf5t1AzNP6dXOmlpJ5pmtacsQxqRJGVCY41skN7Vv9o5IiqyYaAnaEEALw_wcB
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Naciones Unidas insta a Gobiernos y autoridades de los tres poderes del Estado, organismos autóno-
mos, organizaciones de la sociedad civil, empresas, medios de comunicación, comunidades educativas, 
sindicatos, organismos internacionales y multilaterales, liderazgos religiosos, hombres y población en 
general, a asumir un compromiso renovado para fortalecer la rendición de cuentas, poner fin a la im-
punidad y trabajar en equipo para prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia contra las mu-
jeres y las niñas, especialmente su expresión más extrema: el femicidio. 

 

2) “G20: Brasil, la UNESCO y la ONU anuncian la Iniciativa Global para la Integridad de la Información 
sobre el Cambio Climático” – Noticia [en línea] / Organización de las Naciones Unidas para la Educa-
ción, la Ciencia y la Cultura (UNESCO), 19 de noviembre de 2024. 

Disponible en: 

https://www.unesco.org/es/articles/g20-brasil-la-unesco-y-la-onu-anuncian-la-iniciativa-global-para-
la-integridad-de-la-informacion?hub=701 [Último acceso: 30-11-2024] 

Los países que se comprometan a participar en la Iniciativa Global para la Integri-
dad de la Información sobre el Cambio Climático contribuirán a un fondo adminis-
trado por la UNESCO, con el objetivo de recaudar entre 10 y 15 millones de dólares 
en los próximos 36 meses. La suma se distribuirá en forma de subvenciones a or-
ganizaciones no gubernamentales para apoyar su labor de investigación de la inte-
gridad de la información climática, desarrollo de estrategias de comunicación y 
realización de campañas de sensibilización pública. 

La UNESCO y la ONU se han convertido en socios clave del Gobierno brasileño en 
este desafío, y se está invitando otros países y organizaciones internacionales ali-
neados con los objetivos climáticos y el compromiso con la integridad de la infor-
mación a sumarse a esa iniciativa. Hasta ahora Chile, Dinamarca, Francia, Marrue-
cos, el Reino Unido y Suecia han confirmado su participación. 

 

3) “Violencia y acoso escolar: la UNESCO reclama una mejor protección de los estudiantes” –  Noticia 
[en línea] / Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cultura (UNESCO), 6 
de noviembre de 2024. 

Disponible en: 

https://www.unesco.org/es/articles/violencia-y-acoso-escolar-la-unesco-reclama-una-mejor-protec-
cion-de-los-estudiantes?hub=701 [Último acceso: 30-11-2024] 

Casi uno de cada tres estudiantes en todo el mundo dice haber sido agredido físicamente al menos 
una vez a lo largo del año. El ciberacoso también es cada vez más frecuente y afecta a uno de cada diez 
niños. Estos fenómenos tienen graves consecuencias no solo para el aprendizaje, sino también para la 
salud mental de los estudiantes. Las víctimas de acoso tienen el doble de probabilidades de sufrir de 
soledad severa, insomnio y pensamientos suicidas. 

La violencia en las escuelas afecta de manera desproporcionada a ciertos grupos en función de su gé-
nero, orientación sexual, situación socioeconómica y otras señas de identidad. Las niñas siguen siendo 
particularmente vulnerables: hasta el 25 % de las adolescentes sufren violencia de género, y hasta el 
40 % de estos incidentes ocurren en las escuelas. A nivel mundial, el 42 % de las jóvenes lesbianas, 
gays, bisexuales y transgénero han sido ridiculizados, objeto de burlas o amenazas en la escuela, prin-
cipalmente por otros estudiantes, debido a su orientación sexual o identidad de género. 

  

https://www.unesco.org/es/articles/g20-brasil-la-unesco-y-la-onu-anuncian-la-iniciativa-global-para-la-integridad-de-la-informacion?hub=701
https://www.unesco.org/es/articles/g20-brasil-la-unesco-y-la-onu-anuncian-la-iniciativa-global-para-la-integridad-de-la-informacion?hub=701
https://www.unesco.org/es/articles/violencia-y-acoso-escolar-la-unesco-reclama-una-mejor-proteccion-de-los-estudiantes?hub=701
https://www.unesco.org/es/articles/violencia-y-acoso-escolar-la-unesco-reclama-una-mejor-proteccion-de-los-estudiantes?hub=701
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Organización de los Estados Americanos (OEA) 
 
 
Breve historia. La Organización de los Estados Americanos es el organismo regional 
más antiguo del mundo; su origen se remonta a la Primera Conferencia Internacio-
nal Americana, celebrada en Washington entre 1889 y 1890. A posteriori, las Con-
ferencias se reunieron a intervalos variados. La Unión Internacional de Repúblicas 
Americanas se transformaría en la Unión Panamericana y, ya con funciones amplia-
das, en la Secretaría General de la Organización de los Estados Americanos. En 1948 
se firmó la Carta de la OEA en Bogotá, Colombia. 
Hoy la OEA reúne a los 35 Estados independientes de América, y ha otorgado el es-
tatus de Observador Permanente a otros 69 países y a la Unión Europea. Constituye 
el principal foro gubernamental político, jurídico y social del hemisferio. 
Si bien no están previstas en la Carta, desde 1994 se celebran cumbres de jefes de 
Estado para definir los objetivos a cumplir por las organizaciones del sistema inter-
americano. 

Creada por la OEA en 1959, la Comisión Interamericana de Derechos Humanos (CIDH) 
es un órgano autónomo integrado por siete miembros independientes y tiene su sede 
en Washington. Junto con la Corte Interamericana, instalada en 1979, es una institu-
ción del Sistema Interamericano de Protección de los Derechos Humanos (SIDH). El 
SIDH nació con la aprobación de la Declaración Americana de los Derechos y Deberes 
del Hombre, en la Novena Conferencia Internacional Americana, celebrada en Bogotá 
en 1948. 
Actualmente, el secretario general de la OEA es Luis Almagro Lemes. 
Para más información, véase: http://www.oas.org/es/cidh/. 

 

 

 

 

 

 

 

1) “OEA y Francia cooperarán en la protección de personas LGBTI en las Américas” – Comunicado de 
prensa [en línea] / Organización de los Estados Americanos (OEA), 8 de noviembre de 2024. 

Disponible en: 

https://www.oas.org/es/centro_noticias/fotonoticia.asp?sCodigo=FNC-144146 [Último acceso: 30-11-
2024]  

La OEA y la Misión Permanente de Francia promoverán la protección de las perso-
nas LGBTI en las Américas, según un acuerdo por el que Francia aportará 110.000 
dólares. La observadora permanente de Francia ante la OEA, Céline Giusti, enfatizó 
que el proyecto “Promover la inclusión social y la no discriminación de las personas 
LGBTI en las Américas” está alineado con las prioridades de la política exterior de 
Francia. Asimismo, agregó que el proyecto permitirá fortalecer los marcos jurídicos 
de protección para las comunidades LGBTQI+ y aumentar los esfuerzos para des-
penalizar la homosexualidad tanto en las Américas como a nivel mundial. 

http://www.oas.org/dil/esp/tratados_A-41_Carta_de_la_Organizacion_de_los_Estados_Americanos.htm
http://www.oas.org/es/estados_miembros/default.asp
http://www.oas.org/en/ser/dia/perm_observers/countries.asp
http://www.oas.org/es/cidh/
https://www.oas.org/es/centro_noticias/fotonoticia.asp?sCodigo=FNC-144146
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2) “Grupo de Alto Nivel de la OEA para el fortalecimiento de la participación política de las mujeres 
inicia visita a Guatemala” – Comunicado de prensa [en línea] / Organización de los Estados Americanos 
(OEA), 26 de noviembre de 2024. 

Disponible en: 

https://www.oas.org/es/centro_noticias/comunicado_prensa.asp?sCodigo=C-092/24 [Último acceso: 
30-11-2024] 

El Grupo de Alto Nivel OEA destinado a promover la participación de las mujeres 
en política inició una visita de trabajo de dos días a Guatemala, por invitación del 
Tribunal Supremo Electoral. La delegación, encabezada por la expresidenta de 
Costa Rica, Laura Chinchilla, se reunirá con diversas autoridades de Gobierno, ac-
tores políticos y sociales de Guatemala, para dialogar sobre la implementación de 
las recomendaciones de las MOE/OEA (Misiones de Observación Electoral), y co-
nocer los trabajos que desde diversas instituciones se están promoviendo en la 
materia. 

  

https://www.oas.org/es/centro_noticias/comunicado_prensa.asp?sCodigo=C-092/24
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Organización Internacional del Trabajo (OIT) 
 
 
Breve reseña. La OIT fue creada en 1919, como parte del Tratado de 
Versalles que terminó con la Primera Guerra Mundial, y reflejó la con-
vicción de que la justicia social es esencial para alcanzar una paz uni-
versal y permanente. 
Su Constitución fue elaborada entre enero y abril de 1919 por una 
Comisión del Trabajo establecida por la Conferencia de Paz, que se 
reunió por primera vez en París y luego en Versalles. La Comisión es-
taba compuesta por representantes de nueve países: Bélgica, Cuba, 
Checoslovaquia, Francia, Italia, Japón, Polonia, Reino Unido y Esta-
dos Unidos. El resultado fue una organización tripartita, la única en 
su género con representantes de Gobiernos, empleadores y trabaja-
dores en sus órganos ejecutivos. 
Para más información, véase https://www.ilo.org/global/lang--es/in-
dex.htm. 
La fuerza que impulsó la creación de la OIT fue provocada por conside-
raciones sobre seguridad, humanitarias, políticas y económicas. 
En 2022 el Consejo de Administración de la OIT ha elegido a Gilbert 
F. Houngbo como undécimo director general de la Organización; 
tomó posesión de su cargo el 1.o de octubre. De origen africano, fue 
presidente del Fondo Internacional de Desarrollo Agrícola (FIDA). 

 

 

 

 

 

 

1) “Fortaleciendo la lucha contra la trata de niñas, niños y adolescentes en Cusco, Perú” – Noticia [en 
línea] / Organización Internacional del Trabajo (OIT), 29 de noviembre de 2024.  

Disponible en:  

https://www.ilo.org/es/resource/article/fortaleciendo-la-lucha-contra-la-trata-de-ninas-ninos-y-ado-
lescentes-en [Último acceso: 30-11-2024] 

El proyecto gubernamental “Mejoramiento del servicio de prevención de la trata 
de personas en niños, niñas y adolescentes en las 7 provincias del departamento 
de Cusco” representa el primer plan de inversión pública aprobado para luchar 
contra la trata de personas en esa región. 

Un equipo coordina esfuerzos para llegar a los 67 distritos de la región, que son la 
jurisdicción asignada a la primera etapa de intervención. Su trabajo diario abarca 
diversas actividades enfocadas al fortalecimiento de las capacidades de operado-
res de justicia y proveedores de servicios para mejorar la respuesta de las institu-
ciones, así como el desarrollo de campañas de prevención de la trata de niños, 
niñas y adolescentes. 

 

 
Director general de la OIT, 

Gilbert F. Houngbo 

https://www.ilo.org/global/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/es/resource/article/fortaleciendo-la-lucha-contra-la-trata-de-ninas-ninos-y-adolescentes-en
https://www.ilo.org/es/resource/article/fortaleciendo-la-lucha-contra-la-trata-de-ninas-ninos-y-adolescentes-en
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2) “Periodistas peruanos ponen el foco sobre el trabajo forzoso y otras formas de esclavitud mo-
derna” – Noticia [en línea] / Organización Internacional del Trabajo (OIT), 5 de noviembre de 2024. 

Disponible en: 

https://www.ilo.org/es/resource/news/periodistas-peruanos-ponen-el-foco-sobre-el-trabajo-forzoso-
y-otras-formas [Último acceso: 30-11-2024] 

Periodistas peruanos participaron en la 2.a edición del taller práctico “Reportear 
sobre trabajo forzoso y otras formas de esclavitud moderna”, que organizó la OIT, 
bajo la convicción de que los periodistas pueden contribuir a cambiar la opinión 
pública, e incluso las políticas, y mejorar así las condiciones de vida de las y los 
trabajadores. 

En el taller, diseñado a partir de la guía práctica  Reportajes sobre el trabajo forzoso 
y la contratación equitativa de la OIT, las y los periodistas profundizaron en el 
marco legal y el contexto en que se desarrollan estas formas inaceptables de tra-
bajo, y compartieron mejores prácticas sobre la investigación periodística y el tra-
bajo con fuentes en situación de vulnerabilidad. 

 

3) “Las políticas de transición justa deben priorizar los derechos laborales y el trabajo decente” – 
Noticia [en línea] / Organización Internacional del Trabajo (OIT), 7 de noviembre de 2024. 

Disponible en: 

https://www.ilo.org/es/resource/news/las-pol%C3%ADticas-de-transici%C3%B3n-justa-deben-priori-
zar-los-derechos-laborales-y [Último acceso: 30-11-2024] 

Según la Organización Internacional del Trabajo, las políticas de transición justa 
deben estar ancladas en los derechos laborales, el diálogo social y el trabajo de-
cente para garantizar que la acción climática no deje a nadie atrás. A lo largo de la 
COP29, la agencia laboral de la ONU se asegurará de que las perspectivas de los 
trabajadores formen parte integral de los debates sobre el clima. Esto incluye la 
defensa de la protección social y la adopción de políticas que empoderen a los gru-
pos marginados, incluidas las mujeres y las comunidades indígenas. 

La OIT subrayará que una acción climática eficaz requiere un trato justo y apoyo 
para los trabajadores y las comunidades afectadas por el cambio hacia una econo-
mía más verde. Y señalará la necesidad de políticas sensibles al género que apoyen 
tanto una acción climática ambiciosa como la justicia social, aportando beneficios 
para todos. 

  

https://www.ilo.org/es/resource/news/periodistas-peruanos-ponen-el-foco-sobre-el-trabajo-forzoso-y-otras-formas
https://www.ilo.org/es/resource/news/periodistas-peruanos-ponen-el-foco-sobre-el-trabajo-forzoso-y-otras-formas
https://readymag.website/ITCILO/1918363/
https://readymag.website/ITCILO/1918363/
https://www.ilo.org/es/resource/news/las-pol%C3%ADticas-de-transici%C3%B3n-justa-deben-priorizar-los-derechos-laborales-y
https://www.ilo.org/es/resource/news/las-pol%C3%ADticas-de-transici%C3%B3n-justa-deben-priorizar-los-derechos-laborales-y


 
BCN DOCUMENTA OI — AÑO 5, n.o 55, noviembre de 2024 

 
 
 

28 
ÍNDICE 

Organización Internacional para las Migraciones (OIM) 
 
 
Breve historia. La OIM, creada en 1951, es la principal organización intergubernamental en el ámbito de la migra-
ción. Trabaja en estrecha colaboración con asociados gubernamentales, intergubernamentales y ONGs. Cuenta 
con 175 Estados miembros, 8 Estados observadores y oficinas en más de 100 países. La labor de la OIM consiste 
en: 

• asegurar una gestión ordenada y humana de la migración, 
• promover la cooperación internacional sobre cuestiones migratorias, 
• ayudar a encontrar soluciones prácticas a los problemas migratorios, y 
• ofrecer asistencia humanitaria a los migrantes que la necesitan, ya se trate de refugiados o de 

personas desplazadas o desarraigadas. 

La Constitución de la OIM reconoce explícitamente el vínculo en-
tre la migración y el desarrollo económico, social y cultural, así 
como el derecho a la libertad de movimiento de las personas. Más 
información en Organización Internacional para las Migraciones 
| OIM, ONU (iom.int). 
Cada Estado miembro cuenta con un voto en el Consejo de la 
OIM. El director general del organismo es elegido por el Consejo 
para un mandato de cinco años, y elige a su vez a dos directores 
adjuntos (de Operaciones y de Gestión y Reforma) para la dura-
ción de su mandato. El director general es responsable de for-
mular políticas que garanticen un desarrollo de programas con-
secuentes con las prioridades estratégicas del organismo. 
Desde el 1.o de octubre de 2023, la directora general de la OIM 
es Amy E. Pope. En los 73 años de historia del organismo, Pope 
es la primera mujer en ocupar el cargo. Es también la novena 
directora general estadounidense, sobre un total de once direc-
tores generales desde 1951. 

 

 

 

 

 

 

1) “La OIM y UNICEF renuevan alianza para la protección, la inclusión y el empoderamiento de los 
menores desplazados por el cambio climático” – Comunicado de prensa [en línea] / Organización In-
ternacional para las Migraciones (OIM), 12 de noviembre de 2024. 

Disponible en: 

https://www.iom.int/es/news/la-oim-y-unicef-renuevan-alianza-para-la-proteccion-la-inclusion-y-el-em-
poderamiento-de-los-menores-desplazados-por-el-cambio-climatico [Último acceso: 30-11-2024] 

La Organización Internacional para las Migraciones y el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia 
(UNICEF) han renovado su cooperación para garantizar que los menores migrantes y desplazados por 

 
Amy E. Pope, directora general 

de la Organización Internacional 
para las Migraciones. 

https://www.iom.int/es
https://www.iom.int/es
https://www.iom.int/es/news/la-oim-y-unicef-renuevan-alianza-para-la-proteccion-la-inclusion-y-el-empoderamiento-de-los-menores-desplazados-por-el-cambio-climatico
https://www.iom.int/es/news/la-oim-y-unicef-renuevan-alianza-para-la-proteccion-la-inclusion-y-el-empoderamiento-de-los-menores-desplazados-por-el-cambio-climatico
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el cambio climático sean protegidos antes, durante y después del desplazamiento 
y la migración, gozando de acceso a servicios sociales cruciales. A finales de 2023 
hubo 120 millones de personas desplazadas, en su mayoría menores y jóvenes. 

Firmado durante la 29.a Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Cambio Cli-
mático (COP29), el acuerdo es parte de un Marco de Cooperación Estratégica que 
se extiende hasta 2028. Tiene como antecedente la exitosa colaboración comen-
zada en 2022. 

 

2) “La OIM convoca a un diálogo mundial sobre las vías de migración regular para un futuro más 
verde” – Comunicado de prensa [en línea] / Organización Internacional para las Migraciones (OIM), 25 
de noviembre de 2024. 

Disponible en: 

https://www.iom.int/es/news/la-oim-convoca-un-dialogo-mundial-sobre-las-vias-de-migracion-regu-
lar-para-un-futuro-mas-verde [Último acceso: 30-11-2024] 

En un mundo que está enfrentando niveles sin pre-
cedentes de migración forzosa, de desplazamiento 
por cambio climático y por disparidades económicas 
cada vez más profundas, las vías de migración se-
gura y regular son una necesidad urgente. La Orga-
nización Internacional para las Migraciones convo-
cará la segunda sesión de este año del Diálogo Inter-
nacional sobre Migración para explorar el modo en 
que un enfoque equilibrado de las vías de migración 
regular puede ser aprovechado para impulsar el 
desarrollo sostenible y apoyar las transiciones ver-
des en todo el mundo.  

https://www.iom.int/es/news/la-oim-convoca-un-dialogo-mundial-sobre-las-vias-de-migracion-regular-para-un-futuro-mas-verde
https://www.iom.int/es/news/la-oim-convoca-un-dialogo-mundial-sobre-las-vias-de-migracion-regular-para-un-futuro-mas-verde
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Organización Mundial de la Salud (OMS) 
 

 
Breve historia. La Organización Mundial de la Salud, OMS (en inglés WHO, 
World Health Organization), es un organismo especializado de las Naciones 
Unidas, fundado en 1948, cuyo objetivo es alcanzar para todos los pueblos el 
máximo grado de salud, definida en su Constitución como “un Estado de com-
pleto bienestar físico, mental y social”, y no solamente como la ausencia de 
afecciones o enfermedades. 
La OMS presta especial atención a la lucha contra los problemas sanitarios 
más importantes, sobre todo en los países en desarrollo y en contextos de 
crisis. 

Desde la Organización los expertos elaboran directrices y normas sanitarias, ayu-
dan a los países a abordar cuestiones de salud pública y se fomenta la investiga-
ción sanitaria. Por mediación de la OMS, los Gobiernos pueden afrontar conjun-
tamente los problemas sanitarios mundiales y mejorar el bienestar de las perso-
nas. Para más información, véase: https://www.who.int/es. 
La OMS está integrada por 194 Estados miembros y 2 miembros asociados, 
que se reúnen cada año en Ginebra en el marco de la Asamblea Mundial de la 
Salud, respaldada a su vez por 34 miembros del Consejo Ejecutivo, con objeto de: 

• Establecer la política general de la Organización 
• Aprobar el presupuesto 
• Cada 5 años, nombrar al director general 

Desde mayo de 2017, el director general es el Dr. Tedros Adhanom Ghebreyesus. 

 

 

 

 

 

 

1) “Los países se comprometen a tomar medidas para poner fin a la violencia que afecta a casi mil 
millones de niños” – Comunicado de prensa [en línea] / Organización Mundial de la Salud (OMS), 7 de 
noviembre de 2024. 

Disponible en: 

https://www.who.int/es/news/item/07-11-2024-countries-pledge-to-act-on-childhood-violence-affec-
ting--some-1-billion-children [Último acceso: 30-11-2024] 

Más de 100 Gobiernos asumieron compromisos históricos para erradicar la violen-
cia contra los niños. Nueve de ellos se comprometieron a prohibir los castigos físi-
cos, una práctica que afecta regularmente a tres de cada cinco niños en su hogar. 
Estos compromisos se sellaron en un encuentro histórico celebrado en Bogotá, 
donde las delegaciones gubernamentales han de acordar una nueva declaración 
mundial para proteger a los niños y las niñas de todas las formas de violencia, ex-
plotación y abuso. 

http://www.who.int/es/
http://www.who.int/
http://www.who.int/
https://www.who.int/es
https://www.who.int/es/news/item/07-11-2024-countries-pledge-to-act-on-childhood-violence-affecting--some-1-billion-children
https://www.who.int/es/news/item/07-11-2024-countries-pledge-to-act-on-childhood-violence-affecting--some-1-billion-children
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El encuentro fue organizado por los Gobiernos de Colombia y Suecia en colaboración con la OMS, UNI-
CEF y la representante de las Naciones Unidas sobre la Violencia contra los Niños. Varios países se 
comprometieron a mejorar los servicios para los niños que han sido víctimas de violencia y a hacer 
frente al acoso escolar; otros, anunciaron su intención de invertir en la prestación de apoyo esencial a 
la crianza, una de las intervenciones más eficaces para reducir el riesgo de violencia en el hogar. 

Tedros Adhanom Ghebreyesus, director general de la OMS, comentó: “Aunque gran parte de la vio-
lencia se puede prevenir, sigue siendo una terrible realidad cotidiana para millones de niños en todo 
el mundo y deja cicatrices que perduran durante generaciones. Hoy los países han asumido compro-
misos decisivos que, de cumplirse, podrían revertir finalmente la tendencia de la violencia contra los 
niños”. 

 

2) “El BIsD se alía con la OMS y con asociados para el desarrollo a fin de promover inversiones que 
generen impacto en la salud” – Comunicado de prensa [en línea] / Organización Mundial de la Salud 
(OMS), 12 de noviembre de 2024. 

Disponible en: 

https://www.who.int/es/news/item/12-11-2024-isdb-joins-efforts-with-who-and-development-part-
ners-to-promote-health-impact-investment [Último acceso: 30-11-2024] 

El Banco Islámico de Desarrollo (BIsD), como parte de su compromiso con la inicia-
tiva mundial encaminada a reforzar la atención primaria y la resiliencia de los sis-
temas de salud, anunció una donación de USD 10 millones a la OMS para poner en 
marcha la Plataforma de Inversión para el Impacto en la Salud. 

La Plataforma es una colaboración innovadora entre bancos multilaterales de des-
arrollo, la OMS y países que necesitan soluciones fiables en materia de salud y 
cambio climático. La inversión ofrecida se destinará a servicios y sistemas de aten-
ción primaria esenciales en zonas desatendidas y de ingresos medianos y bajos. 

Una de las prioridades de la OMS para los próximos cuatro años, tal y como recoge 
en su 14.o Programa General de Trabajo, es reforzar la resiliencia climática me-
diante la formulación y aplicación de planes nacionales de adaptación al cambio 
climático. Además, se propone conseguir que 10.000 establecimientos de salud 
funcionen a pleno, incluso mediante energía solar. 

 

3) “La ronda de inversiones en la OMS alcanza su momento culminante con las promesas de contri-
bución asumidas en la Cumbre de Líderes del G20” – Comunicado de prensa [en línea] / Organización 
Mundial de la Salud (OMS), 19 de noviembre de 2024. 

Disponible en: 

https://www.who.int/es/news/item/19-11-2024-who-investment-round--culminating-moment-at-g20-
summit-as-leaders-pledge [Último acceso: 30-11-2024] 

La primera ronda de inversiones en la Organización Mundial de la Salud ha llegado a su punto culmi-
nante durante la Cumbre de Líderes del G20 celebrada en Río de Janeiro y presidida por Luiz Inácio 
Lula da Silva, presidente del Brasil. Los jefes de Estado y de Gobierno del G20 han expresado su firme 

https://www.who.int/es/news/item/12-11-2024-isdb-joins-efforts-with-who-and-development-partners-to-promote-health-impact-investment
https://www.who.int/es/news/item/12-11-2024-isdb-joins-efforts-with-who-and-development-partners-to-promote-health-impact-investment
https://www.who.int/es/news/item/19-11-2024-who-investment-round--culminating-moment-at-g20-summit-as-leaders-pledge
https://www.who.int/es/news/item/19-11-2024-who-investment-round--culminating-moment-at-g20-summit-as-leaders-pledge
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apoyo a una OMS financiada de manera sostenible, y se han anunciado nuevas 
promesas de contribuciones. Sudáfrica, que ejercerá la presidencia del G20, se ha 
comprometido a seguir centrándose en la financiación sostenible de la organiza-
ción. 

La ronda de inversiones está recaudando fondos para la estrategia de salud mun-
dial de la OMS, esto es, su 14.o Programa General de Trabajo, que puede salvar 40 
millones de vidas más en los próximos cuatro años. Se ha ampliado exitosamente 
la base de donantes de la OMS; desde mayo se han recibido 70 nuevas promesas 
de contribuciones de Estados miembros, donantes filantrópicos y el sector privado. 
Se espera que a lo largo de los próximos meses otros Gobiernos y donantes com-
prometan fondos para la ronda de inversiones.  
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Organización Panamericana de la Salud (OPS) 
 
 

Breve historia. La OPS es la Organización internacional especializada en salud 
pública de las Américas. Trabaja con los países de la región para mejorar y 
proteger la salud de su población. Brinda cooperación técnica en salud a sus 
países miembros, combate las enfermedades transmisibles y ataca los pade-
cimientos crónicos y sus causas, fortalece los sistemas de salud y da res-
puesta ante situaciones de emergencia y desastres.  
La Primera Conferencia Internacional Americana efectuada en Washington, 
D. C., que duró del 2 de octubre de 1889 al 19 de abril de 1890, dio un impulso 
extraordinario al panamericanismo. La Conferencia recomendó a las repúbli-
cas americanas que adoptaran la Convención Sanitaria Internacional de Río 
de Janeiro (1887) o el texto de la Convención Sanitaria del Congreso de Lima 
(1888). Desde 1902 se realizan acuerdos, disposiciones sanitarias y conven-
ciones periódicas de salud.  

Asimismo, se designó una junta ejecutiva permanente que se denomina-
ría Oficina Sanitaria Internacional y que tendría su sede en Washington, 
D.C. Esta Oficina Sanitaria Panamericana (OSP) es la Secretaría de la Or-
ganización Panamericana de la Salud (OPS). La Secretaría está compro-
metida a ofrecer apoyo técnico y liderazgo a los Estados miembros de la 
OPS en su empeño de alcanzar la meta de salud para todos y sus valores 
inherentes.  
Más información en: https://www.paho.org/es. 
Los miembros de la organización representan a 52 países y territorios; es 
la agencia especializada en salud del Sistema Interamericano y sirve como 
la oficina regional para las Américas de la Organización Mundial de la Sa-
lud (OMS). Tiene 27 oficinas en países de la región, y tres centros espe-
cializados; impulsa decisiones basadas en evidencia para mejorar la salud 
y promueve la salud como motor del desarrollo sostenible. Sus valores se 
sustentan en la Equidad, Excelencia, Solidaridad, Respeto e Integridad. 
El director de la Organización Panamericana de la Salud es el Dr. Jarbas 
Barbosa da Silva Jr. 

 

 

 

 

 

 

 

1) “Día de la Malaria en las Américas: La OPS hace un llamado a ampliar el acceso al diagnóstico y 
tratamiento” – Noticia [en línea] / Organización Panamericana de la Salud (OPS), 6 de noviembre de 
2024. 

Disponible en: 

https://www.paho.org/es/noticias/6-11-2024-dia-malaria-americas-ops-hace-llamado-ampliar-acceso-
al-diagnostico-tratamiento [Último acceso: 30-11-2024] 

 

Director de la 
Organización Panamericana de la Salud, 

Dr. Jarbas Barbosa da Silva Jr. 

https://www.paho.org/es
https://www.paho.org/es/noticias/6-11-2024-dia-malaria-americas-ops-hace-llamado-ampliar-acceso-al-diagnostico-tratamiento
https://www.paho.org/es/noticias/6-11-2024-dia-malaria-americas-ops-hace-llamado-ampliar-acceso-al-diagnostico-tratamiento
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En el Día de la Malaria en las Américas, la Organización Panamericana de la Salud 
insta a los países, líderes locales y socios en la lucha contra la malaria a unir fuerzas 
para ampliar el acceso a su diagnóstico y tratamiento. 

La malaria es una enfermedad febril aguda causada por el parásito Plasmodium, 
que se transmite por la picadura de un mosquito Anopheles hembra infectado. Los 
síntomas incluyen fiebre, dolor de cabeza y escalofríos, que pueden ser leves. Si no 
se trata, la malaria puede evolucionar a una enfermedad grave e incluso causar la 
muerte. Para reducir la transmisión de la malaria, la OPS insta a los países a garan-
tizar la disponibilidad de servicios de diagnóstico y tratamiento a nivel comunitario, 
estableciendo alianzas con las comunidades afectadas. 

 

2) “La OPS verifica que Brasil es nuevamente un país libre de sarampión” – Noticia [en línea] / Orga-
nización Panamericana de la Salud (OPS), 12 de noviembre de 2024. 

Disponible en: 

https://www.paho.org/es/noticias/12-11-2024-ops-reverifica-que-brasil-es-nuevamente-pais-libre-saram-
pion [Último acceso: 30-11-2024] 

El director de la OPS, Jarbas Barbosa, celebró junto al presidente de Brasil, Luiz Inácio 
Lula da Silva, la confirmación de que Brasil ha sido nuevamente verificado como 
libre de sarampión, rubéola y síndrome de la rubéola congénita. Este logro marca 
la recuperación del estatus de América como región libre de sarampión endémico, 
un hito que se alcanzó por primera vez en 2016. 

“Este esfuerzo refleja el firme compromiso de Brasil con la salud pública y con la 
protección de su población contra enfermedades prevenibles por vacunación. El 
sarampión no solo impacta la salud, sino que también tiene consecuencias devas-
tadoras para la economía y el bienestar de los países”, destacó Barbosa. 

El sarampión es una enfermedad viral altamente contagiosa que afecta principal-
mente a los niños y puede provocar complicaciones graves, como diarrea intensa, 
infecciones de oído, ceguera, neumonía y encefalitis. 

Además de Brasil, Venezuela fue verificada como libre de sarampión endémico en 
2023; la transmisión endémica había regresado al país en 2018, como consecuen-
cia de un brote que duró más de 12 meses. Los otros 33 países miembros de la OPS 
en la región han mantenido su estatus de eliminación. 

 

3) “En la COP29, la OPS advierte que no prestar atención a las personas en situación de vulnerabili-
dad agravará las desigualdades en salud” – Noticia [en línea] / Organización Panamericana de la Salud 
(OPS), 22 de noviembre de 2024. 

Disponible en: 

https://www.paho.org/es/noticias/22-11-2024-cop29-ops-advierte-que-no-prestar-atencion-personas-
situacion-vulnerabilidad [Último acceso: 30-11-2024] 

La OPS subrayó la importancia de centrarse en las necesidades de las poblaciones en situación de vul-
nerabilidad al implementar políticas para hacer frente el impacto del cambio climático en la salud. 

https://www.paho.org/es/noticias/12-11-2024-ops-reverifica-que-brasil-es-nuevamente-pais-libre-sarampion
https://www.paho.org/es/noticias/12-11-2024-ops-reverifica-que-brasil-es-nuevamente-pais-libre-sarampion
https://www.paho.org/es/noticias/22-11-2024-cop29-ops-advierte-que-no-prestar-atencion-personas-situacion-vulnerabilidad
https://www.paho.org/es/noticias/22-11-2024-cop29-ops-advierte-que-no-prestar-atencion-personas-situacion-vulnerabilidad
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En su intervención en la 29.a Conferencia de las Naciones Unidas 
sobre el Cambio Climático (COP29), que tuvo lugar en noviembre 
en Bakú (Azerbaiyán), Gerry Eijkemans, directora del Departa-
mento de Determinantes Sociales y Ambientales para la Equidad en 
Salud, destacó que “hemos aprendido muchas lecciones de la CO-
VID-19. Hemos visto que, si no nos centramos especialmente en las 
poblaciones vulnerables, las desigualdades se agravarán en lo que 
respecta a la salud y el cambio climático”. 

En la 61.a reunión del Consejo Directivo de la OPS, celebrada en oc-
tubre, los Estados miembros adoptaron una nueva política orien-
tada a la equidad en torno al cambio climático y la salud. América 
es muy vulnerable al cambio climático debido a su susceptibilidad 
a fenómenos meteorológicos extremos, economías que dependen 
de sectores sensibles al clima y a altos niveles de desigualdad social.  
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Organización para la Cooperación y el Desarrollo Económico (OCDE) 
 
 
Breve reseña. La Organización para la Cooperación y el Desarrollo Económicos (OCDE) u Organization for Econo-
mic Cooperation and Development (OECD) en inglés, es una organización internacional que trabaja para desa-
rrollar mejores políticas para una vida mejor. Su objetivo es dar forma a políticas que fomenten la prosperidad, 
la igualdad, las oportunidades y el bienestar para todos, basándose en casi 60 años de experiencia.  
Durante más de 20 años, la OCDE ha trabajado estrechamente con los países de América Latina y el Caribe (ALC) 
en la facilitación del diálogo sobre políticas y la difusión de mejores prácticas en áreas como la inversión, la 
educación, la inclusión, la competencia, la buena gobernanza, la lucha contra la corrupción y la política fiscal.  
La OCDE y Argentina mantienen una relación de beneficio mutuo. Argentina participa de manera activa en mu-
chos de los Comités especializados de la OCDE y ha adherido a determinados instrumentos legales de la Organi-
zación. Como país del G20, junto con México y Brasil, Argentina se beneficia en aspectos más amplios de la agen-
da OCDE-G20 en el desarrollo de estándares para una mejor gobernanza global, como el Base Erosion and Profit 
Shifting (BEPS) Project. 
Para más información, véase: http://www.oecd.org/latin-america/inicio. 
Mathias Cormann es el sexto secretario general de la Organización para la Cooperación 
y el Desarrollo Económicos (OCDE) y su mandato, con una duración de cinco años, co-
menzó el 1 de junio de 2021. Antes de su nombramiento para la OCDE, Mathias Cormann 
fue ministro de Hacienda de Australia, portavoz del Gobierno en el Senado australiano 
y senador federal por el Estado de Australia Occidental. En estos cargos se distinguió por 
su firme defensa del potencial de los mercados abiertos, el libre comercio y la importan-
cia de un sistema de comercio internacional basado en normas. Nació y creció en la re-
gión germanófona de Bélgica. En el año 1996 emigró a Australia, siendo licenciado en 
Derecho por la Universidad Católica de Lovaina (Flandes). Su lengua materna es el ale-
mán y cursó sus estudios en francés, neerlandés e inglés.  
Véase además: https://www.oecd.org/acerca/biografia-secretario-general-mathias-
cormann.htm. 

 

 

 

 

 

 

1) “La OCDE lanza el informe How’s Life? y el Digital Well-being Hub para fomentar un bienestar más 
inclusivo y sostenible para todos” – Comunicado de prensa [en línea] / Organización para la Coopera-
ción y el Desarrollo Económico (OCDE), 5 de noviembre de 2024. 

Disponible en: 

https://www.oecd.org/en/about/news/press-releases/2024/11/oecd-launches-how-s-life-report-and-
digital-well-being-hub-to-foster-more-inclusive-and-sustainable-well-being-for-all.html [Último acceso: 
30-11-2024] 

How’s Life? 2024 es la publicación insignia de la OCDE sobre el estado del bienestar de las personas, el 
planeta y las generaciones futuras. El informe se presentó en el 7.o Foro Mundial de la OCDE sobre 
Bienestar: “Fortalecimiento de los enfoques de bienestar para un mundo cambiante”. En él se trazan 
los resultados actuales en materia de bienestar y recursos futuros, ofreciendo un panorama completo 
de la vida de las personas. Esto ayuda a identificar los desafíos sociales, de inclusión y de sostenibilidad 

https://www.oecd.org/g20/
https://www.oecd.org/g20/
http://www.oecd.org/tax/beps/
http://www.oecd.org/tax/beps/
http://www.oecd.org/latin-america/inicio
https://www.oecd.org/acerca/biografia-secretario-general-mathias-cormann.htm
https://www.oecd.org/acerca/biografia-secretario-general-mathias-cormann.htm
https://www.oecd.org/en/about/news/press-releases/2024/11/oecd-launches-how-s-life-report-and-digital-well-being-hub-to-foster-more-inclusive-and-sustainable-well-being-for-all.html
https://www.oecd.org/en/about/news/press-releases/2024/11/oecd-launches-how-s-life-report-and-digital-well-being-hub-to-foster-more-inclusive-and-sustainable-well-being-for-all.html
https://www.oecd.org/en/publications/how-s-life-2024_90ba854a-en.html
https://www.oecd-wellbeing-forum2024.mef.gov.it/
https://www.oecd-wellbeing-forum2024.mef.gov.it/
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actuales, y orienta a los responsables de las políticas para abordar las áreas que necesitan intervención. 
Esta sexta edición presenta nuevos indicadores, centrados en las personas, que incluyen mediciones 
de magnitudes tales como la soledad, la pobreza energética en el hogar, la exposición a temperaturas 
extremas y el dolor físico.  

 

2) “La ONU y la OCDE alinearán estrechamente el trabajo en materia de agua y saneamiento” – Co-
municado de prensa [en línea] / Organización para la Cooperación y el Desarrollo Económico (OCDE), 
28 de noviembre de 2024. 

Disponible en: 

https://www.oecd.org/en/about/news/press-releases/2024/11/un-and-oecd-to-closely-align-global-
work-in-water-and-sanitation.html [Último acceso: 31-11-2024] 

El acceso global al agua potable y al saneamiento no es solo un de-
recho humano fundamental, sino también un elemento clave para 
el desarrollo económico; los actores del desarrollo deben cooperar 
estrechamente para alcanzar los objetivos relacionados con el agua 
en el marco de la Agenda 2030. 

Según Mathias Cormann, secretario general de la Organización 
para la Cooperación y el Desarrollo Económicos, “mejorar la gober-
nanza del agua, financiar la infraestructura hídrica y aprovechar el 
potencial del agua bien gestionada para el crecimiento económico 
general son los ejes del trabajo multidisciplinario de la OCDE en 
esta área”. 

 

3) “La IA generativa exacerbará la brecha regional en los países de la OCDE, según el primer análisis 
regional sobre su impacto en los mercados laborales locales” – Comunicado de prensa [en línea] / 
Organización para la Cooperación y el Desarrollo Económico (OCDE), 28 de noviembre de 2024. 

Disponible en: 

https://www.oecd.org/en/about/news/press-releases/2024/11/generative-ai-set-to-exacerbate-regio-
nal-divide-in-oecd-countries-says-first-regional-analysis-on-its-impact-on-local-job-markets.html [Último ac-
ceso: 31-11-2024] 

La inteligencia artificial generativa impactará los mercados labora-
les regionales de manera diferente en los países de la OCDE, exa-
cerbando las brechas existentes de ingresos y productividad entre 
las zonas urbanas y rurales, así como las brechas digitales entre las 
regiones, según un nuevo informe de la OCDE. 

Las regiones que antes suponían un riesgo comparativamente bajo 
de automatización ahora se encuentran entre las más expuestas a 
la IA generativa. Los trabajadores altamente calificados y las muje-
res enfrentan una mayor exposición a la automatización, ya que la 
IA generativa se destaca en la realización de tareas cognitivas y no 
rutinarias.  

https://www.oecd.org/en/about/news/press-releases/2024/11/un-and-oecd-to-closely-align-global-work-in-water-and-sanitation.html
https://www.oecd.org/en/about/news/press-releases/2024/11/un-and-oecd-to-closely-align-global-work-in-water-and-sanitation.html
https://www.oecd.org/en/about/news/press-releases/2024/11/generative-ai-set-to-exacerbate-regional-divide-in-oecd-countries-says-first-regional-analysis-on-its-impact-on-local-job-markets.html
https://www.oecd.org/en/about/news/press-releases/2024/11/generative-ai-set-to-exacerbate-regional-divide-in-oecd-countries-says-first-regional-analysis-on-its-impact-on-local-job-markets.html
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Unión Europea (UE) 
 
 
Breve reseña. La Unión Europea es una comunidad económica y política 
de veintisiete países. Tiene su origen en varios tratados firmados tras la 
Segunda Guerra Mundial. Su primer paso consistió en impulsar la coope-
ración económica, con la idea de que el comercio produce una depen-
dencia recíproca que reduce las posibilidades de conflicto entre los paí-
ses. El resultado fue la Comunidad Económica Europea, creada en 1958 
entre seis países: Alemania, Bélgica, Francia, Italia, Luxemburgo y Países 
Bajos. Desde entonces se han adherido otros veintidós Estados (más el 
Reino Unido, que dejó la UE el 31 de enero de 2020) y se ha creado un 
enorme mercado único, conocido también como mercado “interior”. 
Aunque los Estados miembros siguen siendo soberanos e independien-
tes, han delegado parte de su soberanía en instituciones comunes para 
tomar decisiones de interés común: el Parlamento Europeo, el Consejo 
Europeo, el Consejo de la Unión Europea y la Comisión Europea. 

Cada una de las principales instituciones de la UE tiene su presidente. 
Roberta Metsola preside el Parlamento Europeo y Ursula von der Leyen 
preside la Comisión. La presidencia del Consejo Europeo no es un cargo 
personal; es desempeñada con carácter rotatorio por los países miem-
bros. Cada turno está preestablecido y dura seis meses. 
El derecho y la justicia son defendidos por un poder judicial indepen-
diente. Los países han conferido al Tribunal de Justicia de la UE la com-
petencia de pronunciarse en asuntos de interpretación y aplicación de 
normativa común. Sus sentencias son definitivas y deben ser respetadas 
por todos. 
La UE ha creado una moneda única, el euro (€); en la actualidad, más de 
340 millones de ciudadanos en diecinueve países de la Unión emplean 
esta moneda.  
En 2012 la Unión Europea recibió el Premio Nobel de la Paz por su con-
tribución a la democracia, la reconciliación y los derechos humanos en 
Europa a lo largo de más de medio siglo. 
Para más información, véase https://european-union.europa.eu/index_es. 

 

 

 

 

 

 

1) “La mayor caída anual en las emisiones de gases de efecto invernadero de la UE en décadas, según 
un informe” – Noticia [en línea] / Comisión Europea, 5 de noviembre de 2024. 

Disponible en: 

https://commission.europa.eu/news/climate-report-shows-largest-annual-drop-eu-greenhouse-gas-e-
missions-decades-2024-11-05_es [Último acceso: 30-11-2024] 

 
 

Ursula von der Leyen, presidenta 
de la Comisión Europea 

https://european-union.europa.eu/index_es
https://commission.europa.eu/news/climate-report-shows-largest-annual-drop-eu-greenhouse-gas-emissions-decades-2024-11-05_es
https://commission.europa.eu/news/climate-report-shows-largest-annual-drop-eu-greenhouse-gas-emissions-decades-2024-11-05_es
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Un informe sobre los avances en la acción por el clima ha revelado que las emisio-
nes de gases de efecto invernadero de la UE disminuyeron más del 8 % en 2023 en 
comparación con el año anterior. La UE confirma que sigue en camino de alcanzar 
su objetivo de reducir las emisiones en al menos un 55 % de aquí a 2030, pero pide 
que se sigan tomando medidas para hacer frente al cambio climático. 

 

2) “La tercera parte de las mujeres de la UE han sufrido violencia física” – Noticia [en línea] / Comisión 
Europea, 25 de noviembre de 2024. 

Disponible en: 

https://eige.europa.eu/newsroom/news/one-three-women-eu-have-experienced-violence [Último ac-
ceso: 30-11-2024] 

Un tercio de las mujeres de la UE han sufrido violencia en el hogar, en el trabajo o 
en público. Las mujeres jóvenes afirman haber sufrido niveles más altos de acoso 
sexual en el trabajo y otras formas de violencia que las mujeres de más edad. Sin 
embargo, la violencia contra las mujeres a menudo permanece invisible, ya que 
solo una de cada cuatro denuncia los incidentes a las autoridades (la policía o los 
servicios sociales, sanitarios o de apoyo).  

Estas son algunas de las conclusiones de la encuesta de la UE sobre violencia de 
género realizada entre 2020 y 2024 por la Eurostat (oficina de estadística de la UE), 
la Agencia de los Derechos Fundamentales de la UE y el Instituto Europeo de Igual-
dad de Género. Los resultados de la encuesta representan a mujeres de entre 18 y 
74 años de toda la Unión.  

https://eige.europa.eu/newsroom/news/one-three-women-eu-have-experienced-violence
https://eige.europa.eu/newsroom/eu-gender-based-violence-survey
https://eige.europa.eu/newsroom/eu-gender-based-violence-survey
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La Colección Organismos Internacionales 

 

Desde 1948 la Biblioteca del Congreso es depositaria del material publicado por las Naciones Unidas, 
y desde 1986 funciona como Centro de Referencia de las Comunidades Europeas. Hoy la colección 
Organismos Internacionales supera las 90.000 piezas bibliográficas, producidas por 46 diferentes or-
ganizaciones de alcance regional y universal; incluye libros, publicaciones periódicas y documentos 
oficiales, normativa y jurisprudencia internacional, estadísticas e informes de todo tipo. 

Además de asistir a legisladores y responsables de otros poderes de la Nación, el área de Organismos 
Internacionales brinda servicios a bibliotecas, centros de documentación, investigadores, estudiantes 
y público en general. 

La colección puede consultarse en la Sala Pública de Lectura, Hipólito Yrigoyen 1750, de lunes a viernes 
de 8 a 20 h y sábados y domingos de 10 a 20 h. Un servicio de referencia especializada, presencial o a 
distancia, complementa la asistencia al lector. A fin de garantizar su acceso a largo plazo, los materiales 
también están siendo digitalizados. 

BCN DOCUMENTA OI brinda acceso a las novedades publicadas en línea por los organismos. Cada en-
trega compila artículos de aparición reciente e incluye enlaces a los textos completos. El material asen-
tado registra el avance hacia los Objetivos de Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas; con ese 
enfoque se seleccionan los contenidos, que varían según el ámbito de acción de cada organización. 

Las ediciones anteriores están disponibles en el sitio web de la Biblioteca. 

 

Más información – Ediciones anteriores – Consultas por correo 

 

 

 

https://forms.gle/TDWMvTgTfNyTb8iJ7
https://bcn.gob.ar/publicaciones/organismos-internacionales-1
mailto:drgoi@bcn.gob.ar

	Todo país interesado en ingresar al BID como miembro regional debe ser miembro de la Organización de Estados Americanos (OEA). Los países que desean ser admitidos como miembros no regionales deben ser miembros del Fondo Monetario Internacional (FMI). ...
	La máxima autoridad del BID es la Asamblea de Gobernadores. Cada país miembro designa a un gobernador, cuyo poder de votación es directamente proporcional al capital ordinario que el país suscribe a la institución. Los gobernadores son generalmente mi...
	En diciembre de 2022 Ilan Goldfajn fue electo presidente del Banco Interamericano de Desarrollo por un período de cinco años. Es el séptimo presidente del BID.
	Los temas prioritarios del Banco abordan los grandes retos del desarrollo: inclusión social e igualdad, integración económica, productividad, innovación, cambio climático, sostenibilidad ambiental y Estado de derecho.
	Para más información, véase: https://www.iadb.org/es.
	El economista José Manuel Salazar-Xirinachs, de Costa Rica, asumió como nuevo secretario ejecutivo de la CEPAL, cargo para el que fue designado el 1 de septiembre de 2022 por el secretario general de las Naciones Unidas, António Guterres. Ex director ...
	Sucede en el cargo a la diplomática Alicia Bárcena Ibarra, de México, quien el 31 de marzo culminó su gestión de casi 14 años al mando de la Comisión regional.
	“Entusiasta de las políticas públicas y del desarrollo económico, el Sr. Salazar aporta al cargo un profundo conocimiento del desarrollo y un interés y una pasión de toda la vida por el análisis, el diseño, la implementación y la evaluación de polític...
	1) “Las previsiones anuncian un futuro difícil para la infancia, que en 2050 vivirá en un mundo transformado por crisis climáticas extremas, cambios demográficos y desigualdades tecnológicas” – Comunicado de prensa [en línea] / Fondo de las Naciones U...
	Breve historia. La Organización de los Estados Americanos es el organismo regional más antiguo del mundo; su origen se remonta a la Primera Conferencia Internacional Americana, celebrada en Washington entre 1889 y 1890. A posteriori, las Conferencia...


