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Este es el cuarto año de aparición de BCN DOCUMENTA ORGANISMOS INTERNACIONALES, publicación 
periódica de la Biblioteca del Congreso. Su selección temática abarca los Objetivos de Desarrollo Sos-
tenible (ODS) de la Agenda 2030 de la Organización de las Naciones Unidas, de acuerdo con los linea-
mientos institucionales para su implementación en la BCN.  

La información presentada comprende una documentación de lo publicado por los organismos inter-
nacionales, ordenada por organismo y fecha de publicación, e incluye un resumen o un breve extracto 
de cada artículo, con el link correspondiente al texto completo.  

Es importante resaltar que todos los textos que aquí se presentan (desde las “breves historias” hasta 
los artículos) son extraídos de las páginas oficiales de los organismos, por lo que las opiniones, ideas, 
doctrinas, conceptos y hechos expuestos son responsabilidad del organismo correspondiente.  

Se recuerda que la atención presencial al usuario tiene lugar en la Sala Pública de Lectura (Hipólito 
Yrigoyen 1750, CABA). Las consultas por correo electrónico deben dirigirse a drgoi@bcn.gob.ar. 
También es posible consultar nuestros trabajos anteriores haciendo clic aquí. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:drgoi@bcn.gob.ar
https://bcn.gob.ar/la-biblioteca/publicaciones/organismos-internacionales-1
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Asociación Mundial del Agua (GWP) 
 

 
Breve historia. Fundada en 1996, la Asociación Mundial para el Agua (Global Water Partnership-GWP) es una 
red intergubernamental de acción mundial sin fines de lucro, formada por organizaciones involucradas en la 
gestión del agua. Promueve, facilita y apoya procesos de cambio hacia la Gestión Integrada de los Recursos Hí-
dricos (GIRH). 
Con más de 25 años de acción, la GWP ha ayudado con éxito a modificar el 
pensamiento sectorial dominante acerca del agua, promoviendo y apli-
cando el enfoque de la GIRH como estrategia esencial para alcanzar la se-
guridad hídrica y el desarrollo sostenible y equitativo, la conservación de 
los ecosistemas, la mitigación de la pobreza y el mejoramiento de la cali-
dad de vida. 
Cuenta con Miembros Observadores Permanentes: el Banco Mundial, el 
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo y el Consejo Mun-
dial del Agua. El Comité Directivo de la GWP se reúne dos veces al año. 
Sus miembros son designados por los socios patrocinadores para un pe-
ríodo de tres años, y ningún miembro del Comité puede servir más de 
dos mandatos. En todos los niveles administrativos se da alta prioridad 
al equilibrio regional y de género.  

En su misión de promover la gobernanza y la gestión de los recursos hídricos, la GWP 
se ha asociado con NDC Partnership para colaborar en la tarea de aumentar las Con-
tribuciones Determinadas a Nivel Nacional (NDC por sus siglas en inglés). La red GWP 
está abierta a todas las organizaciones que reconocen los principios de la gestión 
integrada de los recursos hídricos. Actualmente cuenta con más de 3.000 socios ins-
titucionales en 158 países. La Secretaría global se encuentra en Estocolmo, Suecia. 
Los miembros de la GWP se encuentran agrupados en 13 Asociaciones Regionales 
para el Agua, entre ellas GWP Sudamérica, cuya sede funciona en Montevideo, Uru-
guay. A su vez, los miembros de GWP Sudamérica se encuentran organizados en 
Asociaciones Nacionales para el Agua, las cuales constituyen plataformas neutrales 
de diálogo que se gobiernan de forma autónoma. 
Para más información, véase https://www.gwp.org/es/GWP-Sud-America/ACERCA/quien 
/GWP/. 
Los socios patrocinadores de la Asociación Mundial para el Agua han elegido al Inge-
niero Pablo Bereciartua, presidente del Centro Argentino de Ingenieros (CAI), como pre-
sidente del Comité Directivo desde el 1 de julio de 2022. Entre 2017 y 2019 Bereciartua 

fue secretario de Infraestructura y Política Hídrica de la Nación Argentina, gestionando una de las principales áreas 
de inversión federal (abastecimiento de agua y saneamiento, adaptación al cambio climático, ampliación de la 
frontera agrícola, desarrollo de infraestructura a gran escala incluyendo presas y acueductos, definición e imple-
mentación de las Políticas Nacionales del Agua). 
Para más información véase www.gwp.org. 
 
 
 

1) “Sistema Integrado de Gestión de Sequías y Medidas para Mitigar el Impacto del Cambio Climático 
en Kosovo” – Noticia [En línea] / Asociación Mundial del Agua (GWP), 21 de abril de 2023.  

Disponible en: 

https://www.gwp.org/en/GWP-CEE/WE-ACT/news/2023/integrated-drought-management-system-
and-measures-to-mitigate-the-impact-of-the-climate-change-in-kosovo/ [Último acceso: 30-4-2023] 

Con una demanda cada vez mayor de las ya escasas reservas de agua subterránea de Kosovo, las in-
versiones en depósitos de agua y la renovación de los sistemas de suministro de agua y riego deben 

 
Pablo Bereciartua, 

presidente del Comité 
Directivo de la GWP 

http://www.worldbank.org/
http://www.undp.org/content/undp/en/home.html
http://www.worldwatercouncil.org/
http://www.worldwatercouncil.org/
https://www.gwp.org/es/GWP-Sud-America/ACERCA/quien/GWP/
https://www.gwp.org/es/GWP-Sud-America/ACERCA/quien/GWP/
http://www.gwp.org/
https://www.gwp.org/en/GWP-CEE/WE-ACT/news/2023/integrated-drought-management-system-and-measures-to-mitigate-the-impact-of-the-climate-change-in-kosovo/
https://www.gwp.org/en/GWP-CEE/WE-ACT/news/2023/integrated-drought-management-system-and-measures-to-mitigate-the-impact-of-the-climate-change-in-kosovo/
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combinarse con planes desarrollados profesionalmente, para hacer frente a las 
consecuencias y la prevención de la sequía a nivel nacional y regional. Global Water 
Partnership Central and Eastern Europe (GWP CEE) presentó una propuesta de 
proyecto a través del mecanismo de financiación SlovakAid, y creó una asociación 
con Water and Waste Water Works Association Kosovo (SHUKOS) para un apoyo 
eficaz al tratamiento de los problemas relacionados con la sequía a escala nacional. 

 

2) “Se lanzó la Plataforma de la Comunidad de Práctica de la Sequía y está lista para apoyar la miti-
gación de la sequía en Armenia” – Noticia [En línea] / Asociación Mundial del Agua (GWP), 25 de abril 
de 2023. 

Disponible en: 

https://www.gwp.org/en/GWP-CEE/WE-ACT/news/2023/the-drought-community-of-practice-platform-
launched-and-ready-to-support-armenian-drought-mitigation/ [Último acceso: 30-4-2023] 

El 21 de abril tuvo lugar una reunión financiada por el Fondo de Vi-
segrád para apoyar la transferencia de conocimientos y lecciones 
aprendidas de la exitosa cooperación sobre la sequía de los Países 
de Visegrád. Se lanzó oficialmente una plataforma de Comunidad 
de Práctica especial dedicada a la mitigación de los problemas por 
la sequía en Armenia. 

Asistieron 40 participantes, que tuvieron oportunidad de conocer 
los detalles de la plataforma, su contenido, proceso y principios de 
trabajo, así como todas sus posibilidades de funcionamiento. 

El objetivo principal del proyecto es contribuir a promover la coope-
ración regional de Visegrád en la gestión de la sequía y la mitigación 
del cambio climático y la transferencia de conocimientos a las con-
diciones de Armenia. 

  

https://slovakaid.sk/
https://slovakaid.sk/
https://rcdnsee.net/member_organisation/shukos-water-and-wastewater-works-association-of-kosova/
https://rcdnsee.net/member_organisation/shukos-water-and-wastewater-works-association-of-kosova/
https://rcdnsee.net/member_organisation/shukos-water-and-wastewater-works-association-of-kosova/
https://www.gwp.org/en/GWP-CEE/WE-ACT/news/2023/the-drought-community-of-practice-platform-launched-and-ready-to-support-armenian-drought-mitigation/
https://www.gwp.org/en/GWP-CEE/WE-ACT/news/2023/the-drought-community-of-practice-platform-launched-and-ready-to-support-armenian-drought-mitigation/
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Banco Mundial (BM)  
 
Breve reseña. Desde su concepción en 1944, como parte del Acuerdo de Bretton Woods, el Banco Mundial ha 
pasado de ser una entidad única a un grupo de cinco instituciones de desarrollo estrechamente relacionadas.  
Su misión evolucionó desde el Banco Internacional de Reconstrucción y Fomento (BIRF) como facilitador de la 
reconstrucción y el desarrollo de posguerra al mandato actual de aliviar la pobreza en el mundo, coordinándose 
muy de cerca con su afiliada, la Asociación Internacional de Fomento, y otros miembros del Grupo del Banco 
Mundial: la Corporación Financiera International (IFC, por sus siglas en inglés), el Organismo Multilateral de Ga-
rantía de Inversiones (MIGA) y el Centro Internacional de Arreglo de Diferencias Relativas a Inversiones (CIADI). 
Si bien la reconstrucción sigue siendo importante, el objetivo predominante de todo su trabajo es luchar contra 
la pobreza a través de un proceso de globalización inclusivo y sostenible. 
Las organizaciones que forman el Banco Mundial son propiedad de los Gobiernos de los países miembros, que 
conducen el Grupo del Banco Mundial a través de la Junta de Gobernadores y el Directorio Ejecutivo. Estos ór-
ganos toman todas las decisiones. 
Con arreglo a lo dispuesto en el Convenio Constitutivo del Banco Inter-
nacional de Reconstrucción y Fomento, (BIRF) si un país desea ser 
miembro del Banco primero debe adherirse al Fondo Monetario Inter-
nacional (FMI). Para ser miembro de otras organizaciones como la AIF, 
la IFC y el MIGA primero hay que ser miembro del BIRF. 
El Grupo Banco Mundial está conformado por 189 países miembros; su 
personal proviene de más de 170 países, y tiene más de 130 oficinas en 
todo el mundo, con sede central en la ciudad de Washington D.C., Estados 
Unidos. Constituye una asociación mundial única: las cinco instituciones 
que lo integran trabajan en la búsqueda de soluciones sostenibles para re-
ducir la pobreza y generar prosperidad compartida en los países en desa-
rrollo.  
Proporciona una gran variedad de productos financieros y asistencia téc-
nica, y ayuda a los países a enfrentar los desafíos mediante el intercambio 
de conocimiento de vanguardia y la aplicación de soluciones innovadoras.  
David R. Malpass es el presidente del Grupo Banco Mundial; asumió su 
cargo el 9 de abril de 2019. Para más información véase: https://www.ban-
comundial.org/. 
 
 
 

1) “Scaling up to phase down: Financiamiento de la transición energética en los países en desarrollo” 
– Comunicado de prensa [En línea] / Banco Mundial (BM), 20 de abril de 2023.  

Disponible en: 

https://www.bancomundial.org/es/news/press-release/2023/04/20/scaling-up-to-phase-down-financing-
energy-transition-in-developing-countries [Último acceso: 30-4-2023] 

La transición energética en los países en desarrollo supondrá una transformación 
sin precedentes de la infraestructura del sector eléctrico, con la ampliación de la 
energía renovable y la eficiencia energética, así como una reducción gradual de la 
generación de electricidad a partir del carbón. El nuevo marco para esta transición 
energética propuesto por el Banco Mundial, titulado “Scaling up to phase down”, 
sirve como una hoja de ruta para identificar los desafíos financieros y elaborar un 
enfoque integral de financiamiento. 

http://www.bancomundial.org/aif/index.htm
http://www.ifc.org/
http://www.miga.org/
http://www.miga.org/
http://icsid.worldbank.org/ICSID/Index.jsp
https://www.bancomundial.org/
https://www.bancomundial.org/
https://www.bancomundial.org/es/news/press-release/2023/04/20/scaling-up-to-phase-down-financing-energy-transition-in-developing-countries
https://www.bancomundial.org/es/news/press-release/2023/04/20/scaling-up-to-phase-down-financing-energy-transition-in-developing-countries
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Sin los medios para financiar la transición energética y la infraestructura de la red eléctrica, los países 
en desarrollo a menudo pagan más por la electricidad; no pueden acceder a planes de energía reno-
vable y de eficiencia energética, y quedan atrapados en proyectos de combustibles fósiles con costos 
altos y volátiles. 

El enfoque “Scaling up to phase down” también ofrece soluciones para el desafío complejo, desde el 
punto de vista político y financiero, de eliminar gradualmente la energía eléctrica generada a partir del 
carbón.  
 

2) “Las políticas migratorias mejoradas pueden ayudar a impulsar la prosperidad en todos los países” 
– Comunicado de prensa [En línea] / Banco Mundial (BM), 25 de abril de 2023.  

Disponible en:  

https://www.bancomundial.org/es/news/press-release/2023/04/25/better-migration-policies-can-help-
boost-prosperity-in-all-countries [Último acceso: 30-4-2023] 

Según un nuevo informe del Banco Mundial, las poblaciones de todo el mundo están envejeciendo a 
un ritmo sin precedentes, lo que hace que muchos países dependan cada vez más de la migración para 
hacer realidad su potencial de crecimiento a largo plazo.  

En el Informe sobre el desarrollo mundial 2023: Migrantes, refugia-
dos y sociedades se identifica esta tendencia como una oportunidad 
única para hacer que la migración ayude más a las economías y a 
las personas. Los países ricos, así como un número creciente de paí-
ses de ingreso mediano -fuente importante de migración-, se en-
frentan a una disminución de la población, lo que intensifica la com-
petencia mundial por los trabajadores y el talento. Mientras tanto, 
se prevé que la mayoría de los países de ingreso bajo tendrá un rá-
pido crecimiento demográfico, lo que constituye una presión para 
crear más empleos para los jóvenes.  

Véase además: 

“Informe sobre el desarrollo mundial 2023: Migrantes, refugiados y sociedades” — Publicación [En 
línea] / Banco Mundial (BM), 25 de abril de 2023. 48 p. tabl., gráf. [Es] License: CC BY 3.0 IGO.  

Disponible en:  

https://openknowledge.worldbank.org/handle/10986/39696 [Último acceso: 30-4-2023]  

Disponible en: 

https://openknowledge.worldbank.org/entities/publication/5e5ac9f1-71ee-4734-825e-60966658395f [Úl-
timo acceso: 30-4-2023] 

 

3) “Se registrará la mayor caída de los precios de los productos básicos desde la pandemia” – Comu-
nicado de prensa [En línea] / Banco Mundial (BM), 27 de abril de 2023.  

Disponible en: 

https://www.bancomundial.org/es/news/press-release/2023/04/27/commodity-prices-to-register-shar-
pest-drop-since-the-pandemic [Último acceso: 30-4-2023] 

https://www.bancomundial.org/es/news/press-release/2023/04/25/better-migration-policies-can-help-boost-prosperity-in-all-countries
https://www.bancomundial.org/es/news/press-release/2023/04/25/better-migration-policies-can-help-boost-prosperity-in-all-countries
https://openknowledge.worldbank.org/handle/10986/39696
https://openknowledge.worldbank.org/entities/publication/5e5ac9f1-71ee-4734-825e-60966658395f
https://www.bancomundial.org/es/news/press-release/2023/04/27/commodity-prices-to-register-sharpest-drop-since-the-pandemic
https://www.bancomundial.org/es/news/press-release/2023/04/27/commodity-prices-to-register-sharpest-drop-since-the-pandemic
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Según la edición más reciente del informe Commodity Markets Outlook, del Banco 
Mundial, se prevé que este año el ritmo de descenso de los precios de los produc-
tos básicos a nivel mundial será el más acelerado desde el inicio de la pandemia de 
COVID-19, lo que empaña las perspectivas de crecimiento de casi dos tercios de las 
economías en desarrollo, que dependen de las exportaciones de ese tipo de pro-
ductos. 

No obstante, se estima que la caída de los precios no brindará demasiado alivio a 
los casi 350 millones de personas de todo el mundo que sufren inseguridad alimen-
taria. Si bien se prevé que los precios de los alimentos caerán un 8 % en 2023, serán 
los segundos más altos desde 1975. Además, desde febrero de este año, la infla-
ción anual de los precios de los alimentos se ubica en un 20 % en todo el mundo, 
el porcentaje más alto de las últimas dos décadas. 
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Comisión Económica para América Latina y el Caribe (CEPAL)  
 

 
Breve historia. La Comisión Económica para América Latina (CEPAL) fue establecida por la resolución 106 (VI) del 
Consejo Económico y Social (ONU), del 25 de febrero de 1948, y comenzó a funcionar ese mismo año. Es una de 
las cinco comisiones regionales de las Naciones Unidas y su sede está en Santiago de Chile.  
Se fundó para contribuir al desarrollo económico de América Latina, coordinar las acciones encaminadas a su 
promoción y reforzar las relaciones económicas de los países entre sí y con las demás naciones del mundo. Pos-
teriormente, su labor se amplió a los países del Caribe y se incorporó el objetivo de promover el desarrollo social. 
La CEPAL tiene dos sedes subregionales, una para la subregión de América Central, ubicada en Ciudad de México, 
y la otra para la subregión del Caribe, en Puerto España, establecidas respectivamente en junio de 1951 y diciem-
bre de 1966. Además, tiene oficinas nacionales en Buenos Aires, Brasilia, Montevideo y Bogotá y una oficina de 
enlace en Washington, D.C.  
El economista José Manuel Salazar-Xirinachs, de Costa 
Rica, asumió como nuevo secretario ejecutivo de la 
CEPAL, cargo para el que fue designado el 1 de sep-
tiembre de 2022 por el secretario general de las Na-
ciones Unidas, António Guterres. Ex director regional 
para América Latina y el Caribe de la Organización In-
ternacional del Trabajo (OIT) entre 2015 y 2018, posee 
una maestría en Economía del Desarrollo y un docto-
rado en Economía por la Universidad de Cambridge, 
además de una licenciatura en Economía por la Uni-
versidad de Costa Rica.  
Sucede en el cargo a la diplomática Alicia Bárcena Iba-
rra, de México, quien el 31 de marzo culminó su ges-
tión de casi 14 años al mando de la Comisión regional.  
“Entusiasta de las políticas públicas y del desarrollo 
económico, el Sr. Salazar aporta al cargo un profundo 
conocimiento del desarrollo y un interés y una pasión 
de toda la vida por el análisis, el diseño, la implemen-
tación y la evaluación de políticas para promover el 
desarrollo económico, social y político”, afirmó Antó-
nio Guterres al anunciar la nominación. 
 

 
 
 
 

1) “Presidente de Argentina participará en la apertura de la segunda reunión de la Conferencia de 
las Partes del Acuerdo de Escazú” – Noticia [En línea] / Comisión Económica para América Latina y el 
Caribe (CEPAL), 17 de abril de 2023. 

Disponible en: 

https://www.cepal.org/es/noticias/presidente-argentina-participara-la-apertura-la-segunda-reunion-
la-conferencia-partes [Último acceso: 30-4-2023] 

 
Secretario ejecutivo 

José Manuel Salazar-Xirinachs 

https://www.cepal.org/es/noticias/presidente-argentina-participara-la-apertura-la-segunda-reunion-la-conferencia-partes
https://www.cepal.org/es/noticias/presidente-argentina-participara-la-apertura-la-segunda-reunion-la-conferencia-partes


 
BCN DOCUMENTA OI — AÑO 4, n.o 37, abril de 2023 – 2.a Q 

 
 
 

11 
ÍNDICE 

 El presidente de la República Argentina, Alberto Fernández, asis-
tirá a la sesión de apertura de la Segunda reunión de la Confe-
rencia de las Partes (COP 2) del Acuerdo Regional sobre el Ac-
ceso a la Información, la Participación Pública y el Acceso a la 
Justicia en Asuntos Ambientales en América Latina y el Caribe -
conocido como Acuerdo de Escazú- el próximo 19 de abril en Bue-
nos Aires. 

En el evento, que se extenderá hasta el 21 de abril, autoridades y 
representantes oficiales de los países que ya son parte del primer 
tratado ambiental de la región, elegirán a los primeros integrantes 
del Comité de Apoyo a la Aplicación y el Cumplimiento del tratado, 
y conocerán cualquier otro asunto que las partes decidan exponer. 
Asimismo, darán la bienvenida a los nuevos Estados Partes desde la 
COP 1: Belice, Chile y Granada. 

 

2) “La CEPAL actualizará sus proyecciones de crecimiento económico para 2023” – Noticia [En línea] 
/ Comisión Económica para América Latina y el Caribe (CEPAL), 19 de abril de 2023. 

Disponible en: 

https://www.cepal.org/es/noticias/la-cepal-actualizara-sus-proyecciones-crecimiento-economico-2023 
[Último acceso: 30-4-2023] 

La CEPAL entregará nuevas proyecciones de crecimiento económico 
para los países de la región en 2023. A la luz del comportamiento de 
las economías de la región durante los primeros meses del presente 
año, y tomando en cuenta la situación actual de persistente volati-
lidad e incertidumbre internacional, el organismo dará a conocer u-
na actualización de las estimaciones de crecimiento que fueran anun-
ciadas en su más reciente informe económico anual, Balance Preli-
minar de las Economías de América Latina y el Caribe 2022, publi-
cado el 15 de diciembre pasado. 

 

3) “Economías de América Latina y el Caribe crecerán 1,2 % en 2023 en un contexto de crecientes 
incertidumbres” – Noticia [En línea] / Comisión Económica para América Latina y el Caribe (CEPAL), 20 
de abril de 2023. 

Disponible en: 

https://www.cepal.org/es/comunicados/economias-america-latina-caribe-creceran-12-2023-un-contexto-
crecientes-incertidumbres [Último acceso: 30-4-2023] 

https://www.cepal.org/es/noticias/la-cepal-actualizara-sus-proyecciones-crecimiento-economico-2023
https://www.cepal.org/es/comunicados/economias-america-latina-caribe-creceran-12-2023-un-contexto-crecientes-incertidumbres
https://www.cepal.org/es/comunicados/economias-america-latina-caribe-creceran-12-2023-un-contexto-crecientes-incertidumbres
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Las economías de América Latina y el Caribe enfrentan en 2023 un 
complejo escenario externo, marcado por el bajo crecimiento en la 
actividad económica y el comercio mundial. Adicionalmente, a las 
alzas experimentadas por las tasas de interés a nivel mundial se a-
gregaron las turbulencias financieras observadas a comienzos de 
marzo, lo que acentuó la incertidumbre y volatilidad de los merca-
dos financieros. Si bien se han desacelerado las presiones inflacio-
narias, cabe esperar que las tasas de política monetaria permanez-
can altas a lo largo del 2023 en las principales economías desarro-
lladas. 

En este contexto de crecientes incertidumbres externas y restric-
ciones internas, la CEPAL espera que en América Latina y el Caribe 
se profundice la desaceleración del crecimiento económico durante 
2023, que alcanzará una tasa del 1,2 %. 
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Cruz Roja Internacional – Argentina (CRI) 

Comité Internacional de la Cruz Roja (CICR) 
 
 
Breve reseña. La Cruz Roja Argentina es una Asociación civil, humanita-
ria y de carácter voluntario, con presencia en el territorio argentino, y 
parte integrante del movimiento Internacional de la Cruz Roja y de la 
Media Luna Roja, la red humanitaria más grande del mundo presente 
en 191 países.  
Fue fundada en 1863 por inspiración del comerciante suizo Henry Du-
nant, movilizado por la necesidad de ayudar a los heridos de guerra sin 
distinción de bandos. Por ello cada 8 de mayo, fecha de su nacimiento, 
se celebra el Día Mundial de la Cruz Roja. 
En 1864 se firmó el Primer Convenio de Ginebra, siendo el inicio del De-
recho Internacional Humanitario. 
La Sociedad Nacional de Cruz Roja Argentina fue fundada en 1880 por los doctores Guillermo Rawson y Toribio 
Ayerza. El 10 de junio se designa su primer presidente, Pedro Roberts, y el país se suma al Movimiento Interna-
cional de la Cruz Roja y la Media Luna Roja. 

La Misión es contribuir a mejorar la vida de las personas, en especial de aquellas que se 
encuentren en situación de vulnerabilidad, a través de 65 filiales en todo el país y en la 
sede central, en conjunto con la comunidad y los/as donantes. Para más información, 
véase: https://www.cruzroja.org.ar/. 
El Comité Internacional de la Cruz Roja (CICR) está 
comprometido en el empeño humanitario de actuar 
con rapidez y eficacia para satisfacer las necesidades 
de las personas afectadas por conflictos armados o 
por un desastre natural que tiene lugar en una zona 
de conflicto.  

Humanidad, imparcialidad, neutralidad, independencia, voluntariado, uni-
dad y universalidad, son los siete Principios Fundamentales que proporcio-
nan un marco ético, operacional e institucional a la labor del Movimiento 
Internacional de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja. 
El CICR da gran importancia a su capacidad para desplegarse prontamente 
sobre el terreno. Para más información véase: https://www.icrc.org/es/. 
El 1 de octubre de 2022 Mirjana Spoljaric Egger asumió la presidencia del 
Comité Internacional de la Cruz Roja, sucediendo al presidente saliente Pe-
ter Maurer. Estudió filosofía, economía y derecho internacional en la Uni-
versidad de Basilea y en la Universidad de Ginebra. Habla con fluidez los 
idiomas alemán, croata, francés e inglés. 
 
 
 
 

1) “Sudán: necesitamos su ayuda para proteger a las familias que han quedado atrapadas en medio 
de la violencia” – Artículo–Sudán [En línea] / Comité Internacional de la Cruz Roja (CICR), 18 de abril 
de 2023. 

Disponible en:  

https://www.icrc.org/es/document/sudan-necesitamos-ayuda-proteger-familias-atrapadas-violencia 
[Último acceso: 30-4-2023]  

 
Mirjana Spoljaric Egger, 

presidenta del CICR 

https://www.cruzroja.org.ar/
https://www.icrc.org/es/
https://www.icrc.org/es/document/sudan-necesitamos-ayuda-proteger-familias-atrapadas-violencia
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Sudán – La reciente escalada de violencia profundiza una crisis humanitaria en un 
país que lleva años padeciendo enfrentamientos, inestabilidad y dificultades eco-
nómicas. Hay 3,7 millones de personas desplazadas en todo el país y, de ellas, más 
de tres millones están en Darfur. Estas cifras pueden aumentar si los enfrentamien-
tos continúan propagándose e intensificándose. 

La inseguridad alimentaria y la malnutrición ya son un gravísimo problema en Su-
dán. Los precios de los productos básicos aumentaron más del 150 % desde fines 
de 2022, lo que ha dejado a los alimentos y otros artículos de primera necesidad 
fuera del alcance de las poblaciones más pobres y vulnerables. 

 

2) “Guantánamo: las autoridades detenedoras deben adaptarse a las necesidades de una población 
que envejece rápidamente” – Comunicado de prensa-Estados Unidos de América [En línea] / Comité 
Internacional de la Cruz Roja (CICR), 21 de abril de 2023. 

Disponible en: 

https://www.icrc.org/es/document/guantanamo-las-autoridades-detenedoras-deben-adaptarse-necesi-
dades-poblacion-que-envejece [Último acceso: 30-4-2023]  

Washington, D. C. – Declaración de Patrick Hamilton, jefe de la delegación del Comité Internacional de 
la Cruz Roja para Estados Unidos y Canadá, tras una visita al centro de detención de la bahía de Guan-
tánamo el mes pasado:  

“La última vez que visité la bahía de Guantánamo fue hace veinte a-
ños, en 2003, cuando me desempeñaba como intérprete de pashto 
a principios de mi trayectoria en el CICR. Al regresar a Guantánamo 
hace poco, durante una de las visitas que realiza periódicamente el 
CICR, me sorprendió especialmente ver que quienes siguen reclui-
dos allí al día de hoy exhiben signos de un envejecimiento acele-
rado, que se ve agravado por los efectos acumulativos de sus expe-
riencias y el tiempo que han pasado detenidos. Más de veinte años 
después, su situación sigue sin resolverse. Sus necesidades en el 
plano de la salud física y mental son cada vez más grandes y más 
complicadas”. 

 

3) “Sudán: el alto el fuego podría salvar la vida de civiles atrapados sin agua, comida ni asistencia 
médica” – Comunicado de prensa-Sudán [En línea] / Comité Internacional de la Cruz Roja (CICR), 25 de 
abril de 2023. 

Disponible en:  

https://www.icrc.org/es/document/sudan-el-alto-el-fuego-podria-salvar-la-vida-de-civiles-atrapados-
sin-agua-comida-ni [Último acceso: 30-4-2023]  

Ginebra – El alto el fuego informado en Sudán podría salvar la vida de las personas 
civiles que han quedado atrapadas en sus hogares sin acceso a comida, agua pota-
ble ni asistencia médica. Y, asimismo, se celebra que se encuentre una solución 
política duradera para poner fin al derramamiento de sangre. No caben dudas de 
que este alto el fuego debe implementarse a lo largo de toda la cadena de mando 
y mantenerse para dar un alivio real a la población civil que sufre a causa de los 
enfrentamientos. 

https://www.icrc.org/es/document/guantanamo-las-autoridades-detenedoras-deben-adaptarse-necesidades-poblacion-que-envejece
https://www.icrc.org/es/document/guantanamo-las-autoridades-detenedoras-deben-adaptarse-necesidades-poblacion-que-envejece
https://www.icrc.org/es/document/sudan-el-alto-el-fuego-podria-salvar-la-vida-de-civiles-atrapados-sin-agua-comida-ni
https://www.icrc.org/es/document/sudan-el-alto-el-fuego-podria-salvar-la-vida-de-civiles-atrapados-sin-agua-comida-ni
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4) “Sudán: el primer envío internacional de ayuda humanitaria del CICR llega a Puerto Sudán” – Co-
municado de prensa-Sudán [En línea] / Comité Internacional de la Cruz Roja (CICR), 30 de abril de 2023. 

Disponible en:  

https://www.icrc.org/es/document/sudan-el-primer-envio-internacional-de-ayuda-humanitaria-llega-port-
sudan [Último acceso: 30-4-2023]  

Ginebra (CICR) – Un envío de material médico vital salió hoy desde Ammán, Jorda-
nia, con destino a Puerto Sudán, en el marco de las operaciones de emergencia 
que está llevando adelante el Comité Internacional de la Cruz Roja tras el estallido 
del conflicto en Sudán. Las ocho toneladas de ayuda humanitaria incluyen artículos 
de cirugía para apoyar a los hospitales sudaneses y a los voluntarios de la Media 
Luna Roja Sudanesa, que están prestando atención médica a las personas heridas 
en los enfrentamientos. 

“El personal de salud de Sudán ha estado haciendo lo imposible para atender a las personas heridas, 
sin agua ni electricidad ni insumos médicos básicos (…) La logística necesaria para movilizar insumos 
en medio de un conflicto activo es extremadamente difícil, y nos alivia haber logrado que este material 
llegara al país”, dijo Patrick Youssef, director regional del CICR para África. 

  

https://www.icrc.org/es/document/sudan-el-primer-envio-internacional-de-ayuda-humanitaria-llega-port-sudan
https://www.icrc.org/es/document/sudan-el-primer-envio-internacional-de-ayuda-humanitaria-llega-port-sudan
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Federación Internacional de Asociaciones de Bibliotecarios y Bibliotecas (IFLA)  
 

 
Breve reseña. La Federación Internacional de Asociaciones de Bibliotecarios y Bibliotecas 
(IFLA, por su nombre en inglés: International Federation of Library Associations and Institu-
tions), es el principal organismo internacional que representa los intereses de los usuarios 
de los servicios bibliotecarios y de documentación. Es el portavoz a nivel mundial de los pro-
fesionales de las bibliotecas y la documentación. https://www.ifla.org/ES/. 
Fue fundada en Edimburgo, Escocia, en 1927. En la actualidad cuenta con 1500 miembros 
de 150 países de todo el mundo. En 1971 la IFLA se formalizó como asociación en los Paí-
ses Bajos; la Biblioteca Real (la Biblioteca Nacional de los Países Bajos), en La Haya, pro-
porciona desinteresadamente el espacio donde se ubica su sede. 
La IFLA es una organización independiente, internacional, no gubernamental, sin fines de 
lucro. Sus objetivos son: 

• Promover altos estándares de provisión y entrega de servicios de biblioteca e infor-
mación. 

• Fomentar la comprensión generalizada del valor de una buena biblioteca y servicios 
de información. 

• Representar los intereses de sus miembros en todo el mundo. 

Realiza reuniones anuales abiertas al público especializado, World Library 
and Information Congress (WLIC), rotativas en grandes ciudades de todo el 
mundo. 
Promueve e impulsa, alrededor de todo el mundo, la implementación de 
los ODS (Objetivos para el Desarrollo Sostenible) propuestos por la 
Agenda 2030 de la Organización de las Naciones Unidas (ONU) y su pro-
grama de Global Vision, el cual, a través de reuniones regionales con los 
representantes locales del sector bibliotecario, consiguió conformar un 
impulso novedoso a su accionar por los temas profesionales. 
 
 
 

1) “Construyendo una Internet sostenible para todos: las bibliotecas participan en el Foro de Inclu-
sión y Derechos Digitales 2023” – Noticia [En línea] / Federación Internacional de Asociaciones de 
Bibliotecarios y Bibliotecas (IFLA), 18 de abril de 2023. 

Disponible en: 

https://www.ifla.org/news/building-sustainable-internet-for-all-libraries-engage-at-the-digital-rights-
and-inclusion-forum-2023/ [Último acceso: 30-4-2023]  

En el Foro de Inclusión y Derechos Digitales 2023, celebrado en Nai-
robi, Kenia, del 12 al 14 de abril, la IFLA estuvo representada por 
Damilare Oyedele, cofundadora y directora ejecutiva de Library Aid 
Africa e integrante del Comité de la División Regional de África Sub-
sahariana de la Federación Internacional de Asociaciones e Institu-
ciones Bibliotecarias. 

Damilare señaló los roles esenciales de las bibliotecas como espa-
cios para fomentar los derechos digitales inclusivos para personas 
de todas las edades y categorías, con la sostenibilidad como clave.  

 

https://www.ifla.org/ES/
http://www.kb.nl/en/
https://www.ifla.org/news/building-sustainable-internet-for-all-libraries-engage-at-the-digital-rights-and-inclusion-forum-2023/
https://www.ifla.org/news/building-sustainable-internet-for-all-libraries-engage-at-the-digital-rights-and-inclusion-forum-2023/
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2) “La IFLA celebra el Día Mundial del Libro centrándose en las lenguas indígenas” – Noticia [En línea] 
/ Federación Internacional de Asociaciones de Bibliotecarios y Bibliotecas (IFLA), 21 de abril de 2023. 

Disponible en: 

https://www.ifla.org/news/ifla-celebrates-world-book-day-with-a-spotlight-on-indigenous-languages/ 
[Último acceso: 30-4-2023]  

Cada 23 de abril, la UNESCO invita a la comunidad internacional a celebrar el Día Mundial del Libro y 
del Derecho de Autor. Este año lo hace vinculando el poder de la literatura y la narración, incluida la 
tradición oral, con el objetivo de la Década Internacional de las Lenguas Indígenas (IDIL 2022-32): pro-
teger y revitalizar las lenguas indígenas. 

La Sección de Asuntos Indígenas de la IFLA está ayudando a involucrar al campo bibliotecario mundial 
en debates sobre la biblioteconomía indígena, trabajando para fortalecer las relaciones con el Foro 
Internacional de Bibliotecarios Indígenas (IILF) y otras asociaciones y organismos profesionales inter-
nacionales y regionales, en apoyo del compromiso con IDIL 2022-2032. 

Véase además: 

“Principios CARE para la gobernanza de datos indígenas” 

Disponible en: 

https://www.gida-global.org/care [Último acceso: 30-4-2023] 

  

https://www.ifla.org/news/ifla-celebrates-world-book-day-with-a-spotlight-on-indigenous-languages/
https://www.unesco.org/en/days/world-book-and-copyright
https://www.unesco.org/en/days/world-book-and-copyright
https://idil2022-2032.org/
https://www.gida-global.org/care
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Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF) 
 
 

 
Breve reseña. UNICEF es el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia 
(United Nations Children's Fund, en inglés). Trabaja en los lugares más difíciles 
del mundo para llegar a los niños y adolescentes más desfavorecidos, y para 
proteger los derechos de todos los niños, en todas partes. Es uno de los pro-
veedores de vacunas más grandes del mundo, apoya la salud y nutrición in-
fantil. Trabaja por el agua potable y saneamiento, educación de calidad y 
desarrollo de habilidades, prevención y tratamiento del VIH para madres y 
bebés, y para la protección de niños y adolescentes contra la violencia y la 
explotación. 
El 11 de diciembre de 1946, las Naciones Unidas establecieron UNICEF para satisfacer las necesidades de emer-
gencia de los niños en Europa y China de la posguerra. El nombre completo era Fondo de Emergencia Internacio-
nal de Niños de las Naciones Unidas y en inglés le daría formato permanente a su acrónimo original UNICEF 
(United Nations International Children's Emergency Fund.)  
En 1950, el mandato de UNICEF se amplió para abordar las necesidades a largo plazo de niños y mujeres en los países 
en desarrollo de todo el mundo. UNICEF se convirtió en una parte permanente del sistema de las Naciones Unidas 
en 1953. La organización pone en marcha en varios países una exitosa campaña de lucha contra la frambesia, una 
enfermedad que provoca desfiguraciones y que afecta a millones de niños y que se puede curar con penicilina. 
En el año 1959 la Asamblea General de las Naciones Unidas aprueba la Declaración de los Derechos del Niño, 
que se concentra en el derecho de los niños a la educación, la atención de la salud y la nutrición adecuada. 
UNICEF es la fuerza impulsora que contribuye a la creación de un mundo donde se respeten los derechos de 
todos y cada uno de los niños y niñas. La comunidad internacional la ha dotado de la autoridad necesaria para 
influir sobre las personas encargadas de tomar decisiones y sobre diversos aliados de las comunidades de base, 
a fin de plasmar en la realidad las ideas más innovadoras. Por consiguiente, es una organización mundial sin par 
que trabaja con los jóvenes.  
UNICEF está presente en más de 190 países y territorios, opera a través 
de oficinas por países. Alrededor del 85 % de su personal se encuentra en 
el campo y su sede central está en Nueva York.  
El trabajo de UNICEF se financia completamente a través del apoyo vo-
luntario de millones de personas en todo el mundo y socios en el Go-
bierno, la sociedad civil y el sector privado. La Junta Ejecutiva es el órgano 
rector de UNICEF, que brinda apoyo y supervisión intergubernamentales, 
de conformidad con la orientación general de política de la Asamblea 
General de las Naciones Unidas y el Consejo Económico y Social. 
UNICEF tiene establecida una Política de divulgación de información que 
describe explícitamente su compromiso de poner a disposición del pú-
blico información sobre programas y operaciones. Como signatario de 
la Iniciativa Internacional para la Transparencia de la Ayuda (IATI), UNI-
CEF brinda acceso público abierto e integral a datos operativos y de pro-
gramas a través de su Portal de Transparencia. 
 
 
 
 

1) “La escalada de violencia en Sudán pone en peligro la vida de millones de niños y niñas” – Decla-
ración de la directora ejecutiva de UNICEF, Catherine Russell, sobre la situación de la infancia en Sudán 
[En línea] / Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF), 20 de abril de 2023. 

Disponible en: 

https://www.unicef.org/es/comunicados-prensa/escalada-violencia-sudan-pone-peligro-vida-millones-
ninos [Último acceso: 22-5-2023] 

 
Lic. Catherine Russell, 

directora ejecutiva. ©UNICEF 2022 

https://www.unicef.org/es/aviso-legal#revelacion-de-datos
https://iatistandard.org/en/
https://open.unicef.org/
https://www.unicef.org/es/comunicados-prensa/escalada-violencia-sudan-pone-peligro-vida-millones-ninos
https://www.unicef.org/es/comunicados-prensa/escalada-violencia-sudan-pone-peligro-vida-millones-ninos
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Tras cinco días de intensos combates y cuatro intentos fallidos de alto el fuego en 
Sudán, el impacto sobre los niños y las niñas del país ya es devastador. Si la violen-
cia no cesa, las desoladoras consecuencias no harán sino aumentar. 

Muchas familias se encuentran atrapadas en el fuego cruzado, con poco o ningún 
acceso al suministro de electricidad y aterrorizadas por los combates, ante la posi-
bilidad de quedarse sin alimentos, agua y medicamentos. Miles de ellas, además, 
se han visto obligadas a abandonar sus hogares en busca de seguridad. 
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Fondo Monetario Internacional (FMI)  
 
 
Breve historia. El Fondo Monetario Internacional (FMI), creado en 1945 con una membresía de 40, actualmente 
es una organización de 189 países. El objetivo principal del FMI es garantizar la estabilidad del sistema monetario 
internacional, el sistema de tasas de cambio y pagos internacionales que permite a los países (y sus ciudadanos) 
realizar transacciones entre ellos. El mandato del Fondo se actualizó en 2012 para incluir todas las cuestiones 
macroeconómicas y del sector financiero que afectan a la estabilidad mundial. 
En 1944, en la Conferencia de Bretton Woods en New Hampshire, representantes de 44 naciones aliadas, bus-
cando evitar los errores que llevaron a la depresión y la Segunda Guerra Mundial, se reúnen para planificar un 
nuevo orden económico basado en la cooperación global. Establecieron un sistema de tipos de cambio vincula-
dos al dólar para ser supervisado por el FMI, y le dan al Fondo tres misiones críticas: promover la cooperación 
monetaria internacional, apoyar la expansión del comercio y el crecimiento económico, y desalentar políticas 
que perjudiquen la prosperidad.  
Para más información, véase: https://www.imf.org/en/About. 
A través de las décadas:  
1950 / Guerra Fría. Las naciones comunistas, dominadas por la Unión Sovié-
tica y China, se retiran del sistema económico global. 
1960 / Descolonización de África. Bajo la presión de los movimientos de in-
dependencia, Francia, Reino Unido y otras potencias europeas renuncian a 
sus colonias. 
1970 / Guerra de Vietnam, choques petroleros. El gasto de los Estados Uni-
dos en la guerra de Vietnam y en los programas sociales internos conduce a 
la inflación y la sobrevaluación del dólar. 
1980 / Crisis internacional de la deuda. Los bancos utilizan los “petrodóla-
res”, ganancias de los países productores de petróleo, para aumentar los 
préstamos a los países en desarrollo. 
1990 / Colapso del comunismo, alivio de la deuda. Las naciones anterior-
mente comunistas se unen a la economía global, y el capital comienza a fluir 
más libremente a través de las fronteras. 
2000 / Perdón de la deuda, crisis financiera global. 
2010 / Una recuperación detenida. A medida que las economías avanzadas 
luchan por recuperarse, la agitación barre Oriente Medio. 
Respuesta al ébola: el FMI es una de las primeras instituciones financieras 
internacionales en responder, entregando USD 130 millones a tres países en 
septiembre de 2014 y otros 160 millones en febrero de 2015. 
Respuesta al coronavirus: prevalecen los aportes monetarios para aliviar las 
economías de los países menos desarrollados.  
 
 
 

1) “El informe ‘Perspectivas de la economía mundial’ pone de manifiesto la gran incertidumbre que 
afrontan las economías” – IMF (Blog) [En línea] / Mehdi Benatiya Andaloussi, Chiara Maggi / Fondo 
Monetario Internacional (FMI), 24 de abril de 2023. 

Disponible en: 

https://www.imf.org/es/Blogs/Articles/2023/04/19/world-economic-outlook-shows-economies-facing-
high-uncertainty [Último acceso: 30-4-2023] 

La última edición de Perspectivas de la economía mundial (informe WEO) pronostica que el crecimiento 
se ralentizará, de 3,4 % el año pasado a 2,8 % este año. Después, se prevé que el crecimiento se acelere 
a 3 % el próximo año.  

 
Kristalina Georgieva, 

directora gerente del FMI 

http://www.imf.org/external/np/exr/facts/glance.htm
https://www.imf.org/en/About
https://www.imf.org/es/Blogs/Articles/2023/04/19/world-economic-outlook-shows-economies-facing-high-uncertainty
https://www.imf.org/es/Blogs/Articles/2023/04/19/world-economic-outlook-shows-economies-facing-high-uncertainty
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Los riesgos para las perspectivas están muy sesgados hacia un empeoramiento de 
la situación, con probabilidades elevadas de que se produzca un descenso brusco. 
En un escenario alternativo razonable, con mayor tensión en el sector financiero, 
el crecimiento mundial se desaceleraría hasta aproximadamente 2,5 % en 2023. 

 

2) “La vía europea para superar la inflación sin recesión pende de un hilo” – IMF (Blog) [En línea] / 
Alfred Kammer - Fondo Monetario Internacional (FMI), 28 de abril de 2023.  

Disponible en: 

https://www.imf.org/es/Blogs/Articles/2023/04/28/europes-knifeedge-path-toward-beating-inflation-
without-a-recession [Último acceso: 30-4-2023] 

Tras haber salido airosa de la pandemia, Europa se vio gravemente afectada por 
las repercusiones económicas de la invasión rusa de Ucrania. El crecimiento se re-
dujo drásticamente, la inflación se disparó y se produjeron episodios de tensión 
financiera. No obstante, gracias a la adopción de medidas de política decisivas, la 
mayoría de las economías apenas lograron esquivar la recesión este invierno. Eu-
ropa enfrenta ahora la difícil tarea de mantener la recuperación, superar la infla-
ción y salvaguardar la estabilidad financiera. 

  

https://www.imf.org/es/Blogs/Articles/2023/04/28/europes-knifeedge-path-toward-beating-inflation-without-a-recession
https://www.imf.org/es/Blogs/Articles/2023/04/28/europes-knifeedge-path-toward-beating-inflation-without-a-recession
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Organización de Estados Iberoamericanos para la Educación, la Ciencia y la Cultura (OEI)  

 
 

 
 
Breve Historia. La Organización de Estados Iberoamericanos nació en 1949 como Oficina de Educación Iberoa-
mericana, con carácter de agencia internacional, a consecuencia del Primer Congreso Iberoamericano de Educa-
ción, celebrado en Madrid. Durante el Segundo Congreso, que tuvo lugar en Quito en 1954, se decidió transfor-
mar la OEI en un organismo intergubernamental integrado por Estados soberanos. El 15 de marzo de 1957, en el 
Tercer Congreso Iberoamericano de Educación celebrado en Santo Domingo, se suscribieron los primeros Esta-
tutos de la OEI.  

En mayo de 1985 se celebró una Reunión Extraordinaria del Congreso en Bogotá, en la 
que se decidió cambiar la antigua denominación de la OEI por la actual, conservando 
las siglas y ampliando sus objetivos. Esta modificación afectó también el nombre de su 
órgano supremo de gobierno, el Congreso Iberoamericano de Educación, que se trans-
formó en Asamblea General. En diciembre de 1985 se suscribieron los actuales Estatu-
tos de la OEI, que adecuaron y reemplazaron el texto estatutario de 1957 y aprobaron 
el Reglamento Orgánico. 

La Organización de Estados Iberoamericanos para la Educación, la Ciencia y la Cul-
tura, OEI, es un organismo internacional de carácter intergubernamental para la 
cooperación entre los países iberoamericanos en el campo de la educación, la 
ciencia, la tecnología y la cultura en el contexto del desarrollo integral, la demo-
cracia y la integración regional. La sede de su Secretaría General está en Madrid, 
España, y cuenta con oficinas regionales en Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colom-
bia, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Honduras, México, Nicaragua, Pa-
namá, Paraguay, Perú, Portugal, República Dominicana, Uruguay y Cuba. Los idio-
mas oficiales son el español y el portugués.  La financiación de la OEI y de sus pro-
gramas está cubierta mediante las cuotas obligatorias y las aportaciones volunta-
rias que efectúan los Gobiernos de los Estados miembros, y por las contribuciones 
que para determinados proyectos puedan aportar las fundaciones y otros orga-
nismos interesados en el mejoramiento de la calidad educativa y en el desarrollo 
científico-tecnológico y cultural. El actual secretario general de la OEI es Mariano 
Jabonero Blanco. Para más información véase https://oei.int/. 
La XIV Asamblea General de la OEI, celebrada el 25 de noviembre de 2022 en Santo Domingo, ha resuelto reelegir 
en el cargo de secretario general para los siguientes cuatro años al español Mariano Jabonero, candidato del 
Gobierno de España, quien ha Estado al frente de esta organización desde 2018. 
La oficina nacional de la OEI en Argentina se fundó en 1966, con sede en Buenos Aires. Argentina fue Estado miembro 
de la OEI hasta febrero de 1976. En 1985 el Ministerio de Educación y Justicia propuso su reingreso, que fue aceptado 
por unanimidad. El 8 de agosto de 1988 se promulgó la ley 23.579, aprobando el acuerdo de sede en Buenos Aires. 
El actual director es Luis María Scasso. Para más información, véase: https://oei.int/oficinas/argentina. 

La Biblioteca del Congreso de la Nación (BCN) y la Organización de Estados Iberoa-
mericanos para la Ciencia, la Educación y la Cultura (OEI) firmaron un convenio de 
colaboración conjunta para difundir contenidos educativos digitales y asistir con 
nuevos contenidos a la comunidad Iberoamericana, en el marco del aislamiento 
social preventivo frente a la pandemia del COVID-19. 
El acuerdo apunta a promover los recursos virtuales de la BCN, que brinda acceso 
en forma libre y gratuita a contenidos educativos. Se permitirá que esos recursos 
sean puestos a disposición de toda la región iberoamericana a través de los canales 
de difusión de todas las oficinas de la OEI, el Portal Panorama y el micrositio a 
cargo de la Secretaría General. Además, la Biblioteca otorgará a la OEI acceso gra-
tuito e irrestricto a sus cursos, autorizando su difusión y publicación. 
 

 
 

 
Mariano Jabonero Blanco, 

secretario general de la OEI 

Director de la Oficina 
Argentina de la OEI, 

Luis María Scasso 

https://oei.int/
https://oei.int/oficinas/argentina
https://bcn.gob.ar/noticias/convenio-de-colaboracion-entre-la-biblioteca-del-congreso-y-la-oei-para-promover-contenidos-educativos#:%7E:text=La%20Biblioteca%20del%20Congreso%20de,en%20el%20marco%20del%20aislamiento
https://bcn.gob.ar/noticias/convenio-de-colaboracion-entre-la-biblioteca-del-congreso-y-la-oei-para-promover-contenidos-educativos#:%7E:text=La%20Biblioteca%20del%20Congreso%20de,en%20el%20marco%20del%20aislamiento
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1) “Premio OEI de Cuentos de Ciencia y Tecnología” - Noticia [En línea] / Organización de Estados 
Iberoamericanos para la Educación, la Ciencia y la Cultura (OEI), 26 de abril de 2023. 

Disponible en:  

https://oei.int/oficinas/argentina/noticias/premio-oei-de-cuentos-de-ciencia-y-tecnologia-2 [Último ac-
ceso: 30-4-2023] 

La Organización de Estados Iberoamericanos para la Educación, la Ciencia y la Cul-
tura, a través de su Observatorio Iberoamericano de la Ciencia, la Tecnología y la 
Sociedad (OCTS), lanzó el Premio OEI de Cuentos de Ciencia y Tecnología, con fecha 
de cierre el 31 de agosto de 2023. Pueden participar autores y autoras mayores de 
18 años de edad de habla española y portuguesa. El premio consiste en la inclusión 
de los cuentos ganadores en una antología publicada por la editorial argentina Cía. 
Naviera Ilimitada, tanto en papel como en formato virtual, con distribución en 
otros países de Iberoamérica. 

 

2) “Festival Internacional de Cine Científico Ciencia Sur” – Noticia [En línea] / Organización de Estados 
Iberoamericanos para la Educación, la Ciencia y la Cultura (OEI), 27 de abril de 2023. 

Disponible en: 

https://oei.int/oficinas/argentina/noticias/festival-internacional-de-cine-cientifico-ciencia-sur [Último ac-
ceso: 30-4-2023] 

El ministro de Ciencia, Tecnología e Innovación de Argentina, Daniel Filmus, firmó junto a la embaja-
dora de Francia, Claudia Scherer-Effosse, y al director nacional de la OEI, Luis Scasso, un acuerdo marco 
de colaboración para la creación del Festival Internacional de Cine Científico “Ciencia Sur” que se ce-
lebrará en el mes de septiembre de este año, con el apoyo del Instituto Nacional de Cine y Artes Au-
diovisuales (INCAA).  

El Festival tiene el objetivo de generar un evento audiovisual con eje en la ciencia, la tecnología y la 
innovación, que aúne los esfuerzos de las regiones a los fines de poner en marcha la primera edición 
de una iniciativa franco-iberoamericana de estas características, con proyección en el ámbito regio-
nal.  

 

3) “Panorama de la educación superior en Iberoamérica a través de los indicadores de la Red INDICES 
- Relevamiento 2022” – Noticia [En línea] / Organización de Estados Iberoamericanos para la Educa-
ción, la Ciencia y la Cultura (OEI), 28 de abril de 2023. 

Disponible en: 

https://oei.int/oficinas/argentina/noticias/panorama-de-la-educacion-superior-en-iberoamerica-a-traves-
de-los-indicadores-de-la-red-indices-relevamiento-2022 [Último acceso: 30-4-2023] 

Este informe presenta los principales indicadores que permiten caracterizar la edu-
cación superior de Iberoamérica, América Latina y los países que integran ambas 
regiones para el período 2011-2020. Algunos datos e indicadores se presentan úni-
camente para el último año, privilegiando distintos tipos de desagregación: por 
país, por sector, por campo de conocimiento o por sexo. 

https://oei.int/oficinas/argentina/noticias/premio-oei-de-cuentos-de-ciencia-y-tecnologia-2
https://www.cianavierailimitada.com/
https://www.cianavierailimitada.com/
https://oei.int/oficinas/argentina/noticias/festival-internacional-de-cine-cientifico-ciencia-sur
https://oei.int/oficinas/argentina/noticias/panorama-de-la-educacion-superior-en-iberoamerica-a-traves-de-los-indicadores-de-la-red-indices-relevamiento-2022
https://oei.int/oficinas/argentina/noticias/panorama-de-la-educacion-superior-en-iberoamerica-a-traves-de-los-indicadores-de-la-red-indices-relevamiento-2022
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La información de base fue aportada por las áreas responsables de las esta-
dísticas de la educación superior en los Gobiernos de los países iberoameri-
canos, en el marco del relevamiento anual que organiza la Red INDICES. Esta 
iniciativa es coordinada desde el Observatorio Iberoamericano de la Ciencia, 
la Tecnología y la Sociedad de la OEI, sobre la base de los acuerdos estableci-
dos en el Manual Iberoamericano de Indicadores de Educación Superior (Ma-
nual de Lima), que responden a las áreas a cargo de la elaboración de esta-
dísticas sobre educación superior en cada uno de los países. El conjunto de 
indicadores para toda la serie está disponible en el sitio web de la Red INDI-
CES. 

Véase además: 

“Panorama de la educación superior en Iberoamérica a través de los indicadores de la Red INDICES” 
– Informe - Papeles del Observatorio N.o 25 [En línea] / Organización de Estados Iberoamericanos para 
la Educación, la Ciencia y la Cultura (OEI), abril de 2023. 41 p. [Es]  

Disponible en: 

https://observatoriocts.oei.org.ar/2023/04/28/ya-disponible-papeles-del-observatorio-n-25-panorama-
de-la-educacion-superior-en-iberoamerica-a-traves-de-los-indicadores-de-la-red-indices-relevamiento-
2022/ [Último acceso: 30-4-2023]  

  

http://www.redindices.org/
http://www.redindices.org/
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Organización de las Naciones Unidas (ONU)  
 
 

Breve historia: La Organización de las Naciones 
Unidas (ONU), inicialmente 51 países, hoy la ma-
yor organización internacional, fue creada el 24 de 
octubre de 1945, un mes después de concluida la 
Segunda Guerra Mundial. Se creó como un 
acuerdo de los países aliados con la finalidad de 
mantener la paz y la seguridad en el mundo, pro-
mover amistad entre las naciones, mejorar el nivel 
de vida y defender los derechos humanos.  

Se define como una asociación de gobierno global que facilita la cooperación en asuntos como el derecho interna-
cional, la paz y seguridad internacional, el desarrollo económico y social, los asuntos humanitarios y los derechos 
humanos, es un instrumento de derecho internacional y es vinculante para los Estados miembros de la ONU. 
Tiene seis idiomas oficiales de trabajo: inglés, francés, chino, árabe, ruso y español. La sede principal de Naciones 
Unidas se encuentra en Nueva York. El organismo multinacional tiene otras tres sedes situadas en Ginebra (Sui-
za), Viena (Austria) y Nairobi (Kenia). 
El 24 de octubre se ha celebrado como Día de las Naciones 
Unidas desde 1948, porque marca la entrada en vigor de la 
Carta de las Naciones Unidas.  
El actual secretario general, el portugués António Guterres, 
fue confirmado por la Asamblea General, el 18 de junio de 
2021, para un segundo periodo al frente de la ONU, que co-
menzó el 1 de enero de 2022 y terminará el 31 de diciembre 
de 2026. Postulado por el Gobierno de su país y con la presen-
tación del Consejo de Seguridad, el diplomático fue el único 
candidato al puesto. 
Para más información, véase: https://www.un.org/es/. 
 
“El multilateralismo al servicio de la paz” – Cobertura especial del 75.o aniversario de las Naciones Unidas (véase: 
https://news.un.org/es/events/75o-aniversario-de-las-naciones-unidas.) 
Como ha afirmado el actual secretario general, António Guterres: “Durante cerca de 75 años, los acuerdos multilate-
rales establecidos después de la Segunda Guerra Mundial han salvado muchas vidas, han expandido la economía y el 
progreso social, defendido los derechos humanos y han ayudado a evitar una tercera conflagración global”. Para 

celebrar los logros de la Organización y este su 75.o 
aniversario, Noticias ONU ha preparado una cobertura 
especial dando cuenta de algunos de los hitos más im-
portantes de las Naciones Unidas. (Véase además: BCN 
Documenta OI, N.o especial, 24 de octubre de 2020 – 75.o 
Aniversario – ONU.) 
 
 

 

1) “Envejecimiento de América Latina: En 2030 habrá más mayores de 60 años que menores de 15” 
– Salud [En línea] / Organización de las Naciones Unidas (ONU), 17 de abril de 2023. 

Disponible en: 

https://news.un.org/es/story/2023/04/1520222 [Último acceso: 30-4-2023] 

La agencia sanitaria regional de la ONU lanza una serie de estudios que analizan diferentes aspectos 
del envejecimiento y la salud de las personas mayores en la región. El gran objetivo actual es conseguir 
vivir de una forma más saludable la gran mayoría de los años, una meta que requiere aplicar una serie 

https://www.un.org/es/
https://news.un.org/es/events/75o-aniversario-de-las-naciones-unidas
https://bcn.gob.ar/organismos-internacionales-1/organizacion-de-las-naciones-unidas-onu--united-nations-un-75-aniversario
https://bcn.gob.ar/organismos-internacionales-1/organizacion-de-las-naciones-unidas-onu--united-nations-un-75-aniversario
https://bcn.gob.ar/organismos-internacionales-1/organizacion-de-las-naciones-unidas-onu--united-nations-un-75-aniversario
https://news.un.org/es/story/2023/04/1520222
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de estrategias a lo largo de toda la vida, no solo durante la vejez. El proceso de 
envejecimiento de la población en América Latina sigue acelerándose. Según los 
datos que maneja la Organización Panamericana de la Salud, para el año 2030 se 
espera que haya más personas mayores de 60 años que menores de 15 años. Para 
conocer más a fondo esta situación, la agencia de la ONU lanzó una serie de estu-
dios que analizan diferentes aspectos del envejecimiento y de la situación de salud 
de las personas mayores en la región, donde la esperanza de vida en 2019 alcanzó 
los 77,2 años. 

 

2) “Si no actuamos ahora, no alcanzaremos los Objetivos de Desarrollo Sostenible” – Objetivos de 
Desarrollo Sostenible [En línea] / Organización de las Naciones Unidas (ONU), 26 de abril de 2023. 

Disponible en: 

https://news.un.org/es/story/2023/04/1520432 [Último acceso: 30-4-2023] 

La vicesecretaria general de la ONU señaló que, según las proyecciones actuales, los 
países de América Latina y el Caribe solo alcanzarán una cuarta parte de las metas 
de la Agenda 2030, por lo que llamó a impulsar la cooperación y a acelerar los planes 
para el cumplimiento los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Amina Moham-
med participó en la Sexta Reunión del Foro de los Países de América latina y el Caribe 
sobre Desarrollo Sostenible, celebrada en Santiago, Chile. En esa tribuna, que reúne 
a representantes de los 33 países de la región con el propósito de impulsar acciones 
audaces y transformadoras, Mohammed advirtió que, a mitad de camino hacia 2030 
(año fijado para el logro de los Objetivos), el mundo todavía está muy lejos de la 
meta. 

 

3) “Argentina: La violencia policial afecta de forma desigual a indígenas, migrantes y afrodescendien-
tes” – Derechos Humanos [En línea] / Organización de las Naciones Unidas (ONU), 28 de abril de 2023.  

Disponible en:  

https://news.un.org/es/story/2023/04/1520497 [Último acceso: 30-4-2023] 

El Comité para la Eliminación de la Discriminación Racial de la ONU expresó su 
preocupación por la supuesta violencia policial en Argentina, incluidos casos con 
víctimas mortales, que afecta de forma desproporcionada a pueblos indígenas, 
afrodescendientes y migrantes en casos de desalojos, protestas pacíficas y opera-
ciones contra el comercio ambulante. El órgano de expertos independientes tam-
bién mostró su inquietud por la elaboración de perfiles raciales por parte de las 
fuerzas del orden, y recomendó que el país adopte medidas para prevenir la vio-
lencia policial, aprobando leyes que prohíban explícitamente la aplicación de per-
filados raciales. 

  

https://news.un.org/es/story/2023/04/1520432
https://news.un.org/es/news/topic/sdgs
https://foroalc2030.cepal.org/2023/es
https://foroalc2030.cepal.org/2023/es
https://news.un.org/es/story/2023/04/1520497
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Organización de las Naciones Unidas para la Alimentación y la Agricultura (FAO)  
 

 
Breve reseña: La Organización de las Naciones Unidas para la Alimentación y la Agricul-
tura (FAO) es la agencia de las Naciones Unidas que, desde 1945, lidera el esfuerzo in-
ternacional para poner fin al hambre. El objetivo es lograr la seguridad alimentaria para 
todos, y al mismo tiempo garantizar el acceso regular a alimentos suficientes y de buena 
calidad para llevar una vida activa y sana. Con más de 194 Estados miembros, la FAO tra-
baja en más de 130 países. Además, promueve la asociación con el sector privado. Todos 
podemos desempeñar un papel importante en la erradicación del hambre.  
Más de 2.000 millones de personas no tienen acceso regular a alimentos inocuos, nu-
tritivos y suficientes y la demanda de alimentos aumentará dado que se espera que la 
población mundial alcance casi 10.000 millones en 2050.  
El impacto de la malnutrición en todas sus formas -desnutrición, carencia de micronu-
trientes, así como sobrepeso y obesidad- en la economía mundial se estima en 3,5 bi-
llones de dólares al año. 

 

CULTIVAR, NUTRIR, PRESERVAR. JUNTOS. 
Hoy solo nueve especies de plantas representan el 66 % de la producción agrícola total, a pesar de que existen 
al menos 30.000 plantas comestibles. Necesitamos cultivar una variedad de alimentos para nutrir a las personas 
y preservar el planeta.  
Casi 690 millones de personas padecen hambre, 10 millones más que en 2019. La pandemia de COVID-19 podría 
añadir entre 83 y 132 millones de personas a esta cifra, dependiendo de la perspectiva de crecimiento econó-
mico. El aumento continuo del hambre desde 2014, junto con la obesidad creciente, indica claramente la nece-
sidad de acelerar e intensificar las medidas para fortalecer los sistemas alimentarios y proteger los medios de 
vida de las personas. 
Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) (véase: http://www.fao.org/sustai-
nable-development-goals/goals/goal-1/es/) son actualmente un muy fuerte im-
pulso para la labor cotidiana, en todos los ámbitos y en todas las regiones, es-
pecialmente los ODS 1 (Fin de la pobreza) y ODS 2 (Hambre cero). 
Actualmente el director general es el Dr. Qu Dongyu, quien asumió el cargo el 
1 de agosto de 2019. Estudió Ciencias agrícolas en China y logró un doctorado 
en la Universidad de Wageningen, Países Bajos. Se desempeñó como viceminis-
tro de Agricultura y Asuntos Rurales de China, donde promovió el desarrollo 
inclusivo e innovador y el uso de las TIC en las zonas rurales, de modo que más 
de 400 millones de agricultores podrían usar sus teléfonos inteligentes como 
una nueva herramienta agrícola.  
Para más información véase: http://www.fao.org/about/es/. 

Oficina Regional de la FAO para América Latina y el Caribe 

Agricultura e innovación: Las tecnologías digitales están transformando la 
agricultura y la alimentación. 
Frente Parlamentario contra el Hambre: Desde 2009, la FAO presente en más 
de 20 países. 
Núcleo de capacitación en políticas públicas: Cursos de autoaprendizaje, 
semipresenciales y virtuales.  
El Dr. Julio A. Berdegué es subdirector general de la FAO y representante 
regional para América Latina y el Caribe desde el 22 de abril de 2017. De 
nacionalidad mexicana, el Dr. Berdegué tiene un doctorado en ciencias so-
ciales de la Universidad de Wageningen, Países Bajos, y una maestría en 
agronomía de la Universidad de California-Davis, Estados Unidos. 
 

 
 

 
Qu Dongyu, 

director general de la FAO 

 
Julio A. Berdegué 

http://www.fao.org/sustainable-development-goals/goals/goal-1/es/
http://www.fao.org/sustainable-development-goals/goals/goal-1/es/
http://www.fao.org/about/es/
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1) “Las semillas de cultivos vuelven del espacio en el proyecto de la OIEA y la FAO para ayudar a 
alimentar a un mundo con temperaturas cada vez más altas” – Noticia [En línea] / Organización de 
las Naciones Unidas para la Alimentación y la Agricultura (FAO), 17 de abril de 2023. 

Disponible en:  

https://www.fao.org/newsroom/detail/FAO-IAEA-crop-seeds-return-space-project-to-help-feed-a-warming-
world/es [Último acceso: 30-4-2023] 

Roma/Viena – Las semillas que fueron enviadas al espacio el año 
pasado han regresado a la Tierra, en lo que constituye un nuevo 
hito para los esfuerzos conjuntos de la Organización Internacional 
de Energía Atómica (OIEA) y la FAO dirigidos a obtener cultivos re-
silientes que puedan proporcionar alimentos suficientes en un pla-
neta cada vez más cálido. 

Las plantas evolucionan de forma natural para prosperar en su en-
torno, pero los cultivos tienen dificultades para seguir el ritmo ac-
tual del cambio climático. El planeta es cada vez más cálido y la po-
blación mundial va en aumento; los agricultores enfrentan proble-
mas para satisfacer la demanda de alimentos. El retorno a la Tierra 
de estas semillas permite que los científicos empiecen a analizar los 
resultados. 

 

2) “Carne, huevos y leche son fuente esencial de nutrientes, en especial para los más vulnerables, 
según un nuevo informe de la FAO” – Noticia [En línea] / Organización de las Naciones Unidas para la 
Alimentación y la Agricultura (FAO), 25 de abril de 2023. 

Disponible en: 

https://www.fao.org/newsroom/detail/meat-eggs-and-milk-essential-source-of-nutrients-new-fao-re-
port-says-250423/es [Último acceso: 30-4-2023] 

Roma – La carne, los huevos y la leche son fuentes cruciales de 
nutrientes que no pueden obtenerse a partir de alimentos de 
origen vegetal, según un nuevo informe publicado por la Organi-
zación de las Naciones Unidas para la Alimentación y la Agricul-
tura. 

Según el estudio Contribución de los alimentos de origen animal te-
rrestre a una dieta sana para mejorar la nutrición y la salud, estos 
alimentos son muy importantes durante etapas fundamentales de 
la vida como el embarazo y la lactancia, la infancia, la adolescencia 
y la tercera edad. 

Véase además: 

https://www.fao.org/newsroom/detail/FAO-IAEA-crop-seeds-return-space-project-to-help-feed-a-warming-world/es
https://www.fao.org/newsroom/detail/FAO-IAEA-crop-seeds-return-space-project-to-help-feed-a-warming-world/es
https://www.fao.org/newsroom/detail/meat-eggs-and-milk-essential-source-of-nutrients-new-fao-report-says-250423/es
https://www.fao.org/newsroom/detail/meat-eggs-and-milk-essential-source-of-nutrients-new-fao-report-says-250423/es
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“Contribución de los alimentos de origen animal terrestre a una dieta sana 
para mejorar la nutrición y la salud” = “Contribution of terrestrial animal 
source food to healthy diets for improved nutrition and health outcomes” 
– Publicación [En línea] / Organización de las Naciones Unidas para la Ali-
mentación y la Agricultura (FAO), 2023. 296 p. ilus., tabl., gráf. [En-con trad.-
Es] 978-92-5-137536-5 

Disponible en:  

https://www.fao.org/documents/card/en/c/cc3912en [Último acceso: 20-
5-2023] 

  

https://www.fao.org/documents/card/en/c/cc3912en
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Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cultura (UNESCO)  
 
 
Breve reseña: La Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cul-
tura (UNESCO), trata de establecer la paz mediante la cooperación internacional en materia 
de educación, ciencia y cultura.  
Sus programas contribuyen al logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible definidos en 
el Programa 2030, aprobado por la Asamblea General de las Naciones Unidas en 2015. 
En el año 1945, la Conferencia de Ministros Aliados de Educación (CAME) convocó a una Con-
ferencia de las Naciones Unidas para el Establecimiento de una Organización Educativa y Cul-
tural (ECO/CONF) que reunió a representantes de 44 países y lograron crear una organización 
que encarnara la cultura de paz. La nueva organización debería afianzar la “solidaridad inte-
lectual y moral de la humanidad” y, al hacerlo, evitar el estallido de otra guerra mundial. 

El edificio principal que alberga la sede de la UNESCO, situado en 
la plaza de Fontenoy de París fue inaugurado el 3 de noviembre 
de 1958. El diseño en forma de Y fue realizado por tres arquitec-
tos de diferentes nacionalidades bajo la dirección de un Comité 
Internacional. Su visita permitirá redescubrir importantes piezas 
de Miró, Picasso, Giacometti, Calder, entre otros, que forman 
parte de la colección de 600 obras de arte de la UNESCO. 
La 39.a reunión de la Conferencia General de la Unesco, el 15 de 
noviembre de 2017 eligió a Audrey Azoulay como directora gene-
ral de la Unesco con un mandato de cuatro años.  

La 41.a reunión de la Conferencia General de la UNESCO, el 24 de noviembre 
de 2021, concluyó con la adopción de acuerdos clave que demuestran una re-
novada cooperación multilateral para la recuperación de la educación, la cien-
cia abierta y la ética de la inteligencia artificial.  
Celebró la adopción del 9 de noviembre de 2021, por la cual, los 193 Estados 
miembros de la organización votaron abrumadoramente en apoyo de Audrey 
Azoulay para un segundo mandato de cuatro años como directora general de 
la Organización.  
La UNESCO también superó un hito importante al celebrar su 75.o aniversario con 
una ceremonia especial a la que asistieron 28 jefes de Estado y de Gobierno. 
Véase: https://es.unesco.org/. 
 
 
 

1) “Definición de prioridades regionales en la educación cultural y artística en América Latina y el 
Caribe” – Noticia [En línea] / Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia y la 
Cultura (UNESCO), 17 de abril de 2023. 

Disponible en: 

https://www.unesco.org/es/articles/definicion-de-prioridades-regionales-en-la-educacion-cultural-y-
artistica-en-america-latina-y-el [Último acceso: 27-4-2023] 

En febrero de 2023 más de 130 expertos de 25 países de América Latina y el Caribe intervinieron en 
una serie de consultas en línea, a fin de dar forma a las prioridades regionales para la educación cultural 
y artística como parte del desarrollo del futuro marco para la educación cultural y artística de la 
UNESCO. 

https://www.unesco.org/en/75th-anniversary
https://es.unesco.org/
https://www.unesco.org/es/articles/definicion-de-prioridades-regionales-en-la-educacion-cultural-y-artistica-en-america-latina-y-el
https://www.unesco.org/es/articles/definicion-de-prioridades-regionales-en-la-educacion-cultural-y-artistica-en-america-latina-y-el
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Representantes de las Cátedras de la UNESCO e instituciones especializadas parti-
ciparon en la consulta regional, organizada bajo la dirección del Gobierno de Chile, 
con el apoyo de la oficina de la UNESCO en Santiago. Los debates temáticos pusie-
ron de relieve los retos y tendencias específicos de cada región en el ámbito de la 
educación cultural y artística, como, por ejemplo, su intersección con los derechos 
humanos, la digitalización y el desarrollo sostenible. 

 

2) “Dieciséis ministerios de Educación de América Latina y el Caribe se capacitan en la elaboración 
de pruebas que evaluarán aprendizajes” – Noticia [En línea] /Organización de las Naciones Unidas 
para la Educación, la Ciencia y la Cultura (UNESCO), 18 de abril de 2023. 

Disponible en: 

https://www.unesco.org/es/articles/dieciseis-ministerios-de-educacion-de-america-la-
tina-y-el-caribe-se-capacitan-en-la-elaboracion-de [Último acceso 27-4-2023] 

Representantes de 16 países de América Latina y el Caribe participaron en el taller 
de desarrollo de capacidades de equipos nacionales “Construcción de ítems”. Este 
es un paso relevante para el buen desarrollo del Estudio Regional Comparativo y 
Explicativo (ERCE 2025), liderado por la OREALC/UNESCO Santiago, a través de su 
Laboratorio Latinoamericano de Evaluación de la Calidad de la Educación 
(LLECE). Uno de los compromisos fundamentales para el desarrollo de su evalua-
ción regional ERCE 2025 es la instalación y fortalecimiento de las capacidades téc-
nicas de los equipos nacionales que participan en el estudio. Por esta razón, este 
taller abordó la elaboración de ítems (preguntas) para el ERCE 2025 y el desarrollo 
de este tipo de instrumentos en pruebas a gran escala. 

 

3) “Nuevos estudios regionales de la UNESCO revelan la repercusión del cambio climático sobre el 
derecho a la educación” – Informe [En línea] / Organización de las Naciones Unidas para la Educación 
la Ciencia y la Cultura (UNESCO), 20 de abril de 2023. 

Disponible en: 

https://www.unesco.org/es/articles/nuevos-estudios-regionales-de-la-unesco-revelan-la-repercusion-del-
cambio-climatico-sobre-el-derecho [Último acceso: 27-4-2023] 

La UNESCO ha publicado tres informes regionales que analizan “Los efectos del cambio climático y los 
desplazamientos sobre el derecho a la educación”, particularmente en los puntos álgidos del cambio 
climático: Asia y el Pacífico, América Latina y en el Sudeste de Eu-
ropa. 

Las advertencias realizadas en el pasado por las comunidades cien-
tíficas se han hecho realidad: los efectos del cambio climático ya no 
constituyen emergencias aisladas, sino que se han convertido en la 
nueva norma mundial. Solo en 2021, 23,7 millones de personas se 
vieron internamente desplazadas por los desastres relacionados 
con el clima, y esta cifra sigue aumentando cada año. Como conse-
cuencia, los desplazados climáticos, especialmente los grupos más 
vulnerables y marginados, ven comprometido su derecho a la edu-
cación por obstáculos directos e indirectos. 

Véase además: 

https://www.unesco.org/es/articles/dieciseis-ministerios-de-educacion-de-america-latina-y-el-caribe-se-capacitan-en-la-elaboracion-de
https://www.unesco.org/es/articles/dieciseis-ministerios-de-educacion-de-america-latina-y-el-caribe-se-capacitan-en-la-elaboracion-de
https://www.unesco.org/es/articles/nuevos-estudios-regionales-de-la-unesco-revelan-la-repercusion-del-cambio-climatico-sobre-el-derecho
https://www.unesco.org/es/articles/nuevos-estudios-regionales-de-la-unesco-revelan-la-repercusion-del-cambio-climatico-sobre-el-derecho
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000383586
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000383586
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“Informe regional para Centroamérica y el Caribe” – PDF (inglés) [En línea] / Organización de las Na-
ciones Unidas para la Educación la Ciencia y la Cultura (UNESCO), 20 de abril de 2023. 

Disponible en: 

https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000385183 [Último acceso: 27-4-2023] 

 

4) “El Manifiesto de las Bibliotecas Públicas actualizado al 2022 genera un impacto mundial y nacio-
nal en las bibliotecas públicas” – Comunicado de prensa [En línea] / Organización de las Naciones 
Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cultura (UNESCO), 26 de abril de 2023.  

Disponible en: 

https://www.unesco.org/es/articles/el-manifiesto-de-las-bibliotecas-publicas-actualizado-al-2022-genera-
un-impacto-mundial-y-nacional [Último acceso: 27-4-2023] 

El Programa de Información para Todos (PIPT) de la UNESCO y la Federación Internacional de Asocia-
ciones e Instituciones Bibliotecarias (IFLA, por sus siglas en inglés) reconocen el papel fundamental que 
desempeñan las bibliotecas en el fomento de sociedades alfabetizadas en información, y han estado 
abogando por la implementación del Manifiesto de Bibliotecas Públicas IFLA-UNESCO 2022. 

El Manifiesto, que fue actualizado en julio de 2022, es una herramienta vital para promover y fortalecer 
el rol de las bibliotecas públicas en la mejora del acceso a la información y el conocimiento. 

Véase además: 

“Manifiesto 2022 de la IFLA-UNESCO para bibliotecas públicas” – Manifiesto [En línea] / Organización 
de las Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cultura (UNESCO), 26 de abril de 2023. 

Disponible en: 

https://www.ifla.org/public-library-manifesto/ [Último acceso: 27-4-2023] 

  

https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000385183
https://www.unesco.org/es/articles/el-manifiesto-de-las-bibliotecas-publicas-actualizado-al-2022-genera-un-impacto-mundial-y-nacional
https://www.unesco.org/es/articles/el-manifiesto-de-las-bibliotecas-publicas-actualizado-al-2022-genera-un-impacto-mundial-y-nacional
https://www.ifla.org/public-library-manifesto/
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Organización de los Estados Americanos (OEA)  
 
 
Breve historia: La Organización de los Estados Americanos (OEA) es el or-
ganismo regional más antiguo del mundo, cuyo origen se remonta a la Pri-
mera Conferencia Internacional Americana, celebrada en Washington, 
D.C., de octubre de 1889 a abril de 1890. A posteriori, las Conferencias se 
reunieron a intervalos variados. https://www.oas.org/es/. 

La Unión Internacional de Repúblicas Americanas se transformaría en la 
“Unión Panamericana” y, por último, cuando se ampliaron sus funciones, 
en la Secretaría General de la Organización de los Estados Americanos, al 
firmarse en 1948 –en Bogotá, Colombia– la Carta de la OEA que entró en 
vigencia en diciembre de 1951.  

La Carta de 1948 ha sido modificada mediante Protocolos de Reformas en cuatro oportunidades (Buenos Aires, 
1967; Cartagena de Indias, 1985; Washington, 1992 y Managua, 1993), ampliándose los fundamentos y actividades.  
El objetivo fue lograr en sus Estados miembros, como lo estipula el Artículo 
1 de la Carta, “un orden de paz y de justicia, fomentar su solidaridad, ro-
bustecer su colaboración y defender su soberanía, su integridad territorial 
y su independencia”. 

Hoy en día, la OEA reúne a los 35 Estados independientes de las Américas y 
constituye el principal foro gubernamental político, jurídico y social del He-
misferio. Además, ha otorgado el estatus de Observador Permanente a 69 
Estados, así como a la Unión Europea (UE). 

Si bien no están previstas en la Carta, desde 1994 se han celebrado Cumbres de Jefes de Estado y de Gobierno 
de las Américas, que constituyen foros políticamente importantes en los que se emiten decisiones y recomenda-
ciones, generalmente en forma de una Declaración y Plan de Acción, respecto de los objetivos que deben cumplir 
las organizaciones del sistema interamericano, especialmente la OEA. Los idiomas oficiales son cuatro: español, 
portugués, francés e inglés, y los mismos se corresponden en sus logos. Actualmente, el secretario general de la 
OEA es Luis Almagro Lemes. 
La Comisión Interamericana de Derechos Humanos (CIDH) es un órgano principal y au-
tónomo de la Organización de los Estados Americanos, encargado de la promoción y pro-
tección de los derechos humanos en el continente americano. Está integrada por siete 
miembros independientes que se desempeñan en forma personal y tiene su sede en Wa-
shington, D.C. Fue creada por la OEA en 1959 y, en forma conjunta con la Corte Inter-
americana de Derechos Humanos (Corte IDH), instalada en 1979, es una institución del 
Sistema Interamericano de protección de los derechos humanos (SIDH). 
El SIDH se inició formalmente con la aprobación de la Declaración Americana de los 
Derechos y Deberes del Hombre, en la Novena Conferencia Internacional Americana, 
celebrada en Bogotá en 1948. 
Para más información, véase: http://www.oas.org/es/cidh/. 
 
 
 
 

1) “Informe anual CIDH 2022 resalta desafíos en derechos humanos y democracia para la región” – 
Comunicado de prensa N.o 070/23 [En línea] / Comisión Interamericana de Derechos Humanos (CIDH), 
20 de abril de 2023. 

Disponible en: 

https://www.oas.org/es/CIDH/jsForm/?File=/es/cidh/prensa/comunicados/2023/070.asp [Último ac-
ceso: 30-4-2023]  

https://www.oas.org/es/
http://www.oas.org/dil/esp/tratados_A-41_Carta_de_la_Organizacion_de_los_Estados_Americanos.htm
http://www.oas.org/es/estados_miembros/default.asp
http://www.oas.org/en/ser/dia/perm_observers/countries.asp
http://europa.eu/index_es.htm
http://www.oas.org/es/cidh/
https://www.oas.org/es/CIDH/jsForm/?File=/es/cidh/prensa/comunicados/2023/070.asp
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La Comisión Interamericana de Derechos Humanos (CIDH) publica su Informe A-
nual 2022, que contiene el detalle de los avances y desafíos más relevantes en de-
rechos humanos para la región, así como información de su gestión institucional 
para el cumplimiento de su mandato. En su conjunto, el Informe representa un ins-
trumento de referencia regional, acceso a la información y transparencia institu-
cional. 

Véase además: 

“Informe anual de la Comisión Interamericana de Derechos Humanos 
2022” – Publicación - Página web [En línea] / Comisión Interamericana de 
Derechos Humanos (CIDH), 01 de abril de 2023. 440 p. [Es] OEA/Ser.L/V/II. 
Doc. 50 rev.1 

Disponible en: 

https://www.oas.org/es/CIDH/informes/IA.asp?Year=2022 [Último acceso: 25-
4-2023] 

 

2) “CIDH y REDESCA presentan Informe sobre Derechos Laborales y Sindicales en Cuba” – Comuni-
cado de prensa N.o 071/23 [En línea] / Comisión Interamericana de Derechos Humanos (CIDH), 21 de 
abril de 2023.  

Disponible en: 

https://www.oas.org/es/CIDH/jsForm/?File=/es/cidh/prensa/comunicados/2023/071.asp [Último ac-
ceso: 30-4-2023] 

Washington, D. C. – La Comisión Interamericana de Derechos Humanos y la 
Relatoría Especial para los Derechos Económicos Sociales, Culturales y Am-
bientales (REDESCA) publican el informe temático Derechos laborales y sin-
dicales en Cuba, el cual tiene por objeto visibilizar las afectaciones a los de-
rechos humanos que enfrentan las per-
sonas trabajadoras en el país, y brindar 
recomendaciones al Estado para contri-
buir a la protección de los derechos labo-
rales y sindicales, así como al acceso a la 
justicia en relación con tales derechos. 

Véase además: 

“Derechos laborales y sindicales en Cuba” – Publicación [En línea] / Comisión Interamericana de De-
rechos Humanos (CIDH), 05 de abril de 2023. 195 p. [Es] OEA/Ser.L/V/II. Doc.53.  

Disponible en: 

https://www.oas.org/es/cidh/informes/pdfs/2023/Cuba_derechoslaborales_Es.pdf [Último acceso: 25-
4-2023] 

 

3) “CIDH presenta informe ‘Impacto del crimen organizado en las mujeres, niñas y adolescentes’” – 
Comunicado de prensa N.o 073/23 [En línea] / Comisión Interamericana de Derechos Humanos (CIDH), 
24 de abril de 2023. 

https://www.oas.org/es/CIDH/informes/IA.asp?Year=2022
https://www.oas.org/es/CIDH/informes/IA.asp?Year=2022
https://www.oas.org/es/CIDH/jsForm/?File=/es/cidh/prensa/comunicados/2023/071.asp
https://www.oas.org/es/cidh/informes/pdfs/2023/Cuba_derechoslaborales_Es.pdf
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Disponible en: 

https://www.oas.org/es/CIDH/jsForm/?File=/es/cidh/prensa/comunica-
dos/2023/073.asp [Último acceso: 30-4-2023] 

La Comisión Interamericana de Derechos Humanos presenta 
su informe El impacto del crimen organizado en las mujeres, 
niñas y adolescentes en los países del norte de Centroamé-
rica, que tiene por objeto analizar las diversas formas de vio-
lencia, discriminación e inseguridad que atraviesan estos 
países, las dinámicas de género que caracterizan el accionar 
de las pandillas o grupos delincuenciales y las respuestas es-
tatales al respecto.  

Véase además: 

“El impacto del crimen organizado en las mujeres, niñas y adolescentes en los países del norte de 
Centroamérica” – Publicación [En línea] / Comisión Interamericana de Derechos Humanos (CIDH), 17 
de febrero de 2023. 135 p. [Es] ISBN: 978-0-8270-7626-6 OEA/Ser.L/V/II. Doc.9/23. 

Disponible en: 

https://www.oas.org/es/cidh/informes/pdfs/2023/NorteCentroamerica_Mujeres_ES.pdf [Último ac-
ceso: 30-4-2023] 

 

4) “CIDH presenta informe sobre derechos económicos, sociales, culturales y ambientales de pueblos 
indígenas y afrodescendientes en países de Centroamérica” – Comunicado de prensa N.o 075/23 [En 
línea] / Comisión Interamericana de Derechos Humanos (CIDH), 25 de abril de 2023.  

Disponible en: 

https://www.oas.org/es/CIDH/jsForm/?File=/es/cidh/prensa/comunicados/2023/075.asp [Último ac-
ceso: 30-4-2023] 

La Comisión Interamericana de Derechos Humanos presenta su informe Derechos 
económicos, sociales, culturales y ambientales de pueblos indígenas y afrodescen-
dientes tribales en El Salvador, Guatemala, Honduras y Nicaragua, cuyo objetivo 
central es analizar, a la luz de los estándares interamericanos, la situación de los 
derechos a la propiedad colectiva, a un medio ambiente sano, a la alimentación y 
al agua, a la salud y a la educación de los pueblos indígenas y afrodescendientes 
en esos países. 

Véase además: 

“Derechos económicos, sociales, culturales y ambientales de pueblos indígenas y afrodescendien-
tes tribales en El Salvador, Guatemala, Honduras y Nicaragua” – Publicación [En línea] / Comisión 
Interamericana de Derechos Humanos (CIDH), 21 de marzo de 2023. 149 p. [Es] OEA/Ser.L/V/II. 
Doc.52/23. 

Disponible en: 

https://www.oas.org/es/cidh/informes/pdfs/2023/NorteCentroamerica_DESCA_ES.pdf [Último acceso: 
30-4-2023] 

 

https://www.oas.org/es/CIDH/jsForm/?File=/es/cidh/prensa/comunicados/2023/073.asp
https://www.oas.org/es/CIDH/jsForm/?File=/es/cidh/prensa/comunicados/2023/073.asp
https://www.oas.org/es/cidh/informes/pdfs/2023/NorteCentroamerica_Mujeres_ES.pdf
https://www.oas.org/es/CIDH/jsForm/?File=/es/cidh/prensa/comunicados/2023/075.asp
https://www.oas.org/es/cidh/informes/pdfs/2023/NorteCentroamerica_DESCA_ES.pdf
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5) “CIDH publica Informe sobre situación de las personas defensoras del medio ambiente en los paí-
ses del norte de Centroamérica” - Comunicado de prensa N.o 076/23 [En línea] / Comisión Interame-
ricana de Derechos Humanos (CIDH), 25 de abril de 2023.  

Disponible en: 

https://www.oas.org/es/CIDH/jsForm/?File=/es/cidh/prensa/comunicados/2023/076.asp [Último acce-
so: 30-4-2023]  

La Comisión Interamericana de Derechos Humanos publica su In-
forme sobre la situación de las personas defensoras del medio am-
biente en los países del norte de Centroamérica, que analiza la si-
tuación de los derechos humanos de las personas que ejercen la de-
fensa de la tierra y el medio ambiente en Guatemala, Honduras y El 
Salvador. Este informe se genera en el marco del Plan Estratégico 
2023-2027. 

El informe afirma que, en los últimos años, un número significativo 
de hechos de violencia contra defensores de la tierra han ocurrido 
en ocasión de megaproyectos de explotación de recursos naturales 
relacionados con las industrias minera, hidroeléctrica, energética y 
agrícola, tala forestal desmedida y/o ilegal y desarrollos turísticos o 
urbanos. 

Véase además: 

“Informe sobre la situación de las personas defensoras del medio ambiente en los países del norte 
de Centroamérica” – Publicación [En línea] / Comisión Interamericana de Derechos Humanos (CIDH), 
16 de diciembre de 2022. 140 p. [Es] OEA/Ser.L/V/II. Doc.400/22 

Disponible en: 

https://www.oas.org/es/cidh/informes/pdfs/2023/NorteCentroamerica_MedioAmbiente_ES.pdf [Úl-
timo acceso: 30-4-2023]  

 

6) “CIDH presenta informe sobre crimen organizado y derechos de niñas, niños, adolescentes y jóve-
nes en el norte de Centroamérica” – Comunicado de prensa N.o 077/23 [En línea] / Comisión Inter-
americana de Derechos Humanos (CIDH), 26 de abril de 2023.  

Disponible en: 

https://www.oas.org/es/CIDH/jsForm/?File=/es/cidh/prensa/comunicados/2023/077.asp [Último acce-
so: 30-4-2023]  

La CIDH presenta su informe Crimen organizado y derechos de ni-
ñas, niños, adolescentes y jóvenes: desafíos y acciones estatales en 
el norte de Centroamérica, el cual analiza el accionar del crimen or-
ganizado y su impacto sobre los derechos de niñas, niños, adoles-
centes y jóvenes, desde una perspectiva regional. 

El informe afirma que en el norte de Centroamérica el crimen orga-
nizado toma una de sus formas más violentas en las maras o pandi-
llas criminales, que surgen debido a una serie de causas estructura-
les como la pobreza y la exclusión social, la corrupción y la debilidad 

https://www.oas.org/es/CIDH/jsForm/?File=/es/cidh/prensa/comunicados/2023/076.asp
https://www.oas.org/es/cidh/informes/pdfs/2023/NorteCentroamerica_MedioAmbiente_ES.pdf
https://www.oas.org/es/CIDH/jsForm/?File=/es/cidh/prensa/comunicados/2023/077.asp
https://www.oas.org/es/cidh/informes/pdfs/2023/NorteCentroamerica_NNAJ_ES.pdf
https://www.oas.org/es/cidh/informes/pdfs/2023/NorteCentroamerica_NNAJ_ES.pdf
https://www.oas.org/es/cidh/informes/pdfs/2023/NorteCentroamerica_NNAJ_ES.pdf
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institucional, la infiltración de las estructuras del crimen en las instituciones formales de los Estados y 
la impunidad. En este contexto de violencia organizada, las niñas, niños, adolescentes y jóvenes se 
encuentran en una situación especial de riesgo a violaciones de derechos, incorporando y naturali-
zando la violencia, y viendo limitadas sus oportunidades de desarrollo. 

Véase además: 

“Crimen organizado y derechos de niñas, niños, adolescentes y jóvenes: desafíos y acciones estatales 
en el norte de Centroamérica” – Publicación [En línea] / Comisión Interamericana de Derechos Huma-
nos (CIDH), 16 de febrero de 2023. 151 p. [Es] OEA/Ser.L/V/II. Doc.51/23 

Disponible en: 

https://www.oas.org/es/cidh/informes/pdfs/2023/NorteCentroamerica_NNAJ_ES.pdf [Último acceso: 30-
4-2023]  

 

7) “OEA y ProFuturo presentan un mapa con 118 buenas prácticas en educación digital de las Amé-
ricas” – Comunicado de prensa C-014/23 [En línea] / Organización de los Estados Americanos (OEA), 
27 de abril de 2023. 

Disponible en: 

https://www.oas.org/es/centro_noticias/comunicado_prensa.asp?sCodigo=C-014/23 [Último acceso: 
30-4-2023] 

La Organización de los Estados Americanos y ProFuturo, el programa de educación 
digital de Fundación Telefónica Movistar y Fundación “la Caixa”, presentan los re-
sultados del Mapeo de Buenas Prácticas en Educación Digital de las Américas, que 
reconoce experiencias educativas innovadoras impulsadas por escuelas, docentes 
y organizaciones de la sociedad civil. Todas ellas se basan en la tecnología y en 
metodologías pedagógicas innovadoras para la transformación educativa en diver-
sos contextos, con foco en los entornos y colectivos vulnerables y desde una pers-
pectiva de género. 

El comité evaluador ha destacado a las 30 mejores prácticas, que pueden consul-
tarse en el informe Educación digital en las Américas: buenas prácticas para inspi-
rar. 

Véase además: 

“Educación digital en las Américas: buenas prácticas para inspirar” – Publicación [En línea] / Organi-
zación de los Estados Americanos (OEA), abril de 2023. 75 p. [Es] OEA/Ser.D/XXI.7 

Disponible en: 

https://portal.educoas.org/sites/default/f i les/nw/docs/Educacio%CC%81n%20Digi-
tal%20en%20las%20Ame%CC%81ricas-Buenas%20Pra%CC%81cticas%20para%20inspirar-V5.pdf [Últi-
mo acceso: 30-4-2023]  

 

8) “OEA, PADF, OIM y ACNUR presentan informe sobre el rol de los Gobiernos locales en la recep-
ción e integración de las personas migrantes, refugiadas y otras personas desplazadas” – Comuni-
cado de prensa C-015/23 [En línea] / Organización de los Estados Americanos (OEA), 27 de abril de 
2023. 

https://www.oas.org/es/cidh/informes/pdfs/2023/NorteCentroamerica_NNAJ_ES.pdf
https://www.oas.org/es/centro_noticias/comunicado_prensa.asp?sCodigo=C-014/23
https://portal.educoas.org/sites/default/files/nw/docs/Educacio%CC%81n%20Digital%20en%20las%20Ame%CC%81ricas-Buenas%20Pra%CC%81cticas%20para%20inspirar-V5.pdf
https://portal.educoas.org/sites/default/files/nw/docs/Educacio%CC%81n%20Digital%20en%20las%20Ame%CC%81ricas-Buenas%20Pra%CC%81cticas%20para%20inspirar-V5.pdf
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Disponible en: 

https://www.oas.org/es/centro_noticias/comunicado_prensa.asp?sCodigo=C-015/23 [Último acceso: 
30-4-2023] 

La Organización de los Estados Americanos, la Fundación Panamericana para el Desarrollo (PADF), la Or-
ganización Internacional para las Migraciones (OIM) y la Agencia de las Naciones Unidas para los Refu-
giados (ACNUR) presentaron el informe Recepción e integración de personas migrantes y refugiadas 
en las ciudades de las Américas. Fue en el seno de la Cumbre de las Ciudades de la Américas, en Denver, 
EE. UU. 

Este informe, que abarca 109 localidades y 25 países de las Américas, busca identificar las mejores 
prácticas y desafíos en la recepción de las personas migrantes y refugiadas a nivel local en la región. La 
iniciativa fue llevada a cabo junto a la Universidad Metropolitana de Toronto, la Iniciativa Latinoame-
ricana por los Datos Abiertos (ILDA) y MG Group, con apoyo de los Gobiernos de Estados Unidos, Ca-
nadá y Suecia. 

Véase además: 

“Recepción e integración de personas migrantes y refugiadas en las ciudades de las Américas” – Pu-
blicación [En línea] / Organización de los Estados Americanos (OEA), abril de 2023. 124 p. [Es] 
OEA/Ser.D/XXVI.52  

Disponible en: 

https://www.oas.org/es/sadye/publicaciones/ReporteAutoridadesLocales.pdf [Último acceso: 30-4-
2023]  

  

https://www.oas.org/es/centro_noticias/comunicado_prensa.asp?sCodigo=C-015/23
https://www.oas.org/es/sadye/publicaciones/ReporteAutoridadesLocales.pdf
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Organización Internacional del Trabajo (OIT) 
 
 
Breve reseña: La OIT fue creada en 1919, como parte del Tratado de 
Versalles que terminó con la Primera Guerra Mundial, y reflejó la con-
vicción de que la justicia social es esencial para alcanzar una paz univer-
sal y permanente. 
Su Constitución fue elaborada entre enero y abril de 1919 por una 
Comisión del Trabajo establecida por la Conferencia de Paz, que se 
reunió por primera vez en París y luego en Versalles. La Comisión es-
taba compuesta por representantes de nueve países: Bélgica, Cuba, 
Checoslovaquia, Francia, Italia, Japón, Polonia, Reino Unido y Estados 
Unidos. El resultado fue una organización tripartita, la única en su gé-
nero con representantes de Gobiernos, empleadores y trabajadores 
en sus órganos ejecutivos. 
Para más información, véase https://www.ilo.org/global/lang--es/in-
dex.htm. 
La fuerza que impulsó la creación de la OIT fue provocada por consi-
deraciones sobre seguridad, humanitarias, políticas y económicas. 
En 2022 el Consejo de Administración de la OIT ha elegido a Gilbert F. 
Houngbo como undécimo director general de la Organización; tomó 
posesión de su cargo el 1.o de octubre. De origen africano, fue presi-
dente del Fondo Internacional de Desarrollo Agrícola (FIDA). 
Declaración de visión – Currículum vitae – Carta de nominación pre-
sentada por el Gobierno del Togo 
 
 
 

1) “La OIT dota a las microempresas y pequeñas empresas dirigidas por mujeres de competencias 
digitales con el apoyo de Microsoft” – Día Internacional de la Mujer [En línea] / Organización Interna-
cional del Trabajo (OIT), 17 de abril de 2023. 

Disponible en: 

https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_876628/lang--es/index.htm [Último 
acceso: 30-4-2023] 

La iniciativa Women in Digital Business apoyará a 30.000 mujeres empresarias en 
10 países. Tiene como objetivo reducir la brecha digital de género y apoyar a las 
micro y pequeñas empresas dirigidas por mujeres, a través de servicios de apoyo 
personalizados que tengan en cuenta sus diferentes desafíos culturales, educativos 
y financieros. 

El Centro Internacional de Formación de la OIT en Turín ha ayudado a diseñar el 
programa, que incluye una serie de itinerarios de aprendizaje para proporcionar a 
las participantes una comprensión más profunda de las competencias digitales re-
levantes para su negocio. 

 

2) “La OIT acoge con satisfacción la nueva resolución de la ONU sobre economía social y solidaria” – 
Noticia [En línea] / Organización Internacional del Trabajo (OIT), 19 de abril de 2023.  

Disponible en: 

 
Director general de la OIT, 

Gilbert F. Houngbo 

https://www.ilo.org/global/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/@ed_norm/@relconf/documents/genericdocument/wcms_818335.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/@ed_norm/@relconf/documents/genericdocument/wcms_818330.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/@ed_norm/@relconf/documents/genericdocument/wcms_818326.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/@ed_norm/@relconf/documents/genericdocument/wcms_818326.pdf
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_876628/lang--es/index.htm
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https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_877430/lang--es/index.htm [Último 
acceso: 30-4-2023] 

El director general de la OIT, Gilbert F. Houngbo, ha acogido con satisfacción la nueva resolución de la 
ONU sobre la promoción de la economía social y solidaria para el desarrollo sostenible, aprobada por 
la Asamblea General de las Naciones Unidas. 

La economía social y solidaria se caracteriza por la cooperación vo-
luntaria y la ayuda mutua, la gobernanza democrática y/o partici-
pativa, y la autonomía e independencia. Al trabajar en todos los sec-
tores económicos, las entidades de la economía social y solidaria 
subrayan la primacía de las personas y de la finalidad social sobre 
el capital en la distribución y el uso de los beneficios y los activos. 
Incluyen cooperativas, asociaciones, mutuales, fundaciones y gru-
pos de autoayuda y voluntariado. 

La resolución Promover la economía social y solidaria para el desarrollo sostenible, adoptada el 18 de 
abril de 2023, reconoce que la economía social y solidaria puede contribuir a la consecución y localiza-
ción de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. 

 

3) “La OIT celebra el compromiso del G7 de invertir en capital humano y trabajo decente” – Noticia 
[En línea] / Organización Internacional del Trabajo (OIT), 24 de abril de 2023.  

Disponible en:  

https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_878379/lang--es/index.htm [Último 
acceso: 30-4-2023] 

La Organización Internacional del Trabajo ha acogido con satisfac-
ción la Declaración de los Ministros de Trabajo y Empleo del G7, 
centrada en la necesidad de invertir en capital humano y trabajo 
decente. 

La reunión en la ciudad japonesa de Kurashiki, que tuvo lugar los 
días 22 y 23 de abril, concluyó con una declaración en la que se des-
tacan los compromisos de los Gobiernos para abordar las cuestio-
nes clave a las que se enfrenta el mundo del trabajo. 

Entre ellas figuran la necesidad de un trabajo digno y la participa-
ción de los trabajadores, el aprendizaje permanente y la inversión 
en competencias, los mercados laborales inclusivos y la igualdad de 
género, incluida la importancia de promover el permiso de paterni-
dad en los lugares de trabajo y en la economía social y solidaria. 

 

4) “La OIT publica orientaciones sobre protección salarial para trabajadores migrantes” – Comuni-
cado de prensa [En línea] / Organización Internacional del Trabajo (OIT), 27 de abril de 2023. 

Disponible en: 

https://www.ilo.org/global/topics/labour-migration/news-statements/WCMS_878475/lang--es/index.htm 
[Último acceso: 30-4-2023] 

https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_877430/lang--es/index.htm
https://unsse.org/2023/04/19/historic-moment-for-the-sse-at-its-66th-plenary-meeting-the-un-general-assembly-adopts-the-resolution-promoting-the-social-and-solidarity-economy-for-sustainable-development/
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_878379/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/topics/labour-migration/news-statements/WCMS_878475/lang--es/index.htm
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Muchos trabajadores migrantes se enfrentan a abusos relacionados 
con los salarios, incluyendo retraso o falta de pago. Según la Comi-
sión de Expertos en Aplicación de Convenios y Recomendaciones 
de la OIT, estos problemas pueden conducir a la servidumbre por 
deudas y al trabajo forzoso. 

Los salarios adecuados y su pago puntual son esenciales para ga-
rantizar el trabajo decente y la justicia social, y tienen el efecto más 
directo y tangible en la vida cotidiana de los trabajadores. Innume-
rables familias y comunidades dependen de las remesas de los fa-
miliares de los trabajadores migrantes. Los trabajadores migrantes 
se beneficiarán de las nuevas orientaciones de la OIT sobre protec-
ción salarial, descriptas por las normas internacionales del trabajo 
pertinentes. 

 

5) “El director general de la OIT elogia los logros de Japón en materia de justicia social” – Noticia [En 
línea] / Organización Internacional del Trabajo (OIT), 27 de abril de 2023.  

Disponible en:  

https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_878714/lang--es/index.htm [Último ac-
ceso: 30-4-2023] 

Más de 230 mandantes, interlocutores civiles, instituciones asocia-
das y jóvenes asistieron a las celebraciones del centenario de la Ofi-
cina de la OIT en Japón, que tuvieron lugar en el centro de Tokio el 
25 de abril. 

El director general de la Organización Internacional del Trabajo, Gil-
bert F. Houngbo, ha destacado la contribución de Japón al mandato 
de justicia social de la organización. 

En su discurso para conmemorar el centenario, Houngbo subrayó 
que el compromiso de la OIT con la justicia social y el trabajo de-
cente para todos no habría progresado de la misma manera sin el 
apoyo de Japón. Japón es uno de los Estados miembros fundadores 
de la OIT y ha tenido un puesto permanente en el Consejo de Admi-
nistración desde los inicios de la organización. “Lo que es aún más 
significativo es que, desde el principio, la relación de Japón con la 
OIT ha sido extremadamente activa, yendo mucho más allá de las 
obligaciones diplomáticas y formales”, dijo Houngbo. 

 

6) “Más allá de las cifras: Explorando la relación entre la cobertura de la negociación colectiva y la 
desigualdad” – blog ILOSTAT [En línea] / Organización Internacional del Trabajo (OIT), 28 de abril de 
2023. 

Disponible en: 

https://ilostat.ilo.org/es/beyond-the-numbers-exploring-the-relationship-between-collective-bargai-
ning-coverage-and-inequality/ [Último acceso: 30-4-2023] 

https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_878714/lang--es/index.htm#:%7E:text=OIT%20en%20Jap%C3%B3n-,El%20Director%20General%20de%20la%20OIT%20elogia%20los%20logros%20de,el%20martes%2025%20de%20abri
https://ilostat.ilo.org/es/beyond-the-numbers-exploring-the-relationship-between-collective-bargaining-coverage-and-inequality/
https://ilostat.ilo.org/es/beyond-the-numbers-exploring-the-relationship-between-collective-bargaining-coverage-and-inequality/
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La negociación colectiva desempeña un papel fundamental en la 
promoción del trabajo decente y la mejora de las condiciones labo-
rales. Pero ¿qué muestran los datos sobre relaciones laborales de 
la OIT en cuanto a la relación entre la cobertura de la negociación 
colectiva, la presencia sindical y los resultados para los trabajado-
res? ¿Cómo se puede evaluar el impacto en la vida de los trabaja-
dores? 

En este blog se utiliza IRdata (Fuente de estadísticas laborales)  para 
explorar la relación entre la cobertura de la negociación colectiva y 
los niveles de sindicación, el tipo de ocupación al que está vinculada 
y la desigualdad salarial, teniendo en cuenta el nivel en el que tie-
nen lugar las negociaciones. 
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Organización Mundial de la Salud (OMS)  
 
 

Breve historia: La Organización Mundial de la Salud, OMS (en inglés WHO, 
World Health Organization), es un organismo especializado de las Naciones Uni-
das, fundado en 1948, cuyo objetivo es alcanzar para todos los pueblos el má-
ximo grado de salud, definida en su Constitución como “un Estado de completo 
bienestar físico, mental y social”, y no solamente como la ausencia de afecciones 
o enfermedades. 
La OMS presta especial atención a la lucha contra los problemas sanitarios más 
importantes, sobre todo en los países en desarrollo y en contextos de crisis. 
Desde la Organización los expertos elaboran directrices y normas sanitarias, ayudan 
a los países a abordar cuestiones de salud pública y se fomenta la investigación sa-
nitaria. Por mediación de la OMS, los Gobiernos pueden afrontar conjuntamente los 
problemas sanitarios mundiales y mejorar el bienestar de las personas. Para más 
información, véase: https://www.who.int/es. 

La OMS está integrada por 194 Estados miembros y 2 miembros asociados, que se 
reúnen cada año en Ginebra en el marco de la Asamblea Mundial de la Salud, res-
paldada a su vez por 34 miembros del Consejo Ejecutivo, con objeto de: 

• Establecer la política general de la Organización 
• Aprobar el presupuesto 
• Cada 5 años, nombrar al director general 

Desde mayo de 2017, el director general es el Dr. Tedros Adhanom Ghebreyesus. 
 
 
 
 
 

1) “La OMS publica la mayor recopilación mundial de datos sobre desigualdad en materia de salud” 
– Comunicado de prensa [En línea] / Organización Mundial de la Salud (OMS), 20 de abril de 2023. 

Disponible en: 

https://www.who.int/es/news/item/20-04-2023-who-releases-the-largest-global-collection-of-health-
inequality-data [Último acceso: 1-5-2023] 

La Organización Mundial de la Salud presenta el Repositorio de datos sobre de-
sigualdad en materia de salud (HIDR), la colección mundial más completa de datos 
desglosados y evidencias sobre la salud de la población y sus determinantes. El 
repositorio permite hacer un seguimiento de las desigualdades en materia de salud 
por grupos de población y a lo largo del tiempo, desglosando los datos de acuerdo 
con las características del grupo, desde su nivel de educación hasta su origen ét-
nico. 

Con la publicación del HIDR, la OMS hace un llamamiento a los países para que adopten el seguimiento 
rutinario de la desigualdad en materia de salud, pongan a disposición del público datos desglosados, 
amplíen la recopilación de datos y aumenten la capacidad de análisis y presentación de informes. Los 
análisis sobre desigualdad deben llevarse a cabo periódicamente a nivel mundial, nacional y subnacio-
nal, integrando el seguimiento de la desigualdad en materia de salud en los objetivos, los indicadores 
y las metas mundiales y nacionales, así como en las evaluaciones del desempeño en materia de salud. 
La OMS está decidida a trabajar con los países y los asociados para actualizar y ampliar anualmente 
este recurso. 

http://www.who.int/es/
http://www.who.int/
http://www.who.int/
https://www.who.int/es
https://www.who.int/es/news/item/20-04-2023-who-releases-the-largest-global-collection-of-health-inequality-data
https://www.who.int/es/news/item/20-04-2023-who-releases-the-largest-global-collection-of-health-inequality-data
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Puede accederse en inglés a todos los conjuntos de datos del HIDR a través del programa Health Equity 
Assessment Toolkit (HEAT) y descargarlos desde el sitio web sobre seguimiento de la desigualdad en 
materia de salud (Health Inequality Monitor), así como mediante una interfaz de programación de 
aplicaciones (API). 

 

2) “La OMS pone en marcha una nueva iniciativa para mejorar la preparación frente a pandemias” – 
Comunicado de prensa [En línea] / Organización Mundial de la Salud (OMS), 26 de abril de 2023. 

Disponible en: 

https://www.who.int/es/news/item/26-04-2023-who-launches-new-initiative-to-improve-pandemic-
preparedness [Último acceso: 1-5-2023] 

Con miras a ayudar a los países a prepararse mejor frente a futuras pandemias, la 
OMS pone en marcha una nueva iniciativa de Preparación y resiliencia frente a 
amenazas emergentes (PRET), que proporciona orientación sobre la planificación 
completa que se necesita para responder a cualquier patógeno respiratorio, como 
la gripe o los coronavirus. La pandemia de COVID-19 y otras emergencias de salud 
han demostrado que los países necesitan estar preparados, desde un punto de 
vista operacional, para responder a las amenazas de enfermedades infecciosas, 
con planes de preparación adaptados y una mejor coordinación y colaboración con 
otros sectores. La iniciativa PRET marca el comienzo de una nueva era para actuar 
frente a las pandemias, y representa una evolución de las actividades básicas de la 
OMS para apoyar a todos sus Estados miembros en el fortalecimiento de las capa-
cidades y medios de preparación, prevención y respuesta frente a emergencias sa-
nitarias. La iniciativa también puede servir para poner en práctica los objetivos y 
disposiciones del acuerdo sobre pandemias que están negociando actualmente los 
Estados miembros de la OMS. 

Véase además: 

“Preparación y resiliencia frente a amenazas emergentes”  

Disponible en: 

https://www.who.int/initiatives/preparedness-and-resilience-for-emerging-threats [Último acceso: 1-
5-2023] 

  

https://www.who.int/data/inequality-monitor/data
https://www.who.int/data/inequality-monitor/assessment_toolkit
https://www.who.int/data/inequality-monitor/assessment_toolkit
https://www.who.int/data/inequality-monitor
https://www.who.int/es/news/item/26-04-2023-who-launches-new-initiative-to-improve-pandemic-preparedness
https://www.who.int/es/news/item/26-04-2023-who-launches-new-initiative-to-improve-pandemic-preparedness
https://www.who.int/initiatives/preparedness-and-resilience-for-emerging-threats
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Organización Mundial del Turismo (OMT) 
 
 
Breve reseña: La Organización Mundial del Turismo (OMT) es el organismo especia-
lizado de las Naciones Unidas encargado de la promoción de un turismo responsa-
ble, sostenible y accesible para todos. Como principal organización internacional en 
el campo del turismo, promueve el turismo como motor de crecimiento económico, 
desarrollo inclusivo y sostenibilidad ambiental, y ofrece liderazgo y apoyo al sector 
para ampliar conocimientos e impulsar políticas turísticas en todo el mundo. 
Está integrada por 159 Estados miembros, 6 miembros asociados y más de 500 
miembros afiliados que representan al sector privado, a instituciones de enseñanza, 
a asociaciones turísticas y a autoridades locales de turismo. 
La OMT alienta la aplicación del Código Ético Mundial para el Turismo, con el fin de 
maximizar la contribución socioeconómica del turismo y minimizar a la vez los po-
sibles impactos negativos (https://webunwto.s3.eu-west-1.amazonaws.com/s3fs-
public/2019-10/gcetpassportglobalcodees.pdf). 
Y está comprometida con la promoción del turismo como instrumento para alcanzar los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS), con la vista puesta en la reducción de la pobreza y el fomento del desarrollo sostenible en todo 
el mundo. 

La OMT genera conocimientos sobre los mercados, promueve políticas e instrumentos 
para un turismo competitivo y sostenible, fomenta la educación y la formación en 
materia de turismo, y trabaja para que el turismo sea una herramienta efectiva de 
desarrollo a través de proyectos de asistencia técnica en más de 100 países del 
mundo. 
El Sr. Zurab Pololikashvili es secretario general de la Or-
ganización Mundial del Turismo desde el 1 de enero de 
2018, tras haber sido elegido en la vigésima segunda 
reunión de la Asamblea General de la OMT. Con el obje-
tivo de optimizar la eficiencia de la Organización, el se-
cretario general ha establecido una nueva estructura de 
liderazgo compuesta por un secretario general adjunto 
y dos directores ejecutivos, para lograr los objetivos de 
crear más valor para los miembros, atraer miembros 
nuevos y prestar servicios al sector turístico en general. 

 
 
 
 

1) “Destino 2030: la OMT y el Foro Económico Mundial del Turismo planean reforzar su colabora-
ción” – Comunicado de prensa [En línea] / Organización Mundial del Turismo (OMT), 21 de abril de 
2023. 

Disponible en: 

https://www.unwto.org/es/news/la-omt-y-el-foro-economico-mundial-del-turismo-planean-reforzar-
su-colaboracion [Último acceso: 30-4-2023] 

Desde que se celebró el primer Foro, en 2012, las dos organizaciones han aunado 
fuerzas con vistas a fomentar vínculos más estrechos entre los Gobiernos y el sec-
tor privado del turismo. A la luz de los excelentes resultados obtenidos, la OMT y 
el Foro Económico Mundial del Turismo han anunciado planes para un Foro Anual 
renovado y mejorado, que coincidirá con el 10.o aniversario del evento en Macao 
(China), el 21 de septiembre. 

https://webunwto.s3.eu-west-1.amazonaws.com/s3fs-public/2019-10/gcetpassportglobalcodees.pdf
https://webunwto.s3.eu-west-1.amazonaws.com/s3fs-public/2019-10/gcetpassportglobalcodees.pdf
https://www.unwto.org/es/news/la-omt-y-el-foro-economico-mundial-del-turismo-planean-reforzar-su-colaboracion
https://www.unwto.org/es/news/la-omt-y-el-foro-economico-mundial-del-turismo-planean-reforzar-su-colaboracion
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2) “Un nuevo informe destaca el potencial del turismo para los ecosistemas y las comunidades de 
montaña” – Comunicado de prensa [En línea] / Organización Mundial del Turismo (OMT), 26 de abril 
de 2023. 

Disponible en: 

https://www.unwto.org/es/news/un-nuevo-informe-destaca-el-potencial-del-turismo-para-los-ecosis-
temas-y-las-comunidades-de-montana [Último acceso: 30-4-2023] 

Mientras que el turismo de montaña se ha convertido en una motivación cada vez 
más relevante para viajar, los datos sobre su magnitud e impacto siguen siendo 
escasos, según pone de manifiesto un nuevo informe de la Organización de las Na-
ciones Unidas para la Agricultura y la Alimentación, la OMT y la Alianza para las 
Montañas (MP). 

Gestionado de forma sostenible, el turismo de montaña tiene el potencial de au-
mentar los ingresos de las comunidades locales y ayudar a preservar sus recursos 
naturales y su cultura. Y según la FAO, la OMT y MP, medir el volumen de visitan-
tes a las montañas representa el primer paso vital para liberar el potencial del 
sector. 

Véase además: 

“Understanding and quantifying mountain tourism” – Publicación [En línea] / Organización Mundial 
del Turismo (OMT), abril de 2023. 80 p. ilus., tabl., gráf. [En] ISBN: 978-92-844-2401-6 

Disponible en: 

https://doi.org/10.18111/9789284424023 [Último acceso: 30-4-2023] 

 

3) “Turismo y deporte unidos por la sostenibilidad en el 2.o Congreso Mundial de Turismo Depor-
tivo” – Comunicado de prensa [En línea] / Organización Mundial del Turismo (OMT), 27 de abril de 
2023. 

Disponible en: 

https://www.unwto.org/es/news/turismo-y-deporte-unidos-por-la-sostenibilidad-en-el-2-congreso-mun-
dial-de-turismo-deportivo [Último acceso: 30-4-2023] 

La 2.a edición del Congreso Mundial de Turismo Deportivo (WSTC por sus siglas en 
inglés), organizada por la OMT y la Oficina Nacional de Turismo de Croacia, reunió 
a expertos y líderes de todos los sectores del deporte y el turismo, junto con re-
presentantes de destinos y empresas. 

Bajo el lema “Turismo y deporte unidos por la sostenibilidad”, el Congreso se cen-
tró en cuestiones clave como el impacto económico del turismo deportivo y su 
contribución a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). 

Véase además: 

“2.a edición del Congreso Mundial de Turismo Deportivo” – 26 al 27 de abril de 
2023, Zadar (República de Croacia) [En línea] / Organización Mundial del Turismo 
(OMT), abril de 2023. 

https://www.unwto.org/es/news/un-nuevo-informe-destaca-el-potencial-del-turismo-para-los-ecosistemas-y-las-comunidades-de-montana
https://www.unwto.org/es/news/un-nuevo-informe-destaca-el-potencial-del-turismo-para-los-ecosistemas-y-las-comunidades-de-montana
https://doi.org/10.18111/9789284424023
https://www.unwto.org/es/news/turismo-y-deporte-unidos-por-la-sostenibilidad-en-el-2-congreso-mundial-de-turismo-deportivo
https://www.unwto.org/es/news/turismo-y-deporte-unidos-por-la-sostenibilidad-en-el-2-congreso-mundial-de-turismo-deportivo
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Disponible en: 

https://webunwto.s3.eu-west-1.amazonaws.com/s3fs-public/2023-04/wstc-nota-informativa-sp.pdf?Ver-
sionId=cwxr7GixsPT52Flx3nvBVSrbMtfTlNQ8 [Último acceso: 30-4-2023] 

  

https://webunwto.s3.eu-west-1.amazonaws.com/s3fs-public/2023-04/wstc-nota-informativa-sp.pdf?VersionId=cwxr7GixsPT52Flx3nvBVSrbMtfTlNQ8
https://webunwto.s3.eu-west-1.amazonaws.com/s3fs-public/2023-04/wstc-nota-informativa-sp.pdf?VersionId=cwxr7GixsPT52Flx3nvBVSrbMtfTlNQ8
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Organización Panamericana de la Salud (OPS)  
 
 

Breve historia: La OPS es la Organización internacional especializada en salud 
pública de las Américas. Trabaja con los países de la región para mejorar y 
proteger la salud de su población. Brinda cooperación técnica en salud a sus 
países miembros, combate las enfermedades transmisibles y ataca los pade-
cimientos crónicos y sus causas, fortalece los sistemas de salud y da respuesta 
ante situaciones de emergencia y desastres.  
La Primera Conferencia Internacional Americana efectuada en Washington, 
D. C., que duró del 2 de octubre de 1889 al 19 de abril de 1890, dio un impulso 
extraordinario al panamericanismo. La Conferencia recomendó a las repúbli-
cas americanas que adoptaran la Convención Sanitaria Internacional de Río 
de Janeiro (1887) o el texto de la Convención Sanitaria del Congreso de Lima 
(1888). Desde 1902 se realizan acuerdos, disposiciones sanitarias y conven-
ciones periódicas de salud.  

Asimismo, se designó una junta ejecutiva permanente que se denomina-
ría Oficina Sanitaria Internacional y que tendría su sede en Washington, 
D.C. Esta Oficina Sanitaria Panamericana (OSP) es la Secretaría de la Or-
ganización Panamericana de la Salud (OPS). La Secretaría está compro-
metida a ofrecer apoyo técnico y liderazgo a los Estados miembros de la 
OPS en su empeño de alcanzar la meta de salud para todos y sus valores 
inherentes.  
Más información en: https://www.paho.org/es. 
Los miembros de la organización representan a 52 países y territorios; es 
la agencia especializada en salud del Sistema Interamericano y sirve 
como la oficina regional para las Américas de la Organización Mundial de 
la Salud (OMS). Tiene 27 oficinas en países de la región, y tres centros 
especializados; impulsa decisiones basadas en evidencia para mejorar la 
salud y promueve la salud como motor del desarrollo sostenible. Sus va-
lores se sustentan en la Equidad, Excelencia, Solidaridad, Respeto e Inte-
gridad. 
El director de la Organización Panamericana de la Salud es el Dr. Jarbas 
Barbosa da Silva Jr. 
 
 
 
 

1) “Con una adaptación de ‘Muchachos’, se desarrollará la Semana de Vacunación en las Américas 
para que Argentina sea campeona en inmunización” – Noticia [En línea] / Organización Panamericana 
de la Salud (OPS), 21 de abril de 2023. 

Disponible en: 

https://www.paho.org/es/noticias/21-4-2023-con-adaptacion-muchachos-se-desarrollara-semana-vacu-
nacion-americas-para-que [Último acceso: 30-4-2023] 

Buenos Aires, Argentina – Del 22 al 29 de abril la Organización Panamericana de la 
Salud, junto con los 45 países y territorios de la región, celebrará la 21.a Semana 
de Vacunación en las Américas (SVA), que en Argentina este año estará acompa-
ñada por una versión adaptada de la canción “Muchachos”, con el fin de promover 
la aplicación de vacunas en las distintas etapas de la vida. 

 

Director de la 
Organización Panamericana de la Salud, 

Dr. Jarbas Barbosa da Silva Jr. 

https://www.paho.org/es
https://www.paho.org/es/noticias/21-4-2023-con-adaptacion-muchachos-se-desarrollara-semana-vacunacion-americas-para-que
https://www.paho.org/es/noticias/21-4-2023-con-adaptacion-muchachos-se-desarrollara-semana-vacunacion-americas-para-que
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Las jurisdicciones del país organizan distintas actividades destinadas a fomentar la vacunación. Es por 
eso que, al son de “Muchachos”, la OPS, el Ministerio de Salud de la Nación y el Hospital Garrahan 
convocan a la comunidad a revisar sus esquemas de inmunización y a participar del Festival #CadaVa-
cunaCuenta del 27 de abril. 

 

2) “Argentina lanzó la Semana de la Vacunación en las Américas con una actividad binacional en la 
frontera misionera” – Noticia [En línea] / Organización Panamericana de la Salud (OPS), 25 de abril de 
2023. 

Disponible en:  

https://www.paho.org/es/noticias/25-4-2023-argentina-lanzo-semana-vacunacion-americas-con-ac-
tividad-binacional-frontera [Último acceso: 30-4-2023] 

Buenos Aires, Argentina – En el Parque Turístico Ambiental de Integración, que une 
la localidad argentina de Bernardo de Irigoyen, en Misiones, y las ciudades brasile-
ñas Dionisio Cerqueira y Barração, autoridades y representantes de ambos países 
lanzaron la 21.a Semana de Vacunación en las Américas con una jornada de inmu-
nización conjunta. 

Este año, bajo el lema “Ponete al día #CadaVacunaCuenta”, la Semana de Vacuna-
ción en las Américas destaca el valor de esta herramienta de salud pública que 
permitió la eliminación de enfermedades en la región y en el país, tales como po-
liomielitis, rubéola, síndrome de la rubéola congénita, sarampión, tétanos neona-
tal, y la erradicación de la viruela en todo el mundo. 

 

3) “OPS presentó los primeros resultados de la aplicación de la herramienta que evalúa el impacto 
del transporte activo en tres ciudades argentinas” – Noticia [En línea] / Organización Panamericana 
de la Salud (OPS), 25 de abril de 2023. 

Disponible en:  

https://www.paho.org/es/noticias/25-4-2023-ops-presento-primeros-resultados-aplicacion-herramienta-
que-evalua-impacto [Último acceso: 30-4-2023] 

Buenos Aires, Argentina – Entre 10 y 12 muertes prematuras se pueden evitar por 
año en cada una de las localidades de Tafí Viejo (Tucumán), San Martín de los An-
des (Neuquén) y Puerto Iguazú (Misiones), si se mantienen los niveles actuales de 
transporte activo, tal como demostró la aplicación de la herramienta HEAT utili-
zada para medir los beneficios de los viajes a pie o en bicicleta. 

La herramienta HEAT de la Organización Mundial de la Salud toma información 
sobre los patrones de transporte y población para elaborar estimaciones sobre 
la mortalidad prematura, la economía y la actividad física asociadas con el trans-
porte activo. “Los resultados que proporciona HEAT pueden ser utilizados para 
diseñar estrategias que fomenten el transporte activo y mejoren la salud de la 
población, como así también para evaluar la efectividad de las intervenciones 

https://www.paho.org/es/noticias/25-4-2023-argentina-lanzo-semana-vacunacion-americas-con-actividad-binacional-frontera
https://www.paho.org/es/noticias/25-4-2023-argentina-lanzo-semana-vacunacion-americas-con-actividad-binacional-frontera
https://www.paho.org/es/noticias/25-4-2023-ops-presento-primeros-resultados-aplicacion-herramienta-que-evalua-impacto
https://www.paho.org/es/noticias/25-4-2023-ops-presento-primeros-resultados-aplicacion-herramienta-que-evalua-impacto


 
BCN DOCUMENTA OI — AÑO 4, n.o 37, abril de 2023 – 2.a Q 

 
 
 

50 
ÍNDICE 

como la construcción de bicisendas o la implementación de acciones que promuevan las caminatas”, 
explicó Jané Llopis, representante de la OPS en Argentina. 
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Organización para la Cooperación y el Desarrollo Económico (OCDE)  
 
  
Breve reseña: La Organización para la Cooperación y el Desarrollo Económicos (OCDE) u Organization for Econo-
mic Cooperation and Development (OECD) en inglés, es una organización internacional que trabaja para desa-
rrollar mejores políticas para una vida mejor. Su objetivo es dar forma a políticas que fomenten la prosperidad, 
la igualdad, las oportunidades y el bienestar para todos, basándose en casi 60 años de experiencia.  
Durante más de 20 años, la OCDE ha trabajado estrechamente con los países de América Latina y el Caribe (ALC) 
en la facilitación del diálogo sobre políticas y la difusión de mejores prácticas en áreas como la inversión, la 
educación, la inclusión, la competencia, la buena gobernanza, la lucha contra la corrupción y la política fiscal.  
La OCDE y Argentina mantienen una relación de beneficio mutuo. Argentina parti-
cipa de manera activa en muchos de los Comités especializados de la OCDE y ha 
adherido a determinados instrumentos legales de la Organización. Como país del 
G20, junto con México y Brasil, Argentina se beneficia en aspectos más amplios de la 
agenda OCDE-G20 en el desarrollo de estándares para una mejor gobernanza global, 
como el Base Erosion and Profit Shifting (BEPS) Project o los OECD-G20 Principles of 
Corporate Governance. 
Para más información, véase: http://www.oecd.org/latin-america/inicio. 
Mathias Cormann es el sexto secretario general de la Organización para la Coopera-
ción y el Desarrollo Económicos (OCDE) y su mandato, con una duración de cinco años, 
comenzó el 1 de junio de 2021. Antes de su nombramiento para la OCDE, Mathias 
Cormann fue ministro de Hacienda de Australia, portavoz del Gobierno en el Senado 
australiano y senador federal por el Estado de Australia Occidental. En estos cargos se distinguió por su firme de-
fensa del potencial de los mercados abiertos, el libre comercio y la importancia de un sistema de comercio interna-
cional basado en normas. Nació y creció en la región germanófona de Bélgica. En el año 1996 emigró a Australia, 
siendo licenciado en Derecho por la Universidad Católica de Lovaina (Flandes). Su lengua materna es el alemán y 
cursó sus estudios en francés, neerlandés e inglés.  
Véase además: https://www.oecd.org/acerca/biografia-secretario-general-mathias-cormann.htm. 
 
 
 

1) “Enfrentar la crisis energética: cambiar comportamientos para reducir el consumo de energía” = 
“Confronting the energy crisis: changing behaviours to reduce energy consumption” – Ecoscope 
(Blog) [En línea] / Francesca Papa y Filippo Cavassini - Organización para la Cooperación y el Desarrollo 
Económico (OCDE), 17 de abril de 2023. 9 p. gráf [En-con trad.-Es] 

Disponible en:  

https://oecdecoscope.blog/2023/04/17/confronting-the-energy-crisis-changing-behaviours-to-reduce-
energy-consumption/ [Último acceso: 30-4-2023] 

La guerra de Rusia contra Ucrania está afectando fuertemente los 
precios de la energía en todo el mundo. Si bien el clima relativa-
mente templado evitó el racionamiento durante el invierno de 
2022-23 en los países europeos, persisten los desafíos para asegu-
rar niveles de almacenamiento suficientes para el invierno de 2023-
24. En algunos países, los altos precios ya han incentivado algunas 
reducciones de la demanda de empresas y hogares. Sin embargo, 
la crisis exige cambios adicionales en el comportamiento, y solucio-
nes técnicas y estructurales a largo plazo para reducir la demanda 
de gas y electricidad.  

 

https://www.oecd.org/g20/
https://www.oecd.org/g20/
http://www.oecd.org/tax/beps/
https://www.oecd.org/corporate/principles-corporate-governance.htm
https://www.oecd.org/corporate/principles-corporate-governance.htm
http://www.oecd.org/latin-america/inicio
https://www.oecd.org/acerca/biografia-secretario-general-mathias-cormann.htm
https://oecdecoscope.blog/2023/04/17/confronting-the-energy-crisis-changing-behaviours-to-reduce-energy-consumption/
https://oecdecoscope.blog/2023/04/17/confronting-the-energy-crisis-changing-behaviours-to-reduce-energy-consumption/
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2) “Cómo la economía puede salvar al mundo” = “How economics can save the world” – The Forum 
Network (Blog) [En línea] / Erik Angner - Organización para la Cooperación y el Desarrollo Económico 
(OCDE), 28 de abril de 2023. [En-con trad.-Es] 

Disponible en:  

https://www.oecd-forum.org/posts/how-economics-can-save-the-world-by-erik-angner [Último acceso: 
30-4-2023] 

Lejos de ser un proyecto desinteresado, frío y calculador, la economía surgió de 
una profunda decepción con el estado del mundo y un apasionado deseo de me-
jorarlo, según explica Erik Angner en su libro How economics can save the world. 

 

3) “La pandemia ha disminuido, pero persiste una crisis global de salud mental juvenil” = “The pan-
demic has waned, but a global youth mental health crisis persists” – The Forum Network (Blog) [En 
línea] / Lisa M Hamilton - Organización para la Cooperación y el Desarrollo Económico (OCDE), 28 de 
abril de 2023. [En-con trad.-Es] 

Disponible en:  

https://www.oecd-forum.org/posts/the-pandemic-has-waned-but-a-global-youth-mental-health-cri-
sis-persists [Último acceso: 30-4-2023] 

La Fundación Annie E. Casey es una organización filantrópica privada, dedicada a 
construir un futuro mejor para niños, jóvenes, familias y comunidades en los Esta-
dos Unidos: salud mental, una buena educación, un trabajo, amigos y, en última 
instancia, un espacio para ser felices y soñar. La rápida evolución de las tecnologías 
y los estilos de vida causan estragos en la salud mental de los jóvenes del mundo, 
argumenta Lisa M. Hamilton, directora de la institución. 

 

https://www.oecd-forum.org/posts/how-economics-can-save-the-world-by-erik-angner
https://www.oecd-forum.org/posts/the-pandemic-has-waned-but-a-global-youth-mental-health-crisis-persists
https://www.oecd-forum.org/posts/the-pandemic-has-waned-but-a-global-youth-mental-health-crisis-persists

	El economista José Manuel Salazar-Xirinachs, de Costa Rica, asumió como nuevo secretario ejecutivo de la CEPAL, cargo para el que fue designado el 1 de septiembre de 2022 por el secretario general de las Naciones Unidas, António Guterres. Ex director ...
	Sucede en el cargo a la diplomática Alicia Bárcena Ibarra, de México, quien el 31 de marzo culminó su gestión de casi 14 años al mando de la Comisión regional.
	“Entusiasta de las políticas públicas y del desarrollo económico, el Sr. Salazar aporta al cargo un profundo conocimiento del desarrollo y un interés y una pasión de toda la vida por el análisis, el diseño, la implementación y la evaluación de polític...
	Breve historia: La Organización de los Estados Americanos (OEA) es el organismo regional más antiguo del mundo, cuyo origen se remonta a la Primera Conferencia Internacional Americana, celebrada en Washington, D.C., de octubre de 1889 a abril de 189...




